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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITAPIRANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
LEI MUNICIPAL N° 319, 10 DE MARCO DE 2023.
Dispée sobre a adequagdo da Estrutura Administrativa do Municipio de Itapiranga, e, da outras providencias;

A Prefeita Municipal de Itapiranga, Estado do Amazonas, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei. Faz saber que a Camara Municipal de Itapiranga
aprovou e eu sanciono a seguinte;

LEI

Art. 1°. Esta lei estabelece a adequagdo da Estrutura Administrativa Organizacional do Poder Executivo do Municipio de Itapiranga, considerando suas unidades
administrativas, executivas e suas competéncias;

Art. 2° Ficam desmembradas da estrutura administrativa as Secretarias municipais criadas pela Lei n° 208/2012.

. A Secretaria municipal de Educagdo e Cultura mencionadas pelo Artigo 1° da lei 208/2012, passa a ter a nomenclatura de Secretaria Municipal de Educagao;

. A Secretaria Municipal de Desporto, Lazer, Juventude e Turismo mencionadas pelo Artigo 1° da lei 208/2012 passa a ter a nomenclatura de Secretaria Municipal de

Cultura;

Art. 3° Ficam criadas na estrutura do municipio as seguintes Secretarias Municipais;

. A Secretaria Municipal de Transportes, desmembrada da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Transporte, e, que a passa a ter a nomenclatura de Secretaria Municipal

de Transportes;

. A Secretaria de Esportes e Lazer, desmembrada da Secretaria Municipal de Desporto, Lazer, Juventude e Turismo que passa a ter a nomenclatura de Secretaria Municipal

de Esportes e Lazer;

A Secretaria Municipal de Turismo desmembrada da Secretaria Municipal de Desporto, Lazer, Juventude e Turismo que passa a ter a nomenclatura de Secretaria
Municipal de Turismo;

IV. A Secretaria Municipal da Juventude desmembrada da Secretaria Municipal de Desporto, Lazer, Juventude e Turismo que passa a ter a nomenclatura de Secretaria

Municipal da Juventude;

V. A Secretaria de meio ambiente passa a ter a nomenclatura de Secretaria de Meio Ambiente e sustentabilidade.

Art. 4° Aplicam-se a esses 6rgdos da administragdo publica Municipal a mesma legislagdo que rege as demais Secretarias de Governo.

Art. 5° Ficam criados os cargos de provimento em comissdo descritos no Anexo I desta lei, para atender as adequagdes da Estrutura Administrativa Organizacional do
Poder Executivo do Municipio de Itapiranga.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado, por meio de Decreto, regulamentar as alteragdes de denominagdes e simbologias dos cargos e comissdo de forma
complementar e em conformidade com Anexo II, da Lei Municipal n° 208/2012;

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir credito suplementar e adequar o orgamento anual para as despesas iniciais decorrentes do cumprimento desta lei;

Art. 8° A presente lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Denise de Farias Lima

Prefeita Municipal de Itapiranga

Sebastido Fabio Souza Viana

Secretario Municipal de Administragdo e Planejamento.
Decreto 001/2021

Anexo I — Comissionados

Denominagio do Cargo [ Codigo [ Vagas [ valor
GABINETE DO PREFEITO

Coordenador de TI [cc-3 [o1 [1.400,00
Assessor Especial I11 [cc-5 [04 [1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Secretario Adjunto CC-2 01 2.500,00
Diretor de Departamento de Prote¢do e Defesa do Consumidor CC-3 01 1.400,00
Assessor Especial 11T CC-5 01 1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

Secretario Adjunto CC-2 01 2.500,00
Assessor Especial IIT CC-5 01 1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO, PRODUCAO E ABASTECIMENTO.

Secretario Adjunto CC-2 01 2.500,00
Assessor Especial 111 CC-5 01 1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

Secretario Adjunto CC-2 [o1 2.500,00
Assessor Especial 111 CC-5 [o1 1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secretario Adjunto CC-2 01 2.500,00
Coordenador da Protecdo basica CC-2 01 2.500,00
Coordenador da Protecdo Social Especial CC-2 01 2.500,00
Coordenador do Centro de Convivéncia do Idoso CC-2 01 2.500,00
Coordenador de Seguranca Alimentar e Nutricional CC-2 01 2.500,00
Coordenador de Prote¢do Social CC-2 01 2.500,00
Coordenador de Fundos CC-2 01 2.500,00
Diretor do Departamento de Politica Habitacional CC-3 01 1.400,00
Chefe do Setor de Gestdo de Informagdo CC-3 01 1.400,00
Chefe do Setor de Gestdo de Trabalho CC-3 01 1.400,00
Chefe do Setor de Vigilancia Socioassistencial CC-3 01 1.400,00
Chefe do Setor da Politica da Pessoa Idosa CC-3 01 1.400,00
Assessor Especial I1T CC-5 01 1.325,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA A MULHER

Secretario Adjunto [cc-2 [o1 [2.500,00




Assessor Especial 11T [cc-5 [o1 [1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Secretario Adjunto CC-2 01 2.500,00
Coordenador de Gestdo Escolar CC-2 08 2.500,00
Coordenador de Servigo de Orientagdo Pedagdgica CC-2 03 2.500,00
Coordenador de Secretarias CC-2 01 2.500,00
Coordenador de Seguranca Alimentar e Nutricional Escolar CC2 01 2.500,00
Supervisor de Ensino Escolar CC-2 01 2.500,00
Diretor de Assisténcia ao Educando e Alimenta¢do Escolar CC-4 01 1.350,00
Assessor Especial 111 CC-5 01 1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA.
Secretario Adjunto CC-2 01 2.500,00
Assessor Especial 111 CC-5 01 1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Secretario Adjunto CC-2 01 2.500,00
Assessor Especial 1T CC-5 01 1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Secretario Adjunto [cc-2 [o1 [2.500,00
Assessor Especial 111 [cc-s [o1 [1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR
Secretario Adjunto CC-2 01 2.500,00
Assessor Especial 11T CC-5 01 1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
Secretario Adjunto CC-2 01 2.500,00
Assessor Especial 111 CC-5 01 1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA
Secretario Adjunto CC-2 01 2.500,00
Assessor Especial 111 CC-5 01 1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
Secretario Adjunto CC-2 01 2.500,00
Assessor Especial 111 CC-5 01 1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE
Secretario Adjunto CC-2 01 2.500,00
Diretor do Departamento de Politicas Publicas para a Juventude CC-4 01 1.350,00
Assessor Especial 1T CC-5 01 1.325,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER
Secretario Adjunto CC-2 01 2.500,00
Coordenador de Esportes CC-2 01 2.500,00
Diretor de Esportes CC-4 01 1.350,00
Assessor Especial 111 CC-5 01 1.325,00
[TOTAL [67 |
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