Estado do Amazonas
FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ENVIRA - FAPENV

Memorando n2 004/2023 — FAPENV Envira, 13 de setembro de 2023.

Da: SECRETARIA DO FAPENV
PARA: PRESIDENTE DO FAPENV

Sr. Presidente,

Venho, por meio deste expediente, solicitar a Vossa Senhoria a Contratagdo de servico
SaaS (Software as a Service) para operacionalizagdo da compensacdo financeira entre o
Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes proprios de previdéncia social dos
servidores publicos da Uniéio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e entre os
regimes proprios, na hipotese de contagem reciproca de tempo de contribuicdo para
efeito de aposentadoria, em cumprimento ao estabelecido pelo Decreto 10.188 de 20 de
dezembro de 2019

Os servicos serdo utilizados por ocasido das necessidades administrativas

do Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Envira-Am - FAPENV.

Com o propésito de instruir o processo administrativo, na forma
preconizada pela Lei, a Secretaria do FAPENV providenciou a proposta de preco da Unica

Empresa que presta os servicos solicitados:

TECNOLOGIA E INFORMAGOES DA PREVIDENCIA - DATAPREV. RS 9.000,00

O valor da proposta de preco é de RS 9.000,00 (nove mil reais), apresentado pela

Empresa TECNOLOGIA E INFORMAGOES DA PREVIDENCIA - DATAPREV, atende aos
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interesses do FAPENV, além de adéqua-se a hipdtese legal prevista no art. 25 da Lei

8.666/93, que possibilita a contratacdo direta por INEXIGIBILIDADE.

O Setor de Finangas informa que as despesas com os servicos desta

solicitacdo poderao ser empenhadas na seguinte rubrica:

06.01.01 — Fundo de Aposentadoria e Pensdes de Envira
09.271.0222.2.042 — Encargos com o FAPENV

3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros/Pessoa Juridica
Aplicando o disposto no art. 25 da Lei 8.666/93, solicita a contrata¢do direta da Empresa.

TECNOLOGIA E INFORMAGOES DA PREVIDENCIA - DATAPREV.

para esta Casa.

Respeitosamente,

Maria Jose Lima Gurgel

Secretaria
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_PROJETO BASICO

Contratacdo de servico SaaS (Software as a Service) para operacionalizacdo da
compensacgdo financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, e entre os regimes proprios, na hipétese de contagem
reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de aposentadoria, em cumprimento ao
estabelecido pelo Decreto 10.188 de 20 de dezembro de 2019
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1 Objeto da Contratacéo

Contratacao de servico SaaS$ (Software as a Service) para operacionalizagdo da compensacao
financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes préprios de previdéncia
social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e
entre os regimes proprios, na hipdtese de contagem reciproca de tempo de contribuicao
para efeito de aposentadoria, em cumprimento ao estabelecido pelo Decreto n°® 10.188 de 20
de dezembro de 2019 e Portaria/SEPTR/ME n°® 15.829, de 2 de julho de 2020.

2 Descri¢do da Solugdo de TIC

O servico em tela visa atender aos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS) que
necessitem realizar compensacdo previdencidria com outros entes, sejam regimes proprios
ou o regime geral (INSS).

Este servico é prestado pela Empresa de Tecnologia e Informagdes da Previdéncias -
Dataprev, tendo como escopo de operacao desde o tratamento de entrada do requerimento
de compensacdo, calculo da compensacdo e pagamento até os relatérios de gestdo. O
servico é comercializado pela Dataprev na modalidade Saa$ (Software as a Service).

Os servicos a serem contratados se enquadram nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se configurando em quaisquer das atividades previstas no Art. 3°
do aludido decreto, cuja execucao indireta € vedada.

3 Justificativa da Contratacéo e Alinhamento Estratégico

A presente contratacdo tem arrimo no cumprimento a Lei 9.796, de 05 de maio de 1999, que
dispde sobre a compensacao financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os
regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, nos casos de contagem reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de
aposentadoria e pensdes.

Os artigos 3° e 4° da referida Lei definem a compensacdo financeira a que fazem jus o
Regime Geral de Previdéncia Social, como regime instituidor, e cada Regime Proprio de
Previdéncia de servidor /publico, quando na condicdo de regime instituidor frente ao RGPS
enquanto regime de origem.

Em 20 de dezembro de 2019 o Decreto n°® 10.188 regulamentou a Lei n® 9.796 e estabeleceu
o prazo de 31 de dezembro de 2021 para adesdo a compensacao financeira, conforme
transcrito a seguir:

Art. 25. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo aderir a
compensacao financeira de que trata este Decreto até 31 de dezembro de
2021, sob pena de incidirem as sancbes de que trata o art. 7° da Lei n°® 9.717,
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de 27 de novembro de 1998, e a suspensdo do pagamento da compensagdo
financeira devida pelo RGPS.

O Decreto atribuiu a Secretaria de Previdéncia da Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho (SEPTR) do Ministério da Economia a obrigagdo de disponibilizar sistema de
compensacao previdenciaria destinado a manter atualizado o cadastro de todos os
beneficios objeto de compensacao financeira e apurar o montante devido pelos regimes.
Estabeleceu ainda que, para o processamento do requerimento de compensacao financeira
pelo sistema, o INSS e os RPPS celebrardo termo de adesdo com a Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia e contrato com a empresa de tecnologia
desenvolvedora do sistema de compensacao previdenciaria.

Ademais, destaque-se a instituicdao, por meio Artigo 18° do Decreto 10.188, do Conselho
Nacional dos Regimes Préprios de Previdéncia Social ao qual compete, dentre outras:

a) estabelecer as diretrizes para as relagbes negociais do INSS e dos RPPS com a
empresa de tecnologia responsavel pelo desenvolvimento do sistema de
compensacao previdenciaria. (Art. 10°, § 2°);

b) participar da definicdo das politicas e das diretrizes gerais relativas aos RPPS. (Art. 18°,
Inciso I);

c) propor a elaboragdo e a revisdo de normas e procedimentos relativos aos RPPS e a
compensacao financeira entre o RGPS e os RPPS e destes entre si. (Art. 18°, Inciso Il);

d) examinar proposicdes de normas e procedimentos relativos aos RPPS e a
compensacao financeira entre os regimes. (Art. 18°, Inciso Ill);

e) propor metas e agbes que contribuam para o aprimoramento dos RPPS e da
compensacao financeira. (Art. 18°, Inciso V);

f) participar da definicdo e acompanhar o desenvolvimento de sistemas relativos aos
RPPS e a compensacao previdenciaria. (Art. 18°, Inciso VI);

g) acompanhar e avaliar a implementacao de politicas, diretrizes gerais, metas, acdes e a
aplicacdo das normas e dos procedimentos relativos aos RPPS e a compensacao
financeira pelos entes federativos. (Art. 18°, Inciso VIII);

Portanto, em atendimento ao Decreto n® 10.188, a Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia disponibilizou, conforme informado por meio do Oficio
Circular SEI n® 4114/2020/ME de 18 de novembro de 2020, o sistema de compensacao
previdenciaria, denominado COMPREV, desenvolvido e operacionalizado pela Empresa de
Tecnologia e Informac&es da Previdéncia — DATAPREV.

A presente contratagdo justifica-se primordialmente do atendimento a Portaria n® 15.829 de
2 de julho de 2020 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho que dispds sobre a
operacionalizacdo da compensacdo financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social e
os regimes proprios de previdéncia social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e destes entre si, e estabeleceu em seu Artigo 5°:
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Art. 5° Nos termos do Decreto n° 10.188, de 2019, para o
processamento dos requerimentos de compensacdo financeira e a
utilizacdo do sistema COMPREV, o INSS, a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios deverao, até 31 de dezembro de 2021, celebrar
termo de adesdo com a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho e
contrato com a Empresa de Tecnologia e Informacoes da Previdéncia -
DATAPREV.

§ 1° As diretrizes das relagbes negociais para a utilizacGo do COMPREV seréGo
estabelecidas pelo Conselho Nacional dos Regimes Prdprios de Previdéncia
Social, de que trata o art. 18 do Decreto 10.188, de 2019, observando-se que:

I - na compensacdo entre o RGPS e os RPPS, o custeio do sistema sera
de responsabilidade do INSS até 31 de dezembro de 2021 e de cada
regime instituidor a partir de 1° de janeiro de 2022;

Il - na compensacdo entre os RPPS, o custeio do sistema serd de
responsabilidade de cada regime instituidor, a partir de 1° de janeiro de 2021.

§ 2° Os requerimentos da compensacdo financeira entre os RPPS serGo
apresentados a partir de 1° de janeiro de 2021, por meio do COMPREV,
somente pelos entes federativos que celebrarem o termo de adesGo e o
contrato de que trata o caput.

§ 3° O nao atendimento ao previsto no caput constituird causa
impeditiva a emissao do Certificado de Regularidade Previdencidria, de
que trata o inciso 1V do art. 9° da Lei n° 9.717, de 27 de novembro de
1998, aplicando-se as sancoes de que trata o art. 7° da referida Lei e a
suspensdo do pagamento da compensagdo financeira devida pelo
RGPS.

Anteriormente, o Decreto 10.188 de 2019 havia ja imposto sanc¢bes para situacdes nas quais
as compensacgoes previdenciarias devidas nao fossem tempestivamente realizadas:

Art. 11. O sistema de compensacdo previdenciaria disponibilizado pela
Secretaria de Previdéncia da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia, na forma prevista no art. 10, conterd o cadastro
atualizado de todos os beneficios objeto de compensacdo financeira entre o
RGPS e os RPPS, e destes entre si, incluido o total que cada regime deve aos
demais como compensacdo financeira.

§ 1° Até o dia trinta de cada més, serd disponibilizado ao regime de origem o
total a ser por ele desembolsado a cada regime instituidor referente a
competéncia do més anterior, que corresponderd ao somatoério do fluxo
mensal, do fluxo acumulado e do estoque RGPS ou estoque RPPS, cujo
desembolso devera ser feito até o quinto dia util do més subsequente.

(...)
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§ 6° O nao pagamento no prazo estabelecido no § 1° a qualquer regime
resultara na suspensdGo do pagamento da compensacdo financeira
devida pelo RGPS e poderd ensejar a inscricdo do ente federativo do
regime de origem em divida ativa federal, estadual, distrital ou
municipal.

Em relacdo ao custeio do sistema de compensacao previdenciaria, ratificou a SEPTR, em
Oficio circular posterior de nimero SEI n® 146/2021/ME datado de 27 de janeiro de 2021,
que:

7. Quanto ao custeio do sistema, a Portaria SEPRT n° 15.829, de 2 de julho de
2020, estabeleceu que até 31 de dezembro de 2021, o custeio do sistema serd
feito pelo INSS, e que a partir de 2022, os entes federativos passardo a
custed-lo. De acordo com o Decreto n° 10.188, de 2019, é competéncia do
Conselho Nacional dos Regimes Prdéprios de Previdéncia Social - CNRPPS
estabelecer as diretrizes negociais com a empresa desenvolvedora do sistema
de compensacdo previdencidria. Portanto, para o processamento dos
requerimentos de compensacdo previdenciaria e a utilizacdo do
sistema COMPREV, o INSS, a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios deverdo, até 31 de dezembro de 2021, celebrar termo de
adesdo com a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho -SEPRT e
contrato com a Dataprev.

(BRASIL. Secretaria de Previdéncia. Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho. Ministério da
Economia. Oficio Circular SEI 146/2021/ME. Brasilia, DF: Ministério da Economia, 27 jan. 2021.
Disponivel em: https.//www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-
publico/compensacao-previdenciaria/arquivos/2020/OfcioCircular146.pdf. Grifos nossos)

Complementarmente, o Conselho Nacional dos Regimes Proprios de Previdéncia Social —
CNRPPS manifestou-se, por meio da Recomendacdao CNRPPS/ME n° 1, de 15 de marco de
2021, contrariamente a contratacdo de consultorias para a operacionalizagdo da
compensacao previdenciaria entre os regimes, por entender que tal pratica é nociva aos RPPS
por resultar em transferéncia desnecessaria de recursos publicos para entidades privadas,
afrontando o principio da economicidade. A aludida manifestacdo embasou-se nas seguintes
razdes:

e considerando que a compensacgdo previdencidria, disciplinada pela Lei n°
9.796, de 5 de maio de 1999, e pelo Decreto n° 10.188, de 2019, é uma
importante fonte de receita dos regimes previdencidrios, contribuindo para a
promocgao do seu equilibrio financeiro e atuarial;

e considerando que a atividade de compensagdo previdencidria ndo se
trata de um servico com alto grau de complexidade e especializa¢Go, mas de
atividade finalistica e rotineira dos regimes proprios de previdéncia social,
assim como a concesséo dos beneficios;

e considerando que foi disponibilizado pela Secretaria de
Previdéncia, nos termos do artigo 11 do Decreto ° 10.188, de 2019, o
novo sistema COMPREV, desenvolvido pela Empresa de Tecnologia e


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/compensacao-previdenciaria/arquivos/2020/OfcioCircular146.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/compensacao-previdenciaria/arquivos/2020/OfcioCircular146.pdf
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Informacoes da Previdéncia -DATAPREV, que tornard o processo de
formalizacGdo e andlise dos requerimentos de compensagdo
previdenciaria mais amigavel, transparente e célere;

e considerando que o sistema de compensacao previdenciaria adota
procedimentos padronizados previstos no Decreto n° 10.188, de 2019,
para analise de todos os requerimentos formalizados, como a adogdo
das analises por ordem cronolégica, ndo sendo possivel a analise de
requerimentos fora desta ordem;

e considerando o estabelecimento de prazo para a andlise dos
requerimentos, sob pena de incidéncia de juros e multa, conforme art. 4° da
Portaria SEPRT n° 15.829, de 2 de julho de 2020;

e considerando que a Secretaria de Previdéncia, o Instituto Nacional
do Seguro Social -INSS e a DATAPREV, em parceria com entidades
representativas dos RPPS, tém realizado eventos de capacitacdo e
treinamentos para os servidores dos entes federativos sobre o novo
sistema COMPREV;

e considerando que os Tribunais de Contas tém julgado irregulares as
contratacbes de empresas de consultoria para a operacionalizacdo da
compensac@o previdencidria, sob o fundamento de burla ao dispositivo
constitucional do concurso publico (art. 37, Il da ConstituicGo Federal),
orientando a utilizacGo de servidores publicos e a observincia das
orientacoes disponiveis no site da Secretaria de Previdéncia para
utilizacao do COMPREV; e

e considerando que o § 2° do art. 15 da Portaria MPS n° 402, de 10 de
dezembro de 2008, veda a contratacgdo de consultoria que, de forma direta ou
indireta, tenha o valor contratual definido por parcela, fracdo ou percentual,
situacdo verificada em especial na celebracdo de "contratos de resultado",
cujo critério de remuneracdo é estabelecido em percentual do valor da
compensacao recebida;

(BRASIL. Recomendacgdo CNRPPS/ME n° 1, de 15 de margo de 2021. Didrio Oficial da Unido,
Brasilia, DF, n. 51, 17 marco 2021. Secéo I, p.60. Disponivel em < https.//in.gov.br/web/dou/-
recomendacao-cnrpps/me-n-1-de-15-de-marco-de-2021-308985174>. Grifos nossos)

Atualmente, conforme dados extraidos do Indicador de Situacdo Previdenciaria — ISP
publicado no exercicio de 2021, este FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ENVIRA/AM-FAPENV possui 536 (quinhentos e trinta e seis)
segurados e beneficiarios vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, se
enquadrando, portanto, nas condi¢des que o obrigam a realizar a compensacao financeira
prevista na Lei 9796/1999 e regulamentada pelo Decreto 10.188/2019.

Depreende-se pelo exposto que a contratacao objeto deste Projeto Basico se configura como
uma imprescindivel necessidade para viabilizar o tempestivo cumprimento dos dispositivos
legais e regulamentares aos quais se sujeita este FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES


https://in.gov.br/web/dou/-/recomendacao-cnrpps/me-n-1-de-15-de-marco-de-2021-308985174
https://in.gov.br/web/dou/-/recomendacao-cnrpps/me-n-1-de-15-de-marco-de-2021-308985174
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DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ENVIRA/AM-FAPENV e evitar as san¢des impostas pelo
seu descumprimento.

3.1 Alinhamento Estratégico

A contratacdo esta alinhada ao Planejamento Estratégico do FUNDO DE APOSENTADORIA E

PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ENVIRA/AM-FAPENYV, para o ano de 2023.
4 Especificacio dos Requisitos da Contratacéo

Em consonancia com o Art. 10° do Decreto 10.188/2019, a Secretaria Especial de Previdéncia
e Trabalho do Ministério da Economia atuou para disponibilizar sistema de compensacao
previdenciaria destinado a manter atualizado o cadastro de todos os beneficios objeto de
compensacao financeira e a apurar o montante devido pelos regimes. Complementarmente,
conforme disposto no Inciso VI do Art. 18° do Decreto 10.188/2019, compete ao Conselho
Nacional dos Regimes Proprios de Previdéncia Social participar da definicdo e acompanhar o
desenvolvimento de sistemas relativos aos RPPS e a compensacao previdenciaria.

Neste sentido, conforme citado no Oficio Circular SEI n°® 4114/2020/ME da SEPTR/ME, ja em
final de 2020 a Secretaria de Previdéncia informou que vinha atuando junto com o INSS e
representantes de entes federativos na especificacdo, desenvolvimento e homologacao de
um novo sistema para compensacdo previdenciaria prevista no § 9° do art. 201, da
Constituicao Federal e na Lei n° 9.796, de 05 de maio de 1999. Reforcou ainda que este novo
sistema possibilitaria dar continuidade a melhoria dos processos e procedimentos da
compensacao previdenciaria, iniciada com a edicdo do Decreto n° 10.188, de 20 de dezembro
de 2019.

Neste sentido, os requisitos do servi¢o objeto da presente contratacdo seguem as defini¢bes
estabelecidas conforme exposto acima, sendo possivel contudo indicar algumas
funcionalidades essenciais ja apresentadas pelos envolvidos, transcritas a seguir:

4.1 Composicdo do Servico

Dentre as funcionalidades do COMPREV, é possivel destacar as mais relevantes, descritas
abaixo:

4.1.1 Tratamento do requerimento de compensagdo de aposentadoria e pensdo

Permite ao participante da compensacao (RGPS ou RPPS) realizar todas as a¢des para entrada
de dados do requerimento e sua analise.

Além de tela online disponibilizada na Internet para a abertura manual do requerimento,
também estara disponivel uma API para que os participantes da compensacao possam fazer
integragdo por meio de seus sistemas.
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4.1.2 Cdlculo da compensagao

Realizacdo do calculo da compensacdo entre os participantes, a partir da simulacdo das
rendas: mensal inicial de RGPS anterior a 88 para requerimento aposentadoria, mensal inicial
de RGPS posterior a 88 para requerimento aposentadoria, mensal inicial de RGPS para
requerimento de pensao, mensal inicial de RPPS anterior a 2004 para requerimento
aposentadoria, mensal inicial de RPPS posterior a 2004 para requerimento aposentadoria,
mensal inicial de RPPS para requerimento de pensao e o calculo do proé-rata inicial.

4.1.3 Pagamento

Realizagdo do pagamento e controle da compensa¢do, acompanhando e verificando os
pagamentos realizados entre as partes.

4.1.4 Relatoérios de Gestdo

Realizacdo de consultas dinamicas, pré-definidas e exibicdo de graficos que auxiliam na
gestao da compensacao pelos regimes.

4.1.5 Revisao

Revisdao de uma compensacao e dos valores pagos pela mesma ocasionada por alteracdes no
beneficio que possam alterar o valor utilizado no calculo.

4.1.6 Reabertura do Requerimento

Possibilita reabrir um requerimento de compensacao anteriormente indeferido na analise.

4.1.7 Andlise Automatica

Idealmente, o COMPREYV tera acesso aos dados da CTC (Certiddao de Tempo de Contribuigéo)
e HTC (Homologagdo do Tribunal de Contas) de forma eletronica e confiavel. A partir desse
momento, sera possivel que o proprio sistema valide as informagdes necessarias a
compensacao realizando de forma automatica a analise do requerimento.

As funcionalidades descritas sdo exemplificativas pois encontram-se melhor detalhadas e
atualizadas no Modelo de Negdcio do COMPREYV disponibilizado pela empresa de tecnologia
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responsavel pelo desenvolvimento do sistema de compensacdo previdenciaria, conforme
requisitos definidos pela Secretaria de Previdéncia em conjunto com o CNRPPS.

5 Deveres e Responsabilidades

Os deveres e responsabilidades das partes sdo aqueles previstos no Contrato de Adesao ao
Sistema COMPREV, padronizado pela Dataprev em virtude do expressivo volume de
contratagdes e aprovado pelo Conselho Nacional dos Regimes Proprios de Previdéncia Social,
por meio de deliberagdao dos Conselheiros do CNRPPS publicada na Resolucao CNRPPS/ME
n° 003, de 09 de novembro de 2021.

6 Modelo de Execucéo e Gestdo Contratual

Os servicos se encontram especificados no Modelo de Negdcio constante no Anexo | do
Contrato de Adesdao ao Sistema COMPREV, padronizado pela Dataprev em virtude do
expressivo volume de contratacSes e aprovado pelo Conselho Nacional dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social, por meio de deliberacdo dos Conselheiros do CNRPPS publicada na
Resolucao CNRPPS/ME n° 003, de 9 de novembro de 2021.

O Modelo de Negocio prevé as condi¢des necessarias ao fornecimento da solugdo de TIC,
incluindo:

e Suporte Operacional do Servico e procedimentos para comunicagdo e
acompanhamento de incidentes ou indisponibilidades por meio de plataforma
eletronica;

e Niveis do Servico ofertado incluindo os regimes de operacdes conforme horarios e
dias de semana, considerando registros de incidentes e metas de disponibilidade;

e Calculo do indice de Disponibilidade e outras medidas de qualidade de servico;
e Prazos para atendimento;

e Meios de comunicacado

e Requisitos de Seguranca;

O Contrato de Adesdo ao Sistema COMPREV apresentado pela empresa de tecnologia
responsavel pelo desenvolvimento do sistema de compensagdo previdenciaria e aprovado
pelo CNRPPS apresenta o modelo de gestdo contratual, incluindo:

Procedimentos para apuragao dos servigos;

Prazos e procedimentos para o recebimento dos servicos;

Prazos e procedimentos para pagamento dos servicos;

San¢bes Administrativas;
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7 Estimativa de Valor e Dotacdo Orcamentaria

O Conselho Nacional dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, tendo em vista o disposto
no § 2° Art. 10 e do Art. 18 do Decreto 10.188, definiu por meio da Resolugdo CNRPPS/ME n°
2, de 14 de maio de 2021 os valores das taxas mensais de custeio para utilizagdo do sistema
COMPREV a ser paga por cada regime instituidor de acordo com a quantidade de segurados
e beneficiarios vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do respectivo ente
federativo. A tabela de valores, transcrita a seqguir, sera calculada conforme dados extraidos
do Indicador de Situacdo Previdenciaria - ISP publicado no exercicio anterior, previsto no
inciso V do art. 30 da Portaria MPS n°® 402, de 10 de dezembro de 2008, e calculado
conforme disposto na Portaria SPREV/ME n° 14.762, de 19 de junho de 2020:

I 1 300 R$ 10000

| 301 600 R$ 150,00

Il 601 1200 R$ 300.00

v 1201 3.000 R$ 600,00

V 3001 6.000 R$ 120000
W 6.001 9.000 R$ 180000
VI 9.001 18.000 R$ 2800.00
Vil 18001 36.000 R$ 5000.00
IX 36.001 108.000 R$ 800000
X maior que 108.000 R$ 12.000.00

Conforme o ISP do ano de 2021, atualmente este FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ENVIRA/AM-FAPENV possui 536 segurados e beneficiarios
vinculados ao RPPS, se enquadrando, portanto, no GRUPO Il que corresponde ao Valor
Mensal de Utilizacdo do COMPREV de R$ 150,00 (Cento e cinquenta reais).

Por conseguinte, o valor estimado inicial total da presente contratacdo é R$ 9.000,00 (nove
mil reais) o qual pode ser atualizado no decorrer da vigéncia contratual considerando
eventuais alteracdes na quantidade de segurados e beneficiarios vinculados ao RPPS
conforme publicacdes do ISP.

7.1 Dotagdo Orgcamentaria e Cronograma Fisico Financeiro

Os recursos financeiros para fazer face as despesas da contratacdo do objeto deste Projeto
Basico serdo atendidos com dotacdes, alocadas ao FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ENVIRA/AM-FAPENV, por meio das A¢des.

06.01.01 — Fundo de Aposentadoria e Pensdes de Envira
09.122.0011.2.042 — Encargos com o FAPENV
3.3.90.39.00 - Qutros Servicos de Terceiros/Pessoa Juridica
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Conforme planejamento estratégico do FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE ENVIRA/AM-FAPENV.

A Notas de Empenho para os anos seguintes ao primeiro serao registradas no respectivo
processo administrativo por meio de Termo de Apostilamento.

A previsdo da execucdo fisica da presente contratacdo acompanha a periodicidade mensal
definida na tabela de custeio da Resolucdo CNRPPS/ME n° 2, de 14 de maio de 2021, ou seja,
dispéndio mensal de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) face ao enquadramento deste RPPS
no GRUPO Il da tabela.

7.2 Forma de Pagamento

A forma de pagamentos pelos servicos prestados € aquela definida no Contrato de Adesao
ao Sistema COMPREV, padronizado pela Dataprev em virtude do expressivo volume de
contratagdes e aprovado pelo Conselho Nacional dos Regimes Proprios de Previdéncia Social,
por meio de deliberagdao dos Conselheiros do CNRPPS publicada na Resolucao CNRPPS/ME
n° 003, de 9 de novembro de 2021.

8 Regime de Execucéo do Contrato

A presente contratacao se enquadra no regime de execucao Empreitada por Preco Unitario,
pois segue o formato de precificacdo apresentado no §1° do Art. 2° da Resolucdo
CNRPPS/ME n° 2, de 14 de maio de 2021.

9 Fundamentacéo e Sele¢do do Fornecedor

9.1 Processo de Planejamento

Essa contratacdo possuira natureza estimativa e considera que os gestores de Tl dos regimes
de previdéncia devem planejar suas contratacdes de modo que os pagamentos pelos
servicos prestados se encontrem aderentes ao quantitativo de segurados e beneficiarios
vinculados ao RPPS do respectivo ente federativo, as taxas mensais constantes na Resolugdo
CNRPPS/ME n° 2, de 14 de maio de 2021, em funcao de resultados verificaveis apresentados
pelo fornecedor, mensurados, sempre que possivel, por unidades quantitativas.

9.2 Selecdo do Fornecedor

Considerando a natureza altamente especifica do objeto;
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Considerando a singularidade circunstancial na oferta do objeto por uma Unica empresa
desenvolvedora e operacionalizadora, conforme anteriormente demonstrado neste Projeto
Basico;

Considerando ndo existir atualmente pluralidade de opcbes que oferecam sistema de
compensacao previdenciaria que atenda e intercomunique todos os entes sujeitos a
obrigacdo legal de realizar a compensagdo financeira, adotando os procedimentos
padronizados previstos no Decreto n® 10.188/2019 para analise de todos os requerimentos
formalizados, conforme expresso pela Recomendacdao CNRPPS/ME n° 1, de 15 de margo de
2021.

Considerando que o rol de hipdteses previsto na legislagdo aplicavel ndo é exaustivo e
considera, portanto, a possibilidade de existirem situagdes além daquelas relacionadas nas
quais a competicdo é inviavel.

Entendemos existir situacdo regulamentar e fatica que inviabiliza a competicdo neste
momento, configurando-se a hipdtese de Inexigibilidade de Licitacao.

Nesta esteira, ndo ha que se falar em escolha do fornecedor. Firma-se, portanto, situacdo de
contratagdo direta da Empresa de Tecnologia e Informagdes da Previdéncia — DATAPREV, em
atendimento ao;

e §1°do Art. 10° do Decreto 10.188 de 20 de dezembro de 2019.

e Art. 5° da Portaria n°® 15.829 de 2 de julho de 2020 da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia;

10 Vigéncia do Contrato

Considerando que a presente contratacdao decorre de obrigacao legal e regulamentar e o
servico a ser prestado possui carater continuo se considera mais adequado
administrativamente acompanhar a vigéncia do Termo de Adesdo e do Contrato de Adesdo
aprovado pelo CNRPPS conforme Resolucao n° 003 de 9 de novembro de 2021. Portanto a
vigéncia prevista é de 5 (cinco) anos.

11 Reajuste de Precos

No Modelo de Negécio e o Contrato de Adesdo disponibilizados pela empresa de tecnologia
responsavel pelo desenvolvimento do sistema de compensacdo previdenciaria ha previsdo de
reajuste de precos.

O reajuste do valor pactuado sera formalizado pelo CONTRATANTE por meio de
apostilamento e a anualidade é aferida a partir da data da Ultima atualizacdo da tabela de
precos proposta pela DATAPREV e ao CNRPPS e publicada pelo CNRPPS.
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12 Referéncia Legal

LEI N©9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

Dispde sobre regras gerais para a organizagao e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do
Distrito Federal e da outras providéncias.

LEI N° 9.796, DE 5 DE MAIO DE 1999.

Dispde sobre a compensacdo financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes de previdéncia
dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nos casos de contagem reciproca de
tempo de contribuigdo para efeito de aposentadoria, e da outras providéncias.

LEI n°. 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993

Lei de Licitagbes e Contratos da Administracdo Publica

Legislacdo Estadual ou Municipal, em matéria de licitacbes e contratos administrativos, eventualmente aplicavel.

DECRETO N° 10.188, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019

Regulamenta a Lei n°® 9.796, de 5 de maio de 1999, para dispor sobre a compensacdo financeira entre o Regime
Geral de Previdéncia Social e os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e entre os regimes préprios, na hipdtese de contagem reciproca de
tempo de contribuigdo para efeito de aposentadoria, e da outras providéncias.

PORTARIA/SEPTR/ME N° 15.829, DE 2 DE JULHO DE 2020

Dispde sobre a operacionalizacdo da compensacdo financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os
regimes proprios de previdéncia social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e destes entre
si, de que tratam a Lei n° 9.796, de 5 de maio de 1999, e o Decreto n°® 10.188, de 20 de dezembro de 2019.
(Processo n°® 10133.100215/2020-20).



Estado do Amazonas
FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ENVIRA - FAPENV

DESPACHO

| - Aprovo o projeto basico, autorizando a despesa.

I - Proceda a instauragéo da INEXIGIBILIDADE.

[Il - Determino a Secretaria do FAPENV a elaboragédo do despacho
homologatorio da dispensa;

IV — Determino, o Secretario de Financgas, a emissdo de Nota de
Empenho em favor da Empresa. TECNOLOGIA E INFORMAGOES
DA PREVIDENCIA - DATAPREV no valor de R$ 9.000,00 (Nove

mil reais).

Gabinete do Presidente do FAPENV, em 19 de Outubro de 2023.

HELOIZA MARIA WANDERLEY DE AGUIAR
Presidente do FAPENV
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DESPACHO

O PRESIDENTE DO FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ENVIRA, na condi¢ao de Ordenador de Despesa do FAPENV,

CONSIDERANDO a necessidade de Contratacao dos servigos Estratégico de Solucao de
Tecnologia da Informacdo (TI) Pela DATAPREV, para atender as necessidades do
FAPENV;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.666/93 e suas altera¢des, em seu artigo 25, que
trata da INEXIGIBILIDADE para contratacdo dos servigos quando houver inviabilidade de

competicéo;

CONSIDERANDO que a proposta apresentada pela Empresa. TECNOLOGIA E
INFORMAGCOES DA PREVIDENCIA - DATAPREV, CNPJ n° ° 42.422.253/0001-01,
atende aos interesses do FAPENV;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 004/2023-FAPENYV da
INEXIGIBILIDADE 002/2023;

RESOLVE

Art. 1° CONTRATAR a empresa para prestacéo dos servigcos Estratégico de Solucdo de
Tecnologia da Informacgéo (TI) Pela DATAPREYV, perante a Empresa TECNOLOGIA E
INFORMACOES DA PREVIDENCIA - DATAPREV, CNPJ n° © 42.422.253/0001-01, com
fulcro no artigo 25, da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993.

Art. 2° A despesa objeto deste Despacho, orcada em R$ 9.000,00 (Nove mil reais), serdo

empenhadas a seguinte dota¢do orgcamentéria:

06.01.01 — Fundo de Aposentadoria e Pensdes de Envira
09.122.0222.2.042 — Encargos com o FAPEV
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3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros/Pessoa Juridica

Art. 3° Determinar, a Secretaria do FAPENV, a adocdo de medidas necessarias para o

cumprimento deste Despacho.

Art. 4° Registre-se, certifique-se e publique-se.

Envira, 22 de setembro de 2023.

HELOIZA MARIA WANDERLEY DE AGUIAR

Presidente do FAPENV



PROCESSO 004/2023-FAPENV

CONTRATO N2 015987/2023.P

INEXIGIBILIDADE N. 002/2023-FAPENV

CONTRATO N. 002/2023 - FAPENV
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
ESTRATEGICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO, QUE ENTRE SI CELEBRAM
FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ENVIRA E
A EMPRESA DE TECNOLOGIA E
INFORMACOES DA PREVIDENCIA —
DATAPREV S.A.

Pelo presente Instrumento Particular, a EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMACOES DA
PREVIDENCIA — DATAPREV S.A., empresa publica constituida nos termos da Lei n.° 6.125, de
04/11/1974, alterada pela MP n.° 2.216-37, de 31/08/2001, com Estatuto Social aprovado pela 32
Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 13 de novembro de 2017 e alteragBes posteriores,
inscrita no CNPJ sob o n.° 42.422.253/0001-01, localizada na SAS Quadra 01, Bloco E/F,
Brasilia/DF, neste ato representada pelo seu Superintendente da Sup. de Relacionamento Comercial
- SURC Saulo Milhomem dos Santos e seu Gerente do Departamento de Relacionamento Comercial
- DERC Pedro Neto de Oliveira, doravante denominada simplesmente DATAPREV, de um lado, e, de
outro, FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ENVIRA,
inscrita no CNPJ sob o n® 05.285.565/0001-86, localizada na AV. JOAQUIM BORBA, Envira/AM,
neste ato representada por seu DIRETORA PRESIDENTE Heloiza Maria Wanderley Aguiar ,
DIRETORA FINANCEIRA MARIA GURGEL, Assessor Técnico RAIMUNDO PAULINO TEIXEIRA DE
FRANCA, doravante denominada, simplesmente, CONTRATANTE, com fundamento na legislacdo
aplicavel, tém entre si ajustado o Contrato em referéncia, mediante as Clausulas e condi¢Bes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

Prestacao de servigos estratégicos de solucdo de tecnologia da informacéo (TI) pela DATAPREV a
CONTRATANTE, conforme especificacbes técnicas descritas no Anexo | (Modelo de Negécio),
visando atender os objetivos estratégicos da CONTRATANTE.
1.1. A presente contratacao sera regida pela Lei 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS CONDICIONANTES PARA A CONTRATACAO
A formalizagdo do presente instrumento devera ser precedida da adesdo ao Sistema de

Compensacéao Previdenciaria e habilitagcdo perante o Ministério do Trabalho e Previdéncia.

CLAUSULA TERCEIRA



DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia pelo prazo de 60 (sessenta) meses a contar da data da sua Ultima
assinatura digital.

CLAUSULA QUARTA
DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Vinculam-se a este Contrato o Ato de Reconhecimento e Ratificacdo de Inexigibilidade de Licitacdo
n°® 004/2023, nos termos da legislagdo incidente e o Modelo de Negocio apresentado pela
CONTRATADA e referenciado pela Resolugdo CNRPPS/ME n° 2, de 14 de maio de 2021.

CLAUSULA QUINTA
DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA E DA NOTA DE EMPENHO

5.1. 06.01.01 — Fundo de Aposentadoria e Pensfes de Envira09.122.0011.2.042 — Encargos com 0
FAPENV 3.3.90.39.00 - Outros Servigcos de Terceiros/Pessoa Juridica

5.2. Nos exercicios seguintes as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
necessarios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de
cada exercicio financeiro.

CLAUSULA SEXTA
DAS CONDIGCOES COMERCIAIS VINCULADAS A PARTIR DA ADESAO

6.1. Os valores unitarios sdo aqueles constantes no Anexo | — Modelo de Negécio, transcritos a
sequir:
| R$ 100,00 1 a 300
Il R$ 150,00 301 a 600
I R$ 300,00 601 a 1200
v R$ 600,00 1201 a 3000
V R$ 1.200,00 3001 a 6000
Vi R$ 1.800,00 6001 a 9000
\il R$ 2.800,00 9001 a 18000
VIl R$ 5.000,00 18001 a 36000
IX R$ 8.000,00 36001 a 108000
X R$ 12.000,00 > 108000

Tabela 1: Faixas de Prego conforme quantidade de segurados do RPPS.

*Os RPPS sem classificacéo ISP serédo incluidos no Grupo IV conforme portaria da SPREV.



** Precos validos até [31/12/2022]; apés esta data, os precos serdo atualizados anualmente conforme tabela de
precos proposta pela DATAPREV ao CNRPPS e publicada por este Conselho.

6.2. A forma de calculo do valor a ser faturado € apresentado no Anexo | — Modelo de Negdcio;

6.3. O valor total contratado estimado dos servicos a serem prestados € de R$ 9.000,00, conforme o
Anexo | - Modelo de Negécios e o enquadramento da entidade segundo a SPREV, em publicacéo
prépria, considerando a Quantidade de Segurados Ativos, Aposentados e Pensionistas do RPPS;
6.3.1. O valor estimado mensal correponde a R$ 150,00;

6.4. No ato desta Contratagdo, o enquadramento vigente conforme Portaria/SPREV da entidade
aderente é o Grupo ll;

6.5. O valor estimado mensal pode ser atualizado no decorrer da relacdo contratual, considerando
eventuais mudancas na quantidade de entes ativos e reenquadramentos publicados pela SPREV;
6.6. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

CLAUSULA SETIMA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Assegurar recursos financeiros necessarios a realizacdo dos servigos previstos neste Contrato,
por meio de dotacéo orgamentéaria especifica;

7.2. Exercer a gestdo e fiscalizacdo da execuc¢do deste Contrato, pelos fiscais designados, sob o
aspecto quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e requisitando

as medidas corretivas necessarias.

7.3. Acompanhar a utilizac@o dos recursos contratuais, adotando as providéncias necessarias para
adequacdao e otimizagdo de consumo dos servigos contratados.

7.4. Gerir, organizar, monitorar e controlar a disponibilizacdo dos recursos deste Contrato dentre
seus 6rgaos e departamentos internos;

7.5. Acusar, formal e tempestivamente, qualquer irregularidade verificada na prestacao dos servigos;

7.6. Manter a DATAPREYV informada de quaisquer atos da Administracdo Publica que venham a
interferir direta ou indiretamente nos servigos contratados;

7.7. Atestar os servigcos nos prazos determinados neste Contrato;

7.8. Atestar a documentacdo de cobranca correspondente aos servigcos realizados, observados os
prazos previstos;

7.9. Efetuar os pagamentos dos servigos realizados, nos valores, prazos, e condi¢des estabelecidos;

7.10. Adotar providéncias necessdarias que viabilizem a realizacdo dos servicos objeto deste
Contrato;



7.11. Fornecer a DATAPREV, completa e tempestivamente, as informagcdes necessarias e demais
subsidios congéneres indispensaveis a execu¢ao dos servigos;

7.12. Adotar as plataformas de gestdo de servigos padronizadas, baseadas nas ferramentas que a
DATAPREYV disponibilizar, como forma de identificacdo, comunicacao, notificacdo e tratamento de
acionamentos e solicitagbes de usuarios. No caso de definicdo de outra ferramenta, a adogéo pela
CONTRATANTE ocorrera conforme cronograma acordado entre as partes.

7.13. Manter ativos e atualizados os enderecos de e-mails indicados para recep¢do dos documentos
de ateste e faturamento.

7.14. Assumir as responsabilidades previstas no Anexo | (Modelo de Negécio);

CLAUSULA OITAVA
OBRIGACOES CONJUNTAS (CONTRATANTE E DATAPREYV)

8.1. Adotar as providéncias e mobilizar os recursos cabiveis, de modo a viabilizar a execu¢ao do
objeto do Contrato;

8.2. Néo divulgar informacgbes, dados, projetos, servicos e solucdes de Tl de propriedade da outra
parte, nem falar em seu nome, em nenhum tipo de midia, sem sua prévia autorizagao;

8.3. Tomar as medidas cabiveis para evitar que as informac¢8es de propriedade da outra parte sejam
divulgadas ou distribuidas por seus empregados ou agentes; e

8.4. Zelar para que os 6rgdos integrantes de sua estrutura observem, rigorosamente, 0s
procedimentos formalizados neste instrumento para o encaminhamento de comunicagdes a outra
parte.

CLAUSULA NONA
OBRIGACOES DA DATAPREV

9.1. Manter regular sua situacdo junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, e manter, durante toda a execucdo do Contrato, todas as condi¢gbes que o habilitaram e
gualificaram para a prestacdo do servico;

9.2. Prestar a CONTRATANTE o0s servicos objeto deste Contrato, nos prazos e condi¢des
pactuadas, observando os niveis de servigos apresentados no Anexo deste Contrato;

9.3. Assegurar a disponibilidade, confidencialidade e integridade dos dados, informacdes, sistemas
informatizados, manuais, programas-fonte e objeto, base de dados ou outros recursos pertencentes
a CONTRATANTE e armazenados ou sob a gestdo da DATAPREV;

9.4. Zelar pelo cumprimento de obrigacdes relacionadas com sigilo e seguran¢ca dos dados,
informacBes e sistemas relacionados com o objeto deste Contrato, para que se facam protegidos
contra acfes ou omissdes intencionais ou acidentais que impliquem em perda, destrui¢cdo, insercéo,



cOpia, acesso ou alteracao indevidos. O mesmo nivel de protecdo deve ser mantido,
independentemente dos meios nos quais os dados trafeguem, estejam armazenados ou nhos
ambientes em que sejam processados;

9.5. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do presente Contrato, salvo na
ocorréncia de fusao, cisdo ou incorporacao da DATAPREV com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
contratacdo original, sejam mantidas as demais clausulas e condicBes do contrato e ndo haja
prejuizo a execugdo do objeto pactuado;

9.6. Responsabilizar-se pelos encargos de natureza civil, fiscal, comercial, trabalhista ou
previdenciaria decorrentes da execucdo dos servicos contratados, cabendo a CONTRATANTE
apenas o pagamento da remunera¢do na forma ajustada;

9.7. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua comprovada culpa ou dolo na execucdo do Contrato;

9.8. Disponibilizar & CONTRATANTE Relatérios de Gerenciamento de Niveis de Servico que
contemplem os resultados apurados pela DATAPREV dos indicadores do ANS, bem como os
percentuais de descontos cabiveis;

9.9. Disponibilizar o pessoal para prover a execucdo dos servicos, nos regimes contratados, sem
interrupcdo, mesmo que seja por motivos de férias, descanso semanal, licencgas, faltas ao servicgo,
demissdes e outros anélogos, obedecidas as disposi¢des da legislacéo trabalhista vigente; e

9.10. Assumir as responsabilidades previstas no Anexo | (Modelo de Negécio).

CLAUSULA DECIMA
DAS COMUNICACOES

10.1. Todas as comunicacdes relativas as questdes administrativas do presente Contrato, serdo
consideradas como feitas regularmente se entregues ou enviadas por mensagem eletrénica pelos
enderecos de e-mail indicados pelas partes ou por meio das ferramentas formais de comunicacao
disponibilizadas pela DATAPREV;

comprev@dataprev.gov.br

10.2. As comunicacdes dirigidas & CONTRATANTE poderdo ser encaminhadas aos seguintes
enderecos eletrnicos:

Heloiza Maria Wanderley Aguiar <wanderleyheloiza@gmail.com>

MARIA GURGEL <m.gurgell@icloud.com>

RAIMUNDO PAULINO TEIXEIRA DE FRANCA <francal944@outlook.com.br>

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DOS NIVEIS DE SERVICOS

Os niveis de servigos contratados encontram-se discriminados no Anexo | do presente Contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DO LOCAL DA PRESTAGAO DE SERVICOS

Os servigos, objeto deste Contrato serdo realizados por intermédio dos estabelecimentos da
DATAPREV.

a) BRASILIA — DF, CNPJ: 42.422.253/0001-01;
b) RIO DE JANEIRO — RJ, CNPJ: 42.422.253/0002-84;
c) SAO PAULO — SP, CNPJ: 42.422.253/0019-22;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA APURACAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

13.1. O periodo de apuracado dos servigos objeto deste Contrato compreende o intervalo entre o 6°
(sexto) dia do més anterior até o 52 (quinto) dia do més da prestacdo dos servi¢os.

13.2. Os servicos serdo apurados e faturados em periodos integrais. Caso ocorra fracionamento do
primeiro periodo de apuragéo, esta fracdo poderd complementar o periodo de apuracdo sucessor.

13.3. Encerrado o periodo de apuragdo, a DATAPREYV disponibilizara & CONTRATANTE, em meio
fisico ou eletrénico, as informac¢des sobre os servicos apurados no més para anélise e ateste.

13.4. O CONTRATANTE dispora de até 10 (dez) dias para realizar o recebimento definitivo dos
servicos por meio do ateste eletrénico das informagfes apresentadas, contados do primeiro envio do
e-mail ou da data de disponibilizagdo das informacdes no ambiente do cliente na Internet. Findo este
prazo, os servi¢os serdo considerados definitivamente aceitos pelo CONTRATANTE e a DATAPREV
podera emitir a Nota Fiscal e encaminhar a cobranga ao CONTRATANTE.

13.5. Havendo apontamento de glosas, conforme Niveis de Servigos acordados no Anexo | deste
Contrato, as mesmas poderdo ser descontadas na competéncia seguinte a sua ocorréncia.

13.6. E obrigagcdo da CONTRATANTE manter ativo seu acesso ao ambiente do cliente na Internet e
o e-mail indicado no contrato para recebimento da documentacdo de faturamento. Dificuldades no
acesso ao ambiente ou indisponibilidade técnica para receber o e-mail, decorrentes da infraestrutura
do cliente, ndo suspenderdo 0s prazos previstos nas clausulas anteriores, mantendo sua contagem a
partir do registro de envio pela DATAPREV.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO PAGAMENTO

14.1. Os pagamentos serdo realizados mensalmente e em moeda corrente nacional, com base nos
servigos executados e mediante Fatura e Nota Fiscal emitidas pela DATAPREV.

14.2. Considerar-se-ao como servicos executados aqueles efetivamente prestados pela DATAPREV,
em conformidade com o presente contrato e seu anexo.



14.3. O pagamento das Faturas/Notas Fiscais sera efetuado em até 30 (trinta) dias contados do
recebimento ou da disponibilizacdo de toda a documentacao de cobranca pela CONTRATANTE.

14.4. A Fatura emitida pela DATAPREYV discriminara a data de vencimento, o servico prestado, a sua
guantidade, o preco unitario e o valor total, e estard acompanhada da respectiva Nota Fiscal de
Prestacdo de Servicos

14.5. Os pagamentos serdo realizados pela CONTRATANTE mediante codigo de barra presente no
boleto bancario constante na Fatura. Excepcionalmente o pagamento podera ser realizado por
Ordem Bancaria, neste caso é imprescindivel que a CONTRATANTE comunique imediatamente a
DATAPREYV especificando detalhadamente o pagamento realizado.

14.6. N&o ocorrendo o pagamento dentro do prazo estipulado no sub-item 14.3 desta Clausula, o
valor devido sera acrescido de encargos financeiros, que contemplam:

a) juros de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més, ndo capitalizaveis, sobre o valor
faturado pro rata die, apurado a partir da data de vencimento até o dia do efetivo pagamento; e até o
limite de 10% (dez por cento) do valor contratual contratado; e atualiza¢do do valor devido com base
na variacdo mensal do IPCA.

14.7. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos decorrentes de servicos
executados ensejara a suspensao da prestagdo dos servicos, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado & DATAPREV o direito de optar pela
suspenséo do cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situacao;

14.8. Apos a regularizagdo dos pagamentos, encargos e multas, a DATAPREYV disporé de 20 (vinte)
dias Uteis para reestabelecer a CONTRATANTE o acesso ao sistema COMPREV;

14.9. Cabe ao ente que incorreu em mora responsabilizar-se por eventuais encargos referentes aos
repasses néo realizados no periodo e acompanhar por meio de publicacdo da SPREV os valores e
pagamentos a serem realizados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A DATAPREY ficara sujeita a aplicacdo das seguintes penalidades, garantida a prévia defesa,
por inexecuc¢édo total ou parcial do Contrato, sem prejuizo dos descontos por descumprimento dos
niveis de servigos contratados:

a) adverténcia;

b) multa de até 1,0% (um por cento) do valor proporcional mensal do item contratado, excluidos os
descontos abrangidos pelo ANS;

15.2. As multas poderao ser descontadas no préximo faturamento a que a DATAPREV fizer jus.
15.3. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo

que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na
legislacao aplicavel.



15.4. A totalidade das sancdes aplicadas nao podera exceder, mensalmente, o valor de 3% (trés por
cento) do valor mensal do Contrato.

15.5. As penalidades ndo serdo aplicaveis se as inexecugfes contratuais forem provocadas por
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou por outras causas que as
excluam, nos termos da Lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

A DATAPREV fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cfes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, nos termos da legislagdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DA ATUALIZACAO DOS PRECOS

O reajuste do valor pactuado sera formalizado pelo CONTRATANTE por meio de apostilamento e a

anualidade é aferida a partir da data da Gltima atualizacdo da tabela de precos proposta pela
DATAPREV ao CNRPPS e publicada pelo CNRPPS.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
DA PUBLICIDADE

A publicacdo do presente Contrato e de seus eventuais Termos Aditivos devera ser providenciada
pelo CONTRATANTE, observados 0s meios e prazos previstos na legislacao aplicavel.

CLAUSULA DECIMA NONA
DA EXTINGAO DO CONTRATO

19.1. O presente Contrato poderd ser extinto observadas as razfes, as formas e os direitos
estabelecidos na legislacéo aplicavel.

19.2. O presente Contrato podera, também, ser extinto por qualquer uma das partes contratantes,
independentemente da concordancia da outra parte, mediante notificacéo prévia e expressa, com 30
(trinta) dias de antecedéncia, sem que caiba a qualquer uma das partes remunerac¢ao ou indenizacao
compensatoria

19.3. O presente contrato vincula-se ao Termo de Adesdo ao Sistema de Compensacéo
Previdenciaria celebrado com o Ministério do Trabalho e Previdéncia. Portanto, a desisténcia ou
resilicdo do referido Termo de Adesdo implica na extingdo do presente Contrato, cabendo ao
CONTRATANTE comunicar a DATAPREV sobre o encerramento da adesdo ao Sistema de
Compensacéao Previdenciaria imediatamente apés a ocorréncia do fato.



19.4. Eventuais alteracBes legislativas ou regulamentares supervenientes que impactem 0 servico
prestado ou os termos do presente CONTRATO poderdo ensejar seu aditamento pela DATAPREV,
ndo cerceando, contudo, o direito do CONTRATANTE em discordar de referidas modificacdes e
solicitar a extin¢cdo do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA
DA CONFIDENCIALIDADE

20.1. As Partes obrigam-se a manter o mais completo e absoluto sigilo e confidencialidade sobre
guaisquer Informac¢Bes Confidenciais da outra parte a que tiverem acesso no curso da relacao entre
as partes ou como resultado dela, seja por meio de comunicacfes verbais, documentais ou pela
visita as instalacdes e/ou contatos com clientes, fornecedores ou parceiros da outra parte, ndo
podendo, sob qualquer pretexto, direta ou indiretamente, por si ou por terceiros, divulgar, revelar, tirar
proveito, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento de tais informacdes a terceiros, ressalvados os
casos definidos em lei ou por expressa determinagéo judicial.

20.2. Para fins deste instrumento, estabelecem as partes que a expressdo “Informacdes
Confidenciais” compreende quaisquer dados, documentos e/ou informacdes técnicas, comerciais
e/ou pessoais de uma parte que a outra parte venha a ter conhecimento, acesso, ou que lhe venham
a ser confiados, tais como, mas ndo se limitando a técnicas, férmulas, padrBes, compilacdes,
invencdes, planos de acdo, relatérios de vendas, desempenho de publicidade, “know-how”,
especificacdes, projetos, métodos e técnicas ou processos que tenham ou ndo valor econdmico,
efetivo ou potencial, inclusive em relacdo a outra parte e seus clientes, fornecedores, associados,
distribuidores ou quaisquer outras pessoas, fisicas ou juridicas, com que a outra parte mantenha
relacdes comerciais e/ou juridicas. Também s&o considerados “Informagdes Confidenciais” os dados,
textos, correspondéncias e quaisquer outras informac8es reveladas oral ou visualmente,
independente do meio através do qual forem transmitidas, independentemente de indicarem esta
natureza.

20.3. Se qualquer das partes vier a ser obrigada a revelar isoladamente quaisquer “Informacdes
Confidenciais” para qualquer 6rgédo do Poder Publico, enviara prontamente a outra parte aviso por
escrito com prazo suficiente para permitir a esta requerer eventuais medidas ou recursos
apropriados. A parte revelar4d tdo somente as informac¢des que forem legalmente exigiveis e
empreendera seus melhores esforcos para obter tratamento confidencial para quaisquer
“Informacgdes Confidenciais” que foram assim reveladas.

20.4. Na hipétese de término ou rescisdo deste instrumento, por qualquer motivo, ou mediante
simples solicitagdo de uma das partes, a outra parte concorda em lhe devolver, no prazo maximo de
72 (setenta e duas) horas, todos os documentos da outra parte que estiverem em seu poder, sob
pena de ficar caracterizado o esbulho possessorio, independentemente de notificagao.

20.5. As partes responsabilizam-se, por si e por seus prepostos, sob as penas da lei, pela utilizacio
das “Informagbes Confidenciais”, obrigando-se a manutencdo de sigilo e confidencialidade das
referidas informacdes, respondendo civil e criminalmente pelo descumprimento das disposi¢cdes aqui
contidas.

20.6. Nao se caracterizam como “Informagdes Confidenciais” as que (i) as partes comprovadamente



tenham conhecimento previamente a assinatura do presente instrumento; (ii) que se tornem publicas
sem que as obrigacdes de sigilo e confidencialidade aqui assumidas tenham sido violadas.

20.7. A obrigacdo de sigilo e confidencialidade prevista neste termo subsistira mesmo apo6s sua
vigéncia, por prazo indeterminado.

20.8. Na hipétese de violagdo de qualquer disposicdo ou condicao desta clausula, sera aplicada a
parte infratora multa ndo compensatdria no montante de R$ 1.500,00 (Um mil e quinhentos reais),
sem prejuizo de eventuais perdas e danos, desde que efetivamente comprovados, a parte
prejudicada.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA
DA PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

21.1. As partes, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar no presente Contrato em
conformidade com a Legislacdo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinacdes de
orgédos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além das demais
normas e politicas de prote¢céo de dados existentes no &mbito interno das contratantes;

21.2. Para os fins deste CONTRATO, considera-se a DATAPREV como Operadora de Dados, no
ambito de suas respectivas atuagdes, e a CONTRATANTE como a Controladora de Dados;

21.3. Séo responsabilidades das partes:

21.3.1. Proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios
digitais.

21.3.2. Proteger toda e qualquer informagdo relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel, assim como o dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convicgdo religiosa, opinido
politica, filiagéo a sindicato ou organizacéo de carater religioso, filoséfico ou politico, dado referente a
salde ou a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa hatural.

21.3.3. Observar a legislagdo e normativos vigentes relativos a protecdo aos dados pessoais e a
privacidade dos titulares dos dados;

21.3.4. Observar e aplicar as orientacbes da Autoridade Nacional de Prote¢cdo de Dados (ANPD)
aplicaveis ao objeto do presente Contrato;

21.3.5. Realizar o tratamento de dados limitado as atividades necesséarias ao atingimento das
finalidades de execuc¢éo do contrato e do servi¢o contratado;

21.3.6. Utilizar os dados pessoais somente para a prestacdo dos servicos especificados no objeto da
presente contratagao;

21.3.7. Manter os dados pessoais no mais absoluto sigilo e exigir dos seus colaboradores, que de
gualquer forma tratem os dados pessoais, a observancia desta obrigacéo;



21.3.8. Limitar o acesso aos dados pessoais ao nimero minimo de colaboradores que tenham
necessidade de acessar referidas informacfes para fins de executar as atividades relacionadas ao
objeto do contrato;

21.4. Sao responsabilidades da CONTRATANTE:

21.4.1. Designar e informar a DATAPREYV, preferencialmente antes do inicio do tratamento dos
dados, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da assinatura do Contrato, o seu
representante que ira atuar como Encarregado pela Protecéo de Dados Pessoais (EPD/DPO);

21.4.1.1 Até a designacdo do DPO, o representante da CONTRATANTE competente pela
designacdo do DPO responsabiliza-se pelas decisdes referentes ao tratamento de dados pessoais;

21.4.1.2. Ocorrendo vacéncia do DPO, o representante da CONTRATANTE competente pela
designacgéo do DPO responsabiliza-se pelas decisdes referentes ao tratamento de dados pessoais;

21.4.2. Realizar a coleta de dados pessoais indispensaveis a prépria prestacdo do servico,
responsabilizando-se por obter o consentimento dos titulares, quando legalmente exigivel, salvo nos
casos em que opere outra hipétese legal de tratamento, prevendo o registro do respectivo
consentimento;

21.4.3. Somente fazer uso dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis quando houver
consentimento especifico do titular, ressalvadas as hipéteses de dispensa de consentimento
previstas na Lei 13.709/2018;

21.4.4. Informar, com destaque, o titular do dado pessoal quando a coleta de dados pessoais for
condicao para o fornecimento de servico ou para o exercicio de direito e sobre os meios pelos quais
podera exercer os direitos elencados no art. 18 da Lei n® 13.709/2018.

21.5. Séo responsabilidades da DATAPREV:

21.5.1. Realizar o Tratamento de Dados Pessoais no contexto da prestacdo dos servigos
contratados, como Operador dos Dados Pessoais, conforme definicbes estabelecidas no art. 5° da
Lei n® 13.709/2018;

21.5.2. Designar e informar & CONTRATANTE, preferencialmente antes do inicio do tratamento dos
dados, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da assinatura do Contrato, o seu
representante que ird atuar como Encarregado pela Prote¢do de Dados (EPD/DPO), a quem
competird atuar como canal de comunicag¢éo entre a CONTRATANTE, a DATAPREYV e a Autoridade
Nacional de Prote¢cédo de Dados (ANPD);

21.5.3. Garantir o rastreamento dos dados pessoais sob sua custodia;

21.5.3.1. A responsabilidade da DATAPREV limita-se ao rastreamento dos dados enquanto
estiverem sob sua custddia.

21.5.4. Armazenar os dados obtidos em razéo desse contrato em banco de dados seguro, mantido



em territério nacional, com garantia de registro das transacdes realizadas na aplicacdo de acesso
(log) e adequado controle de acesso baseado em funcdo (role based access control) e com
transparente identificacdo do perfil dos credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir
inclusive a rastreabilidade estabelecida pelo CONTRATANTE e a franca apuracdo, a qualquer
momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento desses dados com terceiros, salvo
mediante autorizag@o expressa do CONTRATANTE;

21.5.5. Dar conhecimento formal aos seus empregados vinculados a prestacdo do servico acerca
das obrigacdes e condi¢Bes acordadas neste Contrato;

21.5.6. Manter o mais absoluto dever de sigilo sobre as bases de dados que contenham ou possam
conter dados pessoais ou segredos de negécio cujos acessos foram previamente autorizados pelo
Encarregado de Dados da CONTRATANTE, ou por quem este delegar;

21.5.7. Manter contato formal, por meio do seu “Encarregado” ou “DPO” com o Encarregado do
CONTRATANTE e da Controladora de Dados, acerca da ocorréncia de qualquer incidente que
impligue violag@o ou risco de violagdo de dados pessoais, com a maxima brevidade, conforme
Acordo de Nivel de Servicos estabelecido, para que este possa adotar as providéncias devidas, na
hip6tese de questionamento das autoridades competentes;

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
DAS DISPOSICOES ANTICORRUPCAO E DE INTEGRIDADE

22.1. As partes declaram, de forma irrevogéavel e irretratavel, que cumprirdo a Lei n.° 12.846/2013
(Lei Anticorrupg&o) e o respectivo Decreto regulamentador, n° 8.420/2015, notadamente em ter e
manter um Programa de Integridade (art. 41 do Decreto n°® 8.420/2015), assim como as normas e
exigéncias constantes das politicas internas da DATAPREV, comprometendo-se a ndo praticarem
qualquer atividade que constitua violagéo a referida legislagéo.

22.2. As partes declaram, garantem e aceitam que, com relacdo a este Contrato, ndo praticardo nem
tentardo praticar quaisquer solicitagbes, exigéncias, cobrancas ou obtencdes para si e para outrem
de vantagem indevida ou promessa de vantagem indevida, a pretexto de influir em ato praticado por
agente publico e/ou privado, restando expresso, ainda, que nenhum favorecimento, taxa, dinheiro ou
qualquer outro objeto de valor foi ou sera pago, oferecido, doado ou prometido ou por qualquer de
seus agentes ou empregados, direta ou indiretamente.

22.3. As partes, por meio de todos seus colaboradores, empregados e dirigentes, que trabalham
direta ou indiretamente no Contrato também se obrigam a cumprir a legislacéo referida no item 22.1
e garantem que ndo irdo, em razdo deste Contrato, ou de quaisquer outras transacées comerciais
envolvendo as partes, transferir qualquer coisa de valor, direta ou indiretamente, a qualquer pessoa
do setor privado ou servidores e empregados publicos, de todas as esferas, a fim de obter ou manter
gualquer outro beneficio ou vantagem indevida.

22.4. As partes declaram e garantem que ndo estéo (i) sob investigacdo em virtude de denuncias de
suborno ef/ou corrupcdo; (i) no curso de um processo judicial e/ou administrativo ou foram
condenados ou indiciados sob a acusagdo de corrupgdo ou suborno; (iii) listados em alguma
entidade governamental, como o CGU-CEIS e o CNEP, ou suspeitos de praticas de terrorismo e/ou



lavagem de dinheiro; (iv) sujeitos a restricbes ou sancdes econdmicas e de negdécios por pratica
anticoncorrencial; e (v) banidos ou impedidos, de acordo com qualquer lei que seja imposta ou
fiscalizada por qualquer entidade governamental.

22.5. As partes obrigam-se a manter registros contabeis fidedignos e concordam que, poderao, a seu
critério, proceder a verificacdo de integridade (Due Diligence) e qualquer verificacdo de compliance
de que trata essa Clausula, inclusive diligéncias visando avaliar o cumprimento de todos os
regulamentos, leis e disposicdes normativas anticorrupcdo, sendo que cooperardo totalmente no
curso de qualquer verificagdo de conformidade, obrigando-se a apresentar as informacbes e
documentos eventualmente necessarios, sempre que solicitado, inclusive quanto ao preenchimento,
sempre que provocado, do Due Diligence de Integridade.

22.6. As partes realizardo, prontamente, notificacdo por escrito acerca do recebimento de qualquer
notificacdo de qualquer entidade governamental — qualquer dos poderes e administracdo publica
direta ou indireta — relacionadas a este instrumento, a fatos ou investigacdes relativas a atos de
corrupgdo, a respeito de qualquer suspeita ou viola¢do do disposto nas leis anticorrupcdo e ainda de
participagdo em praticas de suborno ou corrupgcdo, assim como o descumprimento de qualquer
declaracgéo prevista nesta Clausula.

22.7. O descumprimento dessa Clausula por uma das partes ou seus colaboradores, empregados e
dirigentes, ressalvadas as demais hipGteses de resciséo previstas em lei ou neste instrumento, sera
considerado infragdo grave e conferira a outra parte o direito de rescindir de imediato o Contrato,
ficando obrigada a eximir esta de quaisquer ac¢des, perdas e danos decorrentes de tal
descumprimento. Ainda, nessa hipétese de violacdo a qualquer legislagdo anticorrupcdo e de
integridade, a parte que violou os dispositivos desta clausula ficara responsavel por indenizar a outra
contra todo e qualquer dano que esta suporte em razao do descumprimento das obrigacdes e
declarag6es estabelecidas nesta Clausula.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA
REEMBOLSO DE VALORES DECORRENTES DE CONDENACOES JUDICIAIS

23.1. A CONTRATANTE obriga-se a realizar o pagamento de eventuais valores decorrentes de
condenacao judicial imputados a DATAPREYV, porém de competéncia explicita e reconhecida da
CONTRATANTE, derivados de ac¢des cujo objeto esteja relacionado aos servi¢os prestados por meio
do presente contrato.

23.2. A DATAPREYV encaminhara a Nota de Débito acompanhada das evidéncias da decisao judicial
e de que o servico de compensacdo previdenciaria ocorreu conforme os parametros estabelecidos
pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia em conjunto com o CNRPPS.

23.3. O prazo e demais condi¢cdes de pagamento da Nota de Débito serdo os mesmos pactuados no
presente contrato. O pagamento devera ser realizado conforme as instrugdes constantes na Nota de
Débito.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA
DAS DISPOSICOES FINAIS



24.1. Todos e quaisquer tributos devidos em virtude do presente instrumento sdo de exclusiva
responsabilidade da parte a quem o fato gerador do tributo estiver vinculado, nos termos da
legislagéo tributaria em vigor.

24.2. A tolerancia de uma parte em relacdo a outra ndo serd considerada moratoria, novagéo ou
rendncia a qualquer direito, constituindo mera liberalidade, que ndo impedira a parte tolerante de
exigir da outra o fiel cumprimento deste contrato, a qualquer tempo.

24.3. As partes se comprometem a manter atualizados seus dados cadastrais, informando a outra
sobre qualquer alteracao.

24.4, Caso alguma clausula ou condicdo do presente contrato venha a ser considerada nula ou
invalida isto ndo afetara o restante do contrato. Neste caso, as partes obrigam-se a substitui-la por
outra, o mais semelhante possivel a invalida, visando o restabelecimento das condi¢des e equilibrio
originais deste instrumento.

24.5. O presente Contrato ndo implica na cessédo, permissao de uso, outorga e/ou transferéncia, em
qualquer hipétese, de qualquer direito e/ou propriedade intelectual das partes, permanecendo cada
parte como titular de tais direitos.

24.6. O presente Contrato ndo estabelece entre as partes nenhuma espécie de sociedade,
associagao, consorcio ou responsabilidade solidaria e/ou subsidiéria.

24.7. As Partes declaram e garantem mutuamente, que:

a) exercem suas atividades em conformidade com a legislacdo vigente a elas aplicavel, e que
detém as aprovacdes necessarias a celebracdo do CONTRATO e ao cumprimento das obrigacdes
nele previstas;

b) ndo utilizam de trabalho ilegal, e comprometem-se a nao utilizar praticas de trabalho analogo ao
escravo, ou de mao de obra infantil, salvo este Ultimo na condicdo de aprendiz, observadas as
disposi¢cbes da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

¢) cumprem o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de
1988, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, ndo possuindo em seu quadro de
pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
e em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de
14(quatorze) anos.

d) ndo utilizam praticas de discriminagcdo negativa, e limitativas ao acesso na relacdo de emprego
ou a sua manutencgdo, tais como, mas ndo se limitando a, motivos de: sexo, origem, raga, cor,
condicao fisica, religido, estado civil, idade, situa¢éo familiar ou estado gravidico;

€) comprometem-se a proteger e preservar o meio ambiente, bem como a prevenir e erradicar
praticas danosas ao meio ambiente, executando seus servigos em observancia a legisla¢éo vigente
no que tange a Politica Nacional do Meio Ambiente e dos Crimes Ambientais, bem como dos atos
legais, normativos e administrativos relativos a area ambiental e correlatas, emanados das esferas
Federal, Estaduais e Municipais.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA
DO FORO



As partes elegem o foro da Justica Federal, Secéo Judiciaria do Distrito Federal, para dirimir toda e
gualquer duvida oriunda da interpretacéo do presente instrumento com renlncia expressa a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Contrato eletronicamente,
para um soO efeito legal, considerando-se como data de assinatura do Contrato a data da Ultima
assinatura eletrénica.

EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMAGCOES
DA PREVIDENCIA — DATAPREV S.A.
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ESTADO DO AMAZONAS
FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ENVIRA-AM - FAPENV

INEXIGIBILIDADE N° 002/2023

ORDEM DE SERVICO

O Presidente do FAPENV, no uso de suas atribui¢des, conforme a LE| ORGANICA DO
MUNICIPIO DE ENVIRA.

CONSIDERANDO o que dispde o Despacho do Sr. Presidente do FAPENV, que
homologou a INEXIGIBILIDADE N2 002/2023 - FAPENV, que visa a Contratagdo dos servicos
Estratégico de Solucdo de Tecnologia da Informacao (TI) Pela DATAPREV.

RESOLVE:

| — Autorizar a empresa TECNOLOGIA E INFORMACOES DA PREVIDENCIA -
DATAPREV, CNPJ n° © 42.422.253/0001-01, a executar os servi¢cos Estratégico de Solucdo de
Tecnologia da Informagdo (TI) Pela DATAPREV, conforme Termo de Contrato n? 002/2023,
da INEXIGIBILIDADE N2 002/2023, obedecendo fiel e integralmente a todas as exigéncias
constantes na Lei 8.666/1.993 e na proposta de preco da contratada.

Il — O Fundo de Aposentadoria e Pensdes dos Servidores Municipais de Envira - AM-
FAPENV ndo assume nenhum encargo sobre danos a terceiros, obrigacGes sociais e materiais
no que concerne ao objeto desta Ordem de Servico até a completa execucdo dos servicos.

Il — O valor global desta contratacdo é de RS 9.000,00 (Nove mil reais), em
conformidade com a proposta apresentada e o pagamento serd efetuado mediante atesto
de servico;

IV — O prazo de vigéncia dos servicos é de 60 (sessenta) meses e iniciar-se-a nesta
data e encerrar-se-a em 05 de dezembro de 2028, mediante o recebimento desta Ordem de
Servigo.

V — Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente do FAPENV.

Envira, 05 de dezembro de 2023.
Heloiza Maria Wanderley Aguiar
Diretora Presidente do FAPENV
CONTRATANTE
Recebi em: / /
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