BorbaPrev

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BORBA-AM
TERMO DE CONTRATO - LEI N° 14.133/2021 COMPRAS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°008/2025, QUE FAZEM ENTRE SI O
BORBAPREV, POR INTERMEDIO DO (A) E A EMPRESA BARABARA
FERNANDES DE ARAUJO.

O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BORBA- BORBAPREYV, pessoa juridica de
direito publico interno, por intermédio do (a) da Presidente, com sede no (a) logra. Av 13 maio,
bairro centro, cep 69.200.000 inscrito(a) no CNPJ sob o n° 21.407.460/0001-09, neste ato
representado(a) pelo(a) Maria de Fatima Nascimento dos Santos, presidente do BorbaPrev,
doravante denominado contratante, e o(a) BARBARA FERNANDES DE ARAUJO, inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 37.385.236/0001-01, sediado(a) no RUA CONSTELACAO DE TOURO, N° 154,
ALEIXO, doravante designado contratado, tendo em vista o que consta no Processo n°
3239/2025 e em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021, resolvem celebrar o presente
Termo  de  Contrato, decorrente  da  INEXIGIBILIDADE  de  Licitaggo  n.
002/2025-CPL/PMB/BORBAPREV, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92,1 ell)

1.1. O objeto do presente instrumento é a especializada na prestacdo de servicos de
agenciamento e fornecimento de passagens aéreas nacionais, com o objetivo de viabilizar a
participacdo de servidores (ou representantes) deste drgdo/entidade no 58° Congresso
Nacional da ABIPEM - Associacdo Brasileira de Instituicbes de Previdéncia Estaduais e
Municipais, a realizar-se no periodo 25 a 27 de junho de 2025 - Foz de Iguagu/PR nas condi¢bes
estabelecidas no ESTUDO TECNICO PRELIMINAR.

1.2. Objeto da contratacao:

Item Descri¢ao do item Und de Quant| Valor Uni| Valor Total
medida
01 | prestacdao de servigos de agenciamento e 03 |R$5.240,44| R$15.721,32

fornecimento de passagens aéreas
nacionais, com o objetivo de viabilizar a
participacao de servidores (ou
representantes) deste dérgdo/entidade no
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58° Congresso Nacional da ABIPEM -
Associacao Brasileira de Institui¢cbes de
Previdéncia Estaduais e Municipais, a
realizar-se no periodo 25 a 27 de Junho de
2025 - Foz de Iguagu/PR

VALOR TOTAL 15.724,32

1.3. S30 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de
transcricao:

1.3.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;
1.3.2. A Autorizagao de Contratagdo Direta e/ou o Aviso de INEX..
1.3.3. A Proposta do Contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
A vigéncia de 30(trinta) dias, data da assinatura.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl
XVIII)

3.1. O regime de execuc¢do contratual, o modelo de gestao, assim como os prazos e condicbes
de conclusdo, entrega, observacdao e recebimento definitivo constam no Estudo Técnico
Preliminar, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92,V e Vi)

5.1. PRECO

5.1.1. O valor total da contratacdo é de R$ 15.724,32 (quize mil, setecentos e vinte e quatro
reais e trinta e dois centavos)
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5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.1.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO
5.2.1. O pagamento serd realizado através de nota de empenho.

5.2.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancdria para pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (Trinta) dias, a contar da
liquidacao da despesa.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o dérgao
contratante atestar a execugao do objeto do contrato.

5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realiza¢ao, mediante aplicacao do indice de correcao monetdria.

5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do
objeto da contratacdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Estudo Técnico
Preliminar.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) o prazo de validade;
b) adata da emissao;
c) osdados do contrato e do érgdo contratante;
d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;
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e) ovalorapagar;e
f) eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca
a liquidacdao da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que o contratado
providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-
a apds a comprovacdo da regularizagao da situacao, nao acarretando qualquer 6nus
para o contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

5.4.6. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condi¢bes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitagdo, no ambito do érgao ou entidade, proibi¢ao de contratar com
o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

5.4.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
ao contratado a ampla defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao junto ao SICAF.

5.4.11. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacao
aplicavel.
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5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

5.4.11.2. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n° 123/2006, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos
impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresenta¢dao de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

6. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

6.1. Sdo obriga¢des do Contratante:

6.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

6.1.2. EXECUTAR o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecbes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas;

6.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

6.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condicOes estabelecidos no presente Contrato;

6.1.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial do
Contrato;

6.1.7. Cientificar a Procuradoria Geral do Municipio para ado¢dao das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

6.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes
relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para
a boa execucao do ajuste.

6.1.9. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 10 (dez) dias.
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6.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

6.2. A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

7. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

7.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢6es constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obriga¢6es a seguir dispostas:

7.1.1. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versdo em
portugués, e da relacao da rede de assisténcia técnica autorizada;

7.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990);

7.1.3. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

7.1.4. Atender as determinag¢bes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles
solicitados;

7.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

7.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, nao reduzindo
essa responsabilidade a fiscaliza¢gdo ou 0 acompanhamento da execucao contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

7.1.7. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscaliza¢ao do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
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relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certid6es que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

7.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo,
Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e
as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

7.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto
contratual;

7.1.10. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros;

7.1.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢bes exigidas para habilita¢do na licitacao, ou para
qualifica¢do, na CONTRATACAO DIRETA.

7.1.12. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

7.1.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, pardgrafo unico);

7.1.14. Guardar sigilo sobre todas as informag¢bes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

7.1.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacao, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133/2021;
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7.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do Contratante;

7.1.17. Alocar os empregados necessdrios, com habilitacdao e conhecimento adequados,
ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendag¢bes de boa técnica e a legislacao de
regéncia;

7.1.18. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n°
13.709/2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha
acesso por forca da execucao deste contrato;

8.1.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo
o local dos servicos e nas melhores condi¢bes de seguranga, higiene e disciplina;

7.1.20. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere;

7.1.21. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

8. CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, Xll e XIIl)

8.1. Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

9. CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
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e) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contrata¢do sem
motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a dispensa eletrénica ou execucao do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

[) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013.
9.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato,

sempre que nao se justificar aimposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da
Lei)

d) Multa:

d.1) moratdria de 5 % (Cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 03 (trés) dias;

d.2) moratdria de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o maximo de 5 % (cinco por cento) pela inobservancia
do prazo fixado para apresentacao, suplementac¢ao ou reposicao da garantia.
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d.3) O atraso superior a 03 (trés) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133/2021.

d.4) compensatdria de 5 % (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucao total do objeto;

9.3. A aplicacdao das sang¢bes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°)

9.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).

9.4.1. Antes da aplicacao da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157)

9.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢Oes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serda cobrada
judicialmente (art. 156, §8°).

9.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dias) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

9.5. A aplicacdo das sang¢bes realizar-se-d em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.6. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §1°):
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagbes dos drgaos de controle.

9.7. Os atos previstos como infracées administrativas na Lei n° 14.133/2021, ou em outras leis de
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lesivos na Lei n° 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

9.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditdério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia
(art. 160).

9.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢bes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal (art. 161).

9.10. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/2021.

10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

10.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigac6es de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

10.2. Se as obriga¢des nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada
até a conclusao do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacao do
cronograma fixado para o contrato.

10.3. Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe apliciveis as respectivas sancdes
administrativas; e

b) poderd a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotard as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execucdo contratual.

10.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/2021, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.
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10.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

10.2.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

10.2.2.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

10.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
10.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
10.3.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
10.3.4. Indeniza¢bes e multas.

10.4. A extin¢do do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput).

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no orcamento do Municipio deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES DE BORBA

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 3.3.90.33.00 PROJETO ATIVIDADE: 09.122.001.2.047, NATUREZA DE DESPESA:
3.3.90.39.00. Fonte de Recursos: 802- PREV SOCIAL MUNICIPAL - RPPS.

11.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da
Lei Orcamentdria respectiva e liberacgdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)

12.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n° 8.078/1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

13.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°14.133/2021.
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13.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133/2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

14.1. Incumbird ao Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e
condicdes previstas na Lei n° 14.133/2021.

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO (art. 92, §1°)

15.1. E eleito o Foro da Comarca de Borba/AM para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacao, conforme
art. 92, §1° da Lei n° 14.133/2021.

Borba-Am, 13 de junho de 2025
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