CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI

EDITAL N° 01/2018 DE ABERTURA DE INSCRICOES
Prefeitura Municipal de Beruri/Am

A Excelentissima senhora MARIA LUCIR SANTOS DE OIHIRA, Prefeita Municipal de Beruri - AM, no uso geas
atribuicGes, torna publico que realizara atravésN®TITUTO MERKABAH , Concurso Publico derovas Objetivas,
Prova de Titulos, Avaliacdo Médica, Avaliacdo de Amldo Fisica e Avaliacdo Psicolégicpara provimento de diversos
cargos do quadro de pessoal efetivd’defeitura Municipal de Beruri. O Concurso Puablico reger-se-4 pelas disposi¢des
contidas nas Instrucdes Gerais, que fazem padgranite deste Edital.

INSTRUCOES GERAIS

O Concurso Publico tem por objetivo o proviment®88 (duzentos e oitenta e oito) cargos vagosredc#io de Cadastro
de Reserva, conforme TABELA |, a serem nomeados rpgime Estatutario, observados os termos das léis:
MUNICIPAL N° 028/90. DE 07 DE JULHO DE 1.990, LEI N 255/2017 DE 06 DE ABRIL DE 2017, LEI
MUNICIPAL N° 189/2009 DE 05 DE MARCO DE 2010 e alteacdes O prazo de validade do Concurso sera de 02
(dois) anos, contados a partir da data da homodmgatp Resultado Final, podendo, a critério da PREBEA
MUNICIPAL DE BERURI, ser prorrogado uma vez poragperiodo.

TABELA | - CARGOS E SALARIOS - CcODIGO, CARGOS, ZONA, VAGAS, VAGAS PNE, SALARIOS,
JORNADA SEMANAL, REQUISITOS MINIMOS, VALOR DA INSCR ICAO.

TABELA | - CARGOS E SALARIOS - Nivel Fundamental

Valor
Vaga - Jornada | Requisitos da
SRl AR | LR PNgE SEIETES Semanal Mi?ﬂmos Inscri
cdo
1811 | Carpinteiro 02 00 R$ 1.200,00 40 h
1809 | Comandante Maritimo 01 00 R$ 1.200,00 40 h T
1822 | Cozinheiro 02 00 R$ 954,00 40h| 8 %_ >
1824 | Mestre de Obras Urbana 01 00 R$ 1.200,00 40 h -3 % (ED
1807 | Motorista Cat B 01 00 R$ 1.100,00 40 h g o~
1808 | Motorista Cat D 01 00 R$ 1.200,00 40 h &
1814 | Operador de Maquinas Pesadas 01 00 R$ 1.700,00 a0h
1801 Sede 03 00 40 h
1801-1 Polo | 10 00 40 h
1801-2 . . : Polo Il 05 00 40 h
18013 Auxiliar de Servigos Gerais Polo ] 08 00 R$ 954,00 20 h
1801-4 Polo IV 08 00 40 h
1801-5 Polo V 04 00 40 h > -
1802-1 Polo | 04 00 40 h (zD‘ -3
1802-2 Polo Il 04 00 40 h T _3
1802-3 | Merendeira (SEMED) Polo 1l 06 00 | R$1.165,46 40 h §_ 8
1802-4 Polo IV 02 00 40 h %
1802-5 Polo V 04 00 40 h %
1810 | Pedreiro 01 00 R$ 1.200,0(Q 40 h Q_—’
1828 | Pintor Urbana| 01 00 R$ 1.200,0(Q 40 h §
1829 | Servente de Obras 02 00 R$ 954,00 40 h .g
1803 Sede 02 00 40 h g
1803-1 Polo | 03 00 40 h )
1803-2 | .,. . Polo Il 02 00 40 h
1803-3 | /91 Pololll] 03 | 00| R$954.00 40h
1803-4 Polo IV 02 00 40 h
1803-5 Polo V 04 00 40 h
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TABELA | - CARGOS E SALARIOS - Nivel Médio e Técnico

Valor
Vaga Salarios Jornada | Requisitos da
PNE Semanal | Minimos  Inscri

cao

Cargos Zona Vaga

Auxiliar Administrativo R$ 954,00
Auxiliar Administrativo R$ pd
1925-1 1 sEmED) 06 | 00 | 424014 =
1961 | Auxiliar de Laboratério 01 00 R$ 954,00 -3 g
1903 | Fiscal Sanitéario 01 00 R$ 954,00 g o5
- R$ o
1944 | Guarda Municipal 05 00 1.102,50
. . . R$
1901 | Assistente Administrativo 03 00 1.100,00 %
Assistente Administrativo R$ 40 h @
1901-1 | sEnvED) S 03 | 00 | 433554 = 3
1947 | Eletricista > o1| oo . R® 5 S
< 1.200,00 o 3
- R$ 5 8
1908 | Técnico em Enfermagem 05 00 1.200,00 ;_3
- - R$ P %
1949 | Técnico em Informatica 01 00 1.200,00 S o
- . . R$ 0
1934 | Técnico em Patologia Clinica 02 0qQ 1.200,00 %
- . . R$ ©
1951 | Técnico em Radiologia 01 0@ 1.200,00 20 h g
Técnico em Processamento de R$ S.
1965 | bados 01 | 00 | 450000 | 40N 3

TABELA | - CARGOS E SALARIOS — Nivel Superior

Valor
Vaga - Jornada | Requisitos da
Celigess A5 | VERE! PNE Sellles Semanal | Minimos Inscri
¢cao
2022 | Assistente Social 02 | 00 R$ 40h
4.000,00
. R$ 0 2
2025 Enfermeiro 04 00 4.000,00 40 h z <<£
L R$ o »n
2001 | Engenheiro Civil 01 00 4.000,00 40 h 3 £
2029 Farmacéutico 01 00 RS 40 h 5 %‘
4.000,00 o=
2026 | Fisioterapeuta 01 00 R3 40 h B Q
B 4.000,00 °3
2027 | Bioquimico/ Biomédico é 01 oo| , 0%% 00 40 h Sg &
: ! T 5 o)
> R$ e ® )
n - > £
2031 | Médico Clinico Geral < 01 00 4.000,00 40 h % %\ 3
- L R$ <o
2033 Médico Veterinario 01 00 4.000,00 40 h § g
o R$ g8
2005 | Nutricionista 01 00 4.000,00 40 h % %
o R$ 0T
2024 Psicélogo 01 00 4.000,00 40 h > %
p R$ ol=]
2030 | Odontdlogo 01 00 4.000,00 40 h é%
. . R$ ’
1932 | Tecndlogo em Alimentos 01 00 2.600,00 40 h
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TABELA | - CARGOS E SALARIOS — Superior Educacao -Polos

Professor Classe B
Multiseriado

2048

Professor Classe A

2007-

Pedagogo

vdnd
VNOZ -1 010d

27

01

R$1.473,20

Sermarial

20h

Curso Normal Superior,
Curso Superior em
Licenciatura plena em
areas especificas ou
Pedagogia

26§

01

R$1.227,

20h

Ensino Médio em
Magistério

01

00

R$ 2.946 4

40 h

Curso Superior em
Pedagogia

2054

Professor Classe B
Multiseriado

2049

Professor Classe A

2007-

Pedagogo

vdnd
VNOZ - 1l O10d

11

01

R$1.473,20

20h

Curso Normal Superior,
Curso Superior em
Licenciatura plena em
areas especificas ou
Pedagogia

12

01

R$1.227,

20h

Ensino Médio em
Magistério

01

00

R$ 2.946 4

40

>

Curso Superior em
Pedagogia

2053

Professor Classe B
Multiseriado

2050

Professor Classe A

2007-

Pedagogo

vdnd
VNOZ - Il OT10d

24

01

R$1.473,20

20 h

Curso Normal Superior,
Curso Superior em
Licenciatura plena em
areas especificas ou
Pedagogia

25

01

R$1.227,

20h

Ensino Médio em
Magistério

01

00

R$ 2.946 4

40 h

Curso Superior em
Pedagogia

2052

Professor Classe B
Multiseriado

2051

Professor Classe A

2007-

Pedagogo

vdnd
VNOZ - Al O10d

05

00

R$1.473,20

20h

Curso Normal Superior,
Curso Superior em
Licenciatura plena em
areas especificas ou
Pedagogia

05

0(

R$1.227,

20h

Ensino Médio em
Magistério

01

00

R$ 2.946 4

40 h

Curso Superior em
Pedagogia

r

INSCri
cao

00°08 $d
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Professor classe B de Ensino
2017 Fundamental Il Lingua Portugues 01
Professor classe B de Ensino
2016 Fundamental II Matematica 01 00 R$1.473.20 20h
Professor classe B de Ensino
2012 Fundamental Il Educacao Fisica 01 00 R$1.473,20 20h
Professor classe B de Ensino
Fundamental Il Ciéncias
Professor classe B de Ensino
Fundamental Il Histéria
Professor classe B de Ensino
Fundamental Il Geografia
Professor classe B de Ensino
Fundamental Il Lingua Inglesa
Professor classe B de Ensino
2010 Fundamental Il Ensino Religioso 01 00 R$1.473,20 20h
Professor classe B de Ensino

2013 Fundamental |l Artes 01 00 R$1.473,20 20 h

2007 | Pedagogo 03 00 R$ 2.946,41 40 I

00 20h

R$1.473,20 %

ol

2011 01 00 R$1.473,20 20h

2014 01 00 R$1.473,20 20h

00°08 $d

2015 01 00 R$1.473,20 20 h

2009 01 00 R$1.473,20 20 h
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1.1. Os vencimentos dos cargos especificados no quadrmaaconforme a jornada de trabalho tem como hassrala
de vencimentos — cargos de provimento efetivo ey@ndia;

1.2. A descricdo dos Nucleos esta especificadaAnexo V - DISTRIBUICAO DAS ESCOLAS DA ZONA
URBANA E DA ZONA RURAL POR POLO, deste edital;

1.3. O candidato que se inscrever aos cargos distribyido polos, concorrerd somente as vagas existeatésna ao
qual se inscreveu;

1.4. As atribuicbes das atividades e os requisitos basiios cargos, encontram-se relacionadosAnexo | -
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES , deste Edital;

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serémadeaiobservando-se o horddcal de BERURI/AM;
1.6. O Concurso Publico de que trata este Edital serdosto de até 5 (cinco) Etapas:

a) Primeira Etapa (para todos os cargos — Nivel Fundaemtal / Nivel Médio / Nivel Técnico / Nivel
Superior): Prova Objetiva de Mdltipla Escolha de carater eliminatério e classificatorio, a s&lizada no dia
10 de Marco de 2019

b) Segunda Etapa (somente para os cargos de nivel stupg: Avaliacdo de Titulos de carater classificatorio,
ocorrera sob a responsabilidade do Instituto Mexrkalh entrega dos documentos ocorrera exclusivameat
internet, no link correlato ao concurso, na areaatalidatchttps://merkabah.selecao.net.br entre os dia9
e 20 de Marco de 2019 até as 23h59

c) Terceira Etapa (somente para o cargo de Guarda Munipal): Teste Avaliacdo de Exames MédicAsfase
de avaliacdo de exames médicos, de presenca dbiiggaterd carater eliminatério, sendo realizada
somente em Beruri, conforme Edital de Convocacporelunta Médica designada pelo Instituto Merkabah
para esse fimA data prevista para realizacéo da avaliacédo dustaglos € di@6 de abril de 2019

d) Quarta Etapa (somente para o cargo de Guarda Munipal): Teste de Aptiddo Fisica de carater
classificatério e eliminatério, ocorrera sob a mesabilidade do Instituto Merkabah. A data previstaa
realizacdo do teste é dié de abril de 2019

e) Quinta Etapa (somente para o cargo de Guarda Munipial): Avaliacdo Psicolégica de carater eliminatério,
ocorrera sob a responsabilidade do Instituto Mexrkald data prevista para realizacao do teste 6&ide abril
de 2019

1.7. A Administracdo convocard os candidatos aprovadmsacbrdo com a quantidade de vagas disponiveis na
TABELA | - Cargos e Saléarios - do presente edital e se reserva no direito, amtquvélido o concurso, de
convocar outros candidatos de acordo com a listelaisificagéo para ocupar os cargos vagos, doviquem a



1.8.

1.9.
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vagar e dos que eventualmente vierem a ser créglasordo com a necessidade do servi¢o publico;

Todos os candidatos habilitados, em quaisquer dagos constantes da Tabela | — Cargos e Saladeserdo
comprovar 0s requisitos minimos exigidos para @aa serdo submetidos ao Exame Pré-Admissionaljab q
envolvera avaliacdo em relacédo a aspectos fisipsiceldgicos dos candidatos;

O candidato que for considerabldAPTO ou NAO RECOMENDADO, pelo servico médico determinado pela
Prefeitura Municipal de BERURI/AM, seEELIMINADO do Concurso Publico.

2.1. Para se inscrever, o candidato deverd ler o Edital sua integra e preencher as condicGes paraciscri

especificadas a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, ampapatb Estatuto da Igualdade entre Brasileirosreugeeses
conforme disposto nos termos do paragrafo 1° cart®, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal
72.436/72. S&o requisitos para a investidura ngocajue deverdo ser comprovados no ato da posse:

b) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previdias Decretos n° 70.391/72 e 70.435/72 e do artdal?2
Constituicdo Federal;

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamentea Internet, no enderegco eletrdnico
https://merkabah.selecao.net.br a partir das09h do dia 02 de janeiro de 2019 até as 23:59h d@a ®d5 de
fevereiro de 2019 observado oHORARIO LOCAL e as informacdes contidas neste Edital, que estardo
disponiveis no referido enderego eletrnico;

ApOs a data e o horério especificados no item 33t59h do dia 05 de fevereiro de 2019 acesso as inscri¢cdes
ficara bloqueado;

A inscricdo do candidato implicara no completo @miimento e a tacita aceitagdo das normas legaisges e
condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexoss condi¢cdes previstas em Lei, sobre as gdaipodera
alegar desconhecimento;

O candidato que desejar realizar sua inscricaordepreencher o formulario de inscricdo on-lineygra transmitir
as informacdes pela internet;

3.4.1. O candidato deve efetuar o pagamento referenteadd&inscricdo, POR MEIO DE BOLETO BANCARIO,
pagavel em qualquer rede bancéria, com vencimemto@dic08 de fevereiro de 2019

3.4.2. O bholeto bancario, utilizado para o pagamento ga ¢ inscrigdo, estara disponivel no enderecobeieb
https://merkabah.selecao.net.br através do ‘link” correlato ao CONCURSO DA PREFHRA
MUNICIPAL DE BERURI, até a23:59h do dia 05 de fevereiro de 2019;

3.4.3. Alinscricdo realizada somente sera validada apésfrmacgdo do pagamento da taxa de inscricaoésrda
rede bancaria;

3.4.4. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o femfitanmde agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pagaipattamente;

3.4.5. Na&o serdo aceitas, em hipotese alguma, inscrigiiagpagamento da taxa de inscricdo realizado: \ééapho
por fac-simile, por depdsito “por meio de envelopsf caixa rapido, por transferéncia entre contagotes,
por DOC, por ordem de pagamento, condicional e/gtengporanea, fora do periodo de inscricdo
estabelecido e por qualquer outro meio ndo espaddi neste Edital. O pagamento por agendamento
somente serd aceito se comprovada a sua efetidagm do periodo de inscricdo.

3.4.6. Na&o havera devolugéo, parcial ou integral, da indpmia paga referente ao valor da taxa de inscri¢céo

Efetivada a inscricddJAO serdo aceitos pedidos dieracio de opgdo de cargsob hipétese alguma, portanto,
antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrieébique atentamente o codigo preenchido;

O candidato interessagmdera se inscrever em mais de um Cargeerificando atentamente, antes de efetuar a
sua inscricdo, o periodo de realizagdo das praestabelecidas n€apitulo 8 — Da Prestagdo das Provas
Objetivas;

Em caso de mais de uma inscri¢do, segundo iteni8ste Capitulo, e constatada coincidéncia naedataario de



CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI

realizacdo das provas, o candidato devera optanrpardas inscri¢cdes realizadas, sendo conside@dot@dos 0s
efeitos ausente nas demais;

3.8. Na ocorréncia de fatos previstos no item 3.6. dewecandidato, para realizacdo das provas, resgeltecal em
que fora previamente alocado pelo Edital de comé@egara as provas, segundo sua op¢ao de insanégdsendo
permitido realiza-las fora do local sob nenhumatape;

3.9. O Instituto Merkabah e BREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI , ndo se responsabilizam por solicitacao de
inscricdo via Internet ndo recebida por motivosoddem técnica dos computadores, falhas de comuitcac
congestionamento das linhas de comunicagdo, beno cuitnos fatores de ordem técnica que impossitilite
transferéncia de dados;

3.10. A partir dodia 11 de fevereiro de 201% candidato devera conferir no endereco eletodda Instituto Merkabah,
https://merkabah.selecao.net.brse os dados da inscri¢cdo efetuada via Internatf@onfirmados;

3.11. Em caso negativo, o candidato devera entrar emaimobm o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC
Instituto Merkabah através do e-mailstitutotecnologicomerkabah@gmail.com, obedecendo ao prazo de
solicitacao de correcdo de dados que validdl1 a 18 de fevereiro de 2019;

3.12. ApGs o término das etapas do processo de selegdler-pe-4 anular a inscricdo, as provas e a nomeiga
candidato, desde que verificada falsidade em qealgleclaracdo e/ou irregularidade nas provas efou e
informacdes fornecidas.

4.1. N&o serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamenala de inscricdo, com excegdo ao cidaddo ampaela
Lei Municipal 271/2018 de 23 de outubro de 201&to é:

4.1.1. Preenchangumulativamente os seguintes requisitos:

4.1.1.1. Ser estudante assim considerados os que se encontrem regulsrmatriculados em:
a) Uma das éareas do ensino fundamental ou médio;
b) Curso pré-vestibular ou cursos profissionalizantes;
c) Curso superior em nivel de graduagdo ou pds-graduag

4.1.1.2. Percebam remuneragdo mensal de até 01 (um) saléimimo e;

4.1.1.3. Estejacadastrado no CadUnico

4.1.2. A comprovagio no Cadastro Unico para ProgramasaiSagra feita por meio de indicagdo do Numero
de Identificac@o Social — NIS, além dos dados satlos no Requerimento de Inscricdo;

4.1.3. Para comprovacgdo de matricula nos casos de pedidentdo Item 4.1.1.1, o candidato devera enwiar a
Instituto Merkabah, certiddo ou declaracdo origiredpedida pela instituicdo de ensino publico ou
privada em que esteja estudando, afirmando quendidao estd _matriculado e frequentando

regularmente;
4.1.4. Para comprovacgéo de renda, o candidato deverédrexvlastituto Merkabah cépia autenticada do Ultimo

comprovante de renda ou cépia autenticada da UGlitoaizagdo salarial, seguida da pagina seguimte e
branco, também autenticada;

4.1.5. Os documentos mencionados nos itens 4.1.3. e 4lévérdo ser anexados no momento da inscrigdo e
enviados via internet até o did8 de janeiro de 2019, através do endereco eletrénico
https://merkabah.selecao.net.bmo icone correlato ao concurso, na area do cawclida

4.1.6. O 6rgao gestor do CadUnico, vinculado ao MinistéddcdDesenvolvimento Social e Combate & Fome sera
consultado quanto & veracidade das informacdetapesspelo candidato, no requerimento de inscri¢do
com isencdo de pagamento;

4.2. O requerimento de isencéo da inscrigdo de que drdtam anterior somente sera realizado no peréeo2 de
janeiro das 09h até 04 de janeiro de 2019 as 23hFHORARIO LOCAL) via Internet por meio do endereco
eletrdnicohttps://merkabah.selecao.net.bre somente seréo aceitos 1 (um) pedido de isgrayamandidato;

4.2.1.As informacgGes prestadas no requerimento de irdscrigom isencdo de pagamento serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo ceringinalmente pelo teor das afirmativas.



4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.
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Nao sera concedida isengdo de pagamento do vainsai&do ao candidato que:
a) Deixar de efetuar o requerimento de inscricdo cangdo de pagamento pela Internet;
b) Omitir informac8es e/ou torna-las inveridicas;
c) Nao anexar os documentos necessarios para comfmgagedido.

Declaracéo falsa sujeitara o candidato as sangéesias em lei, aplicando-se o disposto no pafagnsico do art.
10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979;

4.4.1. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligénoidetivas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo-se ou ndo o seu pedido.

A partir das14H do dia 21 de janeiro de 20190s candidatos deverdo verificar no endereco éelien
https://merkabah.selecao.net.bros resultados da andlise dos requerimentos deigéisccom isencédo de
pagamento, observados os motivosndieferimento;

O candidato que tiver seu requerimento de isengdpagjamento do valor da inscricBfdDEFERIDO podera
apresentar recurso no prazo de dois dias Uteis apihlicacdpdas 09h do dia 22 até as 23h59 do dia 23 de
janeiro de 2019 no site do Instituto Merkabah, ndo sendo permitidalteracdo dos dados fornecidos no ato da
inscricao;

Ap6s a andlise dos recursos, sera divulgada ncsjis://merkabah.selecao.net.ora RELACAO FINAL dos
requerimentos com o status deferidos (para os pedie isencdes aceitas) e indeferidos (para osigedie
isenc8eNAO aceitas);

4.7.1.0 candidato que tiver seu pedido de inscricdo ceemgdo de pagamentdlDEFERIDO e recurso
improcedente e queira participar do certame deyerar o boleto até diab de fevereiro de 201@ efetuar o
pagamento de sua inscricao até a data limitéBdge fevereiro de 2019

4.7.2.0 candidato que tiver seu pedido de inscricdo senddo de pagamenBEFERIDO tera sua inscricdo
validada automaticamente, ndo gerando boleto @ayampento da inscri¢ao;

4.7.3.0 candidato que efetivar mais de um requerimentinsiicdo com isencdo de pagamento tera confirmada
apenas a Ultima inscri¢cdo, sendo as demais caaselad

4.7.4.Sera considerado, para fins de validacéo da ultis@icéo efetivada, o nimero do documento geradatm
da inscricao.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI e o Instituto MedbahEXIMEM-SE das despesas com viagens e
estadia dos candidatos para prestar as provas.

5.1.

5.2.

5.3.

A pessoa portadora de necessidades especiaisgir@sie o direito de se inscrever neste Concurstideiilesde
que as atribuicBes do cargo sejam compativeis cemadimitacdo, conforme estabelecido no Decretiefed n®
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado peleei@eEederal n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, kei
Estadual 4.605 de 28 de Maio de 2018;

Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal 883 20 de dezembro de 1999, alterado pelo [@eEesteral
n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, c/c a Led&astat.605 de 28 de Maio de 2018, ao candidatcaBortde
Necessidades Especiais habilitados, sera reseosadecentual de 5% (cinco por cento) das vagaseexés e das
gue vierem a surgir no prazo de validade do Coondatblico;

5.2.1.Caso a aplicagdo do percentual de que trata o rpdodgnterior resulte em namero fracionado, esterde
ser elevado até o primeiro niimero inteiro subseguen

N&do havendo candidatos aprovados para as vagas/vawase a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordenifidas&ria;

5.3.1.0 candidato devera declarar no ato da inscric@iqessoa com deficiéncia, especifica-la e indicar deseja
concorrer as vagas reservadas no Formulario deidésc Para tanto, devera encaminhar durante ogeeri
de 02 de janeiro de 2018 a 18 de janeiro de 2019yia anexo, pela internet,
https://merkabah.selecao.net.br no momento da soliagdo de Portador de Necessidades Especiais, no
link correlato ao concurso, na area do candidata documentagao a seguir:




5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI

a) Laudo Médico original, ou cOpia autenticada, exgedio prazo maximo de 12 (doze) meses do término
das inscricbes, atestando a espécie e o grau eliddéwdeficiéncia, com expressa referéncia ao 06dig
correspondente da Classificacdo Internacional denPe — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo abpt@cdo da sua prova, informando, também, o seu
nome, documento de identidade (RG), niumero do @RiSsinatura e o carimbo indicando o nimero do
CRM do médico responsavel por sua emissdo e cap@les do comprovante de inscricdo (ficha de
inscricéo);

b) O candidato com deficiéncia visual, que necesditaprova especial em Braile ou Ampliada ou Leitura
de sua prova, além do envio da documentacdo inalicadletra “a” deste item, devera encaminhar
solicitacao por escrito, até o término das insesg@&specificando o tipo de prova.

As pessoas portadoras de necessidades especi@fpaaio deste Concurso Publico em igualdade aelicbes
com os demais candidatos no que se refere ao clontis provas, avaliacdo e critérios de aprovagibprario e
local de aplicagdo das provas e a nota minimadiigara todos os demais candidatos;

O candidato que, no ato da inscricdo se declardagmr de necessidades especiais, se aprovado areuiGo
Publico, ter4 seu nome publicado na lista gerabgiosvados e em lista a parte;

Apé6s a admisséo do candidato, a necessidade dspestante ndo podera ser arguida para justiiceadaptacéo
funcional ou a concessao de aposentadoria, salvoeke advierem complicacdes que venham a produzir
incapacidade ocupacional parcial ou total;

A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo meeessidade especial do candidato sera avaliadatduo
estégio probatério, na forma do disposto no paféadq do artigo 43, do Decreto n° 3.298/99.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.
6.7.
6.8.

6.9.

O candidato comCONDICOES PREFERENCIAIS devera declarar no ato da inscric®ONDICOES
ESPECIAIS PARA PROVA, e selecionar a op¢éo correspondente a:

a) Lactante (para mulher em fase de amamentacaosesajyu

A candidata que tiver a necessidade de amamentantdua realizacdo das provas devera levar um autrapte,
sendo esta indicacdo de sua inteira responsalglidaga pessoa deverd possuir maioridade legalficar@ em sala
reservada para essa finalidade e que sera respbpsév guarda da crianga;

A candidata nesta condicdo que nado levar acompanti®, ndo realizara a prova

Durante o periodo que a candidata estiver amamaémt&la devera permanecer no local designadocpelaenacgéo
para este fim, na presenca de um fiscal, respe@ittntths as demais normas estabelecidas neste edital

O acompanhante, que ficar4 responsavel pela eriss® submetera a todas as normas constantes edliste
inclusive ndo estar de posse de aparelhos celdareatro equipamento eletrdnico;

N&o havera compensacéo de tempo de amamentadav@mda candidata;
Nao sera permitida, em hipotese alguma, a realizdgé provas em outro dia, horéario ou fora do Idealgnado.

Nao sera permitido ao candidato que estiver nareatavada, nenhuma espécie de consulta ou coméaieatre 0s
candidatos, nem a utilizacdo de livros, cédigospumgs, impressos ou quaisquer anotacdes, ageritdnaa, bip,

gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, resdgligitais, relégios com banco de dados, telefoekilar,

walkman e/ou equipamentos semelhantes;

O candidato ndo podera ausentar-se da sala reaesgadlo acompanhamento de um fiscal, a ndo obseavdesse
item implica na automatica exclusdo do candidato;

6.10N4o sera fornecido nenhum tipo de alimento parandidato que estiver aguardando na sala reservada;

6.110s candidatos nesta situacéo deveréo levar alisiento

6.120 candidato que nao atender, dentro do prazo dodeedas inscricdes, aos dispositivos mencionaddtem 6.1. e

seus subitens nado tera a condicéo preferenciaididée seja qual for o motivo alegado;

6.13N&o serd permitida, em hipétese alguma, a realizagaddas provas em outro dia, horario ou fora do local

designado
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Cargos Prova Conteldo N° de itens
Carpinteiro
Comandante Maritimo
Cozinheiro
Mestre de Obras
Motorista Cat B .
Motorista Cat D ngua,P_ortuguesa 10
.. . Matematica 10
Operador de Maquinas Pesadas Objetiva X .
- f ; Conhecimentos Gerais 08
Auxiliar de Servigos Gerais . .
. Conhecimentos Especificos 12
Merendeira
Pedreiro
Pintor
Servente de Obras
Vigia
Cargos Prova Contetdo N° de itens
Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Laboratério 18
Auxiliar de Consultério Odontolégico 08
. o 10
Fiscal Sanitario 12
Assistente Administrativo _ L[ngua ,Pc')rtuguesa o
o Raciocinio Légico/Matematica
Eletricista Objetiva Nocdes de Informatica
o i Conhecimentos Especificos
Técnico em Informatica
Técnico em Patologia Clinica
Técnico em Processamento de Dados
Técnico em Radiologia

15
15
- N . 08
Objetiva + Avaliagcédo Lingua Portuguesa 12
Guarda Municipal Médlqa o Raciocinio I'_c')g|c0/Matem.ét|ca
Teste de Aptidao Fisica + Conhecimentos Gerais

Avaliagdo Psicologica | Conhecimentos Especificos

Cargos Prova Contetdo N° de ite!s
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Assistente Social
Enfermeiro
Engenheiro Civil
Farmacéutico
Fisioterapeuta Lingua Portuguesa 15
Bioquimico/Biomédico - . Raciocinio Logico/Matematica 15
Mégico Clinico Geral Objetiva e titulos Conhecimgentos Gerais 08
Médico Veterinario Conhecimentos Especificos 12
Nutricionista
Psicologo
Odontdlogo
Tecnb6logo em Alimentos
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Légico/Mateméatica 10
Professor e Pedagogo Objetiva e titulos Nocdes de Informatica 08
Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 12

7.1. As provas de Lingua Portuguesa, Conhecimentos §&anhecimentos Pedagdégicos e Legislacdo, Conbrtos
Especificos, versardo sobre os programas contidoBNEXO Il , deste Edital, e buscardo avaliar o grau de
conhecimento do candidato para o desempenho do;carg

7.2. As Provas Obijetivas, para todos os cargos, comstdedquestdes objetivas de mudltipla escolha, coatrgu
alternativas cada uma e versar&o sobre assuntgsaframas constantes Aaexo Il deste Edital.

7.3. A Prova Objetiva seré avaliada conforme estabedenaCapitulo 11, deste Edital.

8.1. As provas objetivas seréo realizadas na cidadeEdRIURI-AM na data previstde 10 de Marco de 2018om inicio
as8h com duracao prevista de 4 horas para o turno matino e inicio as 14:30 com duracéo prevista de btas
periodo vesperting conforme tabela abaixo, observado o horario Local

DATA DA
CARGOS PROVA/PERIODO DE

APLICACAO

Professor Classe B (urbana, todas as modaliddéexfgssor Classe B (Polos
), Professor Classe A (Polos | e Il), AssisteAtiministrativo (Sede), Técnico e
Radiologia, Eletricista, Auxiliar de Laboratériogdhico em Processamento ]
Dados, Carpinteiro, Comandante Maritimo, CozinheiMestre de Obray Domingo, 10 de Margo
Motorista Cat B, Operador de Maquinas Pesadas, liatxde Servicos Gera 08h da Manha

(Sede, Polo | e Il), Merendeira (Sede, Polo | gRBdreiro, Vigia (Sede, Polo |

1.
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Assistente Social, Enfermeiro, Engenheiro Civilrriracéutico, Fisioterapeut
Bioquimico/Biomédico, Médico Clinico Geral, Médisteterinario, Nutricionistal
Psicologo, Odontélogo, Tecn6logo em Alimentos, 8ssbr Classe B (Polos Il
IV), Professor Classe A (Polos Ill e IV), Auxiligkdministrativo, Auxiliar d&  pomingo, 10 de Marco
Consultério Odontoldgico, Fiscal Sanitario, Técnan Enfermagem, Técnico € 14h30m Tarde
Informatica, Técnico em Patologia Clinica, Motaisat D, Pintor, Servente
Obras, Vigia (Polo Il, IV e V), Assistente Adminigtivo (SEMED), Auxiliar de
Servigos Gerais (Polos Ill, IV e V), Merendeira Igzolll, IV e V).

8.2.

8.3.
8.4.

8.5.

8.6.

8.1.1. Os portdes, no periodo matutino, seadertos a partir das 7he serad-ECHADOS impreterivelmente as
8h da manh§ para o turno vespertino, os portbes seaBertos a partir das 13h30me FECHADOS
impreterivelmente as 14h30m

8.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda daofler lugares existentes nas escolas da cidade de
BERURI-AM, o Instituto Merkabah, reserva-se do iirele aloca-los em cidades préximas da determjnada
para aplicagdo das provas, ndo assumindo, enwetgnalquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos;

Os locais e horarios serdo confirmados oportunamatavés de Edital de convocagdo para as provees a
publicado na Imprensa Oficial do Municipio, emdsstque serdo afixadas no Pago Municipal da PREAENU
MUNICIPAL DE BERURI/AM e através da Internet no emecohttps://merkabah.selecao.net.bra partir de25
de fevereiro de 2019

8.2.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompant@meonsulta para verificar o seu local de prova;

8.2.2. Ao candidato s6 serd permitida a participacdo rmasas na respectiva data, horario e local a serem
divulgados de acordo com as informacdes constantéem 8.2., deste Capitulo;

N&o sera permitida, em hipdtese alguma, a reatizdgé provas em outro dia, horario ou fora do ldealgnado;

Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimerdodamento de identidade, sexo, data de nascimeoto e
poderéo ser solicitados no dia de aplicacdo daspro

Caso haja inexatiddo na informacao relativa a g@udde portador de necessidade especial, o candidatra
entrar em contato com o Servico de Atendimento aod@ato — SAC do Instituto Merkabah, pelo e-mail
institutotecnologicomerkabah@gmail.comcom antecedéncia minima de 48 (quarenta e oitgshda data de

aplicacéo das Provas Objetivas;
8.5.1. N&o sera admitida a troca de Opg¢é&o de Cargo enespalguma;

8.5.2. A alteracdo da condicdo de candidato portador desselade especial somente sera efetuada na keiplites
que o dado expresso pelo candidato em sua fichiasdacao tenha sido transcrito erroneamente stesli
afixadas e disponibilizado no endereco eletréhittps://merkabah.selecao.net.br desde que o candidato
tenha cumprido todas as normas e exigéncias cé@stan

8.5.3. O candidato que ndo entrar em contato com o SA@ramwo mencionado no item 8.5. deste Capitulo, sera
Unico responsavel pelas consequéncias ocasionaldasya omissao;

O candidato devera comparecer ao local designa@oapgrova com antecedéncia minima de 1 (uma) haraido
de:

a) comprovante de inscricdo

b) original de um dos documentos de identidade a seguiCédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou
cédula de identidade expedida pela Secretaria ger&wca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar
pelo Ministério das Relacdes Exteriores; CarteieaTdlabalho e Previdéncia Social; Certificado de
Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidadecidesepor Orgéos ou Conselhos de Classe que, ipor le
federal, valem como documento de identidade (OARCCCRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°887);

c) caneta esferogréafica de tinta preta ou azul de matiel transparente.

8.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em gerfeindicées, de forma a permitir a identificacéo d
candidato com clareza;

8.6.2. O comprovante de inscricdo nao tera validade comearmdento de identidade;

8.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de aprasenb dia de realizacdo das provas, documento de



8.7.
8.8.
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identidade original por motivo de perda, roubo add, deverd ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia (B.0O.) em 6érgao policiapedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasidocem

sera submetido a identificacdo especial, compreelaleoleta de assinaturas e de impressao digital em
formulario préprio;

8.6.3.1. A identificacdo especial também sera exigida dodickto cujo documento de identificacdo
apresente dividas relativas a fisionomia e/ou iaassa do portador;

8.6.4. N&o serdo aceitos como documentos de identidadéd@ss de nascimento, titulos eleitorais, cartetta
motorista (modelo antigo), carteiras de estudangeteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou deadfos;

8.6.5. Ndo serdo aceitas cOpias de documentos de ideetidamia que autenticadas;
Nao havera segunda chamada seja qual for o mdégado para justificar o atraso ou a auséncia ddidato;

No dia da realizagdo das provas, na hipotese @mdidato ndo constar das listagens oficiais relataos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, dtuttstMerkabah procedera a inclusao do referidadichato,
através de preenchimento de formulario especifiediamte a apresentacdo do comprovante de insqragim

8.8.1. A inclusédo de que trata o item 8.8 sera realizagldodma condicional e serd confirmada pelo Insgitut
Merkabah na fase de Julgamento das Provas Objetwaso intuito de se verificar a pertinéncia denida
incluséo;

8.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que dritem 8.8, esta serd automaticamente cancetada s
direito a reclamacéo, independentemente de qualgueralidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.
9.7.
9.8.

9.9.

No dia da realizacao das provas, ndo sera permiticao candidato:
9.1.1.Entrar ou permanecer no local de exame portanda(ajfymesmo que possua o respectivo porte;

9.1.2.Entrar ou permanecer no local de exame com aparedleironicos (agenda eletrdnica, bip, gravador,
notebook, pager, palmtop, receptor, relégios dgjiteelogios com banco de dados, telefone celstar) ou
semelhantes, bem como protetores auriculares, boodles escuros;

9.1.3.Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipegiépamento eletronico durante a realizagdo daspro
objetivas, o candidato sera automaticamente elaoini Concurso Publico;

O descumprimento dos itens 9.1.1, 9.1.2., e 9lidplicara a eliminacdo do candidato, caractedasse tentativa
de fraude;

O Instituto Merkabah ndo se responsabilizard podgseou extravios de objetos ou de equipamentddeieos
ocorridos durante a realizagéo das provas;

Durante a realizacdo das provas, ndo sera permiggdouma espécie de consulta ou comunicacdo estre o
candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigogiuass, impressos ou quaisquer anotagoes;

Quanto as Provas:

9.5.1.Para a realizacédo das Provas Obijetivas, o candi@d@as questdes no caderno de guestdes e manzara
respostas na Folha de Respostas, com caneta e&f@agle tinta preta, sendo o Gnico documentalvdli
para correcao;

9.5.1.1. N&o serdo computadas questdes ndo respondidasuesmides que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta)damen rasuras, ainda que legiveis;

9.5.1.2. N&o devera ser feita nenhuma marca fora do cangmovado as respostas ou assinatura, pois
gualguer marca podera ser lida pelas leitoras®tpr@judicando o desempenho do candidato;

Ao terminar a prova, o candidato entregara aolfss€@lha de Respostas, cedida para a execucaos p
A Prova Objetiva terd a duracao4léguatro) horas para todos os cargos;

Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retrala sala antes de decorrida 00 (uma hora)do inicio
destaspodendo levar o caderno de questdes somentpartir da segunda hora de prova

A Folha de Resposta dos candidatos sera persatalizapossibilitando a substituicéo.
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10.1. Seréa automaticamente excluido do Concurso Publaandidato que:

10.1.1. Apresentar-se apés o fechamento dos portdes ouwlémdocais predeterminados e divulgados através do
Edital de Convocacéo na data estipulada no item 8.2

10.1.2. Nao apresentar o documento de identidade exigidtenn8.6, alinea “b”, deste Capitulo;
10.1.3. Ndo comparecer a qualquer das provas, seja qualrfativo alegado;

10.1.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhadwfiszal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido;

10.1.5. For surpreendido em comunicacdo com outro candidatderceiros verbalmente, por escrito ou por
qgualquer outro meio de comunicagcdo ou utilizandadse livros, notas, impressos ndo permitidos,
calculadora ou similar;

10.1.6. For surpreendido portando agenda eletronica, apyaglor, notebook, pager, palmtop, receptor, refgi
digitais, relégios com banco de dados, telefonalaeglwalkman e/ou equipamentos semelhantes, bem
como protetores auriculares;

10.1.7. Lancar mdo de meios ilicitos para executar as grova
10.1.8. Nao devolver a Folha de Respostas cedida paraagab das provas;

10.1.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhoagir com descortesia em relagdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares oudades presentes;

10.1.10Fizer anotacdo de informacdes relativas as supeses fora dos meios permitidos;

10.1.11Ausentar-se da sala de provas, a qualquer temptando a Folha de Respostas e/ou Cadernos de
Questodes;

10.1.12N&o cumprir as instrugdes contidas no Caderno dstQes de Prova e na Folha de Respostas;

10.1.13Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos degais para obter aprovacédo prépria ou de terceinms
gualquer etapa do Concurso Publico;

10.2.Constatado, ap6és as provas, por meio eletronitatistico, visual, grafolégico ou por investigagidicial, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, suas prs@fio anuladas e ele ser4 automaticamente elinidad
Concurso Publico;

10.3.N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo dopteiprevisto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de prova;

10.4.A condicdo de saude do candidato no dia da aplicdgfprova sera de sua exclusiva responsabilidade;

10.5.0correndo alguma situacdo de emergéncia, o candigaf encaminhado para atendimento médico locabou
médico de sua confianca. A equipe de Coordenadesponsaveis pela aplicacdo das provas dara tamo ap
gue for necessario;

10.6.Caso exista a necessidade de o candidato se aupardaatendimento médico ou hospitalar, este odera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminadGaitcurso;

10.7.0 candidato que terminar a sua prova, desde qoscteida3 (trés) horasdo horario marcado no quadro da
sala onde estiver prestando prova, podera o lesaudaderno de Questdes, deixando com o fiscsllda sua
Folha de Respostas, que sera o Unico documentioygdra correcao;

10.8.0 candidato, ao terminar sua prova, devera ret@amediatamente do estabelecimento de ensinqyadEndo
permanecer nas suas dependéncias, bem como n&a ptlizar os banheiros;

10.9.No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fom&cjmbr qualquer membro da equipe de aplicacadprdass
e/lou pelas autoridades presentes, informacdes entdsr ao conteddo das provas e/ou critérios de
avaliacao/classificacéo.
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11.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0)2et60 (cem) pontos;

11.1.1. Na avaliacdo e correcdo da Prova Obijetiva seiiaadid o Escore Bruto;

11.2. O Escore Bruto corresponde ao niimero de acertos gardidato obtém na prova;

11.3.

11.4.

11.5.

11.2.1.Para se chegar ao total de pontos, o candidatoé&ldixedir 100 (cem) pelo nimero de questbes dagro
e multiplicar pelo nUmero de questdes certas;

Ex: Se o Candidato de Nivel Médio acertar 35 qessfidara:
100/50 (100 dividido pelo n° de questdes) = 2,0
35 x 2,0 (n° de questdes acertadas multiplicadag,0p= 70
11.2.20 célculo final seréa igual ao total de pontos dudadato na Prova Objetiva;

Para fins de calculo da nota, considerar-se-a casess decimais, arredondando-se para cima sempra tguceira
casa decimal for maior ou igual a cinco;

Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o catidato que obtiver total de pontos igual ou superioa 50
(cinquenta);

O candidato nao habilitado na Prova Objetiva skméredo do Concurso.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4,

12.5.
12.6.
12.7.
12.8.

12.9.

Concorrerdo a Prova Titulos todos os candidatos @argos de nivel superiorHABILITADOS nas Provas
Objetivas, conforme estabelecido no Capitulo 11, deste Ediémdo que sua entrega sera confirmada através de
assinatura de lista especifica;

Os documentos relativos aos Titulos deverédo sesadns na area do candidato a partir das 9h do2de janeiro
de 2018 até as 23h59 do dia a 18 de janeiro de 20l@ps://merkabah.selecao.net.br;

Ap6és esta data/horario mencionados no item 12@se&io aceitos outros documentos, sob qualquételsip;

12.3.1. A entrega dos documentos relativos a Prova dedEitofio é obrigatéria. O candidato que ndo enviar os
Titulos ndo serda eliminado do Concurso;

Serdo aceitos como documentos os Titulos que foepmesentados por Diplomas e Certificados defioitide
concluséo de curso expedidos por Instituicdo Qfmiareconhecida, em papel timbrado, e deveracecaarimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pefedicdo do documento;

12.4.1.0s documentos de Titulos que forem representadosd@claracées, certiddes, atestados, e outros
documentos que ndo tenham o cunho definitivo delas@o de curso, deverdo estar acompanhados do
respectivo histérico escolar, mencionando a dataotkecdo de grau, bem como deverdo ser expedidos
por Instituicdo Oficial ou reconhecidos, em pajmebtado, e deverdao conter carimbo e identificacéo d
instituicdo e do responsavel pela expedi¢éo dordento;

12.4.2.0s certificados expedidos em lingua estrangeirardewir acompanhados pela correspondente traducéo
efetuada por tradutor juramentado ou pela revaidagada pelo 6rgdo competente;

Os cursos deverdo estar autorizados pelos orgagsetentes;
A escolaridade exigida como requisito para insorigd concurso, ndo sera considerada como Titulo;
E de exclusiva responsabilidade do candidato asaptacido e comprovacédo dos documentos de Titulos;

Nao serdo aceitas entregas ou substituicbes psterao periodo determinado, bem como, Titulom§oeconstem
das tabelas apresentadas neste Capitulo;

Apresentado mais de um Titulo, sera considerade,gfaito de avaliagéo, apenas o de maior pontyagao

12.10A prova de titulos tera carater classificatorio;

12.11Seréo considerados Titulos somente os constantabela a seguir:
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- TABELA DE TiTULOS

Doutorado - diploma devidamente registrado, ou certificado/eaido de
conclusdo de curso acompanhado do histérico escolaelato e intrinseco a area 3,0 3,0
de educacdo e/ou a disciplina especifica objeinstaicéo.

Mestrado - diploma devidamente registrado, ou certificado/ecido de
b. conclusdo de curso acompanhado do histérico escolaelato e intrinseco a area 2,0 2,0
de educacéo e/ou a disciplina especifica objetostaicao.

P6s Graduacao Lato Sensu (especializagdodm carga horaria minima de 360
C. |horas, diploma devidamente registrado, ou certfib@declaracdo de concluséo |de

curso acompanhado do histérico escataryelato e intrinseco a area de educgcao
e/ou a disciplina especifica objeto da inscri¢éo.

1,0 2,0

13.1 Os candidatos ao cargo de Guarda Civil Municipaiceonvocados para a fase de avaliacdo de exames
médicos, observada a ordem de classificacdo coefoesultado da prova objetiva, & (qQuatro) vezeso
namero limite de vagas deste Edital.

13.2 A fase de avaliagdo de exames médicos, de presémigatoria, terd carater eliminatério, sendoireala
somente em Beruri, conforme Edital de Convocacgmre Junta Médica designada pelo INSTITUTO
MERKABAH para esse fim.

13.3 A fase de avaliacdo de exames médicos mediantmeextinico, laboratorial e/ou complementares (por
imagem), objetiva aferir se o candidato goza de smale fisica e psiquica para desempenhar asgarefa
tipicas de um Guarda Municipal, sendo consider®dd®O ouINAPTO, identificando sinais e/ou sintomas
de patologias que indiquem inaptiddo do candidettados a seguir:

a) Doenca irreversivel que comprometa a capacidadge@tmabalho.
b) Doenca que possa ser agravada pelas condi¢cOedbdi.
c) Doenga irreversivel e progressiva acompanhada filgé&teia organica e/ou psiquica, capaz de compten®

desempenho profissional com plenaseguranca.

d) Doencga grave, progressiva e irreversivel, paraahrfio haja terapéutica disponivel.
e) Dependéncia quimica que comprometa a capacidadeopaabalho.

comprometimento auditivo nas frequéncias de 250, 2000 e 2000Hz uni ou bilateralmente evidenciatmns
exame de audiometria ocupacional ou anacusia.

g) Deformidade fisica de qualquer natureza.
h) Agenesia de qualquer 6rgédo funcional ou disfuncgarica.

Limitacdo funcional de qualquer segmento corporal.
Amputacdo de qualquer natureza.

k) Obesidade a partir de grau ll.

1)

Doencas metabdlicas.

m) Cardiopatia de qualquer natureza.

n) Doenca enddcrina.

0) Doencas renal, hepaticas e pulmonares.

p) Doencas neoplasicas malignas.

q) Deficiéncia visual sem correcdo com lentes.

Doencas oftalmoldgicas crbnicas e irreversiveis.

s) Sequelas de cirurgias ou queimaduras que resulteaééicitfuncional.

Hérnias de quaisquer natureza.

u) Disfuncéo enddcrina: hipofiséria, tireoidiana, supenal, pancreatica e gonadica.
v) Alteracdo em exame complementar que representqupraima das condi¢des. Incapacitantes fisicas

e/oubiologicas.

w) Doencas osteomusculares.
X) Anemias exceto as cariciais, policitemia vera, repplenismo.
y) Hipertensao arterial sistémica.
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13.4 A fase de avaliacdo de exames médicos compreermeraxames clinicos e laboratoriais, a seguir
relacionados, os quais deverdo ser realizados,xpensas do candidato, cujos resultados deverdo ser
entregues a Junta Médica requisitante:

a) hemograma completo;

b) bioquimica do sangue: glicose, uréia, creatinintesterol total e fracdes, acido urico, VHS, provasmaticas,
triglicerideos, TGO, TGP, bilirrubinas, fosfatadeatina, VDRL, Machado Guerreiro (Chagas), HBS Agti
HCV, Tipagem Sanguinea e fatorRh;

c) EAS, Toxicologico (para cocaina, maconha, heroiaafetaminas) e EPF;

d) RX de Térax em PA e perfil esquerdo com laudo egardo Pneumologista;

e) Eletroencefalograma com laudo e parecer do esjstaial

f) Eletrocardiograma com esforgo (Teste Ergométridaudo docardiologista;

g) Avaliacdo oftalmoldgica com laudo: acuidade vissam e sem correcdo, senso cromatico, tonometria e
fundoscopia;

h) Audiometria.

13.5 Concluida a fase de avaliagdo de exames médicdsnta Médica emitira parecer A8TO ouINAPTO:

a) Apto para prosseguir no certame - para os candidfie preencherem os requisitos de salde indispEass
exigéncias do cargo e ambiente de trabalho ondm detados ou a que se destinam, bem como parate e
Capacidade Fisica;

b) Inapto para prosseguir no certame - para os catdidgue ndo preencherem ou deixarem de preencher os
requisitos de saude indispenséaveis as exigénciassias pelo cargo e ambiente de trabalho ao quiEstmam,
bem como para Teste de Capacidade Fisica.

13.6 O candidato sera eliminado do certame, quando:
a) considerado INAPTO pela Junta Médica.
b) recusar-se a realizar a etapa de exames médicos.
c) deixar de apresentar, no prazo estabelecido, esesxprevistos no subitem 6.9.4.

13.7 Os candidatos serdo informados quanto ao locaprdea, e horarios oportunamente por meio de Edieal
Convocacdo, publicado no Diario Oficial e divulgadm endereco eletrbnico do Instituto Merkabah,
https://merkabah.selecao.net.brem listas afixadas na sede da Prefeitura MunidpaBERURI a partir d@5 de
marc¢o de 2019;

13.8 Ao candidato s6 sera permitida a participacdo naliAydo Médica na respectiva data, horario e lacakrem
divulgados de acordo com as informag8es constaotéem 13.7, deste Capitulo;

13.9 Na&o sera permitida, em hip6tese alguma, realizadgd8valiacdo Médica em outro dia, horario ou fdoalocal
designado;

13.10 A aplicacdo da Avaliacdo sera em data posterida adata das provas objetivas escritas, em hordoocat a ser
definido pelo Instituto Merkabah e publicado conteaedéncia no sitettps://merkabah.selecao.net.br

13.11 E de inteira responsabilidade do candidato acongaalpublicacdo do Edital de Convocacéo para eegliz da
Avaliacdo, nos meios referidos no item 13.8;

13.12 A avaliacdo Médica tem carater ELIMINATORIO.

14.1. O concurso publico para o cargo de Guarda Munlisipah realizado em 3 (trés) etapas, a saber:
a) Prova Obijetiva: carater eliminatério e classificatdrio, conformapQulo 7;
b) Teste de Aptidado Fisicacarater eliminatério e classificatério, conformsEBXO IlI;
c) Avaliacéo Psicoldgicacarater eliminatdrio, conforme Capitulo 15;

14.2. Para a realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica ssvAweocados os candidatos aprovados nas Provasiv@bjet
Avaliacdo Médica, obedecendo a ordem de class#iagom os critérios de desempate aplicados, ded@com a
guantidade abaixo especificada:

Cargos Vagas do Concursos | Candidatos Convocados



14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.
14.8

14.9

14.10

14.11

14.12
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Guarda Municipal Civil 05 25

A prova do Teste de Aptiddo Fisica sera realizaita & responsabilidade do Instituto Merkabah, nadedde
BERURI, na data prevista @ de Abril de 2019;

Os candidatos serdo informados quanto ao locaprdea, e horarios oportunamente por meio de Edieal
Convocacao, publicado no Diario Oficial dos Muniofp do Estado do Amazonas e divulgado no endereco
eletrébnico do Instituto Merkabahttps://merkabah.selecao.net.brem listas afixadas na sede da Prefeitura
Municipal de BERURI a partir d25 de marco de 2019;

E de inteira responsabilidade do candidato acongraatpublicacdo do Edital de Convocacéo para eggdliz das
provas, nos meios referidos no item 14.4;

Ao candidato s6 sera permitida a participacdo &gna respectiva data, horario e local a seremighdos de
acordo com as informacgdes constantes no item déste Capitulo;

N&o seréa permitida, em hipotese alguma, realizda8grovas em outro dia, horéario ou fora do ldesignado;

O Teste de Aptidao Fisica avalia a condicéo fidiz@andidato para o exercicio das fung8es do c@deste de
capacidade fisica visa avaliar a capacidade minim@&andidato para suportar, fisica e organicamexge,
exigéncias da pratica de atividades fisicas e demagéncias préprias do exercicio das atribuiciesargo.

Os candidatos classificados na avaliacdo médic@ sewnvocados para realizar os Testes de Capacidade
Fisica.

Os Testes de Capacidade Fisica, de presenca didgaterdo carater eliminatério e o candidato sera
considerad®PTO ouINAPTO, no final da avaliagédo.

O candidato convocado para a Avaliacao de AptidBic& devera apresentar Atestado Médico, emitido
preferencialmente por um médico com especialidadecardiologia ou medicina esportiva, datado de no
maximo 30 dias anteriores a data da convocacaogparaliacdo de Aptidao Fisica.

O candidato que n&o apresentar o atestado decacomu as informacdes constantdAO podera prestar a referida
avaliacdo e sera automaticamente excluido do Csaduiblico;

ATESTO, PARA OS DEVIDOS FINS, QUE O SR (A) , DOCUMENTO DE IDENTIDAD

SAUDE PARA A REALIZAQAO DA PROVA PRATICA DO CARGO B GUARDA MUNICIPAL, INTEGRANTE
DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BERRI. DATA: (maximo de 10 dias de antecedént
da data da prova, incluindo esta data) ASSINATURA REDICO E CARIMBO COM O N° DO CRM

MODELO DE ATESTADO MEDICO

, ENCONTRA-SEPTO A PRATICA DE ESFORCO FiSICO, EM CONDICOES SATISFARQAS DE

a

14.13

14.14

14.15

14.16

14.17

14.18

14.19

14.20

O candidato devera comparecer ao local designa@ogpprova com antecedéncia minima de 30 (trintajiios
do horario marcado para a realizacdo do teste fidapfisica, munido de documento oficial de idéatie, no
seu original, roupa apropriada para pratica deserou seja, basicamente calcdo e camiseta owlagas e
calcando ténis;

Independente do atestado do item 14.12, no diacal Ida Avaliacdo de Aptiddo Fisica, o candidato
convocado sera submetido a uma avaliacdo clinicegngendo dados vitais — pressao arterial, pulso,
temperatura, ausculta cardiaca e pulmonar e inepdE@&xtremidades e tronco. Caso apresente altedaca
saude que contraindique a realizagéo da provapoderd realiza-la, estando eliminado do certame.

A preparacao e o aguecimento para a avalis@aale responsabilidade do préprio candidato,padiendo
interferir no andamento do concurso.

Em raz&o de condi¢cdes climaticas, a critério dechaxaminadora, a Avaliacdo de Aptiddo Fisica gode
ser cancelada ou interrompida, acarretando aosidstnd que ainda ndo realizaram a avaliacdo, o
adiamento para nova data, estipulada e divulgagtepormente.

Cada um dos testes que compdem a Avaliacdo dadpktsica é eliminatério. O candidato que nao ating

a marca minima exigida em cada um deles, ndo fmatic dos subsequentes. O candidato nao habilitado
seréa excluido doconcurso.

O candidato que néo obtiver o indice minimo nogelede Aptidao Fisica, exceto a corrida em 12 rosjut

se assim o desejar, tera direito a mais uma teatatio mesmo dia, ap0s o Ultimo candidato de sumau
conclui-los.

O candidato que ndo comparecer, por qualquer motie dia e horario aprazados, sera considerado
desistente e automaticamente excluido do certame.

Os Testes de Aptiddo Fisica consistirdo em proeasoddicionamento fisico geral, a seguir relaciosagl



b)
c)
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descritos:

flexdo de membros superiores, para ambos 0s sexos;
abdominal em decubito dorsal (tipo remador), pan@s 0S sexos;
corrida em 12 minutos, para ambos 0s Sexos;

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.
15.7.

15.8.

15.9.
15.10.
15.11.

A Avaliacéo Psicoldgica, seré realizada sob resgtuidade do Instituto Merkabah, na cidade de BERURM na
data prevista d@7 de abril de 2019em locais a serem divulgados oportunamente Edital de Convocaca®,
sendo de inteira responsabilidade do candidatoompanhamento das publicacd®sAO podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento

15.1.1. O Edital de Convocacdo sera disponibilizado no iDiddficial e no site do Instituto Merkabah,
https://merkabah.selecao.net.bre sera afixado no Pagco Municipal de BERURI a paki 25 de marco
de 2019

Ao candidato sO sera permitida a participacédo @diaméo, na respectiva data, horario e local avseligulgados
de acordo com as informag8es constantes no iteinl15deste Capitulo;

Nao serd permitida, em hipétese alguma, a redlzala avaliagdo em outro dia, horario ou fora dmillo
designado;

O candidato devera comparecer ao local designadogAvaliacdo Psicolégica com antecedéncia midiend0
(trinta) minutos do horario marcado para sua reglin, munido de documento oficial de identidade seo
original, e caneta esferografica de tinta azul iy lapis preto n.° 2 e borracha macia;

Serdo convocados para esta avaliacao, todos di&latss aprovados no Teste de Aptidao Fisica;
Os candidatos que ndo comparecerem para a Avaliac@sicoldgica, serdo eliminados do Concurso Publico

A Avaliacdo Psicologica tera poaobjetivo identificar as caracteristicas de personaade e aptiddes
necessarias ao desempenho adequado das atividadesentes a funcéo pleiteadaconstantes nNEXO | —
Descricdo do Cargo, deste Edital;

Essa verificagdo dar-se-4 por meio de instrumeatahpetente, embasados em normas e procedimentos
reconhecidos pela comunidade cientifica, validaglos nivel nacional e em conformidade com as nornwas d
Conselho Federal de Psicologia;

O instrumental a que se refere o item anterioita$ies de inteligéncia, habilidades e personalidade
O candidato, ao terminar os testes, entregarala@adpr todo o seu material de exame;

A avaliacao psicoldgica sera constituida de umerlzatie Teste Psicoldgicos tais como:

TESTES COGNITIVOS TESTE DE PERSONALIDADE

Para investigar habilidades do candidato em atenfara avaliar tragos de personalidade do candidato,

conceitosexpressosem palavras ou nao; bem ¢daie como: agressividade, controle emocional,

aspectos intelectuais mantendo a atencéo. disposicdoparaotrabalho, sociabilidade entre

outros mencionados no Estudo Cientifico, em anexo.

15.12

15.13

15.14

15.15

Para avaliacdo das caracteristicas acima listséilasndicados os seguintes testes psicoldgicoglackls
pelo Conselho Federal de Psicologia:

a) Para avaliacdo de aspectos cognitivos: PalograB&R — 5 — Bateria de Provas de Raciocinio e
BGFM — 1(TEDIF — 3) Bateria Geral das Funcfes Misntaleste de Atencdo Difusa.

b) Para avaliacdo da Personalidade: Palografico @&ste técnica Zulliger: forma coletiva

A instituicdo Contratada deveréa aplicar no minimo 04 (quatro) testes difeegnsendo 02 (dois) testes
avaliando os aspectos cognitivos e 0os demais testabem aspectos da personalidade do candidato.
Cada teste sera aplicado aos candidatos sob redplisiesde de, pelo menos, 01 (um) psicélogo conidiev
registro no Conselho de Classe, e a correcao dtesteera da responsabilidade de 03 (trés) psiz®logm

o devido registro no Conselho de Classe.

Para aplicacdo dos testes 0 ambiente deve disp@edgmintes caracteristicas:



15.16

15.17

15.18

15.19

15.20

15.21

15.22

15.23

15.24
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a) Salas de aplicagdo coletiva, com no maximo 3@téyicandidatos por sala, climatizada, com coniele
ruidos e iluminacdo adequada;

b) As salas devem estar equipadas com quadro brapegador e pincel para utilizacdo do aplicador e,
mesas e cadeiras, lapis pretos n.° 2, para udllizdos candidatos;

c) As mesas devem ter, obrigatoriamente, a baseelisstar em perfeitas condicdes de uso;

d) A utilizacdo de borracha dependera do teste eiskopfara aplicacao.

Néao devem ser consideradas alteracdes sécio-ecoadimico-psiquicas e bioldgicas temporarias naddia
aplicacdo da Testagem Psicolégica, a fim de ndoentiar na mudanca das testagens, dia, horanoas |
da aplicacao.

A avaliagdo psicologica tera carater exclusivamenteninatério e os candidatos serdo considerados
“Recomendadosou “N&o Recomendadds

Seré& considerado recomendado, de modo geral edevasdo a necessidade do cargo, o candidato geseapar
facilidade de aprender novos conhecimentos e/ostrigerar os ja adquiridos; adaptar-se as maisrshege
situacdes; possuir capacidade para concentrarrngdateem diferentes estimulos, com qualidade e empEEs
comportamentos e atitudes que sejam benéficossppréprio e para 0 meio de convivéncia;

A “Nao Recomendacdbdo candidato pressupfe, tdo-somente, a ndo pamdéncia ao perfil psicolégico
exigido para o desempenho das atribuices inerantategoria pretendida;

A Prefeitura Municipal de BERURI publicara as Istdos candidatos consideradoRetomendados na
avaliacao psicologica, ficando odddo Recomendaddsexcluidos deste Concurso Publico;

Seré facultado ao candidatéo recomendado e somente a este, conhecer o resultado da @@l@y meio de
apresentacdo do laudo da devolutiva;

A solicitagdo de devolutiva devera ser efetuadanpeio on-line ao Instituto Merkabah, em até 2 g}idias Uteis
ap6s a publicagdo do resultado. O candidato devemélizar o endereco eletrdnico
https://merkabah.selecao.net.be seguir as instru¢des ali contidas;

Na oportunidade da devolutiva, ser4 dado conhed¢omgm candidato, individualmente, das razbes de'Néa
Recomendacdty com a participacdo de psicologo responsavel gedtiacdo;

N&o cabera recurso do resultado da Avaliacdo Rgjoal.

16.12

16.13
16.14

16.15

16.16

16.17

A nota final de cada candidato sera igual ao thégbontos obtidos:

16.12.1Para Cargos que possuem apenBR@VA OBJETIVA como critério avaliativo: a nota final sera igual
ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva

16.12.2Para os Cargos que possuPnova Objetivas e Prova de Titulosa Nota Final sera igual ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva acrescido dosgsasthitidos na Prova de Titulos;

16.12.3Para os Cargos que possuBmva Objetivas e Teste de Aptidao Fisicaa Nota Final sera igual ao total
de pontos obtidos na Prova Objetiva acrescido dotop obtidos na Prova de Aptidao Fisica;

16.12.4A Avaliacdo Psicoldgica tem carater someBtdMINATORIO .
Os candidatos serdo classificados por ordem denrgsda nota final, em lista de classificacéo poga;

Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, gared com a relacdo de todos os candidatos, ineluss
portadores de necessidades especiais, e uma éspeciaa relacdo apenas dos candidatos portadores de
necessidades especiais;

O resultado do Concurso serd publicado no Diarici@fdos Municipios do Amazonas, afixado na sede d
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI, divulgado na inteeh no endereco eletrbnico
https://merkabah.selecao.net.be cabera recurso nos termos do Capitulo 17, delta;E

A lista de Classificacdo Final/Homologacéo, apdaliagdo dos eventuais recursos interpostos, sew@dafna
sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI e publicada Imprensa Oficial do Municipio e no site do
Instituto Merkababh;

No caso de igualdade na Classificacao Final, dd@r{meferéncia sucessivamente ao candidato que:

16.17.1Tiver idade igual ou superior a sessenta anosp atlimo dia das inscricdes, atendendo ao que dispd

Estatuto do ldoso — Lei Federal n° 10.741/03;
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16.17.20btiver maior nimero de acertos na prova de Conferttios Especificos;
16.17.30btiver maior niUmero de acertos na prova de Lilpréuguesa;
16.17.40btiver maior niUmero de acertos na prova de Matemajuando tiver;
16.17.50btiver maior nimero de acertos na prova de Conterttios Gerais;
16.17.60btiver maior nimero de acertos na prova de Conteattios Pedagogicos e Legislacdo, quanto tiver;

16.17.7Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcars;pdim Estatuto do Idoso.

17.1.

17.2.

Sera admitido recurso no prazo de 48 horas, quamivulgacdo da Lista de isencdo, portadores dess&ades
especiais, resultado das Provas Objetivas, divaitgdps Gabaritos e publicacdo do Resultado Prawjsaclusive
dos desempates;

Os recursos poderao ser interpostos no prazo makén2o(dois) dias Uteis:

2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgaigélistagem de candidatos portadores de necessidsgpeciais;

b) 2 (dois) dias Uteis, a contar da data da realizdeddrovas Objetivas;

<)

2 (dois) dias uteis, a contar da data de divulgag&oGabaritos Oficiais do Concurso Publico;

d) 2 (dois) dias uteis, a contar da data de publicatiidResultado Provisério das Provas Objetivasusieé dos

desempates;

e) 2 (dois) dias uteis, a contar da data de publicali&esultado Provisoério das Provas de Titulodusive dos

f)
g)

desempates;
2 (dois) dias uteis, a contar da data da realizdgabeste de Aptiddo Fisica;

2 (dois) dias Uteis, a contar da data de publicdgdResultado Provisério do Teste de Aptiddo Fisica

h) NAO ha recursos paraVALIACAO PSICOLOGICA .

17.3.

17.4.
17.5.

17.6.

17.7.
17.8.
17.9.

Os recursos interpostos que ndo se refiram espatiinte aos eventos indicados no item 17.2 nam serd
apreciados;

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, padacevento indicado no item 17.2;

Os recursos listados no item 17.2 deste Capitulerde ser interpostos exclusivamente por meio cdoaib-
institutotecnologicomerkabah@gmail.conde acordo com as instru¢des constantes neste loapitu

17.5.1. Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos em gdestimado a evento diverso do questionado;

O Instituto Merkabah e a PREFEITURA MUNICIPAL DE BERI ndo se responsabilizam por recursos ndo
recebidos por motivo de ordem técnica dos compuéaddalha de comunicagdo, congestionamento dhadide
comunicacdo, falta de energia elétrica, bem conimsdatores de ordem técnica que impossibilitenaasferéncia

de dados;

17.6.10 candidato devera ser claro, consistente e objetiv seu pleito.
A interposicéo dos recursos ndo obsta o regulaaraadto do cronograma do Concurso Publico;
O ponto relativo a uma questéo eventualmente aaweard atribuido a todos os candidatos;

Caso haja procedéncia de recurso interposto demdio especificacBes, podera eventualmente alterar-se
classificacdo inicial, obtida pelo candidato, pamaa classificacdo superior ou inferior ou aindagvadocorrer a
desclassificacdo do candidato que nédo obtiver méiédma exigida para aprovacao;

17.10.Depois de julgados todos os recursos interpostod,miblicado o resultado do Concurso Publico, asralteracdes

ocorridas em face do disposto no item 17.2;

17.11.N&o serdo apreciados os Recursos que forem apadssnt

a) Em desacordo com as especificacdes contidas napfeul®;
b) Fora do prazo estabelecido;
c¢) Sem fundamentacéo légica e consistente; e

d) Com argumentagdo idéntica a de outros recursos;
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17.12.Em hipétese alguma sera aceita revisdo de reaéysiaza do recurso ou recurso de Gabarito Finahid®;

17.13.0 Instituto Merkabah, por meio da sua Banca Exadure constitui Ultima instancia para Recurso, eesaberana
em suas decisdes, razao pela qual ndo caberasags@dicionais.

18.1. A nomeagao dos candidatos obedecera rigorosamentied de classificacdo dos candidatos aprovados;

18.1.1. O candidato devera estar ciente que, no ato daocagéio deverd preencher as condigbes especificadas:
idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos; n@ cis sexo masculino, estar em dia com o Servigaawil
estar quite com a Justica Eleitoral; possuir, moda convocacdo, os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
para o emprego, conforme especificado na Tabel&algos, do Capitulo |, deste Edital; ndo registrar
antecedentes criminais; néo ter sido condenaderpuoe contra o Patrimdnio, contra a Administragémtra
a Fé Publica, contra os Costumes e os previstaeina 11.343 de 2006; ndo ter sido demitido petgicausa
pela Administracdo Publica ou ter sofrido penal&lamhclusive através de Processo Administrativer t
aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de sElEkes especiais incompativeis com o exercicio do
Emprego, comprovada em inspecdo realizada pelo ddédb Trabalho indicado pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE BERURI; néo ser apostado por invalidez;

18.2. Por ocasido da convocagdo que antecede a nomesg@naidatos classificados deverdo apresentar dodom
originais, acompanhados de uma cépia que compr@&nequisitos para provimento, estabelecidos neepte
Edital;

18.3. A convocagao, que trata o item anterior, sera ésrae publicagdo no Diario Oficial dos Municipi@asAinazonas;

18.4. Os candidatos, ap6s a publicacdo do edital no @i@ficial dos Municipios do Amazonas, conforme emit
anterior, terdo o prazo maximo de 7 (sete) diais (#ara apresentacdo dos documentos discriminaces @r:
Certiddo de nascimento (quando solteiro), Certi€asamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes dacéom nas 2
(duas) ultimas elei¢cdes ou Certiddo de Quitacao aahustica Eleitoral, Certificado de ReservistaDigpensa de
Incorporacao, Cédula de Identidade — RG, 4 (qu#édtos 3x4 iguais, coloridas e recentes, NUmex® t5/PASEP
ou declaracdo de firma anterior, informando ndcehdgito o cadastro, Cadastro de Pessoa FisicaFHQIP e
regularizacdo, Comprovantes de Escolaridade (exmat o Fundamental Incompleto - Alfabetizado) tid&o de
Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinacdo dbesf menores de 7 anos e Atestados de Antecegentes
comprovante de endereco e carteira de vacinacacAotitetanica em dia;

18.4.1A ndo apresentagdo da documentagdo exigida noli&implicara a anulagdo de todos os atos praticaelo
candidato;

18.5. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidamscados serdo submetidos a exame médico quardvalia
capacidade fisica e mental no desempenho dassq®efiinentes ao emprego a que concorrem;

18.5.1. A avaliacdo médica compreendera a realizacdo dmesxdasicos e complementares, se necessario,
exames especificos da funcédo e avaliacao clingajuais serdo realizados por médicos da escolha do
candidato, para assim ser avaliado na Junta Médlicecipal.

18.5.2. As decis@es da Junta Médica da PREFEITURA MUNICIR¥E BERURI serdo soberanas;
18.5.3. O candidato seré eliminado do certame, quando:

a) ConsideraddNAPTO pela Junta Médica;

b) Recusar-se a realizar os exames médicos;

c) Deixar de apresentar, no prazo estabelecido, aresxprevistos no subitem 18.1.1.

18.6. N&o serdo aceitos no ato da posse e/ou nomeagdegos ou copias dos documentos exigidos. As edgmaente
serdo aceitas se estiverem acompanhadas do orjgamalfins de conferéncia pelo 6rgdo competente;

18.7. No caso de desisténcia do candidato selecionadmdguconvocado para uma vaga, o fato seré formdaliger este
através de Termo de Desisténcia Definitiva;

18.7.1. O ndo comparecimento, quando convocado, implicarésue exclusdo e desclassificacdo em carater
irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico;

18.8. O candidato classificado se obriga a manter at@dio endereco perante a PREFEITURA DE BERURI;

18.9. Os candidatos aprovados serdo convocados de acomdaa sua classificacdo somente para a zona ensejue
inscreveu, e sua lotacdo ficara de acordo comaesaelades da PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI;

18.10.A0 entrar em exercicio, o funcionario nomeado ficawjeito ao Estagio Probatério de 03 (trés) anos;
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18.11. Os candidatos classificados serdo contratadospgime estatutario.

19.1. Todas as convocacdes, avisos e resultados referextdusivamente as etapas do presente Concurdo ser
publicados no Diario Oficial dos Municipios do Amaas e afixados na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
BERURI, bem como constardo no site do Institutokdbah;

19.2. Serdo publicados no jornal apenas os resultadosatmidatos que lograrem classificagédo no Concurso;

19.3. Ainexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades documentos apresentados, mesmo que verificaglaalguer
tempo, em especial na ocasido da nomeacédo, acaoetenulidade da inscricdo e desqualificacdo dwalidato,
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo ddasate ordem administrativa, civil e criminal;

19.4. Cabera ao Presidente da Comisséo do Concurso, eldgagdo dos Resultados Finais do Concurso Puldigoal
podera ser efetuada por emprego, individualment@eala conjunto de cargos constantes do presentalEdi
critério da Administracéo;

19.5. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuaisaghies, atualizacfes ou acréscimos enquanto n&uroada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito, ®u aa data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que serd menciomad&déal ou aviso a ser publicado;

19.6. O candidato se obriga a manter atualizado o endgra@nte o Instituto Merkabah, situado Rua Tarxi¢elves, n°
01 A, Dom Pedro, Manaus - AM, CEP 69042-760 atéta de Publicagdo da Homologag&o dos Resultadgsos,
esta data, junto a Secretaria Municipal de Educde@ERURI - AM — Departamento Administrativo;

19.7. E de inteira responsabilidade do candidato, acoharaa publicagdo de todos os atos, Editais e carados
referentes a este Concurso, 0s quais serdo afixadd®m nos quadros de aviso da PREFEITURA MUNICIPA
DE BERURI, devendo, ainda, manter seu enderecteme atualizados, até que se expire o prazo liigada do
Concurso;

19.8. PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI e o Instituto Merkah ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de:

19.8.1. Enderec¢o e nimero de telefone de contato ndo zddatj

19.8.2. Endereco de dificil acesso;

19.8.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes sigede fornecimento e/ou enderego errado do caodida
19.8.4. Correspondéncia recebida por terceiros;

19.9. As despesas relativas a participagdo do candidatBamcurso e a apresentagio para posse e exerciodrdo a
expensas do proprio candidato;

19.9.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI e o Instituto Medbah ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdesargtes a este Concurso;

19.9.2. A realizacao do certame sera feita sob exclusispamsabilidade do Instituto Merkababh;

19.9.3. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamergeCpehissdo do Concurso da PREFEITURA MUNICIPAL
DE BERURI e pelo Instituto Merkabah, no que tangeadizacdo deste Concurso;

19.9.4. PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI nédo emitira decladx de aprovacdo no Concurso, sendo a prépria
publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Amaas um documento habil para comprovar a aprovacao.

BERURI, 27 de Dezembro de 2018.
MARIA LUCIR SANTOS DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal de Beruri/AM

ANEXO | - CARGOS E DESCRICAO DOS CARGOS
CARGOS |/ DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES /REQUISITOS BASICOS \

ANEXO VIl — DESCRICOES/ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETI VOS

‘ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ‘
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ATRIBUICOES:

Efetuar atendimento ao publico, interno e exteprestando informacgées, preenchendo documentosaratmtrecados,
para obter ou fornecer informacdes; Orientar eqeca tramitacdo de processos, orcamentos, amratemais assuntos
administrativos consultando e mantendo atualizadodocumentos em arquivos e ficharios; Redigirisegy encaminhar
documentos seguindo orientacdo; Elaborar oficitss, airculares, tabelas, graficos, instrucdesmasy memorandos e
outros; Elaborar, organizar e atualizar quadros athestnativos, tabelas, registros, relatérios, maigrbibliograficos €
outros documentos; Codificar dados, documentostm®informacdes e proceder a indexagdo de arégperiddicos,
fichas, manuais, relatdrios e outros; Participaesieidos e projetos a serem elaborados e desetw®Ipdr técnicos, na
area administrativa; Efetuar célculos e conferé&nciaméricas; Organizar e/ou atualizar arquivodhafios e outros
Efetuar registro e preenchimento de documentosyul@rios e outros; Montar e acompanhar procesdeserges aos
assuntos relacionados com as atividades do OrgaiticiPar em estudos, projetos, eventos e pesquisgsarandg
materiais e/ou locais, efetuando levantamentosserd®lvendo controles administrativos; Coletar, jgitan e consolidar
dados diversos, consultando pessoas, documentbicgmdes oficiais, arquivos e ficharios para ohtdormacoes;
Coletar dados diversos, revisando documentos,drigiss, publicacdes oficiais e fornecendo inforbescnecessarias ao
cumprimento da rotina administrativREQUISITO: Possuir Ensino Médio Completo. Possuir Técnico gleta em
Administracao.

ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES:

Elaborar, implementar, executar e avaliar politisasiais junto a 6rgdos da administracdo publigatad ou indireta,
grupos de interesse e organizacdes populares; alatmordenar, executar e avaliar planos, progsaengrojetos que
sejam do ambito de atuacdo do Servico Social caticipacao da sociedade civilEncaminhar providéncias e prestar
orientacdo social a individuos, grupos e a popotaC&ientar individuos e grupos de diferentes segosesociais nd
sentido de identificar recursos e de fazer usongesmos no atendimento e na defesa de seus difeitr=jar, organizar ¢
administrar beneficios e Servigos Soci&fgnejar, executar e avaliar pesquisas que possatribuir para a anélise da
realidade social e para subsidiar agdes profissiphessessorar e prestar consultoria a 6rgaos danadracio publicg
direta e indireta; Prestar assessoria e apoio av#mantos sociais em matéria relacionada as paditsociais mantidals
pela administragcdo publica no exercicio e na defisa direitos civis, politicos e sociais da coleie; Planejar,
organizar e administrar o Servi¢o Social dos setorele este se fizer necessario e também de Uni#gaBervico Social
Realizar estudos socioecondmicos com os usuarios fias de beneficios e servicos sociais junto gads dal
administracdo publica direta e indireta; Planegecutar e avaliar pesquisas que possam contifaua a analise d
realidade social e para subsidiar ac6es profisEpAgsessorar e prestar consultoria a érgaos dairstracdo Publica
direta e indireta em matéria de Servico Social; liR®a vistorias, pericias técnicas, laudos persianformacbes ¢
pareceres sobre a matéria de Servico Social; Debemvacdes integradas com outros 6rgdos, posaimo o
recolhimento e distribui¢do de doacdes a entidademntes; Desenvolver a¢des no sentido de alocarsees financeiros
para a execugdo de projetos sociais; Levantar dadulicadores de apoio aos programas sociais puntoimunidade, par
implantacéo e execugcdo dos mesmos; Elaborar, exeewdvaliar planos, programas e projetos que isbjata melhord
das condi¢des socioecondmicos dos servidores ddclpion de Manacapuru; Promover acompanhamento ichaib de
servidores, através de entrevistas com a famikando diagnosticar a situacdo socioecondmica @ssnos; Organizar
cadastro funcional dos servidores atendidos, ragidb dados referentes as doencas, afastamenibiemas apresentados
e outros; Acompanhar familias de servidores quessitem de atendimento funerario, por ocasiado ldcifaento de ente|,
na tentativa de minimizar angustias; Participar aealiacdes da Coordenadoria de Recursos Humasegeranca dg
Trabalho, quando solicitado, através da compleméntde dados, orientacdo e acompanhamento de E&slizar acdes
educativas junto a servidores e chefias; Prestamdahento direto aos servidores e chefias no artigde trabalho, em
Unidades de Saude ou no domicilio; Realizar ergtasicom familiares de servidores; Avaliar e odemis servidores,
encaminhando-os ou acompanhando-os ao setor cammetpiando necessario; Realizar pesquisas nadé&resmide
ocupacional; Assessorar 0s superiores em assuetasia competéncia; Prestar assisténcia as crimoga€entros de
Educagéo Infantil e Escolas Municipais, participadé projetos e/ou prestando atendimentos atinaot&ervico Social
Promover a organizagdo de grupos de familias naucmiade para discussdo de problemas relativos emgéo de
excepcionalidade, identificacdo, atendimento, emgamento e integracdo social das pessoas portaderaecessidades
especiais; Atuar nos postos de saude, colaborandmatemento de doencas organicas e psicossomaditendo ng
remocgao dos fatores psicossociais e econdmicosimederem no tratamento, para facilitar a recup@oada salde;;
Promover a participacdo consciente dos individuws grupos, desenvolvendo suas potencialidades e gwendo
atividades educativas, recreativas e culturaisa m@segurar o progresso coletivo e a melhoria dopodamento
individual; Supervisionar o desempenho de estaggadie servico social; Estudar e analisar as calsatesajustament
social, estabelecendo planos de a¢des que busquestabelecimento da normalidade do comportamergaralividuos
em relacdo a seus semelhantes ou ao meio socislaAps pessoas que estdo em dificuldades de@sr@atproblema
psicossociais, como menores carentes ou infrat@esempenhar outras atividades correlaREQUISITO: Possuir
Nivel Superior Completo em Servigco Social, comiiigg® no 6rgéo de classe.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES: Auxiliar o Assistente de Administracdo no desempeaiéa suas funcdes tipicd®EQUISITO: Diploma
de conclusao curso de Nivel Fundamental Completagtido por instituicdo de ensino reconhecida M e curso de
Informatica Bésica.

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

ATRIBUICOES: Organizar e executar atividades de higiene bucatgssar filme radiogréafico; preparar o pacienta pa
atendimento; auxiliar e instrumentar os profissisnaas intervengfes clinicas, inclusive em ambgemtespitalares
selecionar moldeiras; manipular materiais de usontmdogico; registrar dados e participar da analias informacdes
relacionadas ao controle administrativo em saudmlbypreparar modelos em ges®REQUISITO: Possuir o Ensing
Fundamental Completo.

AUXILIAR DE LABORATORIO

ATRIBUICOES: Desenvolver atividades auxiliares gerais de laidambem como de areas especificas, de acordaspm
especialidades. Preparar vidrarias e materiaidasiesi Preparar solu¢des e equipamentos de meglieéieaios e analisar
amostras de insumos e matérias-primas. Limparuimeintos e aparelhos e efetuar coleta de amopphes assegurar
maior rendimento do trabalho e seu processamelg acordo com os padrdes requeridos. Organizaabalhg
conforme normas de seguranca, salude ocupaciomakerpacao ambiental. Auxiliar nas atividades d&nen pesquisa |e
extensdo. Fazer a assepsia de material de laboratdrgeral. Realizar o enchimento, embalagemuagio dos materiajs
e equipamentos valendo-se de procedimentamsalthaveis, para acondiciona-los confornterdena a ordem de
servico. Fazer coletas de amostras de materid@artdo técnica especial, instrumentos e recipieapgspriados, para
possibilitar exame dessas substancias. Conserwaanger limpo o laboratério. Proceder a limpeza alesinfeccdo de
utensilios e instalacdo do laboratério. Auxiliar peeparo do material de laboratério para auxiliar pesquisas.
Auxiliar nas pesagens, misturas e fifies; de material segundo processos recomesd&ontrolar o estoque
de material usado no laboratério. Utilizar recurdesinformatica. Executar outras tarefas de mesatareza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacREQUISITO: Possuir o Ensino Médio Completo.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUICOES: Atuar como trabalhador bracal, abrindo valas pamaliflades definidas, montando e desmontando
andaimes, transportando e misturando materiaisodstrtigdo civil, conservacdo de estradas, auxitieem servigcos de
sinalizacéo, preparando solos para plantio, eteriar a limpeza de ruas, parques, pracas, jaeditesnais logradouros
publicos; Executar atividades de capinacdo e detide mato; Transportar material de um local partaopinclusive,
carregando e descarregando veiculos; Executargesrdie jardinagem, podas de arvores, cultivo de$ioviveiros de
mudas, limpeza de patios e outros; Preparar, adeitsemear o solo, executando trabalhos manuaisgatdtura e
plantacao de flores, arvores, arbustos, hortaliggsimes e frutos; Aparar grama, limpar e consevggjardins; Aplicar

inseticidas por pulverizacdo ou por outro procepaoa evitar ou erradicar pragas e moléstias; Yaule colher, em époda
prépria, os produtos, através de tratamentos pidsiaExecutar tarefas manuais e rotineiras queeexigsforco fisico
Realizar todos os tipos de movimentacdo de moéegjsjpamentos e outros elementos; Escavar valassadp abri
picadas, fixar piquetes e movimentar terras; Efetumpeza de galerias e boca de lobo; Executadaties referentes a
captura de animais, encaminhando aos locais predatdo;Executar tarefas inerentes ao servico de copa aparo
de lanches, refei¢cbes, café, cha e outros; Sesvreasoas e conservar limpo o local de trabalhcegemdo a limpeza g
arrumagdo; Lavar copos, xicaras, coador e demaissilibs utilizados na cozinha; Executar servigeslichpeza e/oy
manutencdo em geral em reparticdes municipaisjgeneiando produtos e materiais necessarios pangemas condigde
de conservacéo e higiene; Verificar a existénciandg¢erial de limpeza e outros itens relacionados ooseu trabalhoj
comunicando o superior quando da necessidade dsi¢ép; Executar servigos de lavagem, secagemsarpas roupa
operando a maquina ou o ferro de passar conformeespecificacdo; Executar as atividades em condiahel com o
planejamento definido pelo setor competente comwicees de bercéario, alimentacdo especificada comfodietas
estabelecidas; Executar outras tarefas correl&ascutar outras tarefas correlatdBEQUISITO: Possuir Ensing
Fundamental Incompleto até o 5° ano.
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BIOQUIMICO
ATRIBUICOES: Desenvolver e interpretar a rotina de todos os regtdaboratoriais (bioquimica, imunologi
microbiologia, hematologia e urinalise); Coletaromtnas de material e prepara-la para analise, degamadronizacad;
Realizar e interpretar exames de andlises clirécaalologia, parasitologia, bacteriologia, urinligeologia, micologia €
outros, valendo-se de técnicas especificas paraleamntar o diagnostico de doencas; Manter conttelgualidade ng
setor laboratorial; orientar, supervisionar e colair os auxiliares e técnicos de laboratério quastalesempenho das suas
fungbes, planejando, programando e avaliando taslasividades de atuagdo na area; Preparar balgmmativos com 4
finalidade de fornecer subsidios para a classe aagddar pareceres sobre a compra de materiais pamgentos
laboratoriais, fornecendo as especificagbes tésmeaessarias; Preparar reagentes, solugdes, sjagiais de cultura g
outros, para aplicagdo em analises clinicas; Guiensupervisionar a coleta de materiais biol6giassunidades de saud
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Identificar os principais problemas veiculados poodutos e servigos de interesse da saude, retamloros com a
condicdes de vida da populagéo; Identificar asidpd) necessidades e problemas da populacdo redaei® ao control
de produtos e servi¢cos de interesse da saudez&ealou atualizar o cadastro de estabelecimetdsteresse da saud
Realizar levantamento de produtos e servicos @eeisse da salde, disponivel e de maior demandacdrem identificar
os habitos de consumo da populagéo; Classificastabelecimentos e os produtos alimentares seguiténos de risco
epidemiolégico; Programar atividades de inspecauta#a para estabelecimentos prestadores de eende saude,
segundo prioridades definidas; Participar da pmog@io das atividades de coleta de amostras; Reelma acompanha|
inspegbes de rotina emergencial nos estabelecimerstadora de servicos de saude e outros estahbettos de)
interesse da vigilancia sanitaria, segundo as igades definidas usando-se em conta os pontosositie controle
Realizar a colheita de amostra de alimentos, camde andlises fiscal, de controle de rotina; Apliquando necessari
medidas indicadas para a melhoria das condicdésiusas dos estabelecimentos prestadores de serd&saulde; Validalr
e/ou conceder a licenca sanitaria, mediante a apéovdas condi¢cdes sanitarias encontradas poraocdai inspecgaq;
Participar da avaliacdo dos resultados das atiesladesenvolvidas, bem como do seu redirecionamé&rtmmover
atividades de informac@es e debates com a popuoéiggrupos organizados sobre temas de interassaidie; Promove
integracdo com outros 6rgdos e instituicdes nomedemento das atividades de controle sanitaricodios servicos ¢
produtos de interesse da saude; Orientar ao publiestabelecimentos quanto a montagem de procesaofips de
autorizacdo de funcionamento e registro de produoisr mecanismos de notificacdo de caso e/owsute doenca
veiculadas por medicamentos, saneantes, domissagjtdosméticos, sangue, infeccdo hospitalar msute interesse d
vigilancia sanitaria; Receber e conferir balancéieapas de entrada e saida) de produtos e sulastgwsicotropicas
entorpecentes, dos estabelecimentos (farmaciapitdiss distribuidoras, etc.) mantendo em contefletivo 0 consumg
mensal; Participar no controle sanitario de estabelecimehtmspitalares, hemoterapicos e de radiagfes inigaVistar
receitas de produtos psicotropicos e/ou entorpeseat manter atualizado o cadastro de profissiomads fichas de
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pacientes e usuarios; Elaborar relatérios técred¢ms pareceres relativos a area; Realizar a digétgaublica de assuntgs

de interesse coletivo com objetivo de promoverg@es preventivas de salde; Assinar os laudos deesxiboratoriais
Executar outras tarefas correlaB&EQUISITO: Possuir Nivel Superior Completo em Biologia, costiizao no érgao de
classe.

COZINHEIRA
ATRIBUICOES: Manter a higiene, possibilitando o ambiente prapité trabalho; Atividades rotineiras envolvendo
execucao de cardapios pré-funcionamento dos serso sua responsabilidade; Realizar relacionamtoscozinha e cop
do 6rgéo; Executar outras tarefas correl®&QUISITO: Possuir o Ensino Fundamental Completo.

o

CARPINTEIRO

ATRIBUICOES: Executa, monta e assenta no local, estruturasmeeates de madeira ou produtos afins, tais como

portas, janelas, caixilhos, escadas, lambris, réslapoalhos e tectos, utilizando ferramentas manwaecanicas ou
magquinas-ferramentaREQUISITO: Possuir Ensino Fundamental Incompleto até o 5° ano.

COMANDANTE MARITIMO

ATRIBUICOES: Comandar e imediatar pequenas embarcacdes, adxilmsomandante na administracéo de bordo
servico de manobras; transportar cargas e passsge@alizar manobras, servicos e manutencao nwésproperar
maquinas; realizar manutencéo preventiva e coaelivpraca de maquinas e aplicar procedimentosgiganca. Auxiliar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensaod@wure auxiliar na arrumacédo de carga no convis)tando quantd
aos setores que afetam a seguranca da embarcagt@omidar as providéncias necessarias para quebareactes dg
salvatagem e os equipamentos de combate a incéathfam em condi¢cdes de uso. Medir a profundidadégiia, de
acordo com as instrugfes do superior imediatdzaititio a linha e aparelho de prumo. Determinareg@éo dos servigo
de limpeza e conservacéo da Secédo de Convés. Caananhecessidade de reparo, substituicdo de peggmimento de
materiais para o bom desempenho dos trabalhos,enmdmtestes sob sua guarda e responsabilidade. Zaarbom
funcionamento dos aparelhos de manobra do convasteisob sua guarda e responsabilidade todo aladestinado ad
servico de convés. Tirar, eventualmente, servigoguhtro, quando em viagem, e de divisdo, com aerabdo atracad
ou fundeada. Executar outras tarefas de mesmaemater nivel de complexidade associadas ao amhiegaeizacional.
REQUISITO: Ensino Fundamental Completo e Carteira de HableFluvial;
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ELETRICISTA

ATRIBUICOES: Fazer regulagens necessarias, utilizando voltimemperimetro, extratores, adaptadores, soldaresout

recursos; Executar o corte, a dobra e a instaldedeletrodutos puxadores e a instalacdo dos caébeas, utilizando|
puxadores de aco, grampos e dispositivos de fixapdoa dar prosseguimento a montagem; Ligar os didente
fornecedora de energia, utilizando alicates, chapeepriadas, conectores e material isolante, pamapletar a tarefa d
instalagdo; Substituir ou reparar refletores ersgpReparar a rede elétrica interna, consertandlostituindo pecas o
conjuntos;Testar a instalacdo, fazendo-a funcionar para covapra exatiddo do trabalho executado; Executaalnas
em rede telefonicdREQUISITO: Possuir Ensino Médio Completo. Curso técnico cetopém Eletricidade.
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ENFERMEIRO
ATRIBUICOES: Planejar, organizar, coordenar e avaliar os sesvige enfermagem e suas atividades técnic
auxiliares nas unidades de salde; Padronizar noempsocedimentos de enfermagem com programas deagii

aS €

continuada; Promover a prevencdo e controle de danos que possaicausados ao paciente durante a assisténgia de

enfermagem; Participar do planejamento, execucdo e avaliacdgrdgramacdo de saldeRealizar consulta d
enfermagem visando identificar problemas no pracesalde-doenca, prescrevendo e implantando medjdag
contribuam para a promocado, protecao, recuperagaceabilitacdo do individuo, familia ou comunidadkescrever
assisténcia e cuidados diretos a pacientes conogeie graves e/ou com risco de morte; executacées de assisténc
de enfermagem de maior complexidade técnica e gij@ne conhecimentos de base cientifica e capacidedéomar
decisdes imediatas; Atender pacientes em casomdegéncia, ministrando-lhes os primeiros socortésaachegada d
médico; Participar de equipe multidisciplinar nacdiminacéo de agfes de salde a serem prestadativaduo, familia e

comunidade, na elaboracdo de projetos e programasypervisdo e avaliacdo de servigcos, na capagigg¢reinamento

dos recursos humanosAtuar na prevengdo e controle sistematico da id®ocgm unidades de salde e de doe

infectocontagiosas; Assistir a gestante, partteierpuérpera; acompanhar o trabalho de partofetuse este, na auséndia

do médico-obstetra, quando ndo apresentar distPaidicipar dos processos de padronizacdo, aqoisighistribuicdo de
equipamentos e materiais utilizados pela enfermadeamticipar e/ou elaborar atividades educativagrabsilhadores par
prevencao de acidentes de trabalho e doencas dongigcatravés de campanhas e programas permanétites junto a
equipe do servico de saude ocupacional no regisralados de acidente de trabalho, doencas ocup&ieragente

insalubres que representem riscos a saude dolteatmal Dar apoio técnico ao médico do trabalho nas atiledagerais de¢
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enfermagem;Prever, prover e controlar o material da unidadealele; Realizar e/ou colaborar em pesquisa cientifica na
area da saldeResponder tecnicamente pela supervisdo do Sereigenfermagem nos estabelecimentos prestadores de

assisténcia a saude, em ambito municipal, ou naméla Administragdo Publica Municipal, nos terndasResolugad

COFEN 168/1993;Planejar, gerenciar e coordenar as a¢Oes deseth@slpelos Agentes Comunitarios de Salude —ACS;

Supervisionar e realizar atividades voltadas a @ggiio e qualificagdo dos ACSontribuir na elaboracao e realizag
das atividades de educagdo permanente do AuxiéaEmfermagem, Auxiliar de Consultério Dentario ecifieo em
Higiene Dental, participando das mesmaBesempenhar outras atividades correlaREQUISITO: Possuir Nivel
Superior Completo em Enfermagem, com inscricdorgéade classe.

a0

ENGENHEIRO CIVIL

ATRIBUICOES: Planejar, organizar, executar e controlar proje@sarea da construgéo civil, realizar investigagdes

levantamentos técnicos, definir metodologia de eg&c, desenvolver estudos ambientais, revisar evapiprojetos,
especificar equipamentos, materiais e servicosbdeta, executar e dirigir projetos de engenharidl celativos a
estruturas de edificacbes, estudando caractedstiespecificacdesPreparar plantas e indicar técnicas de execucéo
orientar a construcdo, manutencao e reparo de;obngsr a obra, compor custos unitarios de méo de, @ouipamentos
materiais e servicos, apropriar custos especiéogsrais da obraExecutar obra de construgédo civil, controlar cronota
fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras, suig@nar seguranca e aspectos ambientais da obBrgcutar vistoriag
técnicas em edificacBes e outros imoveis publicosiapais; Fiscalizar o cumprimento dos contratos administosti em
seus aspectos técnicos, firmados pela Municipadidad area de construgdo civilnspecionar a execugdo dos servi
técnicos e das obras da Administracao Publica Npadicapresentando relatdrios sobre o andamenteongssnos;Prestar

consultoria técnica, periciar projetos e obrasdimue avaliagBes), avaliar dados técnicos e opera@s, programay

inspecgado preventiva e corretiva e avaliar relagdde inspecaoControlar a qualidade da obra, aceitar ou rejeitateriais
e servicos, identificar métodos e locais para lagé® de instrumentos de controle de qualida#gborar normas ¢
documentacéo técnica, procedimentos e especifisdgdnicas de avaliagdo de desempenho técnicoracigeal, normas
de ensaio de campo e de laboratémalisar projetos de engenharia, de loteamentaeksairbanas e outros, verifican
os padrdes técnicos e a sua adequacdo a Legidlabaaistica vigente, para informar e dar parecerasprocessos

outros correlatos;Atender o publico em geral, realizando consultad_er, decretos, normas, memorandos, informago

técnicas, tabelas, cartas topogréaficas, dados ttagagplantas e outros, visando a atender a wajiés e demandal
Avaliar a documentacdo dos iméveis verificando bdade e a adequacdo as exigéncias estabeleciddegisiacao;
Realizar vistorias “in loco” em areas e iméveisanido conferir as caracteristicas e topogréaficasganizar e promover a
atividades relacionadas com projetos, construc@oonstrucdo, adaptacdo, reparo, ampliacdo, comservanelhoria,
manutenc¢do e implantagdo do sistema vidResquisar e propor métodos de construcdo e madese utilizado, visand
a obtencdo de solugBes funcionais e econdmicasgoaranicipio; Organizar e supervisionar as atividades inerent
pesquisas de mercado e composicdo de custos dealbraservicosAcompanhar as licitagdes e contratos de obras
servigos afetos a Prefeitur&mitir laudos técnicos e memoriais descritivd3egistrar responsabilidade técnica (AR
Elaborar laudos, pareceres técnicos, instrucdasatvas e relatérios inerentes as atividades derdragia civil; Assistir
a Municipalidade em assuntos atinentes a sua edipdecie; Desempenhar outras atividades correla®REQUISITO:
Possuir Nivel Superior em Engenharia Civil, contiitgio no 6rgdo de classe.

FARMACEUTICO
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CONCURSO PUBLICO
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ATRIBUICOES: Fazer manipulacdo dos insumos farmacéuticos, coradicAp, pesagem e mistura; Subminisfrar
produtos médicos e cirrgicos conforme prescricamioa; Selecionar produtos farmacéuticos e criarapumorar
critérios e sistemas de dispensacao; Avaliar piggszre indicar medicamento conforme diagnésticofigsional;
Dispensar farmacos instruindo o usuario quanto adogo de tratamento e posologia adequada; Instobre
medicamentos genéricos, conforme necessario; PBesqei avaliar eficacia de tratamento; Produzir osadentos,
alimentos, cosméticos, insumos, imunobioldgicospideanitarios e correlato®efinir especificacfes técnicas de matéria-
prima, embalagem, materiais, equipamentos e igétaa Selecionar e/ou qualificar fornecedoré3pinar na aquisicdo de
farmacos; Estabelecer e programar procedimentos de produgdanéulacéo;Controlar dispensacdo de psicotrépicos e

demais farmacos de uso controladsnalisar produtos farmacéuticos acabados e emdasdaboracdo, ou seus insumos

verificando qualidade, teor, pureza e quantidadecalta elemento; Realizar estudos, analises e testes com plantas
medicinais; Efetuar andlise bromatologica de alimentos, coatd® qualidade, pureza, conservacao e homogeneidade
Fazer manipulacédo, analises, estudos de reagGetaecbamento de férmulas de cosméticos; Adminigsémque de
medicamentos observando condi¢cdes de armazenageawe de validade;Coordenar politica de medicamento e |de
servigos farmacoldgicos; Participar na elaboragdo de politicas de farmaacegpgmdo protocolos de tratamento| e
normatizagéo para o uso de medicamenRlanejar, implementar e coordenar a¢des de assst@mmacéuticaElaborar
e coordenar acdes de farmaco-vigilancia; Particifaacdes de vigilancia epidemioldgickjscalizar estabelecimentos,
produtos e servicosjnstituir normas de fiscalizacdo e orientar quaadocumprimento da legislacdo atinente a materia;
Inspecionar estabelecimentos, produtos e servggogindo parecer em processos de alvara de funtient; Assistir a
Municipalidade em assuntos atinentes a sua esjgleclal Responder tecnicamente pelo servigco prestado ndadej nos
termos da Resolucdo 236/1992Desempenhar outras atividades correlaREQUISITO: Possuir Nivel Superior
Completo em Farmécia, com inscrigdo no 6rgdo desela

FISCAL SANITARIO
ATRIBUICOES: Identificar os problemas de salde comuns ocasien@do medicamentos, cosméticos, saneastes e
domissanitarios, radiaces, alimentos, zoonosesdigies do ambiente de trabalho e profissGes Igamasaid
relacionando-os com as condi¢des de vida da Pdpulddentificar as opiniées, necessidades e probleragsogulacéa
relacionada ao uso indevido de produtos e sendeomteresse da vigilancia sanitaria, ao exerdlemgal de profissdes
relacionadas com a saude, ao controle sanitari@litoentos e das principais zoonos&galizar e/ou atualizar o cadastro
de estabelecimentos e profissionais de interessg@ii@ncia sanitaria; Classificar os estabelecitosre produtos segungo
o critério de risco epidemioldgicoPromover a participacdo de grupos da populaca@dasfio de bairros, entidades
representantes e outros) no planejamento, congovaliacdo das atividades de vigilancia sanitarfarticipar d
programacgédo de atividades de inspecdo sanitare @stabelecimentos, produtos e servigos de inem@ssvigilanci
sanitaria, segundo as prioridades definidBsrticipar na programacao das atividades de calldeitamostras de produfos
de interesse da vigilancia sanitaria (alimentosiadgnedicamentos, cosméticos, saneastes, domés#asiieé correlatos
Realizar levantamento de produtos alimentares disps e de maior consumo, bem como o comportandagaloencads
veiculadas por alimentos, condi¢des sanitariasedtsbelecimentos e o perfil da contaminacédo doseatios; Realiza
e/ou acompanhar inspecdes de rotinas (programaglasinergenciais (surtos, reclamacdes, registros tesjue
estabelecimentos alimentares e outros de intedessagilancia Sanitaria; Auxiliar na inspecéo inglia e sanitaria d
produtos de origem animal; Realizar colheita de siras de produtos de interesse da vigilancia saitéom fins d
andlise fiscal, surto e controle de rotinRarticipar da criacdo de mecanismos de notificalfi@asos e/ou surtos |de
doengas veiculadas por alimento e zoonos@srticipar da investigacdo epidemioldgica de dogngsiculadas par
alimentos e zoonosegiplicar, quando necessarias medidas previstas gisldedo sanitaria vigente (intimacoes, infragbes
e apreensdes)Qrientar responsaveis e manipuladores de estabeletis quando da emissdo dos autos/termos; Valjdar
licenga sanitaria de estabelecimentos de menoo regdemioldgico, mediante aprovacdo das condigastaria
encontradas por ocasido da inspecd@articipar da avaliacdo dos resultados das atieslatesenvolvidas e do geu
redirecionamento; Participar na promoc¢édo de atividades de informaglieslebates com a populacdo, profissionais e
entidades representantes de classe sobre temagitfacia sanitaria; Executar atividades internas administrativas
relacionadas com execucdo de cadastro/arquivogngliatento ao publico;Emitir relatérios técnicos e/ou pareceres
relativos a sua area de atuacdBfetuar vistoria e fiscalizacdo em estabelecimeptaslicos, comerciais e industriais
verificando as condicBes gerais de higiene, limpéaaequipamentos, refrigeracdo, suprimento de aigstalacoe
sanitarias, armazenagem, estado e graus de det@ode produtos pereciveis e condigbes de adseipecionar imovei
antes de serem habitados, verificando condicé&asi® sanitarias do local para assegurar as nsegmdilaticas e d
seguranca necessarias, com o fim de obter alvalistoriar estabelecimentos de salde, saldo de &eaeputro
verificando as condi¢des gerais, de higiene, dataethcimento de medicamentos e registro psicomsdpi€oletar par
andlise fisico-quimica medicamentos e outros paosdtglacionados a sald&ntregar quando solicitadas notificagdes e
correspondéncias diversas; Executar outras taredaselatas. REQUISITO: Possuir Nivel Técnico Completo
Vigilancia Sanitéria.

FISIOTERAPEUTA
ATRIBUICOES: Realizar a avaliagéo fisico-funcional, através @toaiologia e técnicas fisioterapicas, com o objetie
detectar desvios fisicos funcionais; Diagnosticastado de salde de doentes e acidentados a foerdtdicar o nivel d
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motricidade e capacidade funcional dos 6rgdos @dstaAvaliar fungdes percepto-cognitivas, neur@siotor, neuro-
musculo-esqueléticas, sensibilidade, condi¢cdesraosds, motricidade geral (postura, marcha, egiglibhabilidades|
motoras, alteracdes posturais, manuais, ortes@gesgs e adaptacdes, cardio-pulmonares e urolégri@screver

fundamentando-se na avaliacédo fisico-funcionahités proprias da Fisioterapia, usando a acdodaata conjunta de

fontes geradoras termoterapicas, erioterapicastef@picas, eletroterapicas, sonidoterapicas eteaépmicas, bem com
agentes cinésio-mecano-terapicos e outros; Plarejacutar, acompanhar, orientar com exerciciosgbaa o tratamentd
especifico no sentido de reduzir ao minimo as aurésecias da doencd)iagnosticar e prognosticar situacdes de risq
salde em situagBes que envolvam a sua formacaagafMplano e preparar ambiente terapéutico, indicaduta

terapéutica, prescrever e adaptar atividadestjimular o desenvolvimento neuro-psicomotor (DNRd)mal e cognicaoj

Reeducar postura dos pacientes e prescrever grfgsésses e adaptagdes, monitorando a evolucioéigica; Proceder
a reabilitacdo das funcdes percepto-cognitivass@emnrmotoras, neuromusculoesqueléticas e locomsitorAplicar

procedimentos de habilitacdo pos-cirargico, ondeldg intensivistas, dermatofuncional, cérdio-putamg urolégicos, pré
e pos-parto, de fisioterapia respiratéria e motdeasinar técnicas de autonomia e independéncia erdaates de vidg
diaria (AVD), de autonomia e independéncia em déigdes de vida pratica (AVP) de autonomia e indefrerid em
atividades de vida de trabalho (AVT), de autonoeiadependéncia em atividades de vida de lazer JARAarticipar de

equipes interdisciplinares e multiprofissionaisalim|ando visitas médicas; discussdo de casos;esiradministrativas|,

visitas domiciliares e outras; Planejar e exectri@amentos de afeccdes, utilizando-se de meiaodisspeciais par
reduzir ao minimo as consequéncias das doencaarmesproporcionar maior motricidade e confortoctisho paciente
Atender amputados, preparando o coto e fazendoatreinto com protese, para possibilitar a moviméotagtiva e
independente dos paciente§rientar a pratica de exercicios corretivos, coimtl 0 paciente em exercicios voltado
correcOes de desvios posturais e estimulagio aspaespiratoria e a circulagio sanguiriasinar exercicios fisicos d
preparagdo e condicionamento pré e pds-parto, dazeemonstracdes e orientando a parturiente a &nfadilitar o
trabalho de parto e a recuperacdo no puerpé@uientar técnicas de relaxamento, exercicios esjogam paciente
portadores de problemas neuro-psiquicos, treinasdde forma a reduzir a agressividade e estimulsoczbilidade;
Supervisionar e avaliar atividades do pessoal iamxél de fisioterapia, orientando-os na execucaatal@fas; Controlar o
registro de dados, observando as anotacfes das@ms e tratamentos realizados, para elaboratinsokstatisticos
Coordenar e acompanhar programas para o deseneoltondo educando na escola regular ou em outra liiada de
atendimento em Educacéo Especialixiliar no tratamento de individuos portadoresndeessidades especiais|aborar
relatérios, laudos técnicos e registrar dados em &ea de especialidadeControlar informacdes, instrumentos
equipamentos necessarios a execucdo eficienteadatisidade; Desempenhar outras atividades coaesREQUISITO:
Possuir Nivel Superior Completo em Fisioterapian @oscricaodo 6rgdo de classe.
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GUARDA MUNICIPAL

ATRIBUICOES: Zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicoMdnicipio; prevenir e inibir, pela presencs
vigilancia, bem como coibir, infragcdes penais omaristrativas e atos infracionais que atentem eoo$ bens, servicos
instalagbes municipais; atuar, preventiva e peemgmente, no territério do Municipio, para a pgate sistémica dg
populacéo que utiliza os bens, servigos e instalgiunicipais; colaborar, de forma integrada cerargéos de seguran
publica, em acgBes conjuntas que contribuam com zaspaial; colaborar com a pacificacdo de conflitpe seus
integrantes presenciarem, atentando para o respeftaireitos fundamentais das pessoas; exerceorapeténcias d
transito que lhes forem conferidas, nas vias ealbguros municipais, ou de forma concorrente, meeliaonvénio
celebrado com érgéo de transito estadual ou muadjgypoteger o patrimdnio ecoldgico, histérico,tatdl, arquitetdnico €
ambiental do Municipio, inclusive adotando mediddsacativas e preventivas; cooperar com os demg&oérde defes
civil em suas atividades; interagir com a sociedadié para discussdo de solucdes de problemasjetps locais voltado
a melhoria das condi¢des de seguranca das comesidadtabelecer parcerias com os 6érgaos estadai$)nido, ou d¢
Municipios vizinhos, por meio da celebracdo de éoims ou consoércios, com vistas ao desenvolvimeetaacdes
preventivas integradas; articular-se com os O6rgangsicipais de politicas sociais, visando a adod#&o acbeg
interdisciplinares de seguranca no Municipio; grée-se com os demais 6rgdos de poder de polici@anadrativa,
visando a contribuir para a normatizacdo e a fizaglo das posturas e ordenamento urbano muniapagntir o
atendimento de ocorréncias emergenciais, ou plesifieta e imediatamente quando deparar-se cosy etaminhar a
delegado de policia, diante de flagrante delitaytr da infracao, preservando o local do crimengo possivel e semp
gue necessario; contribuir no estudo de impacteseguranca local, conforme plano diretor municipal; ocasiao dd
construgdo de empreendimentos de grande portendeger agdes de prevencao priméaria a violéncadamente ou en
conjunto com os demais 6rgédos da propria municipdg, de outros Municipios ou das esferas estadiegleral; auxiliar
na seguranca de grandes eventos e na protecdotatedades e dignitarios; e atuar mediante acdeseptivas nd
seguranca escolar, zelando pelo entorno e pamidpde acdes educativas com o corpo discente etdodas unidades d
ensino municipal, de forma a colaborar com a implgdio da cultura de paz na comunidade IRRBQUISITO: Possuir
Ensino Médio Completo.
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MEDICO CLINICO GERAL
ATRIBUICOES: Realizar atendimento na area de clinica geral;ndpesehar funcdes da medicina preventiva e cura
realizar atendimentos, exames, diagnéstico, teteg@éacompanhamento dos pacientes e executarugualgtra atividadg

iva;
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que, por sua natureza, esteja inserida no amb#@uléuicdes pertinentes ao cargo e area. Patjaipnforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventomissdes, convénios e programas de ensinouipase extensad;
Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua aeaspecialidade; Participar de programa de treineEmejuando
convocado. Assessorar, elaborar e participar depaahas educativas nos campos da saude publica reediina
preventiva; Participar, articulado com equipe nputifissional, de programas e atividades de educagésalde visando [a
melhoria de saude do individuo, da familia e daufmg@io em geral; Efetuar exames médicos, emitigndisticos,
prescrever medicamentos, solicitar, analisar, pnézar diversos exames e realizar outras formasratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recudsosnedicina preventiva ou terapéutica em ambutsEpfospitais
unidades sanitarias, escolas, setores esportiviige eutros; Manter registro dos pacientes exanosladnotando a
conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito ev@uedo da doenca; Realizar atendimento individirdiividual
programado e individual interdisciplinar a pacisntefetuar a notificagdo compulsoéria de doencasjiRe reunides com
familiares ou responséaveis de pacientes a fim dstar informag6es e orientacdes sobre a doencagamento a ser
realizado; Prestar informacdes do processo salelecdcaos individuos e a seus familiares ou respeiss&articipar de
grupos terapéuticos através de reunides realizadaes grupos de pacientes especificos para prestentagdes €
tratamentos e proporcionar a troca de experiéraidie 0s pacientes; Participar de reunies conmast&m espacos
publicos privados ou em comunidades, visando alghgédio de fatores de risco que favorecem enferragjd@romove
reunibes com profissionais da area para discutideta a ser tomada em casos clinicos mais compl®erticipar dos
processos de avaliacdo da equipe e dos servicetagos a populacdo; Realizar diagnéstico da coradeia@ levantaf
indicadores de saude da comunidade para avaliagd@mgacto das acfes em saude implementadas popeegqui
Representar, quando designado, a Secretaria Mahicg qual estd lotado em Conselhos, Comissdesiorsicom as
demais Secretarias Municipais; Participar do prezefe aquisicdo de servi¢os, insumos e equipameglts/os a sug
area; Orientar e zelar pela preservacdo e guardaedoipamentos, aparelhos e instrumentais utilzagim sug
especialidade, observando a sua correta utilizagéibzar equipamentos de protegéo individual confe preconizadd
pela ANVISA; Orientar os servidores que o auxilimenexecugdo das tarefas tipicas do cargo; Realigeas atribuicfes
afins.REQUISITOS: Possuir Nivel Superior Completo em Medicina, costiitdo no érgéo de classe.

MEDICO VETERINARIO
ATRIBUICOES: Realizar exame, diagndstico e aplicacdes de tetiapémédica e cirlrgica veterinaria; Dimensiomar
plantel e estudar viabilidade econdmica da ativegdrealizar analise zootécnica para subsidiar digtgro de eficiéncig
produtiva; Desenvolver programas de controle sanitario detgilgn Elaborar projetos de instalagfes e equipameptos
zootécnicos; Desenvolver programas de melhorangsnético; Avaliar caracteristicas reprodutivas nienais; Elaborar
programas de nutricdo animal e supervisionar gadéddos ingredientes utilizados na alimentacéo anirBelecionar
linhagens vegetais e desenvolver producao de famsadControlar servicos de inseminacéo artificiltestar o estado de
sanidade de animais domésticos e dos produtos igenoranimal, em suas fontes da producao, fabricagiale
manipulacdo. Realizar exame clinico de animais, efetuar coletandterial para exame laboratorial ou solicitamees
auxiliares de diagnéstico, se necessar@rentar técnicos laboratoriais quanto a procedio®de coleta e de analises
anatomopatoldgicas, histopatoldgica, hematolégmanolégica e demais que se fizerem necesséariasidgunecessario;
Interpretar resultados de exames auxiliares dendiigo e diagnosticar patologiaPrescrever tratamento e indigar
medidas de protecdo e prevencdo; realizar sedagéastesia, tranquilizagdo e cirurgias em animRisalizar eutanasia e
necropsia animal; Realizar intervengGes de odontologia veterinarilaborar, implementar e monitorar projetog e
programas de controle e erradicacdo de zoonoBe&sgutar atividades de vigilancia epidemiolégicanalisar relatorio
técnico de produtos de uso veterindhmtificar doencas de interesse a salde aninvagtoriar e controlar transito de
animais, eventos agropecuarios e propriedadessrurBromover acdes de profilaxia zoolégica; Planejaientar e
supervisionar a manutencao de linhagens, promovena®lhoramento das espécies animd¥esenvolver e executar
programas de reproducéo, nutricdo e higiene samnit&taborar relatérios e laudos técnicos em sua aesspecialidade.
Desempenhar outras atividades correla®BSQUISITOS: Possuir Nivel Superior Completo em Medicina Vetéiiin,
com inscricdo no 6rgao de classe.

MERENDEIRA
ATRIBUICOES: Elaborar e servir a merenda escolar de conformidade as normas estabelecidas e orientaces do(a)
Nutricionista.REQUISITO: Possuir Ensino Fundamental Incompleto até o 5° ano.

MESTRE DE OBRAS
ATRIBUICOES: Coordenar e supervisionar equipes de trabalho, r@lantpadrdes produtivos da obra, administrar
cronograma da obra. Descricdo detalhada das tajeéasompdem a Funcéo: 1. Analisar e discutir caaperior detalhes
e instrucBes técnicas do projeto a ser executad@ri2ntar e acompanhar a execucdo do cronogramimtedpretar
projetos, relatorios, registros da construcao emsdie servigco. 4. Participar da instalacdo doegantle obras, definindp
locais fisicos conforme projeto, compor equipestritivir tarefas e acompanhar a realizacdo das amsh Controlar
estoques de materiais, bem como residuos e desperdguipamentos e instrumentos necessariosiaagid do trabalho.
6. Monitorar padrbes de qualidade da construc&ifjcze especificacbes dos materiais utilizadosanteiro de obras be

como as condi¢cBes de armazenagem. 7. Acompanhealiaagdo do trabalho, solucionando problemassm(ﬁniijindoT
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tarefas, remanejando pessoal, controlando qualidadpiantidade do trabalho realizado. 2. Soliciequisicdes de
materiais necessarios a execucdo dos servicosuxliak na elaboracdo de manuais, relatérios e agoamas durante p
execucdo da obra. 4. Participar de programa deatr@nto, quando convocado. 5. Zelar pela manuterigdpeza,
conservacgédo, guarda e controle de todo o matapakelhos, equipamentos e de seu local de trahathiservando normal
de seguranca do trabalho. 6. Executar tarefampatés a area de atuacao, utilizando-se de equipasne programas d
informatica. 7. Executar outras tarefas compatizei® as exigéncias para o exercicio da funB&QUISITO: Ensino
Fundamental Completo.

D 0

MOTORISTA CAT D
ATRIBUICOES: Operar maquinas e equipamentos pesados, providosdoude implementos, para realizagéo|de
terraplanagem, aterros, nivelamento e revestimeietoestradas, desmatamento, abertura e desobstdeca@letas,
nivelamento de terrenos e taludes, remocédo e cdagiar de terra, cultivo de solos e outros; Condezimanobrar a
maquina, acionando o motor e manipulando os consadéanarcha e direcdo, para posiciona-la confoemeeessidade)
do servigo; Operar mecanismos de tracdo e movim@&ntdos implementos da maquina, acionando peddavancas de
comando, para carregar e descarregar terra, agsaalho, pedras e materiais similares; Efetuanaocéo de terras p
outros materiais, empilhando-os em caminhdes parans transportados; Relatar em impresso propriosersicos
executados pela maquina, para efeitos de contrdleastecer os dispositivos da maquina com prodotosoutras
substancias para distribuicdo no solo durante asagfes; Controlar o consumo de combustivel e lubrificamtata
levantamento do custo do servico, bem como paraamautencdo adequada da maquindelar pela conservacao da
maquina, informando quando detectar falhas e tmfido sua manutencdo; Efetuar o abastecimento dpiimaéd
lubrificando-a e executando pequenos reparos pssegarar seu bom funcionamento durante a execur&emico;
Executar outras tarefas correlat&EQUISITO: Diploma de conclusdo de curso de Nivel Fundame@tahpleto,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pEC e CNH categoria D

n

MOTORISTA CAT B
ATRIBUICOES: Conduzir veiculo automotor destinado ao transpdeepassageiros e cargas; Manter o veiculo| em
perfeita condicdo de funcionamento, comunicanddogea defeito porventura existente no veiculo, ménsitando com d
mesmo até que se realize o conserto; Manter o leeiemn perfeita condicdo de funcionamento; Fazeranep de
emergéncia; Zelar pela conservacdo do veiculo, pvendo o abastecimento de combustivel, agua e ddeeeiculo,
providenciando a lubrificacdo, quando indicadajfieando o grau de densidade e nivel da agua deidabem como a
calibragem dos pneus; Checar diariamente o sistEfeeios e o nivel de 6leo do motor; Verificafuncionamento dq
sistema elétrico; Transportar pessoas, materiaisespondéncias e equipamentos, garantindo a $Egudbs mesmos;
Executar o servico de transporte que |he for afdilbie, no caso de materiais, encarregar-se deaga € descarga;
Operar, eventualmente, radio transcept@pservar e controlar os periodos de revisdo e reagaid recomendadgs
preventivamente, para assegurar plena condigdotiieagio do veiculo; Realizar anotacBes, segundo as normas
estabelecidas e orientacdes recebidas, da quilagestr, viagens realizadas, objetos ou pessoas trdadas, itinerariog
percorridos, além de outras ocorréncias, a fim d@ter a boa organizacdo e controlencarregar-se do transporte e
entrega de correspondéncia ou de carga que llmfdiada; Providenciar carga e descarga no interior do vejcDirigir
obedecendo a sinalizacédo e velocidade indicadassiliar médicos e enfermeiros na assisténcia agpées, conduzindg
caixas de medicamentos, tubos de oxigénio, matasRecolher o veiculo a garagem ou local destinadssa &ém, ao
término da jornada de trabalho, deixando-o corretdaen estacionado e fechad®irigir veiculos abaixo de trés mil e
quinhentos quilogramas quando determinado pelo ssgerior, de acordo com as necessidades da muiteibe;
Executar outras tarefas correlat®®&QUISITO: Diploma de conclusdo de curso de Nivel Fundame@Gtahpleto,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pHEC e CNH categoria AB ou B.

NUTRICIONISTA
ATRIBUICOES: Analisar caréncias alimentares e o convenientevajieonento dos recursos dietéticos; Examinar
estado de nutrigdo do individuo ou do grupo, awmdlieas variaveis relacionadas aos disturbios atmmes; Proceder ap
planejamento e elaboracdo de cardapios e dietasias baseando-se nas diversas patologias, eavagdo da aceitaggo
dos alimentos pelos comensais e no estudo dos reeigésnicas de introducdo gradativa de produtosraiat mais
nutritivos e econdmicos, para oferecer refeicddantaadas; Elaborar mapa dietético, verificandoprantuério dosg
doentes, a prescricdo da dieta, dados pessoaisuttad®s de exames de laboratério, para estabeliprede dieta,
distribuicdo e horario de alimentacdo de cada pasiePlanejar, coordenar e supervisionar servigoprogramas de
nutricdo no ambito da saude publica, educacaoaltrabe demais setores que compdem a Municipalid&lanejar €
elaborar cardapios, baseando-se na observacdoeftacdo dos alimentos pelos comensais e no estadomios €
técnicas de preparacdo dos mesmos; Controlar cagstm, preparacao, conservacédo e distribuicdolohosrdos a fim de
contribuir para a melhoria proteica, racionalidadepnomicidade e higiene dos regimes alimentares ctlantelas;
Desenvolver campanhas educativas e outras ativddade contribuam para a criacdo de habitos e regatimentares
saudaveis; Elaborar programas de educagdo e regéaptlimentar; Elaborar estimativas para providéoinsumos|
conforme técnicas administrativas e nutricionaigso®panhar e orientar o trabalho do pessoal técmicauxiliar,
supervisionando o preparo e a distribuicdo dasi¢@#s, o recebimento, a estocagem e a distribudEayénerog
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alimenticios; Prescrever suplementos nutricionaieasarios a complementacéo da dieta; Realizaatneinto na area de
atuacao, conforme necessidade; Preparar listasrdpras de produtos utilizados, baseando-se noamiasle no niimero
de refeicGes a serem servidas e no estoque existamticipar de comissdes e grupos de trabalhaneagados da compia
de géneros alimenticios, alimentos semi-preparadosfeicdes preparadas, aquisicdo de equipamem@gyinaria €
material especifico a fim de garantir a regularelackficiéncia do servico; Zelar pela conservagioalimentos estocados,
providenciando as condi¢cdes necessdrias para elgtarioracdo e perdas; Manter organizados, lingposnservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de tiabajue estdo sob sua responsabilidade; Elabdedbnies e laudog
técnicos em sua area de especialidade; Desempeatras atividades correlataREQUISITO: Possuir Nivel Superiof
Completo em Nutricdo, com inscricdo no 6rgado dssda

ODONTOLOGO

ATRIBUICOES: Atender e orientar pacientes, executando tratamesootologico conforme diagnosticBarticipar do
processo de planejamento, acompanhamento e avatlasdacdes desenvolvidas no territério de abramyéias unidade
béasicas de saudddentificar necessidades e expectativas da populagérelagdo a saude bucdstimular e executa
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medidas de promoc¢é&o da salde bu&dalizar exames estomatoldgicos visando a promegiotecdo da saude bucal, pu

recuperagdo e reabilitacdo bucal do individuBarticipar de equipe multidisciplinar, conduzindodesenvolvendd
programas de saude e participando de agdes comasitdisando orientar sobre higiene e profilaxial,oprevengao dg
carie dental e doencas periodontd®spmover atividades educativas e preventivas enheshcal; Sensibilizar as familia
para a importancia da saude bucal na manutenc&altie; Programar e realizar visitas domiciliares, paraigraes
restritos ao leito, de acordo com as necessidagesificadas;Desenvolver acdes intersetoriais para a promoc¢&Eadide
bucal; Realizar exame clinico a fim de mapear a realidgademioldgica de saude bucal da comunidaBRealizar os
procedimentos clinicos definidos na Norma Operati®ésica do Sistema Unico de Saide - NOB 96 - &loana

NH—

Operacional de Assisténcia a Saude (NOAS3segurar a integralidade do tratamento no amlaitatdncéo basica pard a

populacdo adstritaEncaminhar e orientar pacientes que apresentantepnab mais complexos, sem resolutibilidade na

rede, a outros niveis de especializacRealizar atendimentos de primeiros cuidados na&ngigs odontoldgicas; Realizar

pequenas cirurgias ambulatoriaisPrescrever medicamentos e outras orientacdes comfaliagndsticos efetuados;
Realizar pericias odonto-legais e emitir laudose@eres e atestados sobre assuntos de sua congpeExecutar as agoe
de assisténcia integral, aliando a atuacéo clidicde salde coletiva, assistindo as familias, iddod ou grupos
especificos, de acordo com o plano de prioridaniesid; Coordenar agdes coletivas voltadas para a promagéevencaq
em salde bucal; Programar e supervisionar o farm@to de insumos para as ag¢des coletidgpervisionar o trabalhp

n

desenvolvido pelo Técnico em Saude Bucal e o Aarxdie Saude BucalPropor normas, padrdes e técnicas aplicaveis a

odontologia integral, a partir da realizacdo e lootacdo em pesquisas cientificas operacionBissenvolver atividades

relativas a vigilancia sanitaria e epidemiolégicen edontologia; Realizar controle de material odontol6gigo,

racionalizando a sua utilizacdo, solicitando regfsi para continuidade dos servicofealizar e/ou encaminhar (e
interpretar radiografias odontolégica3rabalhar segundo normas de biosseguranca que wsmmtrole de infeccao ao

profissional e pacientes;Efetuar restauracfes, extragdes, limpeza proflatselantes, aplicacdes de fllor e demais

procedimentos necessarioesempenhar outras atividades correla®BSQUISITO: Possuir Nivel Superior Completo
em Odontologia e inscricao no 6rgdo de classe.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

ATRIBUICOES: Executar trabalho de operacéo com patrol, pa-megarslo compressor, retro-escavadeira, tratores
geral e outras maquinas pesadas assemelhadasnanfap mecanico quanto aos defeitos apresentadas p@quinas
Comunicar ao chefe imediato a que estiver subotddingualquer anormalidade que, porventura, a magapresente;
Manter a maquina lubrificada, lavada e abasteckiagerir medidas para melhor aproveitamento dospamentos que
opera; Executar atribuices correlaREQUISITO: Possuir o Ensino Fundamental Incompleto.

PEDAGOGO

em

ATRIBUICOES: Coordenar o processo de elaboracio e/ou realindentig Projeto Politico Pedagogico da escola, de

acordo com a proposta curricular adotada pela maagcipal de ensino; Planejar, coordenar, orieatawvaliar o projetd
pedagdgico em conjunto com o corpo docente da deidacolar; Coordenar os pré-Conselhos e ConsgthGsasse, bem
como os grupos de estudos desenvolvidos na unidad@ar; Assessorar com subsidios pedag6gicos fespmr nal
realizacdo da recuperacdo dos alunos com defasdgeoonteldo; Orientar o corpo docente (professcgecnico
(instrutor de informéatica, auxiliar de bibliotecapnitor de saide) no desenvolvimento do projetdtipol pedagdgicg
(elaboracéo, efetivacdo e avaliacdo); Participanwlver todos os setores da unidade, na avalidgdarocesso ensin
aprendizagem; Desenvolver estudos e pesquisasipasuporte técnico e pedagogico para os profissata educaca
gue fazem parte da unidade escolar; Compor conewsid elementos da equipe administrativa a comige&valiacig
profissional periddica. (Ver linguagem apropriad&¢ompanhar e encaminhar os alunos com dificuldadas
aprendizagem a equipe psicopedagdgica para aag@tizda avaliacdo psicoeducacional; Promover granto entre

O 0O
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escola, familia e comunidade, colaborando paraaneltendimento ao educando; Participar das atieslath Colegiadg
da Unidade Escolar; Manter a pontualidade e astadei diaria, comprometendo-se com as obrigacdesadm e ag
normas do regimento interno da unidade escolargrFaz levantamento dos aspectos sécio-econémicarallda

comunidade escolar; Acompanhar o processo de eaf@ali@la aprendizagem nas diversas areas do conimajme

Assessorar o processo de selecao de livros didaticeerem adotados pela escola e/ou pela redeipalrmie ensino;
Participar de reunibes e cursos convocados pedgatirda escola; Assessorar 0 corpo docente e @aécoim subsidios
pedagdégicos em diferentes momentos: na hora adieidsala de aula, pré-conselho, dentre outros;riy@sehar outras
atividades correlatas. NO AMBITO MUNICIPALAssessorar Escolas e CMEIs quanto & proposta glariadotada pela
Rede Publica Municipal de Ensino; Propor e desemvairabalho a partir da analise de dados coletadosotidiano
escolar em conjunto com a equipe administrativeagédica das escolas e CMEls visando a melhoria
ensino/aprendizagem da Rede Publica Municipal deénnAssessorar a equipe administrativo-pedagdipsaescolas

CMEIs no processo de elaboracao, reelaboracdo,ugkece avaliagdo do Projeto Politico Pedagégicapdhr e
desenvolver projetos de formacdo continuada aofegsores, monitores e monitores educacionais da Radlica
Municipal de Ensino; Assessorar na elaboracéo detps de formacgéo continuada dos demais profiasate educaca
que atuam na escola e CMEls; Propor, planejara &m eventos (féruns, seminarios, encontros deagdo...) a serer
desenvolvidos no decorrer do ano letivo; Particg@processo de avaliagdo de desempenho do d@etorcoordenado
pedagdgico escolar; Representar a Secretaria Muahicie Educacdo e Cultura junto a outras entidexititlicdes;
Participar em conjunto com os demais setores deeaei@ Municipal de Educacéo na elaboracdo e g€&ecde projetos
desenvolvidos em parceria com outras instituic@esestejam em consonancia com a proposta currigalegde; Orientar,,
conduzir as discuss@es referentes ao processdeddicealos livros didaticos a serem adotados pelalas/ou pela red
publica municipal de ensino; Assessorar e coordasatiscussoes referentes ao processo de selegdiorde didaticos g
serem adotados pela rede publica municipal de en€pinar e emitir parecer sobre projetos propogois outras
entidades e instituigBes; Participar ativamentgldoejamento das agBes da Secretaria Municipaldded€ao; Participal
de reunibes, cursos e eventos programados peléaesdOMEI; Assessorar as escolas e os CMEls; Coarda ared
especifica de atuacdo de acordo com o nivel e idaedal de ensino, conforme organograma da Secrdfanécipal de
Educacao; Coordenar as areas do conhecimento;visthire avaliar e emitir parecer sobre candidatos pretendan
exercer a funcao de coordenador pedagdgico eseaarcoordenador administrativo-pedagogico do CNDEsempenhaf
outras atividades correlatadBREQUISITO: Possuir Nivel Superior Completo em Pedagogia, awsuricdo no érgao deg
classe.
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PEDREIRO

ATRIBUICOES: Preparar e aplicar a tinta na superficie que ébrer pintura. Utilizar pigmentos em forma liquittaa
colorir uma superficie, atribuindo tons e texturasta superficie pode ser tela, papel ou pafRBEQUISITO: Possuir
Ensino Fundamental Completo.

PINTOR

ATRIBUICOES: Preparar e aplicar a tinta na superficie que tébrer pintura. Utilizar pigmentos em forma liqujtiaa
colorir uma superficie, atribuindo tons e texturasta superficie pode ser tela, papel ou pafRBEQUISITO: Possuir
Ensino Fundamental Incompleto até o 5° ano.

PSICOLOGO

do

ATRIBUICOES: Desenvolver diagndstico organizacional e psicossosd setor em que atua visando identificar

necessidades e usuarios alvos de sua atuacaojaP|alesenvolver, executar, acompanhar, validaratiza estratégias de
intervencdes psicossociais diversas, a partir dasessidades e usuarios identificados; Participar edaipes
multidisciplinares e programas de acdo comunitégando a construcdo de acbes integradas voltagasvancao e/ou
reabilitacdo de pessoas com distirbios do comperiton Desenvolver agbes de pesquisas e aplicag@disag da|
psicologia no &mbito da saude, educacéo, trabatimal e demais areas do comportamento humanoneser outras
atividades que visem a preservacdo, promocdo, eeacfo, reabilitacdo da salde mental e valorizaigidhomem;
Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento Emak e 0s processos mentais e sociais de indigidgoupos €
instituicdes, com a finalidade de andlise, tratameorientacdo e educagéo; diagnosticam e avaliatrbios emocionais
e mentais e de adaptacéo social, elucidando amn#fitquestdes e acompanhando o(s) paciente(s)telurgrocesso d
tratamento ou cura; Investigar os fatores incomsefe do comportamento individual e grupal, tornaosl@onscientes;;
Reunir, interpretar e aplicar dados cientificosatiebs ao comportamento humano e aos mecanismotaisieRazer|
observacfes, exames e experiéncias para medis capacidades fisicas e mentais; Analisar os efdéchereditariedad
e do ambiente, a vinculagdo com grupos sociaist@otatores sobre a mentalidade e o comportandgmtimdividuo;

D
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Definir e avaliar caracteristicas afetivas, intelags, sensoriais e motoras para orientacdo, seeg&inamento; Planejar|e

executar planos e programas, visando estimular mgar produtividade no trabalho, realizacdo e fai#o pessoal,
envolvendo individuos e grupos; Orientar e encharindividuos para atendimento curativo e/ou prgve, no ambito
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da saude mental; Orientar pais e responsaveisg splucessos de integracdo em unidades sociais grapras de
atendimento especifico, de criancas e adolesceRiasgjar e coordenar grupos operativos entre dudcios e/ ou
comunidade, visando a resolucao de problemas reéer@o convivio sociocultural; Avaliar criancasaeés da aplicaca
de testes psicolégicos de inteligéncia, maturigeieomotora, sensério-motor, bem como testes irdarmtilizando-se de
entrevista operativa centrada na aprendizagemndsigo operatério, aquisicao da linguagem eserfteovas académicas
conforme encaminhamento; Orientar pais e professaere processos de integracdo de criancas esndeatailas, escolgs
especiais e outros; Acompanhar o desenvolvimentdrdbalhos dos professores junto as criancaséatde orientacoes,
visando a melhoria da qualidade do ensino espeElahorar e executar planos e programas de trabefleoentes 3
educacdo especial, através de levantamentos dessidages, pesquisas e outros; Realizar acBes deogéio ao
desenvolvimento e acompanhamento de equipes; Reafitervencdo em situacdes de conflitos no trahakplicar
métodos e técnicas psicoldgicas, como testes, pramrevistas, jogos e dindmicas de grupo; Asemsss diversas
Secretarias para facilitar processos de grupo engef/imento de liderangas para o trabalho; Planejesenvolver ¢
avaliar ac6es destinadas a facilitar as relac@sltnistas, produtivas e de promocao da satisfdedndividuos e grupos
no ambito organizacionalPropor o desenvolvimento de acdes voltadas paratvitlade, auto-estima e motivacdo do
usuario; Atuacdo em equipe multidisciplinar e/oteidisciplinar para elaborar, implementar, desererok avaliar dd
programas e politicas de desenvolvimento de resumsmanos; Participar em recrutamento e selec@estoal; Participa
em programas e atividades de salde e segurancabathb, saide mental do trabalhador e qualidadeéddeno trabalho
Realizar pesquisas relacionadas a Psicologia Qraeional e do Trabalho; Participar de processodedtigamento de
pessoal e programas de preparacdo para aposeatddooperar em projetos de ergonomia (maquinasipagentos de
trabalho); Realizar avaliagdo psicolégica em caatisl ao ingresso no quadro de pessoal da Prefgraneio de
concurso publico, bem como em servidores, utilipaindtrumentos e técnicas especificas; Elaboraokpsicolégicos de
candidatos e servidores, envolvendo diagnésticpsognosticos, sugerindo avaliagdes complementangsiqgiiatricas,
com a finalidade de informar sobre as condi¢Oesofiziicas; Realizar o encaminhamento de candidatesrvidores a
instituicdes especializadas, indicando as necedesidterapéuticas, quando necessario; Emitir didigndsda capacidad
laborativa residual de servidores, analisando enjuoto com profissionais da equipe multidisciplines indicadoreg
necessarios a readaptacao, recapacitacdo fundi@malcomo indicar as funcfes compativeis com agdictes do servidof
a ser reabilitado; Realizar acbes preventivas @a da saude do servidor; Realizar avaliacdo, agént encaminhamento
e acompanhamento de servidores, com problemasemgdsr & ingestdo de alcool e outras drogdaborar analise
profissiografica de fungdes do quadro da Prefeittdeterminando os requisitos psicoldgicos necass@i@ra as mesmas;
Elaborar e emitir laudos, atestados e parecerefantechecessidade do individuo e/ou da organizagiabprar relatorios
e laudos técnicos em sua area de especialid@@®empenhar outras atividades correlad®EQUISITO: Possuir Nivel
Superior Completo em Psicologia, com inscricéo nydo de classe.
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SERVENTE DE OBRAS
ATRIBUICOES: Executar tarefas auxiliares na construcdo civis teomo: escavar valas, transportar e/ou mistprar
materiais. Arrumar e limpar obras. Montar e desmmorirmacdes, observando normas, para auxiliar emtregéo,
reformas, estradas, pontes entre ouREQUISITO: Possuir Ensino Fundamental Incompleto até o 5° ano.

TECNICO EM ENFERMAGEM
ATRIBUICOES: Exerce atividade de nivel médio, envolvendo origitdae acompanhamento do trabalho de enfermggem
em grau auxiliar e participacao no planejamentagiisténcia de enfermagem, sob supervisédo do Egifermabendo- lhe
especialmente: a) participar da programacao datéssia de enfermagem; b) executar a¢bes assaitedei enfermagen,
exceto as privativas do Enfermeiro, observado padi® no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 74985; c) participar
da orientagdo e supervisdo do trabalho de enfemm&ge grau auxiliar; d) participar da equipe de sa@&] participar de
vacinagédo; participar como socorrisREQUISITO: Possuir Nivel Técnico em enfermagem, com inscrig@i@rgédo de
classe.

TECNICO EM INFORMATICA
ATRIBUICOES: Realiza configuracdes de sistemas, a instalar emeéptos e a verificar as causas de falhas na
programacgdo de computadores e outras atividadedaliga informatica e a atividades tecnoldgicasa@izgr documento
e informacgdes. Orientar e disponibilizar fonte @elas para usuarios. Executar tarefas relacionamtasacelaboracgao
manutengéo de arquivos, recuperagdo e preservaciadodmacoes digitalizadas; ministrar instru¢cde atunos da red
publica municipal de ensino na area de informaRBQUISITO: Possuir Nivel Técnico Completo em Informética.

M 0

TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA
ATRIBUICOES: Exercer atividades de pesquisa laboratorial pagatificacdo das patologias de que sdo acometidgs os
pacientes ambulatoriais e hospitalarBEQUISITO: Possuir Nivel Técnico Completo em Analises Clinicasm
inscricao no érgao de classe.

TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS
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ATRIBUICOES: precisa ter raciocinio légico e criatividade ppoaler abstrair as rotinas existentes nas orgarésag]
assim, adapta-las ao funcionamento do computader.dEve conhecer hardware e software e saber lw@babm
programas e linguagens computacionais; principatdo éensinara maquina a trabalhar de acordo com as necessitlade
dos usuarios; tem como encargo a instalacdo deaefte a administracdo do computador com seustpeds; também
esta destinada a tarefa de programar as aplicac@egdem em pratica o projeto do analiRBEQUISITO: Possuir Nivel
Técnico Completo em Informatica.

TECNICO EM RADIOLOGIA MEDICA
ATRIBUICOES: Operar tomografo e aparelhos de Raio-X em confadedcom instrugdes e funcionamento a fim| de
provocar a descarga de radioatividade correta; riixga equipamento, sala de exame e material, dadfercondicbeg
técnicas de equipamentos e acessorios e calibranaloarelho segundo especificacdo técnica; Orgawnigamateriaig
necessarios ao exame, bem como cadmaras clarara.eBanejar o atendimento de forma a priorizar osgrdes segund
gravidade do caso; Conferir exame a ser realizatbmtificar o paciente, instrui-lo sobre preparag@ma o exame
verificar sua aptiddo ao exame (contra-indicacG@sentar paciente, acompanhantes e auxiliares acocexame €
procedimentos deste; Observar e descrever as Gasdicreacdes do paciente durante a realizac&xadwegeorientando-g
sobre cuidados apds o mesmo; Ajustar o aparelhibrcoe paciente e tipo de exame, adequar a posisie,dmobiliza-
lo, se necesséario, e proceder ao exame de radamgfafministrar contraste e medicamentos sob sugfrvmédica €
acompanhar as reacdes do paciente; Revelar chdaes radiolégicos, observando a qualidade damens; Processar
filme na camara escura e avaliar a qualidade danexaControlar radiografias realizadas, registramioneros,
discriminando tipo e requisitante; Prestar atendimdora da sala de exame, deslocar equipamerdtarisa area de
trabalho para exame e determinar a remocéo de gessm envolvidas no exame; Requisitar manuterg@aijtiva e
corretiva, dos equipamentos; Solicitar reposicdondéerial, mantendo-o em perfeitas condi¢cdes dazgnagem; Seguir
os procedimentos técnicos de biosseguranca e coéd@goconduta; Desempenhar outras atividades correlatas.
REQUISITO: Possuir Nivel Técnico Completo em Radiologia Médaman inscrigdo no érgéo de classe. ar

LY "~

TECNICO EM ALIMENTOS
ATRIBUICOES: Orientar, supervisionar e dirigir os servicos deparo de alimentos, seguindo a determinagio do
nutricionista; orientar o armazenamento de proddmslimentacAodREQUISITO: Possuir Nivel Técnico Completo em
Nutricdo, com inscricdo no 6rgdo de classe.

VIGIA
ATRIBUICOES: Executar a ronda diurna ou noturna das dependéadasal para o qual esta designado, verificandp se
as portas ou janelas bem como outras vias de aest®o devidamente fechadas; Observar sempre eeaelétrica €
hidraulica esta em bom estado de funcionamentdareld incéndios, vazamentos e outras irregulargladerificar e
controlar a movimentacao de pessoas e veiculodd@psndéncias que estdo sob sua responsabilidadestrRe sual
passagem pelos postos de controle, acionando giogddnto para comprovacdo da regularidade deandar Atender 0$
visitantes, identificando-os e encaminhando-oss&bgres procurado&xecutar outras atividades correlatas ao cargq e a
critério do superior imediatlREQUISITO: Possuir Ensino Fundamental Incompleto até o 5° ano.

PROFESSOR CLASSE A DE EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL | (1° A 5° ANO)

ATRIBUICOES : Participar da elaboracdo da proposta pedagogicesthbelecimento de ensino; Elaborar e cumpritgptie
trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabel#o de ensino; Zelar pela aprendizagem dosoajuRstabelece
estratégias de recuperacdo para os alunos de mammdimento; Ministrar os dias letivos e horas/aedgéabelecidas, além
participar integralmente dos periodos dedicadgslaejamento, a variagdo e ao desenvolvimentogsiofial; Colaborar com
atividades de articulagdo de escola com as famdliascomunidade; Cumprir e fazer cumprir o Regiménterno da Escol
Exercer outros atos de gestdo pedagogicos noeéirdi sua competéncia; Planejar suas atividadessamo Plano de Curs
Planejar diariamente suas atividades de acordoocBtano de Curso; Planejar suas atividades pavpeeacao final, levando €
consideracdo a necessidade de aprendizagem dors@snanidades do Plano de Curso anual, que evatarimaior indice d
reprovacaoREQUISITOS BASICOS: formacéo em nivel médio, na modalidade Normalg(istério).

=

e
1S

® 300

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il (6° AO 9° ANO) LINGUA PORTUGUESA

ATRIBUICOES : Articulacdo de escola com as familias e a conaddgd Cumprir e fazer cumprir o Regimento Internd
Escola; Exercer outros atos de gestdo pedagégaoémites de sua competéncia; Planejar suas atiesl anuais no Plano
Curso; Planejar diariamente suas atividades dedaccom o Plano de Curso; Planejar suas atividades igcuperacdo fing
levando em consideracdo a necessidade de apreedizimaluno nas unidades do Plano de Curso aruekvjdenciem o maig

da
de
l,

indice de reprovacaddREQUISITOS BASICOS: Nivel Superior Completo, Licenciatura Plena ertras
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PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il (6° AO 9° ANO) MATEMATICA

ATRIBUICOES : Articulacdo de escola com as familias e a conaddgd Cumprir e fazer cumprir o Regimento Internd
Escola; Exercer outros atos de gestdo pedagégaoéimites de sua competéncia; Planejar suas atieisl anuais no Plano
Curso; Planejar diariamente suas atividades dedaccom o Plano de Curso; Planejar suas atividades igcuperacdo fing
levando em consideracdo a necessidade de apreedizimaluno nas unidades do Plano de Curso arueakvjdenciem o maig
indice de reprovacAREQUISITOS BASICOS: Nivel Superior Completo, Licenciatura Plena entévgtica.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il (6° AO 9° ANO) EDUCACAO FiSICA

ATRIBUICOES : Articulacdo de escola com as familias e a conadggd Cumprir e fazer cumprir o Regimento Internd
Escola; Exercer outros atos de gestdo pedagégaoéimites de sua competéncia; Planejar suas atieisl anuais no Plano
Curso; Planejar diariamente suas atividades dedacoom o Plano de Curso; Planejar suas atividades igcuperacdo fing
levando em consideracdo a necessidade de apreedizimaluno nas unidades do Plano de Curso arueakvjdenciem o maig
indice de reprovacd®EQUISITOS BASICOS: Nivel Superior Completo, Licenciatura Plena enudadtdo Fisica.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il (6° AO 9° ANO) CIENCIAS

ATRIBUICOES : Articulacdo de escola com as familias e a conaddgd Cumprir e fazer cumprir o Regimento Internd
Escola; Exercer outros atos de gestdo pedagégaoéimites de sua competéncia; Planejar suas atieisl anuais no Plano
Curso; Planejar diariamente suas atividades dedacoom o Plano de Curso; Planejar suas atividades igcuperacdo fing
levando em consideracdo a necessidade de apreedizimaluno nas unidades do Plano de Curso aruekvjdenciem o maig
indice de reprovacA®EQUISITOS BASICOS: Nivel Superior Completo, Licenciatura Plena er@rgias.
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PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il (6° AO 9° ANO) HISTORIA
ATRIBUICOES : Articulacdo de escola com as familias e a conaddgd Cumprir e fazer cumprir o Regimento Internd
Escola; Exercer outros atos de gestdo pedagégaoéimites de sua competéncia; Planejar suas atieisl anuais no Plano
Curso; Planejar diariamente suas atividades dedacoom o Plano de Curso; Planejar suas atividades igcuperacdo fing
levando em consideracdo a necessidade de apreedizimaluno nas unidades do Plano de Curso aruekvjdenciem o maig
indice de reprovacA®EQUISITOS BASICOS: Nivel Superior Completo, Licenciatura Plena erstéfia.
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PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il (6° AO 9° ANO) GEOGRAFIA
ATRIBUICOES : Articulagdo de escola com as familias e a conaded Cumprir e fazer cumprir o Regimento Internd
Escola; Exercer outros atos de gestdo pedagégaoéimites de sua competéncia; Planejar suas atieisl anuais no Plano
Curso; Planejar diariamente suas atividades dedacoom o Plano de Curso; Planejar suas atividades igcuperacdo fing
levando em consideracdo a necessidade de apreedizigaluno nas unidades do Plano de Curso arueakvjdenciem o maig
indice de reprovacAREQUISITOS BASICOS: Nivel Superior Completo, Licenciatura Plena eno@afia.

da
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PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il (6° AO 9° ANO) ENSINO RELIGIOSO
ATRIBUICOES : Articulagdo de escola com as familias e a conaded Cumprir e fazer cumprir o Regimento Internd
Escola; Exercer outros atos de gestdo pedagégaoémites de sua competéncia; Planejar suas atiesl anuais no Plano
Curso; Planejar diariamente suas atividades dedaccom o Plano de Curso; Planejar suas atividades qgcuperagdo fing
levando em consideracdo a necessidade de apreedizimaluno nas unidades do Plano de Curso arueakvjdenciem o maig
indice de reprovacAREQUISITOS BASICOS: Nivel Superior Completo, Licenciatura Plena emldgia.

da

al,

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il (6° AO 9° ANO) ARTES
ATRIBUICOES : Articulagdo de escola com as familias e a conaded Cumprir e fazer cumprir o Regimento Internd
Escola; Exercer outros atos de gestdo pedagégaoémites de sua competéncia; Planejar suas atiesl anuais no Plano
Curso; Planejar diariamente suas atividades dedacocom o Plano de Curso; Planejar suas atividades qgcuperagdo fing
levando em consideracdo a necessidade de apreedizimaluno nas unidades do Plano de Curso arueakvjdenciem o maig
indice de reprovaca®REQUISITOS BASICOS: Nivel Superior Completo, Licenciatura Plena ertesr

da
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PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il (6° AO 9° ANO) LINGUA INGLESA
ATRIBUICOES : Articulagdo de escola com as familias e a conaded Cumprir e fazer cumprir o Regimento Internd
Escola; Exercer outros atos de gestdo pedagégaoémites de sua competéncia; Planejar suas atiesl anuais no Plano
Curso; Planejar diariamente suas atividades dedacocom o Plano de Curso; Planejar suas atividades qgcuperagdo fing
levando em consideracdo a necessidade de apreedizimaluno nas unidades do Plano de Curso aruekvjdenciem o maig
indice de reprovacdoREQUISITOS BASICOS: Nivel Superior Completo, Licenciatura Plena enngua Inglesa o

de

Licenciatura em lingua portuguesa com habilitag@a jnglés.

ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO
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PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Interpretacdo de texto. Linguagem: tipos de lingmaglingua falada e lingua escrita. Semanticaiffiggdo das palavras,
sinbnimo, anténimo, polissemia, homdénimo. Morfddogartigo, adjetivo, substantivo, numeral, pronpmerbo,
preposicdo, conjuncao, estrutura e formacéo dawvizel. Fonologia: Fonema, encontros vocalicos, rent® vocalicos e
consonantais, silabas, acentuacdo grafica, regegatduacao, separacao silabica, ortogréafica, poatu Sintaxe: sujeito,
predicado.

OperagBGes com numeros naturais e fracionariosdadigubtracdo, multiplicagdo e divisdo. Problemaslgendo as
guatro operacdes. Nocdes de conjunto. Sistemaandétecimal. Sistema monetario brasileiro. Nimergsaadezas direta
e inversamente proporcionais: razées e proporgdiesado proporcional. Regras de trés simples. Porcentagem.
Geometria: forma, perimetro, area, volume, angdistema de medidas legais. Resolucdo de situagbbkema.

Perimetro. Equac8es de 1° e 2° grau. Juros simples.

Conhecimentos Gerais

Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionaigiternacionais sobre diversos assuntos veiculadss meios de
comunicacdo de massa, como jornais, revistas,gamilevisdo e internet. Histdria e geografia dasBre do Municipio de
BERURI. Direitos e Deveres do Funcionario Publistyidades especificas tedricas inerentes ao cdrgoprganica de
BERURI, Estatuto do Servidor de BERURI. Legislagéderal aplicavel aos agentes publicos. Consfituigederal de
1988, Titulos | e Il, artigos do 1° ao 16°; Camitvll, artigos 37 a 41.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - CONHECIMENTOS ESPECIF ICOS

Boas Maneiras. Comportamento no ambiente de trab&nganizacdo do local de trabalho. Produtos mpdia, sua
utilidade e aplicacdo. Instrumentos e materiaibzatios na realizacdo de limpezas em geral. Nod@eseguranca no
trabalho. Boas préaticas de seguranca. Nocdes daeeipos socorros. Tipos de limpeza. EquipamentosPosecao

Individual (EPI). Técnicas de limpeza. Atividadespecificas tedricas inerentes ao cargo, Lei orgadie BERURI,

Direitos e Deveres do Funcionério Publico.

CARPINTEIRO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Estudar as caracteristicas do trabalho, interpdetasboco, modelo ou especificacbes para estabelesequéncia das
operacdes a serem executadas. Conferir medidagabalhos, utilizando instrumentos adequados pardicee a
obediéncia e as especificacdes pré-determinadesudEfo levantamento de materiais, selecionandogysparando-os, de
acordo com os trabalhos a serem realizados. Adiaamentas de corte, utilizando rebolo, lima, ags#or ou pedra de
afiar. Anotar os materiais a serem utilizados neerdos servigos, encaminhando os itens faltardaes providéncias de
compras, de forma a evitar atrasos e interrup¢dsssarvigos. Montar portas e esquadrias. Finatizaricos tais como
desmonte de andaimes, limpeza e lubrificacdo dademetalicas. Selecionar materiais reutiliza\R&nover materiais e
residuos provenientes da execugdo dos servigoatr gela seguranga individual e coletiva, utilizaretpipamentos de
protecdo apropriados, quando da execucdo dos aserviExecutar tratamento e descarte de residuos ateriais
provenientes de seu local de trabalho. Zelar pelardg, conservacdo, manutencdo e limpeza dos eagiyas,
instrumentos e materiais utilizados, bem como deallade trabalho. Executar outras tarefas correlatasforme
necessidade ou a critério de seu superior. Obseratender as NRs em especial 35 e 10.

COMANDANTE MARITIMO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Motores de embarcacdes: pressdo de ar comprimldos & agua; niveis de agua; Oleos lubrificantesrabustiveis;
rotacdo de motores; temperatura de agua de refg@ere de 6leo de lubrificacdo; vazamentos; teryrarae gases de
descarga e admissao; voltagem e amperagem de geEsalétricos; poténcia de geradores elétricosr&;ge elétrica de
motor (indutivo e capacitivo); 6leos de densidadiésrentes; rotacdo de motores propulsores; furci@nto de grupo de
baterias; fixagdo de equipamentos. Equipamentosnu@arcacdo: guincho de carga e descarga; cabeegtamblinete;
pordes (escotilhas); equipamentos de comunicagiop@&mentos de combate a incéndio e salvatagenpargantos de
orientagdo para posicionamento geografico; piloktoraatico; ecossondador (ecossonda); sonar e eneiges de
combate a poluicdo. Manutencdo em equipamento®, te®ntagem, desmontagem e instalacdo de motooeshas e
equipamentos; lubrificacdo de articulagbes, rolan®re mancais; funcionamento de sensores; reguthz@&guipamentos
de medicdo (temperatura e pressao); equipamentasédéa e alta tensdo; regulacdo de bomba injetovahailas;
descarbonizacdo de motores e caldeiras; limpezaidéo de ar de lavagem; troca de 6leos e filtiogeza de filtros,
tubulacBes e trocadores de calor; manutencdo @emsisde refrigeracdo, em sistema de iluminacdontmcacdo, em
sistema de comunicacdo da embarcacdo, materigisigaenentos. Acoplamento de pequenas embarcagfEswdos, que
a transportam: caracteristicas e manutencdo. L86/98, Lei 9432/97, Lei 9537/97. Cbdigos e Sindiizados pela
embarcacdo, transito 13281/16, sinalizagdo nautica.
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COZINHEIRO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Higiene e microbiologia dos alimentos: nogfes sado dos microrganismos, contaminacdo e trardondss doengas
pelos alimentos; higienizacdo de alimentos. Higiagéio de utensilios, equipamentos e ambiente deheomdustrial.

Higiene do manipulador de alimentos. Controle deligade de alimentos: escolha, recebimento, arnsezento, pré-

preparo, preparo e conservacdo de alimentos; g&@ialida qualidade dos alimentos; técnica de codiffas de cortes de
alimentos. Cardéapios: elaboracéo e planejamenigiesode per capita. Hortalicas e frutas: clasgifioee caracteristicas
sensoriais. Carnes: identificacdo e classificacée grincipais tipos de carnes; nomenclatura doscipais cortes;

dessalgue de carnes. Nocdes sobre alimentacdoceatim Nocdes sobre alimentacdo nas diferenteasetip vida.

Noc¢bes sobre tipos de consisténcia de dieta. Nogéesonfeitaria; desenvolvimento de receitas; teoyemarinados;

molhos quentes e frios; finalizacdo e montagemrdtg. Etica no trabalho. Equipamentos de protegividual.

MERENDEIRA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Relagbes Interpessoais no trabalho; comportameitio o trabalho. Alimentagdo e Nutrigdo: classifi@o e funcao dos
alimentos; molhos e temperos; aprimoramento e batanento de cardpios; confeccdo de alimentos epierftios; corte
de carne e legumes; organizacdo de materiais add, preparacdo dos alimentos em grande escalaroto de
eletrodomésticos e outras maquinas; guarda de ilibspnsequipamentos e de materiais de limpeza. dagem,
conservacgdo, distribuicdo e transporte corretos aomentos; planejamento da merenda. Merenda Escelaua
especificidade. Higiene na Manipulacdo de Alimentasdados com o ambiente onde é preparada a ne&rbigiene e
limpeza pessoal e de utensilios; uso de vestinmtgguada ao manipular alimentos; higiene pessoatrate higiénico
sanitario dos alimentos; contaminacdes. Tratamemtestino do lixo; qualidade da agua; prevencamé&ae de insetos e
roedores. Prevencdo de Acidentes. Demais assumtosognpdem o quadro de atribuicdes do cargo. Atiléd especificas
tedricas inerentes ao cargo, Lei organica de BERWDREitos e Deveres do Funcionario Pablico. Nogdesprimeiros
socorros. Prevencéo e combate a incéndio.

MESTRE DE OBRAS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Finalidades da fiscalizacdo. A “medida”. A armac@oconcretagem. Redes de agua e esgoto. Galegasankentas.
Metragem. Cubicagem. Recebimento Definitivo. Regnalatacdo de obras, registros, documentacdo dethedhd para
execugdo de obras. Conhecimento e interpretacdprajeto civil, hidraulico e elétrico. Ferramentaseguipamentos
utilizados em construcdo. Normas de segurangaathaltro. Conhecimento em cronogramas e orcamengxai®icdo de
obras. Conhecimento em gerenciamento de pessoaénha de solos; fundagdes; obras de terra. Estrutle concreto.
Nocdes de construcéo civil. Instalagdes na cordtrugvil. Nogdes de hidraulica. Nogdes de saneamedsstruturas
metélicas e de madeira. NogBes de pavimentacaasepviblicas. Conhecimentos sobre atividades egmecide acordo
com a descri¢do do cargo.

MOTORISTA CAT B E CAT D - CONHECIMENTOS ESPECIFICO S

Direcao Defensiva. Primeiros Socorros. Cargas Bsaig Placas de Sinalizagdo. Equipamentos obrigaitd@odigo de
Transito Brasileiro. Manutencéo e reparos no veicAlvarias sistema de aquecimento, freios, combusttricidade.
Controle quilometragem/combustiveis/lubrificant€anservacao e limpeza do veiculo. Condi¢cdes adveBesguranca.
Instrumentos e Controle. Procedimento de operadfmtficacdes diarias. Manutencéo periddica. Ajssi@iagnostico de
falhas. Engrenagens. Simbologia. Meio Ambiente. Wdmle formacdo de condutores veicular. Lei 9.5028/09/1997
que instituiu 0 CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO (CAPULO VII - Da Sinalizacéo de Transito — artigos 8@ a

90).

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos basicos inerentes ao Cddigo de ToaBsasileiro. Resolucdes; Deliberacdes; Portagiademais Leis
expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistemamdhae Transito. Operar veiculos motorizados eggeanaquinas
rodoviarias e conhecimentos sobre atividades efgmeside acordo com a descricdo do cargo. Atividaglepecificas
tedricas inerentes ao cargo, Lei organica e EstatnitServidor Publico do municipio.

PEDREIRO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos dedBumMormas de seguranca; Nocdes basicas de calmda,
perimetro e volume; Conhecimentos dos materiais)cf&tagem; Preparacdo de massas; Nocdes de assetttase
tijolos.

PINTOR - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Tipos de Tintas e Produtos para pintura de paf@maracéo do local ser pintado, Acessorios patarpj Calculo de
qguantidade necesséria de tintas e produtos comptares, Aplicagdo de tintas e massa corrida.

SERVENTE DE OBRA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS



CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI

Conhecimentos bésicos sobre: 1. Auxiliar nas ndedigle: demarcacao do terreno, nivelamento, aliehammesquadro,
prumada. 2. Preparo de materiais de construca@messas em geral, concreto, preparo das placasicasageral
respeitando normas e procedimentos. 3. Armazenameet materiais e ferramentas. 4. Limpeza de andsemt
ferramentas de trabalho. 5. Descarte de materiasiduos da Construcéo Civil. 6. Separar matepiia sua reutilizacao.
7. Preparo dos ambientes para execucdo dos ser@icdsansporte de materiais visando a segurancaati@lho. 9.
Auxiliar no preparo do terreno para realizacdo Beaoou reparo: cavar, nivelar colocando terra, &igdd, etc. 10.
Seguranca e saude do trabalho: equipamentos d=fooindividual — EPI, riscos inerentes a funcao.

VIGIA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Defesa Pessoal. Direitos Humanos e Relac6es humaniaabalho. Prevencao e combate a incéndio. Ram&ocorros.
Radiocomunicacao e alarmes. Sistema de Segurafiza? (Atendimento ao publico. Lei n° 8.069/90 spifie sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Atividadgmedaficas tedricas inerentes ao cargo, Lei orgadieaBBERURI,
Direitos e Deveres do Funcionario Publico.

PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR

PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Significacdo das palavsasdnimos, antdnimos, sentidos préprio e figurado.
Ortografia. Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego dasedade palavras: substantivo, adjetivo, numeraingmne, verbo,
advérbio, preposicéo, conjun¢do (classificacdonédie que imprime as relagbes entre as oracdesicd@dancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Figdesintaxe. Vicios de linguagem. Equivaléncia esf@macao de
estruturas. Processos de coordenacdo e subordirigaxe. Morfologia. Estrutura e formacdo dasayas. Discurso
direto, discurso indireto e discurso indireto livierocessos de coordenacdo e subordinacdo. Cobogao@ominal.
Equivaléncia e transformacéo de estrutura.

CONHECIMENTOS GERAIS : Atualidades - Fatos e noticias locais, naciogaisternacionais sobre diversos assuntos
veiculados nos meios de comunicagdo de massa, onas, revistas, radios, televisdo e internestétia e geografia do
Brasil e do Municipio de BERURI. Direitos e DevedesFuncionario Publico, Atividades especificasita’ inerentes ao
cargo, Lei organica de BERURI, Estatuto do ServatlBERURI.

MATEMATICA : Operacbes com nimeros naturais e fracionariogi@gdsubtracéo, multiplicacdo e divisdo. Equaghies
1° e 2° graus. Problemas envolvendo as quatro opesa NogGes de conjunto. Sistema métrico deci@iatema

monetario brasileiro. NUmeros e grandezas dirétaersamente proporcionais: razées e propor¢coesadi proporcional.

Regras de trés simples e composta. Porcentageos, Idescontos. Geometria: forma, perimetro, arelme, angulo.

Sistema de medidas legais. Resolucao de situagbbkema. Matematica.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - CONHECIMENTOS ESPECIFIC OS

Conceitos basicos de administracdo. Noc¢des da$dsngdministrativas: planejamento, organizacaeg¢do e controle.
Conhecimentos béasicos de administracdo de mateciaispra, Lei Federal 8.666, estrutura da areastge materiais e
nocdes de gestdo de estoque (recebimento, armazendiptribuicdo e inventarios). Conhecimentosduésdo processo
de compras no servico publico. Conhecimentos bagieoorcamento publico. Tipos e redacdo de documenficiais:
oficio, memorando, exposicao de motivos, mensagem,parecer, atestado, acordo, alvara, circutartr&to, convénio,
convite, declaracéo, despacho, edital, convocguétaria, peticdo, memorial, resolucéo, requerimeptocuracdo, entre
outros. Manual de Redacgéo da Presidéncia da Rep(¥provado pela Portaria n® 91, de 04 de dezemhr2002 — Casa
Civil). Conhecimentos basicos de documentacdo eivargconceito, importancia, natureza, finalidaderacteristicas,
fases do processo de documentagéo e classificRe&ebimento, encaminhamento e sistemas e métodas|digamento
de documentos oficiais em organizagfes publicasndimento ao publico: recepgdo, orientacdo e emtamientos.
Nocbes basicas de computador, principais composietgeum PC e periféricos (visdo do usuario). Siat@peracional
Microsoft Windows XP, 7 e 8. Conceitos e utilizagm Microsoft Word 2003 e 2007 ou superior. Corae#t utilizacdo
do Microsoft Excel 2003 e 2007 ou superior. Comeit utilizacdo do Microsoft Power Point. Concegostilizacdo do
Microsoft Internet Explorer e Mozila Firefox. Coritos basicos de Correio Eletrénico/Outlook ExpréXsnceitos basicos
de backup e seguranca da Informacdo. Noc¢des b&sibess virus e software de antivirus. Lei municip&0/2010.
Técnicas de arquivamento: classificacdo, organ@agdiquivos correntes e protocolo. Classificacandificacdo e
catalogacdo de papéis e documentos. Técnicas deiratnto ao publico. Qualidade no atendimento abliqul
comunicabilidade, apresentagdo, atencdo, cortdsteresse, presteza, eficiéncia, tolerancia, djdori conduta,
objetividade. Trabalhos em equipe: personalidadelacionamento, eficdcia no comportamento integmsRelagdes
Humanas no Trabalho. Normas especificas para redig&orrespondéncia oficial. Elabora¢do e manétede banco de
dados. ...tica profissional e sigilo profissional.oUse equipamentos de escritorio. Qualidade no atemmdo ao publico
interno e externo. Comunicagdo telefénica. MeiosCaenunicacdo. Correspondéncia empresarial e ofiEiatmas de
tratamento. Abreviaturas. Documentos. Agenda. Nsec@le organizacdo administrativa; Principios béasica
administracdo; Administracdo direta e indireta,ticdizada e descentralizada; No¢des sobre funcientondos bancos e
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cartorios. Gestdo da qualidade: analise de melltmmiprocessos. Gerenciamento e gestdo de equipesrdanica do
municipio. Atividades relativas as atividades émes a funcao.

AUXILIAR DE LABORATORIO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parasitologia. Relacdo dos parasitas com os hospsdérotozoarios. Cogumelos e Fungos. Métodosexkmes.
Esterilizacdo. Metazoérios — Helmitos. BactériaseS Vivos. Remessas de material para Exames eosdwtboratorios.
Preparacdo do instrumental para a coleta do mhtersgr analisado. Diluicho de material para reghp de diversos
exames. Métodos de Coloragdo. Confeccao de lanBioas. praticas laboratoriais. Lavagem de materaiiizacao.

ELETRICISTA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da eletricidade: nogBes sobre a aangdbt da matéria; nogBes sobre a energia elépmi@ncia elétrica;
tensdo elétrica; Corrente elétrica CC e CA; definigle resisténcia elétrica; geradores; motoresratesformadores.
Materiais elétricos: conhecimentos dos principigies de condutores elétricos (fios e cabos), ardpdei dos condutores
de acordo com sua bitola; principais tipos de ctor@s; eletrodutos, nogdes sobre dispositivos aeaodos e protegéo,
Disjuntores; Fusiveis Diazed e NH, Chaves secciorgsd NH, Contatores, Relés Fotoelétricos individeatoletivo;
Dispositivo Residual DR, Relés temporizados; Ppais tipos de lampadas (incandescentes, haldgénassscentes e
demais lampadas de descarga elétrica; conhecim@émadidade e manuseio de ferramentas, alicatesyeshde fendas,
chave Philips, guincho portatil para tracdo de r@edlistribuicdo de energia elétrica, serra-cogoadas; nogdes sobre
instrumentos de medi¢cdo multimetros, alicates awiperimétricos e luximeros. Instalacfes elétriigacao de lampadas
e interruptores simples e paralelo, ligacdo de tawaligacao de reatores de lampadas fluorescermtpsy de mercurio,
vapor de sodio e vapor metalico; nocdes sobre digale motores através de chave de partida dirstigglae triangulo,
compensadora e de partida suave com soft-staxteesior de frequéncia. No¢Ses sobre equipamentssglganca de uso
individual e coletivo e primeiros socorros.

FISCAL SANITARIO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Saude Publica e Ambiente: histérico e evolugao.cEibos basicos sobre doencgas transmissiveis. paisandicadores de
saude s6cio-econdmicos e epidemioldgicos. Legislaeditaria. Vigilancia sanitaria e ambiental e isojportancia para a
salde publica. Nocdes de vigilancia epidemiologiracedimento para realizacdo de uma investigapétemiologica.
Principais atividades desenvolvidas pela vigilarszaitaria e ambiental a nivel municipal, estadufdderal. Vigilancia e
controle de vetores e reservatérios. Vigilanciadetaminantes quimicos ambientais. Metodologiachsara realizacéo
de avaliacdo de riscos ambientais, Constituicdceaédle 1988 - Titulo VIII - Da Ordem Social, Cadt Il - Da
Seguridade Social, Secao Il - Da Saude, Art. 126 Lei Federal 8080, de 19/09/1990 - Dispde sabreondicdes para
a promocao, protecdo e recuperacao da salde, mizagm@o e o funcionamento dos servi¢cos correspaoesienda outras
providéncias. Lei Federal 8.142, de 28/12/1990spbé sobre o controle social e define critériosegasse financeiro no
Sistema Unico de Salde. Lei Federal n° 6437/77nfiQara infracdes a legislagéo sanitaria federsthleelece as sangdes
respectivas e da outras providencias. Lei FedetdR@999 - Define o Sistema Nacional de VigilanSanitaria, cria a
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, e da asitprovidéncias, Legislacdo Geral da ANVISA soblien@ntos. Lei
Estadual n° 3.982 de 29 de dezembro de 1981. Wm@é&Sanitaria: conceito, abrangéncia das acdégsatesenvolvidas
por area de abrangéncia; Orientacdo em ambientésmli@ho e salde do trabalhador; Controle de @sterroedores.
Saude Publica e meio ambiente. Etica profissiodiliene e conservacdo dos alimentos. Codigo s@mitRDC 259/02,
LEI 9013/17, lei estadual 4.223/15, lei 6437/7Tiassatualizacdes

GUARDA MUNICIPAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Constituicdo Federal de 1988: TITULO II: Dos Dicsite Garantias Fundamentais - CAPITULO I: DOS DIRES$ E
DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS; CAPITULO II: DOS IREITOS SOCIAIS. TITULO Ill: Da Organizag&o do
Estado - CAPITULO IV: Da Organizacgéo do Estados(a2® a 31); CAPITULO VII: Da Administracdo Publicsecao I:
DISPOSICOES GERAIS, Secdo Il: DOS SERVIDORES PUBDSK; Secéo lll: DOS SERVIDORES PUBLICOS DOS
MILITARES DOS ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DOS RRITORIOS, Secéo IV: DAS REGIOES. TITULO
V: Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Demasti CAPITULO Ill: DA SEGURANGCA PUBLICA. TiTULO ViI:
Da Ordem Social - CAPITULO VI: DO MEIO AMBIENTE; CAITULO VII: Da Familia, da Crianga, do Adolescerde,
Jovem e do ldoso - Codigo de Postura do MunicigoB&ERURI. - Codigo de Processo Penal: CAPITULO DA
PRISAO EM FLAGRANTE (arts. 301 a 310). Tipos Pen@APITULO |-DOS CRIMES CONTRA A
VIDA: Homicidio simples, Homicidio qualificado, Hdaidio culposo, Induzimento, instigacdo ou auxilia
suicidio, Infanticidio, Aborto provocado pela ged$ta ou com seu consentimento, Aborto provocado teoceiro.
CAPITULO Il - DAS LESOES CORPORAIS: Leséo corpolasdo corporal de natureza grave, Les&o corperalidga
de morte, Lesdo corporal culposa. CAPITULO Il - IX&RICLITACAO DA VIDA E DA SAUDE: Perigo de contéami
venéreo, Perigo de contdgio de moléstia graveg®@ara a vida ou saude de outrem, Abandono dpaac&xposicdo ou
abandono de recém-nascido, Omissdo de socorro, Mates. CAPITULO IV - DA RIXA: Rixa. CAPITULO V DOS
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CRIMES CONTRA A HONRA: Calunia, Difamagc&o, Injari@APITULO VI - DOS CRIMES CONTRA A LIBERDADE
INDIVIDUAL: SECCAO I: Dos crimes contra a liberdagessoal: Constrangimento ilegal, Ameaca, Sequestdé@rcere
privado, Reducdo a condicdo analoga a de escra¥6C&0 II: Dos crimes contra a inviolabilidade donoilio:
Violagdo de domicilio. SECCAO Ill: Dos crimes cantra inviolabilidade de correspondéncia: Violacdo de
correspondéncia, Correspondéncia comercial. SECQACDos crimes contra a inviolabilidade dos seggedivulgacio

de segredo, Violacdo do segredo profissional. TIDUL - Dos crimes contra o patriménio - CAPITULO -IDO
FURTO: Furto, Furto qualificado. CAPITULO 1l: Do uwbo e da extorsdo: Roubo, Extorsdo, Extorsdo midian
sequestro, Extorsdo indireta. CAPITULO Il - DA UBBACAO: Alternagdo de limites, Usurpacéo de agHabulho
possessorio, Supressdo ou alteragdo de marca ermaigni CAPITULO IV-DO DANO: Dano, Dano
qualificado, Introdugdo ou abandono de animais evpredade alheia, Dano em coisa de valor artistimgueoldgico ou
histérico, Alteracdo de local especialmente pratlegiCAPITULO V - DA APROPRIACAO INDEBITA: Aproprigio
indébita, Apropriacdo de coisa havida por erropdaguito ou forca da natureza, Apropriagdo deues, Apropriacédo de
coisa achada. CAPITULO VI-DO ESTELIONATO E OUTRASRAUDES: Estelionato, Disposicdo de coisa alheia
como prépria, Alienacdo ou oneracdo fraudulentacdessa propria, Defraudacdo de penhor, Fraude neegantde
coisa, Fraude para recebimento de indenizacao lou &a seguro, Fraude no pagamento por meio deueh&yplicata
simulada, Abuso de incapazes, Induzimento a espgiwl Fraude no comércio, Outras fraudes, Fraudalsusos na
fundacdo ou administracdo de sociedade por acéass&o irregular de conhecimento de depdsito ouangrFraude a
execucdo. CAPITULO VIl - DA RECEPTACAOQ: ReceptacReceptacdo culposa. TITULO Il - Dos crimes cordra
propriedade imaterial: CAPITULO | - DOS CRIMES CORA A PROPRIEDADE INTELECTUAL: Violag&o de direito
autoral, Usurpacdo de nome ou pseuddnimo alheiRiTBALO Il - DOS CRIMES CONTRA O PRIVILEGIO DE
INVENCAO: Violagio de privilégio de invencéo, Falatribuicdo de privilégio, Usurpacgéo ou indevidaleragio de
modelo ou desenho privilegiado, Falsa declaraciddepeésito em modelo ou desenho. CAPITULO Ill - DOBIMES
CONTRA AS MARCAS DE INDUSTRIA E COMERCIO: Violagado direito de marca, Uso indevido de armas, brasdes
e distintivos publicos, Marca com falsa indicag&opdocedéncia. CAPITULO IV - DOS CRIMES DE CONCORREA
DESLEAL: Concorréncia desleal, Propaganda dedbdyio de clientela, Falsa indicacdo de procedé&heiaroduto, Uso
indevido de termos retificativos, Arbitraria ap@sicdo proprio nome em mercadoria de outro proditteo, indevido de
nome comercial ou titulo de estabelecimento, Falsibuicdo de distincdo ou recompensa, Frauduletit@acdo de
recipiente ou invélucro de outro produtor, Corrupgie preposto, Violacdo de segredo de fabrica qdaie. TITULO

IV - DOS CRIMES CONTRA A ORGANIZACAO DO TRABALHO: fentado contra a liberdade de trabalho, Atentado
contra a liberdade de contrato de trabalho e bageoh violenta, Atentado contra a liberdade de #&ss@a@, Paralizacdo de
trabalho seguida de violéncia ou perturbacdo darordParalizacéo de trabalho de interesse coldtivasdo de
estabelecimento industrial, comercial ou agric@abotagem, Frustracdo de direito assegurado potrdbalhista,
Frustracdo de lei sobre a nacionalizacdo do trab&lkercicio de atividade com infragdo de decisédo
administrativa, Aliciamento para o fim de emigracaticiamento de trabalhadores de um local paracodb territdrio
nacional. TITULO V - Dos crimes contra o sentimenédigioso e contra o respeito aos mortos: CAPITULODOS
CRIMES CONTRA O SENTIMENTO RELIGIOSO: Ultraje a tml e impedimento ou perturbacdo de ato a ele
relativo. CAPITULO Il - DOS CRIMES CONTRA O RESPHITAOS MORTOS: Impedimento ou perturbacéo de
cerimdnia funeréria, Violacdo de sepultura, Degffaj subtracdo ou ocultacdo de cadaver, Vilipéadiadaver. TITULO
VI-Dos crimes contra 0s costumes. CAPITULO 1-®0 CRIMES CONTRA A LIBERDADE
SEXUAL: Estupro, Atentado violento ao pudor, Possxual mediante fraude, Atentado ao pudor medidnatede.
CAPITULO Il - DA SEDUCAO E DA CORRUPCAO DE MENORESeducao, Corrupcéo de menores. CAPITULO I -
DO RAPTO: Rapto violento ou mediante fraude, Ragatosensual. CAPITULO V - DO LENOCINIO E DO TRAFICO
DE MULHERES: Mediagdo para servir a lascivia de ramt Favorecimento da prostituicdo, Casa de
prostituicdo, Rufianismo, Trafico de mulheres. CABLO VI - DO ULTRAJE PUBLICO AO PUDOR, Ato
obsceno, Escrito ou objeto obsceno. TITULO VII -sDwimes contra a familia: CAPITULO | - DOS CRIME®NTRA

O CASAMENTO: Bigamia, Induzimento a erro essenoc@locultacdo de impedimento, Conhecimento prévio de
impedimento, Simulagio de autoridade para celebrdeZasamento, Simulagéo de casamento, Adul@ABITULO I -
DOS CRIMES CONTRA O ESTADO DE FILIACAO: Registro descimento inexistente, Sonegacdo de estado de
filiacdo. CAPITULO Il - DOS CRIMES CONTRA A ASSIFANCIA FAMILIAR: Abandono material, Entrega de filho
menor a pessoa inidénea, Abandono intelectual. TWPO IV - DOS CRIMES CONTRA O PATRIO PODER,
TUTELA OU CURATELA: Induzimento a fuga, entrega #r@ria ou sonegacdo de incapazes, Subtracdo de
incapazes. TITULO VIII - Dos crimes contra a inaoidade publica: CAPITULO |-DOS CRIMES DE PERIGO
COMUM: Incéndio, Explosédo, Uso de gas toxico ouxésfite, Fabrico, fornecimento, aquisicdo, possdransporte de
explosivos ou gas téxico, ou asfixiante, Inundaggigo de inundagdo, Desabamento ou desmoronan@nitsacao,
ocultagdo ou inutilizacdo de material de salvamebimsio de doenca ou praga. CAPITULO Il - DOS MIEB
CONTRA A SEGURANCA DOS MEIOS DE COMUNICACAO E TRANRDRTE E OUTROS SERVICOS PUBLICOS:
Perigo de desastre ferroviario, Desastre ferrawjgientando contra a seguranca de transporteimayifluvial ou aéreo,
Sinistro em transporte maritimo, fluvial ou aérAtentado contra a seguranca de outro meio de toalespArremesso de
projétil, Atentado contra a seguranca de servicatdielade publica, Interrupcao ou perturbacéo ewiso telegrafico ou
telefonico. CAPITULO Ill DOS CRIMES CONTRA A SAUDIPUBLICA: Epidemia, Infracdo de medida sanitéria
preventiva, Omissdo de notificacdo de doenca, EBnamento de agua potavel ou de substancia alirreentionedicinal,
Corrupcéo ou poluicdo de agua potavel, Alteracasutbstancia alimenticia ou medicinal, Emprego aegsso proibido
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ou de substancia ndo permitida, Invélucro ou reaig com falsa indicagéo, Produto ou substancizaadicdes dos dois
artigos anteriores, Substancia destinada a fasffic, Outras substancias nocivas a saude publiedjchdmento em
desacordo com receita médica, Comércio clandestinfacilitacdo de uso de entorpecentes, Exerdiegal da medicina,
arte dentaria ou farmacéutica, Charlatanismo, Gla@igismo. TITULO IX - Dos crimes contra a paz pahli Incitacéo ao
crime, Apologia de crime ou criminoso, Quadrilhat@ndo. TITULO X - Dos crimes contra a fé publi€APITULO | -
DA MOEDA FALSA: Moeda falsa, Crimes assimiladosd®moeda falsa, Petrechos para falsificacdo de a@adisséo
de titulo ao portador sem permissdo legal. CAPITULG DA FALSIDADE DE TITULOS E OUTROS PAPEIS
PUBLICOS: Falsificagdo de papéis publicos, Petrschie falsificagdo. CAPITULO Il - DA FALSIDADE
DOCUMENTAL: Falsificagdo do selo ou sinal publidealsificacdo de documento publico, Falsificagdoddeumento
particular, Falsidade ideoldgica, Falso reconhenimele firma ou letra, Certiddo ou atestado iddofgente falso,
Falsidade material de atestado ou certiddo, Falsidie atestado médico, Reproducdo ou adulterac@eldeou peca
filatélica, Uso de documento falso, Supresséo amimiento. CAPITULO IV- DE OUTRAS FALSIDADES: Falsifagdo
do sinal empregado no contraste de metal preciossadiscalizacdo alfandegaria, ou para outros fiadsa identidade,
Fraude de lei sobre estrangeiro, Falsidade emipeefla nacionalizaco de sociedade. TITULO Xl - Pases contra a
Administragdo Publica: CAPITULO | - DOS CRIMES PRIEADOS POR FUNCIONARIO PUBLICO CONTRA A
ADMINISTRACAO EM GERAL: Peculato, Peculato culpog®eculato mediante erro de outrem, Extravio, scr@mau
inutilizacdo de livro ou documento, Emprego irregutle verbas ou rendas publica, Concussdo, Exassexacao,
Corrupcéo passiva, Facilitacdo de contrabando @cameinho, Prevaricacdo, Condescendéncia criminddapcacia
administrativa, Violéncia arbitraria, Abandono dmg¢do, Exercicio funcional ilegalmente antecipado poolongado,
Violagdo de sigilo funcional, Violacdo do sigilo dmoposta de concorréncia. CAPITULO Il - DOS CRIMES
PRATICADOS POR PARTICULAR CONTRA A ADMINISTRACAO EMGERAL: Usurpacdo de funcéo publica,
Resisténcia, Desobediéncia Desacato, Exploracdopmstigio, Corrupgcdo ativa, Contrabando ou desdamnin
Impedimento, perturbacéo ou fraude de concorréhuigilizacdo de edital ou de sinal, Subtracdorailizag&do de livro
ou documento. CAPITULO Il - DOS CRIMES CONTRA A AIINISTRACAO DA JUSTICA: Reingresso de
estrangeiro expulso, Denunciacao caluniosa, Coraga falsa de crime ou de contravencdo, Auto- gdostalsa, Falso
testemunho ou falsa pericia, Coacao no curso doepso, Exercicio arbitrario das préprias razdeayude processual,
Favorecimento pessoal, Favorecimento real, Exeraidiitrario ou abuso de poder, Fuga de pessoa presubmetida a
medida de seguranca, Evasdao mediante violénciaacanpessoa, Arrebatamento de preso, Motim de pReocinio
infiel, Patrocinio simultdneo ou tergiversacao, &mtao de papel ou objeto de valor probatério, dapbo de prestigio,
Violéncia ou fraude em arrematacao judicial, Dedlirecia a deciséo judicial sobre perda ou suspehsdiireito.

- Estatuto da Crianca e do Adolescente: Lei 8.@#913 de julho de 1990 - Dispbe sobre o Estatut@rilnca e do
Adolescente e da outras providéncias: Do Direidida e a Saude, Do Direito a Liberdade, ao RespeitoDignidade;
Disposicdes Gerais; Dos Produtos e Servicos; Dadidde Especificas de Protecdo; Dos Direitos Inda&isi Da
Apuracgdo de Ato Infracional Atribuido a Adolescente Estatuto do Desarmamento: Lei 10.826, de 20Di3pde sobre
registro, posse e comercializacdo de armas de dogmnicdo, sobre o Sistema Nacional de Armas - RKNADefine
crimes e dé& providéncias: Do porte; Do Crime eRfasas. - Estatuto dos Funcionarios Publicos do dfpini Estatuto do
Idoso: Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Dispdbre o Estatuto do Idoso e da outras providénbias Disposicdes
Preliminares; Do Direito a Liberdade, ao Respeidolgnidade. - Lei de Crimes Ambientais: Lei 9.606 12 de fevereiro
de 1998 - Dispbe sobre as sanc¢bes penais e adwatings derivadas de condutas e atividades lesigaseio ambiente, e
da outras providéncias: Capitulo Il - Da AplicagoPena; Capitulo Il - Da Apreensdo do Produt@ éndtrumento de
Infracdo Administrativa ou de Crime; Da Poluica®@etros Crimes Ambientais. Capitulo V - Dos Crimam{fa o Meio
Ambiente: Secdo | - Dos Crimes Contra a Fauna,BB¢aDos Crimes Contra a Flora; Sec¢éo Il - DduRri#o e Outros
Crimes Ambientais.

TECNICO EM ENFERMAGEM - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cadigo de Etica em Enfermagem. Lei no 7.498, del@junho de 1986. Decreto no 94.406, de 8 de julehd987.
Enfermagem no centro cirdrgico. Recuperacdo daesiasCentral de material e esterilizacdo. Atuag@ periodos pré
operatério, tran®peratério e pésperatorio. Atuacdo durante os procedimentos dodignestésicos. Materiais e
equipamentos basicos que compdem as salas dei@isurgcuperagdo anestésica. Rotinas de limpezgaldale cirurgia.
Uso de material estéril. Manuseio de equipamerdatoclaves; seladora térmica e lavadora automaticassonica.
Noc¢bes de controle de infeccdo hospitalar. Procedios de enfermagem. Verificacdo de sinais vitaiggenoterapia,
aerossolterapia e curativos. Administragdo de maadagntos. Coleta de materiais para exames. Enfermage situa¢des
de urgéncia e emergéncia. Conceitos de emergénaigéncia. Estrutura e organizagdo do prontorsmcAtuacéo do
técnico de enfermagem em situacdes de choque, garardierespiratoria, politrauma, afogamento, queimadura,
intoxicacdo, envenenamento e picada de animaisnpegtos. Enfermagem em sadde publica. PoliticaoNak de
Imunizacdo. Controle de doencas transmissiveis, tréiftsmissiveis e sexualmente transmissiveis. dit@mmto aos
pacientes com hipertensdo arterial, diabetes, @dsewardiovasculares, obesidade, doenca renal arbhanseniase,
tuberculose, dengue e doencas de notificacdes dedm@s. Programa de assisténcia integrada a stideanca, mulher,
homem, adolescente e idoso. Conduta ética dosgimfais da area de salde. Principios geraieglganca no trabalho.
Prevencdo e causas dos acidentes do trabalhociffemde ergonomia no trabalho. Cdédigos e sinshe&pecificos de
Saude e Seguranca no Trabalho. Evolugdo histddcarganizacdo do sistema de salde no Brasil enstragdo do
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Sistema Unico de Satde (SUS) — principios, diresriz arcabouco legal. Controle social no SUS. IRe&0 453/2012 do
Conselho Nacional da Saude. Constituicdo Fedetipa de 194 a 200. Lei Organica da Saudei no 8.080/1990, Lei
no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508,8lde2junho de 2011. Determinantes sociais da sdideemas de
informacéo em saude.

TECNICO EM INFORMATICA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Técnico de Tecnologia da Informacdo, NocBes deitetqua e funcionamento de hardware, memdria, placae,
chipsets, barramentos (ISA, PCI, PCMCIA, AGP, USBireWire), discos rigidos (IDE e SATA), monitords video,
dispositivos de entrada e saida. Instalagcdo, amaiggio e utilizacdo de periféricos: scanners, isgmes (matriciais, jato
de tinta e laser), modems, mouses, teclados, pregimultimidia, dispositivos de armazenamento wwed Sistemas
operacionais Windows XP, Windows 7 e Linux: instala, conceitos de administracdo, manutencdo deasisahhas,
backup e atualizacdo. Manipulacdo do registro dmdwivs. Redes locais Ethernet/Fast Ethernet/Gigattiernet,
Cabeamento par trancado categorias 5E e 6, Rededicdwireless 802.11), Elementos de interconega@oredes de
computadores (hubs, switches e roteadores), Coafj§o TCP/IP de uma estacdo de trabalho (Linux edgwis).
Ferramentas de testes de conectividade: arp, ifggdonfig, ping, traceroute, nslookup. Conceitosrodutérios da
Arquitetura TCP/IP a) Modelo de Camadas b) Protzcale Enlace ¢) Enderegamento e Roteamento [Pottdetos de
Transporte. Nog6es de servicos em ambiente Liniimedows: DNS, SMTP, POP3, HTTP, FTP , LDAP, DHCP.
Plataforma Java: Conceitos, Ferramentas e instaldgéilise de Algoritmos. Estrutura de Dados: &ilFilas e Arvores.
Modelagem Entidade-Relacionamento e Linguagem SBdnco de Dados PostgreSQL: Instalacdo e Configaraga
Programacgédo Orientada a Objetos e Linguagem ded@nagdo Java. Interpretacdo de Diagramas UML. Bneoggdo de
paginas WEB: HTML e Java Script.

TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA- CONHECIMENTOS ESPECIF ICOS

Fundamentos: identificacdo dos diversos equiparsed& um laboratério, sua utilizagdo e conservapéo,exemplo,
balancas, estufas, microscopio,vidraria,etc; Ifieagdo dos métodos mais utilizados na esterilzagélesinfec¢cdo em
laboratério, por exemplo, autoclavacdo, esteriimaem estufa, solucbes desinfetantes; Preparacameis de cultura,
solucdes, reagentes e corantes; Manuseio e asteéit de material contaminado; Métodos de preveacdssisténcia a
acidentes de trabalho; Etica em laboratério deisesitlinicas; Técnicas de lavagem de materialdoratorio de analises
clinicas; NocGes de anatomia humana, para idesngéic de locais de coleta de amostras para ardi@egia: Demonstrar
conhecimento tedrico-pratico aplicando as técniidagquimicas indicadas no diagnéstico de diversasiggias humanas;
Hematologia: demonstrar conhecimento teéricopratieohematologia aplicado & execucdo de técnicagrefgaro de
corantes, de manuseio correto de aparelhos e miatguara fins de diagndstico hematolégico; Imugielo Demonstrar
conhecimento tedrico-pratico aplicando as técnmm®ldgicas e de imunofluorescéncia que fornegantiagnostico
imunolégico das doengas humanas; Microbiologia: ®mstrar conhecimento tedérico-pratico de microbi@odinica,
coleta, transporte e armazenamento de materidisagfio e execucdo de técnicas bacterioldgicas @aiagnostico das
doengas infecciosas, utilizando corretamente dpasek materiais: Parasitologia : Conhecimentosiceratico de
parasitologia aplicados a técnicas que identifiquemprotozoarios, helmintos, hematozoarios envol/igm doencas
humanas; Biosseguranca. Gerenciamento de residuservcos de salde; Uroanalise: demonstrar canketd em coleta
e preparo de exames de urina. Evolucéo histéricarginizacéo do sistema de salde no Brasil e drogés do Sistema
Unico de Saude (SUS) — principios, diretrizes aawaco legal. Controle social no SUS. Resolucidd2482 do Conselho
Nacional da Saude. Constituicdo Federal, artigod@® a 200. Lei Organica da Saudéei no 8.080/1990, Lei no
8.142/1990 e Decreto Presidencial no 7.508, de €@udho de 2011. Determinantes sociais da salistemas de
informacgdo em saude.

TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Algoritmos e Estruturas de Dados: Fundamentos deddde programacéo: tipos de dados; operadorgspssoes;
estruturas de controle e repetigdo; fluxogramasagramas de bloco. Estruturas de dados homogénbaegmgéneas:
vetores e matrizes, registros, listas, filas, pillea arvores; métodos de busca e ordenacéo; rddadgy funcbes e
procedimentos: variaveis locais e globais; util@age parametros. Programacdo Orientada e Objeiodamentos;
classes concretas e abstratas; interfaces; obgtdsjtos; métodos; heranga; polimorfismo; enckgreanto; construtores
e destrutores. Linguagens de programacao: JavphDeébject Pascal, C, C++. Programacédo Java emnitatgra J2EE.
Desenvolvimento para web: Linguagem PHP, HTML, xHTNKML, CSS, JAVASCRIPT. Redes de Computadores:
Arquiteturas de rede; Topologias; Equipamentos deexdo e 5 transmissdo; Modelo OSI| da ISSO; Arydee
protocolos TCP/IP; Nivel de aplicagdo TCP/IP: DNFSP, NFS, TELNET, SMTP, HTTP e SNMP. Ambiente UNIX:
Instalacdo e suporte a TCP/IP, DHCP, DNS, NIS, CNWES, servicos de impressdo em rede; Integracaoarobiente
Windows. Ambiente Microsoft Windows 2000/2003/200&talacéo e suporte de TCP/IP, DHCP, DNS; Adbirectory,
IIS, Terminal Service; Servicos de arquivo e impé&esem rede; Integracdo com ambiente UNIX. Gestd®edjuranca da
Informacéo: Conceitos gerais; Politicas de Segarale;Informacéo; Classificacdo de Informacdes; MoIE50 27001.
Desenvolvimento de Sistemas Geréncia de projetogeBso de Software. Linguagem de Modelagem UnifiqyML).
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Padrées de Projeto de Software (Design PatterremjarBa de Qualidade de Software. Técnicas de TstSoftware.
Banco de Dados: Conceitos e arquitetura de um rBist&erenciador de Banco de Dados (SGBD/Oracle/SQL);
Modelagem de dados e projeto l6gico de banco desdadacional; a linguagem SQL; Controle de trafisagindexacéo e
hashing; Processamento da consulta; Controle deoc@mcia. Seguranca Computacional: criptografimésiica e
assimétrica; assinatura digital, certificado digitaracteristicas do DES, AES e RSA,; func¢des isidb e SHA-1).

TECNICO EM RADIOLOGIA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre os principios fisicos dos r&ioEstrutura e propriedades fisico-quimicas dasnés; Tipos de
radiagbes; Geradores de raios X ; Tubos de raiessEus principais componentes; Mecanismo da proddgé raios X;
Interacé@o dos raios X com a matéria e atenuacdadiacdo; Fatores que modificam o espectro dos pdid-atores que
atuam na qualidade da imagem: filtros, grades, sthiascrans intensificadores, filmes radiografieoprocessadora de
filmes; Protecdo radioldgica: Conceitos de efeituslogicos da radiacdo; Taxa de exposicdo e argaostx;
Radiossensibilidade celular: especificidade, terdgolaténcia, reversibilidade, transmissibilidaddingiar; Meios de
protecdo e Normas de protecdo radiolégica segundéegsslacado brasileira; Principios fisicos de tonafig
computadorizada e suas principais indicacdes; Amattnumana: noc¢des gerais de anatomia de todopm;cd®Ecnicas
radiologicas, posi¢bes usadas e principais indiesigEnfase em Saude Coletiva. Leis Organicas ddeSRdblica — Leis
Federais n°s 8.080/90, 8.142/90 e Decreto n° 72608/

ASSISTENTE SOCIAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre planejamento, implantacao euedie de projetos sdcio-educativos na area de s&édgicas para
coordenacdo de equipes/grupos. Técnicas para deshmpla funcdo de facilitador em cursos. Politaadais (ECA,
LOAS). Metodologia de atuagdo nos campos. Assi&tépéblica. Familia e servi¢os. Politicas Sociais assisténcia
publica, saude, saide mental, crianga e adolesdeaipalho, idoso. Encaminhamento das questeaisodesigualdade,
exclusao, violéncia doméstica. Assessoria em mam&to, pesquisa, supervisdo e administracdo engseocial. Etica
Profissional. Evolugdo histérica da organizagisideema de sadde no Brasil e a construgéo do Sisieito de Sadde
(SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legalnt@le social no SUS. Resolugdo 453/2012 do Chboskhcional da
Saude. Constituicdo Federal, artigos de 194 a R80Organica da SaldeLei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e
Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho del.20Determinantes sociais da salde. Sistemanfdenacao em
salde.

BIOQUICO / BIOMEDICO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Bioquimica. Dosagens hormonais e de enzimas.rdibeése de hemoglobina, lipoproteinas e proteifgsilibrio acide
base. Propriedades da &agua. Radicais livres. Héog@&o Testes hematoldgicos. Automacdo em henwgitnlo
Imunologia. Alergias. Avaliacdo da funcao imunerdid@mgénese. Doencas atounes. Leucemias. Microbiologia da
agua e dos alimentos. Métodos de andlise. Parésrleggais. Microbiologia médica. Bacteriologia,oliigia e micologia.
Urinalise. EAS. Bioquimica. Cultura. Teste de gdaz. Escolha, coleta, e conservacdo de amostea diagnostico.
Preparo de vidraria, reagentes e solugdes. 9 Rregamrmeios de cultura. Equipamentos: principiosurddmentos.
Potenciémetros. Autoclaves e fornos. MicroscépiosCentrifugas. Espectrofotdbmetros e leitores desaEli
Termocicladores. Citdmetros de fluxo. Filtrosstiladores e purificagcdo de dgua. Cromatografieeadorese. Evolugéo
histérica da organizacdo do sistema de saide ngil Bra constru¢do do Sistema Unico de Saude (SUSjncipios,
diretrizes e arcabouco legal. Controle social n@@SResolucao 453/2012 do Conselho Nacional da S&miestituicdo
Federal, artigos de 194 a 200. Lei Organica da &al@i no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decretosidiencial no
7.508, de 28 de junho de 2011. Determinantesisatéasalde. Sistemas de informag¢éo em sadde.

ENGENHEIRO CIVIL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Planejamento, Orcamento e Controle de Obras - tBmjdnalise dos custos de empreendimentos; acdrapanto de
obras; medicao de servicos; Levantamento de quates] custos unitarios; cronograma fisico-finangespecificacdes
técnicas de materiais; e especificacdes técnicasedecos. Tecnologia das Construcdes - Canteiroldas; servicos
preliminares; locacdo da obra; movimento de tefuadacdes; estruturas (formas, armacao e concrategnarias;
revestimentos; pavimentacdes; impermeabilizacdesteégnia, mecénica dos solos. Terraplenagem, Deemalglateriais
de Construcdo - Propriedades gerais; aglomerarasf&ltps, cal, gesso, especiais); cimento Portlaagipgados;
agressividade das aguas, dos solos e dos gasesormweto. Instalacdes Prediais - Conceitos bésianlsres
dimensionamento, instalagcéo e seguranca das igBésaprediais. Execucdo e Fiscalizagdo de Insedagfediais -
Elementos das instalacdes elétricas, hidraulicasiésias e gas. Execucdo e projeto. FundacdeposTie fundacgdes,
aplicacéo e execugdo. Recalques de fundacgdo: ddfmtendos solos, recalques de sapatas e estanfigucacdes tipicas
de trincas causadas por recalques de fundacdatiEatr Tipos de estrutura. Movimentacdes térmioasyimentacdes
higroscopicas. Atuacao de sobrecargas: em alvenai componentes de concreto armado (flexdo des,vigrcéo de
vigas, flexdo de lajes, torcédo de lajes, trincaspdares). Alvenarias sujeitas a compresséao. Pgitole diagndstico das
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estruturas de concreto armado e corrosdo de aramdDragnoésticos das trincas. Técnicas de recufierageforco de
estruturas de concreto. Manutencdo preventiva dasiteras. Execucdo e Fiscalizacdo de Elementosutiistis de
Concreto Armado Execucdo e aplicacdo de férmasagime concretagem de blocos, sapatas, pilaress edajes.
Manutencdo Predial - Conceitos basicos sobre mag@tepredial corretiva e preventiva para instalagdieraulicas,
controle e tratamento de reservatérios de aguarmasde seguranca. Saneamento - Métodos de tratauheresgoto.
Estradas -Projetos. Terraplanagem. Métodos ExexutiBistemas de Transporte. Pontes, viadutos, ofeasrte.
Contencdo de encostas, obras de terra. Meio Angbientonceitos basicos, administracdo, gestdo enandento
ambientais, monitoramento e mitigacdo de impaatdsientais. Fundamentos de Residuos sélidos e cordgaao de solos
e aguas subterraneas: Qualidade do solo e da aduerrdnea; Nogbes sobre Gerenciamento internoesieluos:
caracterizacgao, inventario, coleta, acondicionamermazenamento, licenciamento e métodos de afmeanto; Nocdes
sobre Gerenciamento externo: transporte, maniistatamento e disposigdo; Noc¢des sobre Tecnologiasatamento e
disposicao final de residuos soélidos; Nogdes stdmeologias de remediacdo de solos e aguas sulgas;@Fundamentos
de recursos hidricos e efluentes liquidos: Abasteto e tratamento de agua; Qualidade da dguanptrds de qualidade
e padrBes de potabilidade; Poluicdo hidrica; Qadkddo ar; Poluicdo atmosférica e caracteristicas miincipais
poluentes atmosféricos; No¢des de Tecnologias deate e abatimento de emissdes; Regulamentac@oogaEstudos de
Impacto Ambiental (EIA/RIMA); Processo de licenciamio ambiental; Processo de licenciamento de atied de
exploracdo, perfuracdo. NocBes de Geologia; NocEeslidrogeologia; Nocdes de Geografia/Cartograflagdes de
Hidrologia; Noc8es sobre Planejamento ambientangjamento territorial, urbanismo. Engenharia dguBmca do
Trabalho - aplicacdo das normas de seguranca eas.obtica profissional. Cédigo de Obra do MunicipiR 5647-
1:2004, NBR 5647-2:1999, NBR 5647-3:1999, NBR 5841099, NBR 7665:2007, NBR 7675:2005, NBR 105698198
NBR 12218:1999, NBR 14208:2005, NTS 024:1999, N'BS:2005, NTS 044:2006, NTS 048:2006, NTS 161:200B5
164:2002NTS 166:2007, NTS 175:2006, NTS 187:200PSN.89:2004, NTS 190:2004, NTS192:2004, NTS 1937200
NTS 194:2004, NTS 195:2003, NTS 198:2006, NTS 20052 NTS 225:2007, NTS: 227:2007, NTS 228:2007, NTS
232:2006, NTS 234:2007. Lei ITBI.

ENFERMEIRO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica e legislagdo em enfermagem: Principios basieoética. Implicacdes éticas e juridicas no ésierprofissional de
enfermagem. Regulamentacdo do exercicio profissi&@demiologia e bioestatistica: Estatisticassdéde. Historia
natural das doencas e niveis de prevencdo. Vigdaepidemioldgica. Epidemiologia das doencas trassneis:
caracteristicas do agente, hospedeiro e meio atebidfieios de transmissdo, diagndsticos clinico leorktorial,
tratamento, medidas de profilaxia e assisténci@mfermagem. Imunizacfes: cadeia de frio, compositgEo vacinas,
efeitos adversos, recomendacfes para sua aplicAg®@ao a saude da crianca e do adolescente, i@mdo adulto e
do idoso. Atencdo a saude bucal e mental. Fundaeetenfermagem. Processo de enfermagem. Prevergétrole de
infecc@o hospitalar. Biosseguranca. Assisténciandermagem aos pacientes clinicos e cirargicosagéto do enfermeiro
em Pronto-socorro e em situacbes de emergénciast®ssa de enfermagem materno-infantil. Adminisdi@a em
enfermagem: Principios gerais da administracaaedfes administrativas: planejamento, organizagéiec@b e controle.
Gestéo de qualidade. Lei do Exercicio Profissionhki n° 7.498/86. Decreto lei n° 94.406/87. Coditp Etica dos
Profissionais de Enfermagem. Lei Orgéanica da Saddes 8.080/90 e Lei 8.142/90. Portaria n° 2048/@d/Ministério da
Saude de 05/11/2002. Portaria n° 1863/GM do Minstga Salde de 29/09/2003. Portaria n° 1864/GNMiustério da
Saude de 29/09/2003. Politica Nacional de Atengésidd. Pacto pela Salde-Portaria Federal 399/GN2d@2/06.
Evolucdo historica da organizacdo do sistema ddesad Brasil e a construcdo do Sistema Unico delé&S§8US) —
principios, diretrizes e arcabouco legal. Contsieial no SUS. Resolucdo 453/2012 do Conselho Natida Saude.
Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. Leid@iga da Saude Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto
Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011erBwhantes sociais da saude. Sistemas de infooeagalde.

FARMACEUTICO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo farmacéutica, ética profissional, geslaofarméacia hospitalar, sistema de distribuicdontalicamentos:
coletivo, individualizado e dose unitaria. Farmécoica de produtos ndo estéreis: analise de fogdesa manipulacdo de
férmulas magistrais e oficinas; estabilidade demfdacSes extemporéneas; unitarizacdo de medicamesdtidos e
liquidos; controle de qualidade. Farmacotécnica pdedutos estéreis: reconstituicdo, diluicdo e dadabe de
medicamentos injetaveis; unitarizacdo e fraciondmgrara dispensacao por dose unitaria; preparootl&des para
nutricdo parenteral e outras formulacdes de grantiene; controle microbioldgico, controle de qualié; manipulagdo
de quimioterapicos antineoplasicos; validagdo decgmsos. célculos em farmécia, gestdo de estoguesico,
armazenamento e controle de produtos farmacéutiistema informatizados de controle de estoquendeodindmica:
vias de administracdo de medicamentos; mecanisreoacdo dos farmacos; interacdo medicamentosa;efaigue
interferem na agdo dos farmacos; efeitos colateraisagGes adversas; alergia, tolerdncia e intp&aautilizacdo de
medicamentos em populacdes especiais: neonatasgas, gestantes, idosos; utilizacdo de medicasmemocondicbes
especiais: insuficiéncia renal, hepéatica, cardiscubar e respiratoria. Farmacocinética: conceitegig; parametros
farmacocinéticos; metabolismo de medicamentos; emarterapéutica; posologia; fatores que alteranrraeocinética;
monitorizacdo de farmacos na pratica clinica; natogla de monitorizacdo. Farmacia clinica e aterfgdimacéutica:
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conceitos; uso racional de medicamentos; controdegaimento de paciente; problemas relacionadosieticamento;
monitorizacdo da farmacoterapia; farmacoepidemialotarmacovigilancia e estudos de utilizacdo dedicamentos.
Farmacoeconomia: conceitos gerais; analise cusosfitio, custo-utilidade e custominimizacdo. &ate de
medicamentos: conceitos; padronizacéo de medicamedistema Unico de Salde, Leis Organicas de Shéd8080/90
e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011oRacEUS. Conceitos da Atencdo Primaria em Salal#icB Nacional
de Humanizacdo; Normas e Diretrizes da Estratégiad& da Familia. Modelos Assistenciais. Evolu¢c&téhca da
organizacéo do sistema de salde no Brasil e arugéistdo Sistema Unico de Satde (SUS) — princigiivsirizes e
arcabouco legal. Controle social no SUS. ResolutZE®2012 do Conselho Nacional da Saude. Constidukgderal,
artigos de 194 a 200. Lei Organica da SaUdei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decretasigencial no 7.508, de 28
de junho de 2011. Determinantes sociais da saBemas de informacdo em saude.

FISIOTERAPEUTA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia Humana. Fisiologia humana. Propedéuticioteérapéutica. Biomecanica. Tratamentos Fisiofargos em
casos ndo operatorios, pré-operatérios e pos-apestaplicados as disfungdes: traumato-ortopédipasumolégicas,
cardioldgicas, vasculares periféricas, neuroldégicasmatoldgicas e dermatoldgicas. Tratamento tésapéutico nos
pacientes criticos sob ventilagdo mecénica. Elmmuifototerapia. Reabilitagdo no paciente amputdtfatamento
Fisioterapéutico nas lesdes desportivas. Prevedgddesdes desportivas. Tratamento Fisioterapégivo Pediatria.
Tratamento Fisioterapéutico nas disfuncbes GingitdS. Fisioterapia da Gestagcdo. Tratamento Fisjpéaitico no
paciente idoso (Geriatria). Leis Orgénicas da SaBdblica — Leis Federais n°s 8.080/90, 8.142/90 eer&o n°
7.508/2011. Evolucéo histdrica da organizacdo stemsia de satde no Brasil e a construcéo do Sidikica de Saude
(SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legaint@le social no SUS. Resolucdo 453/2012 do Chaoslhkcional da
Saude. Constituicao Federal, artigos de 194 a R60Organica da SaldeLei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e
Decreto Presidencial no 7.508, de 28 de junho del.20Determinantes sociais da saude. Sistemasfdeniacdo em
saude. Art. 196 a 200 da Constituicdo Federal 88,19orma Operacional Basica do SUS 01/1996. Nd@peracional da
Assisténcia & Saude/SUS 01/2002. Emenda Constiiaiand 29/2000.

MEDICO CLINICO GERAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Hipertensao arterial, insuficiéncia cardiaca, mmigs, sindromes coronarianas, miocardiopatias, @@oarterial periférica.
Glomerulopatias, insuficiéncia renal, obstrucdasfeccdes urinarias, neoplasias do trato urindi@encas inflamatorias,
parasitarias e neoplésicas do esdfago, estdbmagteda@ colons. Hemorragias digestivas. Pancrebtitricias. Ascites.
Diarréias. Hepatites. Cirrose. Osteoartrite. Aetriteumatoide. Gota. LUpus eritematoso sistémicaleExlermia.

Miopatias inflamatorias. Vasculites. Infecgdes oatéculares. Terapia antimicrobiana. Doengas dmerte

transmissiveis. Sindrome de imunodeficiéncia aiftpuiiHanseniase. Leptospirose. Dengue. Leishmaniéselocardites.
Febre de origem indeterminada. Cefaléias. Acideméesulares cerebrais. Parkinsonismo. DeménciasteMrebral.
Pneumonias. Tuberculose. Doenca pulmonar obstrgtibaica. Asma. Neoplasias do pulméo e da pleutsesidade.
Diabetes melitus. Doencas da tire6ide e paratiesdi@steoporose. Insuficiéncia adrenal. Sindrom@uséing. Distarbios
do metabolismo lipidico. Anemias. Leucemias. LinfmnMieloma. Distirbios da hemostasia. DistUrbioseduilibrio

acido — basico e hidro eletrolitico. Interacdes icamtentosas e efeitos colaterais dos medicameritizados em

Medicina Interna.

MEDICO VETERINARIO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia, fisiologia, patologia e clinica médicaemnaria dos animais domésticos de interesse aoahede producéo de
alimentos e de companhia. Inspecéo industrial #ésande produtos de origem animal: Programas a®dontrole, Boas
Préaticas de Fabricacéo - BPF, Procedimento Padr&tiglene Operacional - PPOH e Andlise de Perigesreos Criticos
de Controle - APPCC. Analises microbioldgicas edisjuimicas de produtos de origem animal. Resigumentaminantes
em produtos de origem animal. ldentidade e quadiddsl produtos de origem animal. Tecnologia de posdde origem
animal. Doencas transmitidas por alimentos. DefBaaitaria Animal: prevencdo, controle e diagnésticinico e
laboratorial, das principais doencas que afetamnoéccio e a sallde humana e animal. Doencas dé&cagéib obrigatéria.
Conhecimentos basicos de epidemiologia, analiseiste e bioestatistica. Desenvolvimento de progsasenitarios.
Inspecao industrial e higiénico-sanitaria de produtestinados a alimentagcéo animal: Métodos désaréilamostragem de
produtos destinados a alimentacdo animal. Analilgesesiduos e contaminantes, microbioldgicas eofiguimicas de
produtos destinados a alimentagdo animal. Riscdisgeminagdo de doencas aos animais por produstisattos para
alimentacé@o animal. Nutricdo animal de ruminantesaogastricos. Processamento de alimentos e fag&olde racdes,
concentrados, nucleos, premixes e suplementoscipaia alimentos, suas caracteristicas nutricioeaistilizacdo na
industria da nutricdo de animais. Tipos e func@esatlitivos utilizados na alimentagdo animal. Faméo e o emprego de
racdes, suplementos, premixes, nicleos ou condestiegom medicamentos para os animais de produgi@eN de Boas
Préaticas de Fabricacdo - BPF e Andlise de Perigdantos Criticos de Controle - APPCC. Inspecaorddyios de uso
veterinario: Farmacologia veterinaria. Controle geoducdo de soros, vacinas e antigenos para sdbmsene
microplasmose, newcastle, brucelose, raiva, pasitease febre aftosa. Ensaios de eficacia e segaurpag produtos
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veterinarios. Nogdes béasicas de biossegurancaigSate Rastreabilidade da Cadeia Produtiva de Bsvin Bubalinos:
Conceito e Aplicacdes. Melhoramento Genético Anien&egistro Genealdgico. Pecuéaria Organica: carggirincipios,
alimentacdo, manejo e terapéuticas na producacehonngénica. Legislacéo federal - Defesa Sanit&nianal. Inspecéo de
produtos de origem animal. Produtos veterinariogfRamas sanitarios. Vigilancia sanitaria interonal. Foruns
internacionais de referéncia. Organizacdo Mundial Shide Animal (OIE). Organizacdo Pan-americanaSaéde
(OPS/OMS). Organizacdo da Nacdes Unidas para Agriaue Alimentacdo (FAO). Comissdo do Codex Alitagins

(FAO/OMS). Acordos Sanitarios e Fitossanitarios qilws SPS) na Organizacdo Mundial do Comércio (QME)

Federal n° 8.027, de 12 de abril de 1990, e Dedfetteral n° 1.171, de 22 de junho de 1994 - Codmgdtica dos
Servidores Publicos.

NUTRICIONISTA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fisiologia e Fisiopatologia aplicadas a NutricAaiti¢do normal: balanco de nitrogénio, recomendsga@igricionais,
calculo energético, dietas equilibradas. Nutri¢és ciclos vitais; nutricdo materno-infantil; aleitanto natural; gestacéo e
lactacdo; crescimento e desenvolvimento; alimentagégestante e da nutriz; alimenta¢do na infémeia adolescéncia;
alimentacdo do idoso. Doencas nutricionais: degdtatrcaléricoproteica, caréncias nutricionais. Btietapia: conceitos e
objetivos; dietas hospitalares nas diferentes pgitas$, condicdes clinicas e metabdlicas. Avaliad@@stado nutricional:
métodos e critérios de avaliacdo. Métodos de éssist ambulatorial em nutricdo. NocBes de farmagalanteracdes
alimento-medicamento. Nutricdo e Saude Publica:descde epidemiologia das doencas nutricionais @utiégio
proteico-caldrica; diagnoéstico do estado nutriciodas populagdes; vigilancia nutricional. Educacgélonentar e
nutricional. Técnica dietética: composicao e cfasstdo dos alimentos; selecdo, conservacdo e amagento; técnicas
de pré-preparo, preparo e cocgéo; higiene na miago de alimentos; planejamento de cardapiostefmtelacionados.
Administracéo de servigos de alimentagdo e lactdéirea fisica e equipamentos; planejamento e izayzio; supervisdo e
controles; cardapios para coletividades sadiasentds; custos e avaliagdo. Microbiologia de alim&ntoxinfeccdes
alimentares; controle sanitario de alimentos; APP&troles de temperatura no fluxo dos alimerffv®lucdo histérica
da organizagdo do sistema de saude no Brasil @sirugdo do Sistema Unico de Salude (SUS) — prigigiiretrizes e
arcabouco legal. Controle social no SUS. ResolutE®2012 do Conselho Nacional da Saude. Constdukgderal,
artigos de 194 a 200. Lei Organica da Salidel no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decretsidancial no 7.508, de 28
de junho de 2011. Determinantes sociais da saBd¢emas de informagdo em salde.

ODONTOLOGO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica profissional e legislacdo. Trabalho em odogia. Radiografia e revelagdo. Orientacdo paraaéde bucal.
Atendimento clinico. Controle da lesao e reabifitadio usuario. Exames clinicos e diagnésticos.d@ioentos diante de
situacdes epidemiolégicas. Careologia: etiologiigpatogenia, epidemiologia, terapéutica e prevendduorterapia,
toxologia do flior. Fluorose: diagndstico e tratatoe Anestesia loco-regional oral: técnicas, assds, indicacdes e
contraindicacdes, acidentes e medicacdo. Doencemsgeom sintomatologia oral: diagnéstico, tratatoelocal e
orientacao profissional. Diagnéstico e tratamermgar@nifestacées agudas na cavidade bucal. Procgdsnerirgicos de
pequeno e médio porte, extracdo simples, sem oskB1tgdo e com odontosseccao, extracdo com alvaestiaplbidpsias,
suturas, drenagem de manifestacdes agudas e @doig@tagem subgengival, técnicas, indicagbesngaindicacoes.
Dentistica: preparo de cavidades, materiais deepfiot do complexo pulpodentario, materiais restawesd indicacdes e
contraindicagdes do tratamento ndo invasivo deekesfe céarie e tratamento conservador do complertindepolpa.
Politicas de saude bucal no Brasil. Organizacdonddelos assistenciais em odontologia. Administradéicervigos e
trabalho em equipe. Planejamento e organizacaerde&gs coletivos de odontologia. Educacdo em salfdemacao em
servico. Evolucéo histérica da pratica odontologiEtica em odontologia. Biosseguranca, ergonomieomtrole de
infeccdo no consultério. Diagndstico e tratamentolesdes de mucosa bucal. Normas de desinfecc@terlizacao.
Evolucdo historica da organizacdo do sistema ddesad Brasil e a construcdo do Sistema Unico delé&S§8US) —
principios, diretrizes e arcabouco legal. Contsieial no SUS. Resolucdo 453/2012 do Conselho Natida Saude.
Constituicdo Federal, artigos de 194 a 200. Leid@iga da Saude Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto
Presidencial no 7.508, de 28 de junho de 2011erB®@bantes sociais da saude. Sistemas de infomeagaaide.

PSICOLOGO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cadigo de Etica. A Psicologia e a Saude: o papepsiodlogo na equipe multiprofissional de saltdeid8aMental:
conceito de normalidade, produgdo de sintomas;d@afaticas dos estagios do desenvolvimento infdPgicopatologia:
aspectos estruturais e dindmicos das neurosesspsie perversdes. Agdes psicoterdpicas de gruppp§&operacionais.
Niveis de assisténcia e sua integragdo. Terapialikam Sistémica. Estratégias de acdes de promogéaiecao e
recuperagdo da saude. Doencas de notificacdo cedn@ulResolu¢cdes CFP n° 001/99, 018/02, 007/0®081e 001/99.
Lei federal 10.216/2001. Lei Estadual 3.177/200Wgl&ca0 histérica da organizacéo do sistema deesaddBrasil e a
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construcdo do Sistema Unico de Saude (SUS) — pias;idiretrizes e arcabougo legal. Controle sowaSUS. Resolucéo
453/2012 do Conselho Nacional da Saude. Constautgieral, artigos de 194 a 200. Lei Orgénica dad&alei no
8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidéno&.508, de 28 de junho de 2011. Determinasesais da saude.
Sistemas de informacao em saude.

TECNOLOGO EM ALIMENTOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Introdugdo a Tecnologia de Alimentos; Matérias-m@irutilizadas na Indastria de Alimentos; Fatoree qfetam a
conservacdo das matérias-primas; principais afiesagm alimentos; Métodos de conservacdo de alimefonceitos
basicos em alimentacao e nutri¢éo.

PARA TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR E PEDAGOGO

PORTUGUES: Leitura, compreenséo e interpretagatexi®s. Estruturacdo do texto e dos paragrafoscubacio do
texto: pronomes e expressdes referenciais, nepesadores sequenciais. Significacdo contextuabtbevmas e expressoes.
Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Sinaracessos de coordenacdo e subordinacdo. Empieegempos e
modos verbais. Pontuacdo. Estrutura e formacacaléemas. Funcdes das classes de palavras. Flexdmaloe verbal.
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocd@dicordancia nominal e verbal. Regéncia nominakbal.
Ortografia oficial. Acentuacéo grafica.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Fundamentos da Educagdo; Concepgdes e tendénadagguicas
contemporaneas; Relacdes socioecondmicas e politietturais da educacdo; Processo ensino-apregetizapapel do
educador, do educando, da sociedade. Avaliacdoca€dn inclusiva. Educacdo e Direitos Humanos, Desotx e
Cidadania; A funcédo social da escola; Inclusao adooal e respeito a diversidade; Diretrizes Culaies Nacionais para
a Educacdo Basica; Didatica e organizacdo do enSaberes Escolares, processos metodolégicos éagha@lda
aprendizagem; Novas tecnologias da informa¢do eunm@cdo e sua contribuicdo com a pratica pedagp@arriculo:
planejamento, selecdo e organizacdo dos contedrlasejamento: a realidade escolar; o planejamento projeto
pedagdégico da escola; Lei n°® 9.394/96 — Lei detbmes e Base da Educacdo Nacional; Lei n° 8.069/86tatuto da
Crianga e do Adolescente; Lei n° 10.639/03 — HiatérCultura Afro Brasileira e Africana; Plano Nawal de Educagédo
em Direitos Humanos 2007

LEGISLACAO - Constituicdo Federal/88 — artigos 205 a 214ig@f0 das Disposi¢des Constitucionais Transitotias
Federal n® 9.394, de 20/12/96 — Estabelece asr2éste Bases da Educacdo Nacional; Lei Fede&Dg9, de 13/07/90 —
Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adoles@ed#e outras providéncias. Livro I: Titulo |; Taull — arts. 7.°a 24 e
53 a 59; Livro II: Titulo I; Titulo II; DiretrizegCurriculares Nacionais para a Educacdo Especi@cwracdo Basica —
SEESP/MEC; Diretrizes Curriculares Nacionais par&elacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Hastd€ultura Afro-
Brasileira e Africana — MEC; Lei Federal 11.114/0%\ltera artigos da LDB; Lei Federal 11.274/06 tefh artigos da
LDB e estabelece as diretrizes e bases da edunac@mal.

PEDAGOGO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional B h©9.394/96: principios, fins e organizacdo dadagao Nacional;
Niveis e modalidades de Educacédo e Ensino. O Efgindamental a partir da Lei n°® 9394/96; As Diretsi Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental. O Ensino Médartir da Lei n® 9. 394/96; As Diretrizes Cuutares Nacionais
para o Ensino Médio. Diretrizes para Educacdo denioe Adultos. Diretrizes para Educacdo Espekiatoria da

Educacao (Brasil). Gestdo democratica na escalanstrucdo do projeto politico - pedagdgico. OssRafciais Nacionais
para a Formagéo de Professores: papel do profeeswoletivo escolar; As novas competéncias regasinzhra o ensino.
Organizagdo curricular; Fundamentos do curriculttraélo em disciplinas/contetidos e do curriculoregiot em areas; A
organizagao do curriculo por areas de conhecim&ua;iculo orientado para a constru¢cdo de compitén® ensino -
aprendizagem no contexto do curriculo por comp&8n® processo ensino - aprendizagem: atores eamentes;

Aprendizagem e desenvolvimento; A metodologia dogefos didaticos; Avaliacdo diagnostica e formetis analise de
erros numa perspectiva de orientagdo/reorientagdendino. A especificidade do pedagogo — saberdagpegicos e
atividade docente.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA — CONHECIMENTO ESPECIFICO

Aprendizagem da lingua materna: estrutura, usaeds. Ensino e aprendizagem da gramatica normaiivguagem:
uso, funcdes, analise; lingua oral e escrita. ¢8ea linguisticas; norma padrdo. O texto: tipologextual;
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intertextualidade; coesd@o e coeréncia textuaigxtote a pratica de andlise linguistica. Leiturpreducdo de textos.
Literatura brasileira. Parametros Curriculares biaais (PCNs).

PARA PROFESSOR DE MATEMATICA — CONHECIMENTO ESPECIF ICO

Aritmética e conjuntos: 0s conjuntos numéricos ras, inteiros, racionais, irracionais e reai)emcdes basicas,
propriedades, divisibilidade, contagem e princimioltiplicativo. Proporcionalidade. Algebra: equag@ke 1° e 2° graus;
funcbBes elementares, suas representacfes graficasioacles: lineares, quadraticas, exponenciagaritmicas e
trigonométricas; progressdes aritméticas e geocaétripolindmios; nimeros complexos; matrizes, rsiage lineares e
aplicacBes na informatica. Espaco e forma: geomgtiana, plantas e mapas; geometria espacial; deanmeétrica;
geometria analitica. Tratamento de dados: fundaoseaie estatistica; andlise e interpretacdo denmafpbes expressas em
grafico s e tabelas. Resolugdo de Problemas. ktisdarMatematica. Parametros Curriculares Nacidifa@Ns).

PARA PROFESSOR DE GEOGRAFIA — CONHECIMENTO ESPECIFICO

Fundamentos tedricos do pensamento geografico hisidaia. As categorias de andlise atuais do peesto geogréfico.
A regionalizacdo do Brasil. Sociedade, Industréaléo e Regionalizacdo do Brasil. A regionalizac@ontuindo. A

mundializacdo do capitalismo e a geopolitica mund@ final do século XX e nos dias de hoje. A gdiipa e as

redefinigcbes do territério: os conflitos politicanicos - religiosos e a nova organizacdo ecorgdmundial. Interacéo
sociedade - natureza: os impactos ambientais, @ asoonservacao do solo, da agua e da cobertgetalieAs mudancas
climaticas. Geoecologia: o clima, os solos e aghiSbciedade industrial e 0 ambiente. O atual geriécnico — cientifico
informacional na agricultura e na inddstria: ind&g tecnoldgicas, fluxos de capital e de informac&opulacao e
industrializacdo e urbanizacdo brasileira. Agriadt brasileira: transformacfes recentes. Repregiagacartograficas:
conceitos e linguagens. Parametros CurricularesoNaisc (PCNs).

PARA PROFESSOR DE HISTORIA — CONHECIMENTO ESPECIFIC O

Ensino de Histdria: saber histdrico escolar; selegdrganizacdo de conteldos histdricos; metoddodo ensino de
Historia; trabalho com documentos e diferentesuaggns no ensino de Histéria. Conhecimento hist@mtemporaneo:
saber historico e historiografia; historia e tengfidade. Passagens da Antiguidade para o Feudaldomodo Medieval,
Expansao Europeia do século XV; Formacao do Munaiaté@nporaneo; Histéria do Brasil e a construcaaestidades:
historiografia brasileira e a historia do Brasiktéria brasileira: da ocupacéo indigena ao mumahbeenporaneo. Aspectos
da Histéria da Africa e dos povos afro-american@smerindios; Historia da América. Diretrizes Curtizes Nacionais
para a Educacio das RelagBes Etnico - Raciais & @dEnsino de Histéria e Cultura Afro - BrasilegaAfricana;
Parémetros.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA — CONHECIMENTO ESPECIFICO

Historico, caracteristicas e importancia sociahdé@ncias Pedagdgicas da Educacéo Fisica na edesknvolvimentista,
construtivista, critico-emancipatéria, concepgaoadias abetas, aptidao fisica e critico-superaddriducacao Fisica
como instrumento de comunicacdo, expressao, lazmitera: a Educacdo Fisica e a pluralidade cultiateriais e

equipamentos indispensaveis nas aulas de Educdsia.FConteldos da educacéo fisica. Jogos: Coéicepe Jogo;

Jogos Cooperativos, Recreativos e Competitivosp Rignbolico; Jogo de Construcéo; Jogo de Regrapjdt®s Jogos;
Grandes Jogos; Jogos e Brincadeiras da Cultural@oputas: Lutas de distancia, lutas de corporpaacoundamentos das
lutas; Dancas: dancas populares brasileiras; dam@sulares urbanas; dancas eruditas classicas, rnasie
contemporéneas e jazz; dancas e coreografias adaeca manifestacbes musicais; Esportes: indigdwletismo,

natacéo, coletivos: futebol de campo, futsal, batgjuwdlei, handebol. Esportes com bastfes e msjuEsportes sobre
rodas. Técnicas e taticas. Regras e penalidadeggmaniacdo de eventos esportivos; Dimensao Sociabgpmrte.

Ginésticas: de manutencdo da saude, aerdbica ellagio; de preparagdo e aperfeicoamento para a;dé@preparacao
e aperfeicoamento para os esportes, jogos e Igiadstica olimpica e ritmica desportiva. Elementoganizativos do

ensino da Educacéo Fisica: objetivos, conteldosoduimgia e avaliagdo escolar. Plano de ensinoaacpbe aula.

Educacéo Fisica e educacdo especial. Principideautmres para o ensino da Educacdo Fisica: inclub@ersidade,

corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do espoproblematizagdo de valores estéticos. Paramdiuariculares

Nacionais (PCNSs).

PARA PROFESSOR DE CIENCIAS — CONHECIMENTO ESPECIFICO

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizatgerCiéncias e a aplicacdo didatica e metodologiessebs
conhecimentos nas préaticas de sala de aula. Modklosrigem e evolugdo do Universo e da Terra. Bsstsolar e
movimentos da Terra, Sol e Lua. Origem, organizagd@volucdo dos seres vivos. Biodiversidade no gtdan
Transformacdes quimicas no ambiente e nas pratiaasida diaria. Propriedades da matéria e suaaelapm os
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diferentes usos dos materiais. Transformagfes drgi@anno cotidiano: luz, calor, eletromagnetismamse movimento.
Relacdes de consumo, degradacao ambiental e a Basmastentabilidade. A complexidade das questddseatais nas
suas dimens®es global e local. Interferéncia ddwsarano nos ciclos naturais e impactos ambierPa@gmocao da saude
individual e coletiva e acdes voltadas para methatd qualidade de vida. Funcgbes vitais do organisonmano.
Sexualidade humana, contracepcédo e prevencdo agsadogexualmente transmissiveis e AIDS. Conhecorm@entifico e
tecnolégico como construcao histérica e socialaPatros Curriculares Nacionais (PCNSs).

PARA PROFESSOR DE LINGUA INGLESA — CONHECIMENTO ES PECIFICO

Gramatica: fonética e fonologia. Ortografia. Moodpl. Sintaxe; Vocabulario. Compreensdo de textasados,

pertencentes aos diversos géneros textuais. Ppititagdgica do ensino da Lingua Inglesa: Processnceaprendizagem
centrados nas competéncias e habilidades lingasstiContextualizacédo e interdisciplinaridade danendos conteudos.
Métodos e técnicas de ensino. Recursos didaticesliagdo no desenvolvimento do processo de engirendizagem;
Leitura como letramento; Comunicacgdo oral comalaanto e Pratica escrita como letramento. Paras€woriculares
Nacionais (PCNSs).

PARA PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO — CONHECIMENTO ESPECIFICO

Filosofia pura e educacional. Valores morais eoéticCidadania. Metodologia da educacao religiosacomexto da
realidade ecuménica atual. Pratica da educa¢aposd no ensino publico. Formacéo do carater fraotediferentes tipos
de personalidade. O homem e a religiosidade. Histtas principais religibes no mundo Histéria delgides e cultos no
Brasil e introducg&o as ciéncias da Religido. Bpiedissional. Parametros Curriculares NacionaisN®C

PARA PROFESSOR DE ARTES — CONHECIMENTO ESPECIFICO

A producdao artistica em diversas épocas, difergniess, paises e culturas. A identidade e a diledsi cultural brasileira.
A Arte como Linguagem: as linguagens das artesaigsaudiovisuais, musica, teatro e danca. Diatmdvrte brasileira
com a Arte internacional. Museus, teatros e espagpssitivos. Pluralidade cultural: codigos estiie artisticos de
diferentes culturas. Interculturalidade: a quest@dliversidade cultural no ensino de Arte. Artededacéo: o papel da arte
na educacdo; o professor como mediador entre & arteducando. O ensino e a aprendizagem em ddeepartistico, a
apreciacdo estética e o conhecimento histéricorddugédo artistica em sala de aula. Parametrosdlarés Nacionais
(PCNs).

PARA PROFESSOR CLASSE A DE ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL | - 1° AO 5° ANO -

CONHECIMENTO ESPECIFICO

1. LINGUA PORTUGUESA: Leitura e produgdo de textos verbais e ndo-veylae textos orais e escritos; Tipologia
textual e géneros de circulacdo social: estrutusgetivos discursivos do texto; aspectos linguisticElementos de coeséo
do texto: aspectos gramaticais e aspectos semgnktementos de coeréncia do texto: organizacaedosciados e das
partes do texto; Variabilidade linguistica: normiéta e variedades regionais e sociais; registrondbe informal do uso
da lingua; Argumentacao: fato e opinido; fundangfidado argumento; pertinéncia; suficiéncia; rease;j Fonologia:
fonema e letra; silaba, encontros vocalicos e cmmais, digrafos; ortografia; acentuagao tonigeaéica; Alfabetizagdo e
letramento: aspectos linguisticos como instrumepéoa a leitura e a producéo de textos; procedusede revisdo textual
e de reescritura. 2 ATEMATICA: Numeros Naturais: significados e Sistema de NugderaDecimal; NGmeros
Racionais: significados, representacdo decimalaeidnaria, equivaléncia, ordenacdo e localizacdaetea numérica,;
Operagbes com numeros naturais e racionais: sigdifis, propriedades e procedimentos de calculoopesacdes de
adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Mitiipke divisores. Divisibilidade. Nameros primos; dilagem algébrica;
célculo algébrico; equacbes e inequacles; Espafonta: descricdo, interpretacdo e representacatoatdizacdo e
movimentacdo de pessoas e objetos. Figuras geocasespaciais e planas: caracteristicas, proplésgaelementos
constituintes, composi¢cdo, decomposicdo, ampliagiitucdo e representacdo; Medidas: procedimenittstramentos de
medida; sistemas de medidas decimais (comprimenfm®rficie, volume, capacidade, massa e tempeyauwranversoes;
medidas de tempo e conversdes; sistema monetagildiro; calculo e comparacdo de perimetro e daphcacdes
geomeétricas; Tratamento da informacdo: leituragrpretacdo e construcdo de tabelas e graficos. aviédimética.
Probabilidade; Recursos para o ensino de Matemdaésalugdo de problemas, jogos, histria da Matiem& elementos
tecnoldgicos. 3. CIENCIAS: Ambiente e Seres Vivos: Ar atmosférico: composicimpriedades e importancia da
atmosfera e de seus componentes para a vida netgolakgua: importancia, composicéo, propriedadsisdes fisicos da
agua, ciclo da agua na natureza, uso racionalgedtisio; Solo: importancia, composicéo, eroséatyipéo e preservagao;
Caracterizag8o geral e classificacdo dos seres;vAmimais: adaptagdes; reproducdo e respiracagetdss: adaptacoes;
fotossintese; respiracao e transpiracdo; Relagiies seres vivos e formas de obtencdo do alimdiotay de energia ao
longo das cadeias alimentares; desequilibrio emmdguas causas e consequéncias; Diferentes stemsas terrestres:
componentes e caracteristicas; Ser Humano e Sadclées elementares de anatomia e fisiologia humalagdes entre os
diferentes sistemas (visdo do corpo humano comatagho integrado); principios basicos de salde; daengfecto-
contagiosas; aspectos biolégicos, afetivos e @ifiuta sexualidade; métodos anticoncepcionais; rBRes ecnoldgicos:
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Energia: conceito, importancia, formas, fontesamdformacgao; Matéria: estrutura e propriedadesloExgfio de recursos
naturais e seus impactos nos ecossistemas; A @odde residuos (lixo, esgoto e gases poluentesjsasae
consequéncias; formas sustentaveis de descartaaminente; Etica ecolgica e social na obtencdo mosirsos
tecnolégicos; Procedimentos e estratégias de trabalroblematizacdo no ensino de Ciéncias; buscinfdemacdes
através de observacdo, experimentacdo, leituraegi®st informativos, entrevistas e excursdo ou estdd meio;
sistematizacéo de conhecimentoH4STORIA: Fontes histdricas, periodizacdo e elementos fés&i(homem, cultura,
espaco e tempo). Formacdo da sociedade brasileaga elementos formadores do povo brasileiro: osgemhs, os
portugueses, os africanos, os imigrantes. Difesemt@nifestagGes culturais. Acontecimentos polifi@ondmicos e
socioculturais dos diferentes periodos da HistdpaBrasil (colonial, imperial e republicano). His&ddo Estado do
Amazonas (do século XVI aos dias atuais). Constraighs conceitos de tempo: duragdo, simultaneidaaiterioridade e
anterioridade. 5.GEOGRAFIA: Localizagdo espacial: circulos terrestres, coadas geograficas, projecdes
cartogréaficas, pontos cardeais e colaterais. Rept&gio do espago e linguagem dos mapas: esdalaisspe convencdes
cartograficas. Caracterizacao do espaco geograftevo, solo, hidrografia, clima e vegetacao; sffamacdes naturais e
humanas. Espaco brasileiro: populacdo, urbanizagémdes divisdes do espaco, recursos naturaistaguegraria,
processo de industrializacdo, insercao na econgholzlizada e questdao ambiental. Construcdo dosedos de espaco
(relagcBes topoldgicas, projetivas e euclidianadle egrupos sociais. Discussao, reflexdo e posiciengncritico, como
pratica relevante para o desenvolvimento da cidad&spectos do desenvolvimento da crianca (fisogjal, cognitivo e
afetivo). Cuidados fisicos com a crianca. A relagacAuxiliar de Desenvolvimento Escolar e a crianggendimento as
necessidades das criangas — limites. Criangas meaz8 anos - necessidades e cuidados. Orientagéesloldgicas.
Planejamento, organizacdo do tempo e do espagoa roiaria. Cuidados com a crianca: alimentagagiehge, salude e
seguranca. Atividades ludicas. Jogos Infantis. 8émio da Educacgdo. Secretaria da Educacdo BéBicatrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamentaloge anos. Brasilia: Ministério da Educacgdo, Sadoseede Educagéo
Bésica, 2010 — Resolucdo n.° 7 MEC/CEB -14/12/2Cbbstituicdo da Republica Federativa do Brasiiehulgada em
5 de outubro de1988 e atualizag6es. Artigo 5.9sascl a X, XII, XLII, XLIII; Artigos 205, 206, 208210, 211- § 2.°, 227 -
§ 3.9 inciso Ill, § 4.°. (Atualizada) Decreto .%11 de 17 de nov. de 2011. Dispbe sobre a edocag@decial, o
atendimento educacional especializado e da outmad@ncias. Lei Federal n° 8.069, de 13/07/90 tatdt da Crianca e
do Adolescente. (Atualizada) Lei Federal n°® 9.394,20/12/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Ediuc@tacional.
(Atualizada) Resolugcédo n.° 04/10 — Define Diresizeurriculares Nacionais Gerais para a Educacac®aBRASIL.
MINISTERIO DA EDUCAGAO - SECRETARIA DA EDUCAGAO BAEA - COMPROMISSO TODOS PELA
EDUCACAO - DIRETRIZES. BRASILIA. MEC/SEB - 2007 BR3\L. Ministério da Educacdo. Educacéo Inclusiva
Fundamentacgéo Filoséfica - Secretaria de Educacdo spedal (disponivel em
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/fundamaeaofilosofica.pdf. A pratica educativa do prefasna educacao
infantil: A observacéo, registro e avaliacdo fornatA organizacdo e planejamento do espago naagdocinfantil; A
pedagogia de projetos didaticos; As relagdes en&scola e a familia; O comportamento infantildesenvolvimento dos
afetos e das relacdes; O compartiihamento da addcatva; O cuidar e o educar. Os ambientes dendjza@gem na
educacéo infantil: A brincadeira e o desenvolviroate imaginacao e da criatividade; A brincadeir@&dacacao infantil
nas perspectivas psicossociais, educacionais eakidiAlfabetizacdo; O curriculo e a pedagogia dachdeira; O
desenvolvimento da linguagem oral; O desenvolvimelas artes visuais e do movimento. O trabalho asmmudiltiplas
linguagens. A formacéo pessoal e social da criaAcerianca, a natureza e a sociedade; As interacBasca/crianca
como recurso de desenvolvimento: identidade e anta O desenvolvimento humano em processo de rogast —
Piaget, Vygostky e Wallon. O desenvolvimento darioigtade: A importancia da psicomotricidade na eddo infantil; A
psicomotricidade no desenvolvimento da crianca;U@icb e o desenvolvimento psicomotor. O papel dac&cBo
psicomotora na escola. A matematica na educacaatihfEnsinar e aprender matematica na educadantil) Espaco e
forma; Grandezas e medidas; Numero e sistema deragéo.



CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI

O Teste de Aptidao Fisica sera composto por umaribatle provas que visa determinar o perfil dedaptifisica do
candidato ao cargo de Guarda Municipal, obedecenduoitérios cientificos de validade e objetividades. variaveis
mensuradas serdo analisadas através de 05 (cimmegsp que envolvem as seguintes habilidades mpto@n suas
respectivas conceituacdes:

* Agilidade - Capacidade de mudar de direcdo no menor tempdvphssom alteragdo de seu centro de gravidade, em
determinado ritmo e coordenacdo de segmentos.

 Equilibrio e Ritmo — Capacidade de executar movimentos sem altedgduerformance, mesmo com mudanca do
centro de gravidade em determinada velocidade.

e Forca e Poténcia Muscular— Capacidade de produzir tenséo, resultado darag@u muscular, executado em
determinado tempo, levando ao movimento corporal.

« Poténcia Anaerdbica Analitica— Capacidade de produzir energia e movimentoswgta e curtissima duracéo.

A) TESTE DINAMICO DE BARRA (PARA HOMENS):

A barra deve ser instalada a uma altura horizantfitiente para que o avaliado, mantendo-se enegsg§p com 0s
cotovelos em extensdo, ndo tenha contato com oa@éslo. Aposicdo da pegada é a pronada e comdepte a
distancia biacromial (largura dos ombros). Apésass esta posi¢cdo, o avaliado devera elevar sepocaté que o
gueixo passe acima do nivel da barra e entdo eetbrseu corpo a posigdo inicial. O movimento é tidpesem
limite de tempo. Sera contado o numero de movimgentmpletados corretamente. Os cotovelos devem esta
extensdo total para o inicio do movimento de fleX@i@o serd4 permitido repouso entre um movimentoteop o
gueixo deve ultrapassar o nivel de barra anteg deigar o movimento de extensao dos cotovelaapgimento de
quadril ou pernas nédo sera permitido, seja comdiaugeja como tentativa de extensao da colunaicar O teste
é iniciado com as palavras: “ATENCAO ...JA” e tenailo com a palavra: “PARE!”. O avaliado devera plote
namero minimo de execucdes, corretas em 60 (se3ssegundos. O crondmetro devera ser acionado Aibe')
travado no “PARE!”". Movimentos incompletos ndo secéntados.

De zero a 2 suspensdes Eliminado
4 suspensdes 0,5 ponto
De 5 a 6 suspensdes 1 ponto
De 7 a 8 suspensdes 1,5 pontos
Igual ou superior a 9 suspensdes 2 pontos

B) TESTE DE FLEXAO DEBRAGCOS EM SEIS APOIOS (PARA MUIBRES):

A avaliada devera deitar em decubito ventral (garpara baixo) com o corpo reto e as pernas uriléxgnara os
joelhos e colocara as méos no chédo, na largurahiisos e erguera o corpo até os bragos ficaremdidtes e o
peso suportado, completamente, pelos bracos e jelb®s. O corpo devera formar uma linha reta alzeca aos
joelhos; ndo curvar os quadris nem as costas; a@paos pés também deverdo estar apoiadas nosubvez
tomada essa posicdo, a avaliada devera flexionabrasos (cotovelos) e estendé-los repetidamentejose
entretanto, permitido o repouso entre os movimemegernas e a cintura ndo devem tocar o solocesd pontinua
a ser suportado pelos bracos e joelhos. As exesugimrretas ou 0s movimentos incompletos ndo serao
computados. Os cotovelos devem estar em extens@op@ra o inicio do movimento de flexdo. A canthga
durante a execucdo dos movimentos, devera perntacecea coluna ereta e os joelhos e pés em cootatoo
solo. A movimentagéo de quadris ou pernas, forapdolsdes estabelecidos anteriormente, como fornaaxiéar a
execucdo do movimento, o invalidara. O teste dadix com as palavras: “ATENCAO ...JA” e terminadorca
palavra: “PARE!". O candidato devera obter o nunmiaimo de execug¢des, corretas, constantes do o@adaixo,
em 60 (sessenta) segundos. O crondmetro deveracsmrado no “JA” e travado no “PARE!". Movimentos
incompletos nédo serdo contados.
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Menor que 22 Eliminado
De 23 a 26 0,5 ponto
De 27 a 30 1 ponto
De 31 a 33 1,5 pontos
Igual ou superior a 34 2 pontos

C) TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL — REMADOR — (PARA AMBOS 8 SEXOS):

O avaliado devera colocar-se em decuUbito dorsatésono chdo), com o corpo completamente estengiddo os
bracos no prolongamento do corpo. O avaliado, potracdo da musculatura abdominal, devera curvat&e
posicao sentada, flexionando simultaneamente dsgsepelo menos até o nivel em que ocorra a passalps
membros superiores estendidos e paralelos ao aoléado dos joelhos, tomando-se por base os camvgue
devem ultrapassar a linha formada pelos joelhosg o o avaliado retornar a posicao inicial (demgaorsal) até
que toque o solo com as maos; a partir dessa mostgdnecara novo movimento. O teste é iniciado @sm
palavras: “ATENCAO ...JA” e terminado com a palavi@ARE!”. O crondémetro devera ser acionado no “J\”
travado no “PARE!". O repouso entre os movimentgee#mitido; entretanto, o candidato devera obtetimero
minimo deexecucgdes, corretas, em 60 (sessenta) segundastactas da tabela do item 6.10.14. Movimentos
incompletos nédo serdo contados.

De0Oa 29 De O a 23 Eliminado
De 30 a 38 De 23 a 31 0,5 ponto
Numero de Flexdes | De 39 a 47 De 32 a 40 1 ponto
De 48 a 54 De 41 a 49 1,5 pontos
Igual ou superior a 55 |lgual ou superior a 50 2 pontos

D) TESTE DE CORRIDA EM 12 MINUTOS

O avaliado, para realizacdo do teste, devera tier $aa Ultima refeicdo com uma antecedéncia mimien@2 (duas)
horas; aqueles que fumam deveréo abster-se deasise pér (duas) horas antes e 02 (duas) horas slefaoiealizacao
do teste; o avaliado devera percorrer em uma gestletismo, ou em uma area plana demarcadatéandia minima
indicada no quadro abaixo, em 12 (doze) minutosd@dhe permitido andar durante o teste. O ritme plassadas
devera ser constante durante todo o percurso, idenelo possivelO candidato se posicionara, atrds da linha de
largada, aguardando o sinal de partida. Ao sinaladaliador, o candidato iniciara o teste, estalegldc um ritmo
apropriado de corrida, objetivando percorrer a mdistancia possivel em metros, dentro do limiteesiepo de 12 (doze)
minutos, que sera anotada pelo avaliador ao térehinteste. O teste iniciar-se-4 com a voz de comaludavaliador.
"ATENCAO!II", "JAII" . Ao comanddJAN!" o avaliador acionara o crondmetro. Aos 10 (dez)utos, sera dado um
apito para ciéncia dos candidatos, sendo o finatedte sinalizado com 2 (dois) silvos longos, mamesm que o
candidato devera interromper o esforco e aguaraista até que o avaliador constate e faca agmwtie sua marca. O
candidato ndo deve interromper a realizacdo de,tpstmanecendo, no minimo, ao ritmo de uma camaleve.

Igual ou mais que 10"45 Igual ou mais que 11"4% milado
de 10"44 a 9"45 de 11"45 a 10"45 0,5 ponto
TEMPO De 9"44 a 8"55 De 10"44 a 9"55 1 ponto
De 8"54 a 6"55 De 9"54 a 8"55 1,5 pontos
Igual ou menor que 6"54 Igual ou menor que 8"54 o@@Es

A quantidade minima exigida nos testes de capaeitlaita sera conforme tabela a seguir:

TESTE DE CAPACIDADE FiSICA
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Os Testes de Capacidade Fisica serdo realizagl@salddo com cronograma estabelecido emife¢STITUTO
ea PREFEITURA.

Sera considerado “apto” na prova de capacidadmftscandidato que realizar todos os testes e@canmarca
minima estipulada na tabela de avaliagcao parawaddestes testes fisicos.

Seré& considerado “inapto” na prova de capacidaieafie, consequentemente, eliminado, o candida&aegixar
de realizar algum dos testes e/ou que ndo alcangaarca minima em qualquer um dos testes da preva d
capacidadefisica.

Teste Dinamico de Barra 04 flexdes (homem) 60 segundos 02
Flexdo de bracos em 6 apoiog 22 flexdes (mulher) 60 segundos 02
30 flex6es (homem)
24 flexdes (mulher)

2.400 metros (homem)
2.000 metros (mulher)

AN E X O IV - DISTRIBUICAO DE VAGAS POR POLO (SEED)

Flexdo abdominal 60 segundos 02

Corrida 12 minutos 02
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ZONA RURAL — POLO |

POLO | - ESCOLAS MUNICIPAIS

N° | Escola Cdédigo Comunidade Localidade
1| N. S. de Aparecida. 13015898antana do Supia. Velho Supid
2| Novo Supia 1301572Novo Supia. Novo Supia.
3| Nova Canaa. 1301569%ila Canaé. Parana do Macaco
4| Deus é amor 13015363480 Sebastido Parana do Macaco
5| Nazarezinho 1307105Wazarezinho —Marrecdo Bacuri
6| Santo Anténio 13071025%5anto Anténio Santo Antonio do Aimim
7 | Sdo Raimundo 13071068480 Raimundo Boca do Aimin
8| N. S. do P. Socorro 1301568N. S. do P. Socorro Tuiué
9| Deus é Amor 1308513Frangulhdo Tuiué
10| Menino Deus-Ind. 1301560 ova Santa Rita. Parana do Joari
11| S&o Francisco -Ind. 130159[/840 Francisco Lago do Joari
12| Sdo José 1307908%anta Luzia Costa do Sacado.
13| Sdo Sebastido -Ind. 1301586Rerra Vermelha. Terra Vermelha
14| Sdo Raimundo -Ind. 130851yRarana do Jari Genipapo
15| Nova Esperanca 1301598Mlova Esperanca Lago do Jari — Nova Esperanga
16| Santa Luzia 130648865anta Luzia Lago do Jari — Santa Luzia
17| Santo Anténio 1301567N. S. P. Socorro Lago do Jari — N. S. P. Socorro

Deus é Amor — Ind.

1308517

PBeus é Amor

Lago do Mira

19| Santa Rita 1306486®anta Rita Parana do Jari

20| Sao Lazaro 13015834 Sao Lazaro - Mamedg  Boca do Jari de Baixo
21| N. S. de Nazaré 130159]Bl. S. de Nazaré Vila do Aruma

22| Sao Jodo 1301581&&0 Jodo Lago do Uauagu

23| N. S. de Guadalupe -Ind. 13079QTosta do Sacado Costa do Sacado

ZONA RURAL - POLO 1l

POLO Il - ESCOLAS MUNICIPAIS

N° | Escola Cdédigo Comunidade Localidade
1 | Monte Cristo 13015613 N. S. do Livramento Lago dapa-Uixi
2 | Castanhal. 13015516 Divino Espirito Santo|. Lagddpua-Pinheiro.
3| Boa Esperanca. 13015460 Séo Jodo Batista. Lagoaga@Bacuri
4| Santissima Trindade. 13015966 Santissima Trindade Lago do Aiapud.
5| N. S. de Fatima-Ind. 13015656 N. S. de Fatima. lamdiapua-Laranjal.
6| Sao Joaquim-Ind. 13075993 Muras. Lago do Aiapudalglur
7 | Nova Esperanca. 13082191 Boca do Franco. Lado apudi-Evaristo
8| Nova Jerusalém. 13015710 Nova Jerusalém. Parabawcu.
9| N. S. de Aparecida. 13071033 N. S. de Aparecida. | raidiara.

10| N. S. da Conceicgéo. 13015648 N. S. da Conceigéo urBaGanta Rosa.

11| Presidente Costa e Silva. 13016059 Vila do Patieatu Vila do Paricatuba.
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ZONA RURAL — POLO 1l

POLO Il - ESCOLAS MUNICIPAIS

N° | Escola Cdédigo Comunidade Localidade
1| Osvaldo Nazaré Verissimo. 130157%a0 Sebastido. Vila do Itapuru.
2| Bom Jesus. 1301547®eus é Amor. Lago do Matias.
3| Boa Esperanca. 130154pJesus me Deus. Vista do Ipiranga.
4|N. S. do Carmo. 13015928!. S. do Carmo. Lago do Ipiranguinha.
5| Santo Anténio. 1301603Bela Vista. Bela Vista.
6 | Rui Barbosa. 13015798Bom Jesus. Lago do Pupunha Il.
7 | Santa Maria. 1301587 Banta Maria. Lago do Pupunha I.
8| Sao Luiz. 1301584pSementinha. Parana do lauara.
9| Presidente Tancredo Neves. 13071041 Santa Rosa. Paranéa do lauara.
10| Monte Si&o. 130154p380 Jodo. Parana do lauara.
11| Adelaide Cabral. 1301543%. S. do P. Socorro. Parana do lauara.
12| N. S. de Aparecida. 130790bN. S. de Aparecida. Boca do lauara de Cima.
13| Santa Luzia. 1301577(anta Luzia. Ubim.
14| Sdo Sebastido. 1301600840 Sebastido. Surara.
15| Santa Inez. 1301576Banta Inez. Furo Grande.
16| Monte Cristo. 13015419Nova Jerusalém. Parana do Cacau.

ZONA RURAL - POLO IV

POLO IV - ESCOLAS MUNICIPAIS
N° | Escola Cédigo Comunidade Localidade
1| Séo Francisco. 1301578840 Francisco. Fazenda Braga
2| Sao Francisco. 1301580Divino Espirito Santo. Fazenda Braga.
3| N. S. do Perpetuo Socorro 13015886 S. do Perpetuo Costa do Moreno-Seringal
Socorro.
4| Santo Antdnio. 1301604GBanto Antbnio. Costa do Moreno
5| Sdo Geraldo. 13015982.irio do Vale. Costa do Moreno
6| N. S. de Nazaré. 1301590N. S. da Conceicao. Parana do Beruri.
7 | Cristo vem com certeza. 130153732orto Alegre. Lago do Beruri.
8 | Filadélfia. 13015567Sagrado Coracédo de |Lago do Beruri
Jesus.
9| Bom Jesus — Ind. 1301534mdigena — Ticuna. Lago do Beruri-Suuma.
10| Santa Luzia. 130160165anta Luzia. Lago do Beruri-Titica.
11| S&o Francisco. 13015798l. S. do Desterro. Lago do Beruri-Gelce.
12| Euclides Lisboa. 1301554®4&0 Lazaro. Parana do Castanho.
13| Bom Jesus. 13015338!. S. do Perpetuo Boca do Beruri.
Socorro.
14| Jardim da Infancia 13071009 ssentamento de Beruti Estrada de Beruri.

ZONA URBANA — POLO V

POLO V - ESCOLAS MUNICIPAIS

N° | Escola Cddigo Comunidade Localidade
1| Antonio Marques Feitosa 13015559 Bairro - Ribeioinh Sede do Municipio
2| Castelo Branco 13090909 Bairro — Centro Sede doidhio
3| José Bernardo Moraes Bairro — Santo Antériio  Sedduhicipio

ANEXO V| — CRONOGRAMA
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DATAS EVENTOS

27/12/18

Publicacao do Edital de Abertura de Inscri¢cdo emidiocal e no Diario Oficial dos
Municipios do Amazonas, pela PREFEITURA DE BERURIA

02/01 a 05/02/2019

Periodo de Inscri¢éo via Intempesite do INSTITUTO MERKABAH

02,03 e 04/01

Periodo de solicitacdo de Isencéltagda de Inscricdo via site do INSTITUTO MERKABA

02/01 a 18/01/2019

Periodo de entrega dos Documentaprobatdrios solicitados para isencéo de tax@a@os
via anexo na &rea do candidato do site do INSTITUWTERKABAH.

02/01 a 18/01/2019

Periodo de entrega dos Laudos Médicos enviadaanego na area do candidato do site
INSTITUTO MERKABAH.

do

21/01

Divulgacédo das solicitacdes de Isencdo das taxasdeacao no site do INSTITUTO

via

MERKABAH.
08/02 Data limite para pagamento das inscricfes.
11/02 Confirmacao das inscri¢des.
18/02 Data Limite para solicitacdo de correcidoatiod do candidato.
25/02 Publicacdo do Edital de Convocagdo para as prdyatias, divulgagéo no site do
MERKABAH.
10/03/2019 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.
11/03 Divulgacdo dos gabaritos na PREFEITURA DE BERURI/AMo site do INSTITUTO
MERKABAH, ap6s as 10hs.
11 e 12/03 Prazo para interposicao de recurso referente dmmit@s e aplicacao das Provas Objetivas
site do INSTITUTO MERKABAH.
15/03 Resposta dos recursos interpostos aos cémglida site do INSTITUTO MERKABAH.
15/03 Divulgacéo do Resultado Provisorio das Provas @ajeino site do INSTITUTO
MERKABAH.
15/03 Edital de convocacao para entrega dos Titulos
18 e 19/03 Interposicdo de Recurso referente aolf@de Provisorio.

18 a 19/03/19

Entrega da documentacéo de titulo via internet.

22/03/2019 Publicacdo do Resultado Final referente as Provashietivas.

Edital de Convocagéo para: Avaliacdo Médica, Agdlade Aptidao Fisica e Avaliagao
22/03/2019 T 2

Psicoldgica - Cargo Guarda Municipal
22/03 Resultado Provisério referente a Prova dddsi
25 e 26 /03 Periodo de interposicdo de Recurseergfea Prova de Titulos.
27/04/2019 Resultado Final para todos os cargas{exGuarda Municipal)
07/04/2019 Avaliagdo Médica, Aptiddo Fisica e Avaliacdo Psicogica - Cargo Guarda Municipal.
08 e 09/04 Periodo de Recurso referente Teste téddpFisica.
12/04/2019 Resultadoda Avaliacdo Médica, Aptidao F_|s_|ca e Avaliagdo Rlogica - Cargo Guarda
Municipal.

15/04/2019 Solicitagéo da Devolutiva da Avaliac&walogica — Somente para os candidNA©




CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI

APTOS.

16/04/2019 RESULTADO FINAL.




