SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA - SEMED/BERURI
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS N° 002/2023
AREA INDIGENA - ZONA RURAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO E CULTURA, realizara Processo Seletivo Simplificado - PSS visando a futura contratagdo
temporaria de PROFESSOR INDIGENA e, NAO INDIGENA para atuar nas Comunidades Indigenas da
Zona Rural - Ensino Multi-sseriado nas modalidades de Ensino que vdo da Educacgéo Infantil ao Ensino
Fundamental | e |1, Educacéo de Jovens e Adultos — EJA, Professor de Lingua Materna: Apurind, Nhengatu
ou Tikuna e MERENDEIRO area indigena, para Contratagdo Temporaria e constituicdo de cadastro de
reserva para 0 Quadro de Pessoal Temporario da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura - SEMED,
de acordo com o que dispdem a Constituicdo Federal artigos 37, 210 e 231, a convengdo n°169, sobre o0s
povos indigenas e tribais, a Lei Organica do Municipio de Beruri, Artigo 78 da Lei n° 9.394 de 20 de
Dezembro de 1996, artigo 29,11, da Lei Municipal n°123, de 14 de dezembro de 2021, mediante as condi¢des
estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O PSS sera regido por este Edital e executado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA, por meio da Comissdo Organizadora Permanente, composta por equipe
multidisciplinar com 09 (nove) membros, nomeados por ato proprio da Prefeita Municipal de Beruri-AM.

1.2 As vagas serdo oferecidas de acordo com Anexo 11 - Tabela de Vagas divididas por Polo/Escola.

1.3 O candidato devera indicar no ato da inscricdo o polo/escola no qual deseja concorrer, onde sera
lotado caso selecionado, (Vide Anexo I1I).

1.4 O candidato devera possuir ATA de reunido da aldeia, com assinaturas das Liderancas e Membros
da comunidade/aldeia presentes na reunido onde funciona a escola indigena, contendo a anuéncia para sua
Participacdo no PSS indigena.

15 Os candidatos que irdo atuar nas Escolas Municipais Indigenas precisam ter, além dos
conhecimentos académicos, conhecimentos convencionais que atendam a cultura dos povos tradicionais
sua identidade.

1.6 Todos os prazos definidos neste edital, anexos e comunicados oficiais tém como referéncia o
horério oficial do municipio de Beruri.

1.7 O Edital e seus anexos serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas
e disponibilizado na sede da Secretaria Municipal de Educagéo de Beruri.

2. DOS REQUISITOS BASICOS

2.1 Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado - PSS, os candidatos que preenchem os
requisitos basicos, em ordem prioritaria de classificagdo constantes neste edital, de modo que, serdo
primeiramente classificados os candidatos indigenas com nivel superior.

2.2 em caso de ndo preenchimento das vagas com professores indigenas com nivel superior,
classificardo os candidatos ndo indigenas com nivel superior.

2.3 em caso de ndo preenchimento das vagas com candidatos ndo indigenas com nivel superior,
classificardo os candidatos de nivel médio com formacdo em magistério indigena.

2.4 havendo vagas remanescentes, essas serdo preenchidas por candidatos com ensino médio normal,
porém, estes s6 poderdo atuar na Educacgéo Infantil, ensino fundamental | (do 1° ao 5° ano) e 1° Segmento
da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA.

Quadro 1 - DOS REQUISITOS BASICOS

| CARGO: PROFESSOR




MODALIDAD
E/
SERIE/ANO

CLASSE

REQUISITO BASICO

Educacéo
Infantil - Séries
Multisseriadas;

Classe - B

= Prioridade 1 - Formacdo em Curso Normal Superior — CNS ou
Licenciatura Plena em Pedagogia-Intercultural Indigena fornecidos por
instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC ou éreas afins, para
Professor Indigena;

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderangas e membros da comunidade/aldeia presentes na reunido
onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos, na
ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos os Caciques/Tuxauas,
das liderangas e membros presentes na reunido de todas as
comunidades/aldeias envolvidas;

Classe - B

= Prioridade 2 - Formacdo em Curso Normal Superior — CNS ou
Licenciatura Plena em Pedagogia ou areas a fins. Professor ndo indigena
com experiéncia na area de Educacdo Escolar Indigena com pelo menos 03
(trés) anos de atuacgdo na area Indigena comprovada por declaracdo emitida
pelo Departamento de Educacdo Escolar Indigena/SEMED — BERURI;

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderancas e membros da comunidade/aldeia presentes na reunido
onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos, na
ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos os Caciques/Tuxauas,
das liderangas e membros presentes na reunido de todas as
comunidades/aldeias envolvidas;

Classe - A

» Prioridade 3 — Formacédo em Nivel Médio em Magistério Indigena;

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderancas e membros da comunidade/aldeia presentes na reunido
onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos, na
ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos os Caciques/Tuxauas,
das liderancas e membros presentes na reunido de todas as
comunidades/aldeias envolvidas;

Classe - A

= Prioridade 4 — Formacdo em Nivel Médio Normal; com experiéncia em
docéncia, professor Indigena e ndo Indigena;

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderancas e membros da comunidade/aldeia presentes na
reunido onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos,
na ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos os
Caciques/Tuxauas, das liderangas e membros presentes na reunido de todas
as comunidades/aldeias envolvidas;

Classe - B

= Prioridade 1 — Superior — CNS ou Licenciatura Plena em Pedagogia-
Intercultural Indigena fornecidos por instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo MEC ou éreas afins, para Professor Indigena;

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderancas e membros da comunidade/aldeia presentes na
reunido onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos,
na ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos os
Caciques/Tuxauas, das liderancas e membros presentes na reunido de todas
as comunidades/aldeias envolvidas;

» Prioridade 2 — Formagdo em Curso Normal Superior — CNS ou
Licenciatura Plena em Pedagogia ou areas a fins. Professor ndo indigena
com experiéncia na area de Educacdo Escolar Indigena com pelo menos 03
(trés) anos de atuagdo na area Indigena comprovada por declaracdo emitida
pelo Departamento de Educacgdo Escolar Indigena/SEMED - BERURI;

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderancas e membros da comunidade/aldeia presentes na




Ensino

Fundamental — |

- Séries
Multisseriadas;

Classe - B

reunido onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos,
na ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos o0s
Caciques/Tuxauas, das liderancas e membros presentes na reunido de todas
as comunidades/aldeias envolvidas;

Classe - A

» Prioridade 3 — Formacdo em Nivel Médio em Magistério Indigena;

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderancas e membros da comunidade/aldeia presentes na
reunido onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos,
na ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos o0s
Caciques/Tuxauas, das liderancas e membros presentes na reunido de todas
as comunidades/aldeias envolvidas;

Classe - A

®» Prioridade 4 — Formagdo em Nivel Médio Normal; com experiéncia em
docéncia, professor Indigena e ndo Indigena;

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderancas e membros da comunidade/aldeia presentes na
reunido onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos,
na ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos o0s
Caciques/Tuxauas, das liderancas e membros presentes na reunido de todas
as comunidades/aldeias envolvidas;

Professor de
Lingua
Materna
Apurina,

Nhengatu /ou

Tikuna para

atuacdo nas
turmas -

Multisseriadas;

Classe - B

* Prioridade 1 - Formagdo em Curso Normal Superior — CNS ou
Licenciatura Plena em Pedagogia ou areas a fins;

= Formacéo bilingue — Portugués, Lingua Materna: Apurina, Nhengat( ou
Tikuna.

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderancas e membros da comunidade/aldeia presentes na reunido
onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos, na
ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos os Caciques/Tuxauas,
das liderancas e membros presentes na reunido de todas as
comunidades/aldeias envolvidas;

Classe - A

= Prioridade 2 - Formagdo em Nivel em Magistério Indigena de
Professores Indigenas - Projeto Pirayawara;

= Formacdo bilingue — Portugués, Lingua Materna: Apurind, Nhengat( ou
Tikuna.

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderancas e membros da comunidade/aldeia presentes na
reunido onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos,
na ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos os
Caciques/Tuxauas, das liderancas e membros presentes na reunido de todas
as comunidades/aldeias envolvidas;

Ensino
Fundamental
—1l
- Séries
Multisseriadas;

Classe - B

» Prioridade 1 - Formacdo em Curso Normal Superior — CNS ou
Licenciatura Plena em Pedagogia-Intercultural Indigena fornecidos por
instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC ou éareas afins, para
Professor Indigena;

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderancas e membros da comunidade/aldeia presentes na
reunido onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos,
na ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos os
Caciques/Tuxauas, das liderancas e membros presentes na reunido de todas
as comunidades/aldeias envolvidas;

» Prioridade 2 - Formagdo em Curso Normal Superior — CNS ou
Licenciatura Plena em Pedagogia ou areas a fins. Professor ndo indigena com
experiéncia na area de Educacdo Escolar Indigena com pelo menos 03 (trés)




Classe - B

anos de atuacdo na area Indigena comprovada por declaracdo emitida pelo
Departamento de Educacéo Escolar Indigena/SEMED - BERURI;

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderangas e membros da comunidade/aldeia presentes na reunido
onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos, na
ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos os Caciques/Tuxauas,
das liderangas e membros presentes na reunido de todas as
comunidades/aldeias envolvidas;

Educacdo de
Jovens e
Adultos — EJA,
Modular
Multisseria -
das;

Classe - B

= Prioridade 1 - Formacdo em Curso Normal Superior — CNS ou
Licenciatura Plena em Pedagogia-Intercultural Indigena fornecidos por
instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC ou éreas afins, para
Professor Indigena;

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderancas e membros da comunidade/aldeia presentes na reunido
onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos, na
ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos os Caciques/Tuxauas,
das liderangas e membros presentes na reunido de todas as
comunidades/aldeias envolvidas;

Classe - B

» Prioridade 2 - Formagdo em Curso Normal Superior — CNS ou
Licenciatura Plena em Pedagogia ou areas a fins. Professor ndo indigena com
experiéncia na area de Educacédo Escolar Indigena com pelo menos 03 (trés)
anos de atuacdo na area Indigena comprovada por declaracdo emitida pelo
Departamento de Educacéo Escolar Indigena/SEMED - BERURI;

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderancas e membros da comunidade/aldeia presentes na
reunido onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos,
na ATA de reunidfo devem constar as assinaturas de todos os
Caciques/Tuxauas, das liderancas e membros presentes na reunidao de todas
as comunidades/aldeias envolvidas;

Classe - A

= Prioridade 3 — Formacdo em Nivel Médio em Magistério Indigena;

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderancas e membros da comunidade/aldeia presentes na
reunido onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos,
na ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos os
Caciques/Tuxauas, das liderangas e membros presentes na reunido de todas
as comunidades/aldeias envolvidas;

Classe - A

» Prioridade 4 — Formacdo em Nivel Médio Normal; com experiéncia em
docéncia, professor Indigena e ndo Indigena;

= ATA de reunido da comunidade, com assinaturas do Cacique/Tuxaua (se
houver), das liderancas e membros da comunidade/aldeia presentes na
reunido onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No caso de
comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos,
na ATA de reunido devem constar as assinaturas de todos os
Caciques/Tuxauas, das liderancas e membros presentes na reunido de todas
as comunidades/aldeias envolvidas;




CARGO: MERENDEIRO (A)

FUNCAO REQUISITOS BASICOS

Merendeiro (a) = Ensino Fundamental Completo;

= Certificado de cursos para merendeiros;

= Experiéncia profissional na funcdo de merendeiro;

= ATA de reunido da aldeia, com assinaturas do lideranca e membros da
comunidade/aldeia presentes na reunido onde funciona a escola indigena;

= Declaracdo da aldeia que o (a) candidato (a) reside na comunidade/aldeia;

3. DAS VAGAS

3.1 A presente selecdo tem por finalidade o preenchimento temporario de vagas e formacao de cadastro de
reserva para professores de turmas Multisseriadas do Ensino Infantil, Anos Inicias e Finais do Ensino
Fundamental e Educacdo de Jovens e Adultos, Professor de Lingua Materna: Apurind, ou Nhengatd ou
ainda Tikuna, e Merendeiros nas comunidades indigenas, no ambito do Municipio de Beruri, observadas
as prioridades de classificagdo constantes no item 2 deste Edital.

4. DA INSCRICAO

4.1 Os candidatos poderdo inscrever-se, gratuitamente, no periodo de 20 a 27 de fevereiro de 2023, no
horario de 08:00hs as 12:00hs e das 14:00hs as 18:00hs, no prédio da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura — SEMED/Beruri, Rua Dom Pedro I, S/N°, Altos, Bairro Sdo Francisco - CEP 69.430-000, Beruri-
AM.

4.2 Ao realizar a inscricdo o candidato devera ler, preencher a Ficha de Inscricdo, se auto avaliar,
declarar que atende as condi¢des exigidas no Edital, entregar copia dos documentos necessarios. Somente
as declaracdes e os diplomas sdo obrigatdrios a apresentacéo do original, acompanhados de cOpia
autenticada em cartorio.

4.3 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel a apresentacdo de todos os documentos exigidos neste
edital, sob pena de indeferimento sumario da inscrigéo.

4.4 Seré permitida, ao candidato, uma Unica inscricdo.

4.5 Serd permitida a efetivacdo da inscricdo por terceiros mediante entrega de procuracdo publica,
acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do candidato e apresentacdo da identidade
original do procurador. Deverd ser apresentada uma procuracdo para cada candidato, ficando a mesma
retida.

4.6 N&o serdo aceitas inscri¢@es fora do prazo estabelecido.

4.7 Ao preencher a Ficha de Inscri¢do do Processo Seletivo Simplificado - PSS, o candidato a vaga de
Professor ou Merendeiro deverd, obrigatoriamente, informar a comunidade/aldeia/polo para os quais
pretende concorrer (Vide Anexo - Ill), se professor veja a especificidade de lingua indigena na
modalidade/serie/ano no Quadro | — “Dos requisitos basicos”.

4.8 Realizada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos ou alteracéo de Polo
ou Escola, seja qual for o motivo alegado.

4.9 Os candidatos classificados serdo convocados conforme sua classificacdo e lotados nos
Polos/Escolas pertencentes ao Municipio, conforme a opcéo feita na ficha de inscrigéo.

4.10  Os candidatos classificados para os cargos de Professor de Lingua Materna: Apurind, Nhengatd
ou ainda Tikuna irdo atuar nas turmas multisseriadas da Educacéo Infantil, Anos Inicias e Finais do Ensino
Fundamental e Educacdo de Jovens e Adultos, serdo convocados conforme classificacdo, atendendo as
necessidades de cada turma, obedecendo & Matriz Curricular Intercultural Resolu¢do n°02/2014 — CEEI-
AM.

4.11 Os Polos da Zona Rural que ndo alcancarem o numero minimo necessario de candidatos
habilitados no Processo Seletivo Simplificado — PSS para inicio do ano letivo, poderdo, mediante o aceite



do candidato e observada a ordem classificatoria do cadastro reserva, admitir o preenchimento da vaga por
candidatos inscritos e classificados para outros Polos.

4,12  Tera a inscricdo indeferida aquele candidato que ndo preencher a Ficha de Inscrigdo de forma
completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos ou falsos.

4.13  Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo Simplificado — PSS - 2023.

4.14  Nao serdo aceitas, em qualquer hip6tese, inscrigBes provisérias, condicionais, via fac-simile ou
extemporaneas.

4,15 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.16  Asinformac0es prestadas na Ficha de Inscrigdo, como também a documentacéo apresentada, serdo
de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a SEMED - o direito de excluir do PSS aquele que
ndo preencher a Ficha de Inscricio de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados
comprovadamente inveridicos ou falsos.

4.17 A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscrigdo ou nomeagao do candidato, desde que verificadas
falsidades de declarac@es ou irregularidades nas inscri¢cfes ou documentos.

5. EFETIVACAO DA INSCRICAO

5.1 Para a efetivacdo de inscricdo o candidato devera entregar a Ficha de Inscricdo, devidamente
preenchida e assinada, no periodo, horario e local determinado no item 3.1, deste edital, mediante
apresentacdo dos seguintes documentos comprobatorios:

a) Copia de documentos de identidade oficial com foto: (RG, CNH, Carteira de Trabalho, Passaporte
e/ou de Entidade de Classe). O documento deve estar em perfeitas condicdes de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e dentro do prazo de validade;

b) Como comprovante de cursos exigidos como requisitos basicos serdo aceitos: copia frente e verso
do Diploma, Certificado ou Declaracdo de Graduacdo (autenticados em Cartério), sendo obrigatéria a
apresentacdo do original para fins de conferencia por parte do agente publico que ira acolher a inscrico;

c) ATA de reunido da comunidade, comassinatura do Cacique/Tuxaua (se houver), das liderancas e
membros da comunidade/aldeia presentes na reunido onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No
caso de comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos, na ATA de reunido
devem constar as assinaturas de todosos Caciques/Tuxauas, das liderancas e membrospresentes na reunido
de todas as comunidades/aldeias envolvidas.

d) Laudo Médico dos ultimos 12 (doze) meses original ou copia autenticada atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia para as pessoas com deficiéncia;

e) Comprovante de experiéncia profissional na docéncia (se possuir);

) Certidao de Antecedéncia Criminal — Municipal, Estadual e Federal;

g) Curriculum Vitae acompanhado das cépias dos documentos comprobatérios;

i) Documentos para pontuacdo de titulos, se houver.

5.2 Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera ser

anexado comprovante de alteracdo do nome, por exemplo: certiddo de casamento.

5.3 Serd permitida a efetivacdo da inscri¢do por terceiros mediante a entrega de procuragdo publica,
acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato e apresentacdo da identidade
original do procurador. Deverd ser apresentada uma procuracdo para cada candidato, ficando a mesma
retida.



531 O candidato e/ou seu procurador sdo responsaveis pelas informagdes prestadas na
Ficha de Inscricdo, arcando 0os mesmos com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento
daquele documento.

5.4 No ato da efetivacdo de inscricdo, o candidato devera declarar a quantidade de documentos
apresentados, os quais deverdo ser rubricados e numerados por folha em ordem sequencial, exceto o
formulario de inscricao.

55 Como comprovante de cursos serdo aceitos: copia frente e verso do diploma, certificado ou
declaracdo de conclusdo de curso com data atualizada (dia/més/ano), emitida e assinada pelo Chefe de
Registro Académico, condicionada a apresentacao do original, para fins de verificacdo por parte do agente
publico que ira acolher a inscricéo.

55.1 Néo serdo aceitos comprovantes de cursos que nao conste o periodo e/ou assinatura do
Chefe de Registro Académico da instituicdo que o candidato concluiu sua graduac&o.

5.6 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que deixar de comprovar quaisquer um dos itens
presentes neste edital.

6. DA INSCRIGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS

6.1 As pessoas com deficiéncia poderdo inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado, desde que
a sua deficiéncia seja compativel com as atribui¢@es da funcdo, sendo reservadas 10% (dez por cento) do
total de vagas constantes neste Edital, conforme § 2°, do Art. 5°, da Lei Federal n®8.112/1990.

6.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
a) no ato da inscri¢do, declarar na Ficha de Inscricdo ser pessoa com deficiéncia;
b) entregar no ato da efetivacdo de inscricdo o original do Laudo Médico emitido nos Gltimos 12

meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) e a sua provavel causa ou origem,
contendo a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de
Medicina — CRM. Ap6s esse periodo, a solicitacdo seré indeferida.

6.3 Na falta do atestado médico, ou ndo contendo este as informacfes acima indicadas, a inscricdo
sera processada como de candidato sem deficiéncia mesmo que declarada tal condicéo.

6.4 Seré considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com
o0s padrbes mundialmente estabelecidos, observados os critérios medicos de capacitagdo laboral.

6.5 Né&o serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual ou auditiva, passiveis
de correcdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

6.6 Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se classificados,
terdo seus nomes publicados em relacéo a parte, observada a ordem de classificagéo.

6.7 Os candidatos com deficiéncia classificados, que vierem a ser convocados para os procedimentos
pré-admissionais serdo submetidos, no exame de salde, a pericia especifica destinada a verificar a
existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes
das func¢des especificados neste edital, cuja concluséo tera prevaléncia sobre qualquer outra.

7 DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO:

7.1 Obrigatoriamente o candidato devera ser brasileiro nato, ou naturalizado (processo concluido), ou
portugués amparado pela reciprocidade de direitos advinda da legislacdo especifica e,

a) Estar em dia com as obrigacfes militares (se do sexo masculino);
b) Estar em dia com as obrigac0es eleitorais;

c) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratagao;



d) Ter Aptiddo Fisica e Mental para o exercicio das atribui¢des da funcdo, constatado por Laudo
Médico, a ser validado pela Junta Médica ou 6rgdo equivalente do Municipio de Beruri;

e) Apresentar o cartdo de vacina com, no minimo, 02 (duas) doses contra o Covid-19;

f) N&o ter sido aposentado por invalidez;

9) Néo ter sofrido, no exercicio da funcdo ou do cargo publico, penalidade incompativel com a
contratac&o;

h) Apresentar certiddo de antecedentes criminais nas esferas: federal, estadual e municipal,

)} Possuir escolaridade minima compativel com a funcéo e requisitos basicos constantes no item 2,

de acordo com exigéncia deste Edital;

j) Cumprir as determinaces deste Edital;

k) Encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

)} Apresentar copia do Rani emitido pela Funai (para os indigenas).

m) Nao possuir cargo, emprego ou fungdes publicas, exceto os previstos no art. 37, inciso XVI, ‘a’ e

‘b’ da Constituigdo Federal, quando houver compatibilidade de horarios.

n) Se convocado, comparecer em até 48 horas no dia e local estipulado na convocagéo, configurando-
se 0 ndo comparecimento em exclusdo do candidato do certame, ocasionando a perda do direito a vaga;

8. DA DOCUMENTACAO
8.1 No ato da inscricdo o candidato devera apresentar:

a) Documento de Identificacdo com foto: RG, ou CNH, ou Carteira de Trabalho ou de Entidade de
Classe, original e copia;

b) Curriculum Vitae acompanhado das copias dos documentos comprobatorios: Certificado ou
Diploma;

C) Declaracdo ou comprovante de experiéncia profissional na &rea pretendida (se possuir);

d) Certidao de Antecedéncia Criminal — Municipal, Estadual e Federal;

e) Documento de identificagdo indigena — RANI;

f) Documentos para pontuacéo de titulos (se houver);

8.2 Seré eliminado do Processo Seletivo o Candidato que deixar de cumprir os Requisitos dos Itens

5.1,5.2,5.3,5.4, 5.5 e 5.6 deste Edital.
9. DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O Processo Seletivo Simplificado consistira na andlise dos documentos exigidos neste edital, que
ocorrerd em duas fases:

9.1.1 A Primeira fase: Compreende o exame dos documentos exigidos nos itens 2,3,4,5,6,7,8 deste edital,
em caréter eliminatdrio;

9.1.2. A segunda fase, exclusivamente com os candidatos considerados aprovados na primeira fase,
compreende o0 exame dos documentos apresentados para analise de pontuacdo de acordo com 0s critérios
especificados no quadro abaixo, em caréter classificatorio.

Quadro 2 — CRITERIOS PARA POTUACAO

PONTUACAO




TITULOS E EXPERIENCIA VALOR UNITARIO VALOR
(PROFESSOR) MAXIMO
Certificados de Formagdo Continuada em qualquer 2 (dois) pontos por
) ~ . . e ) 08 pontos
area da Educacdo Escolar Indigena; certificados;
Certificados como participantes em Cursos de 2 (dois) pontos por 10 pontos

Formagdo Continuada em qualquer area da Educacdo;

certificados;




Certificados como participantes em Cursos, Jornadas
Pedagogicas, Simpdsios, Congressos, Seminarios,
Encontros Pedagogicos ou Workshop especificos para .
a area de atuacdo a Pratica Docente indigena — 2 ((izlrst)i f?(?:(;tgzpor 10 nontos
realizados a partir de 2019, com carga horaria minima ' P
de 20h;
Certificado de Especializacdo com carga horéria
minima de 360 horas, em qualquer area da Educacao 12 12 pontos
Escolar Indigena (limitada a 1 titulo);
D|plpma c.je Mestrado na Area de Formacéo (limitado 15 15 pontos
a 1 titulo);
Diploma do Doutorado na Area de Formac&o (limitado
a 1ptitulo); gao( 25 25 pontos
Experiéncia de trabalho no exercicio da funcédo 1 (um) ponto por ano; 20 pontos
docente em sala de aula multisseriada; '

Total dos Pontos 100 Pontos

TITULO E EXPERIENCIA - MERENDEIROS — | VALOR UNITARIO VALOR

Zona Rural MAXIMO
Certificado de Curso de Merendeiros; 1 (um) ponto por
e : 20 pontos
certificado;
Certificado de Cursos: Higiene e Limpeza do 1 (um) ponto por 20 pontos
ambiente, Higienizac¢do de Hortifrutis e etc... certificado; P
Certificado de Curso de Manuseio Alimentar; 1 (um) ponto por
e : 20 pontos
certificado;
Experlen_ua. de trabalho no exercicio da funcio de 1 (um) ponto por ano; 40 pontos
Merendeiro;
Total dos Pontos 100 pontos
9.2 Todos os titulos deverdo ter estrita afinidade com a area profissional relativa ao cargo ao qual o

candidato concorre.

9.21 Caso o candidato apresente mais de um comprovante de experiéncia profissional, relativa ao
mesmo periodo, somente um deles ser4 computado.

9.3 A comprovacao do tempo de servico para fins de experiéncia profissional na docéncia devera ser
feita das seguintes formas:

9.3.1  Experiéncia profissional em instituicdo privada — mediante registro na carteira de trabalho e
previdéncia social (CTPS) acompanhado de declaragdo em papel timbrado da empresa, com carimbo do
CNPJ, emitida e assinada pelo chefe do setor pessoal ou equivalente em que conste claramente as atividades
exercidas, bem como a data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado.

9.3.2  Experiéncia profissional em instituicdo publica — através de declaracdo ou certiddo do tempo de
servigo expedida por reparti¢do publica federal, estadual ou municipal, da administracdo direta ou indireta.
O documento devera ser oficial em papel timbrado, com carimbo do érgdo publico, assinatura do
responsavel do Setor de Pessoal ou equivalente e expressar claramente as atividades exercidas, bem como
a data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado.

9.3.3 Todo documento apresentado para fins de comprovacdo de experiéncia profissional deveré conter
cargo, a data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado.

9.4 Nao ser& computado como experiéncia profissional o tempo de estagio ou monitoria.

9.5 Os pontos referentes a titulagdo em mesmo nivel ndo serdo cumulativos, computando-se apenas o titulo
de maior pontuacao.



9.6 A comprovacdo dos titulos serd feita, mediante apresentacdo de cOpia autenticada do diploma (frente e
verso) ou certificado de concluséo, observada a obrigatoriedade de apresentagdo dos documentos originais
no ato de inscrigéo.

9.7 Seréo considerados os cursos de Mestrado e Doutorado realizados em institui¢cGes reconhecidas pelo
MEC ou por revalidacdo e/ou reconhecimento de diploma estrangeiro de pds-graduacgdo stricto sensu
(mestrado e doutorado), nos termos da Portaria Normativa MEC n° 22, de 13 de dezembro de 2016 e
Resolugdo n° 01, de 25 de julho de 2022.

9.8 Os documentos em Lingua Estrangeira, referentes a Experiéncia profissional ou cursos realizados,
somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e
revalidados por instituicdo brasileira.

9.9 Néo serdo computados os titulos que ultrapassarem o limite maximo de pontos estabelecidos no quadro
acima.

9.10 Nao serdo atribuidos pontos para:

a) Documento apresentado para fins de comprovagao de experiéncia profissional que ndo contenha o cargo
ou data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado ou que ndo estejam assinados pelo
responsavel do setor de pessoal da instituicdo ou equivalente;

b) CTPS onde conste somente a data de admissdo sem apresentacdo de declaracdo informando que ainda
estar na vigéncia do contrato;

c) Declaragdo que ndo esteja clara quanto a conclusdo do curso;

d) Histérico Escolar;

e) Declaracdo de concluséo de cursos sem especificacdo clara da carga horaria e do curso realizado;
f) Ata de defesa de dissertacéo ou tese;

9.11  Seré eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) Deixar de comprovar e/ou cumprir quaisquer dos itens presentes nesse edital.

b) Apresentar o formulario de inscrigdo ilegivel e/ou incompleto ou com preenchimento incorreto
e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos;

c) Entregar documentos sem acompanhamento do formuléario de inscrigéo;
c) Efetivar a inscricdo em local diferente ao designado neste edital;
d) Seja menor de 18 (dezoito) anos na data da inscricao;

9.12 A avaliacdo de titulos e experiéncias tera valor madximo de 100 (cem) pontos, conforme o Quadro
2, deste Edital.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Na hipétese de igualdade de pontos, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem
apresentar:

a) Maior idade;
b) Maior tempo de experiéncia profissional comprovada na docéncia indigena;

11. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO E PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS

a) O Resultado Final serd homologado pela Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura - SEMED e
publicado no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas.



b) O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 meses a contar da data de publicacdo
da Homologacéo.

12. DO CONTRATO

12.1 O Contrato resultante deste Processo Seletivo Simplificado obedecera as normas da Lei Municipal n°
123, de 14 de dezembro de 2001, e a Lei Organica do Municipio de Beruri que disp6e sobre a contratacao
de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

12.2 O candidato classificado deverad apresentar no ato da contratacdo os documentos comprobatérios
originais e 02 cdpias de cada:

a. Carteira de Identidade - Registro geral - RG, CPF e Titulo de Eleitor;

b. Comprovante de Quitacdo Eleitoral (Gltima eleicdo) ou Declaracdo de isencdo emitida pela
FUNAI;

C. Certificado Militar (para homens) ou Declaracdo de Isencdo emitida pela FUNALI;

d. Comprovante de PIS/PASEP (extrato ou CTPS);

e. Carteira de Trabalho;

f. Comprovante de Residéncia (luz, ou declaracdo emitida pela delegacia);

g. Comprovantes dos documentos exigidos como Requisitos Basicos discriminados no item 2;

h. Conta Corrente do Banco Bradesco;

i 3 fotos 3x4 (iguais e recentes);
j. Laudo de Aptiddo a ser validado pela Junta Médica do Municipio de Beruri ou Orgdo Equivalente;
k. Apresentar o cartdo de vacina com no minimo 02 (duas)doses contra o Covid-19;

I ATA de reunido da comunidade, comassinaturas do Cacique/Tuxaua (se houver), das liderangas e
membros da comunidade/aldeia presentes na reunido onde funciona a Escola Indigena ou sala anexa. No
caso de comunidades/aldeias atendidas por Escola Indigena/salas anexas em polos, na ATA de reunido
devem constar as assinaturas de todosos Caciques/Tuxauas, das liderangas e membrospresentes na reuniao
de todas as comunidades/aldeias envolvidas.

m. Rani ou declaracéo emitida pela Funai (se indigena).

n. Apresentar declaragdo de préoprio punho, informando se possui ou ndo vinculo empregaticio de
carater efetivo ou temporério em quaisquer érgaos da Unido, Estado ou Municipio, pois se houver acimulo
indevido de cargos publicos, o candidato, na hora da contratacdo, terd que optar por um dos cargos,
observado em qualquer caso o disposto no inciso XVI, do Art. 37, da Constitui¢do Federal.

0. Diério Oficial de homologagao do resultado.
12.3 O candidato classificado ndo podera passar procuracdo para terceiros na assinatura do contrato.

12.4 A remuneracdo dos Professores contratados serd equivalente as horas trabalhadas, podendo ser
ajustada conforme o Piso Nacional.

12.5 Os Valores mensais abaixo discriminados sdo equivalentes a carga horaria completa para professor de
20 horas semanais ou até o limite de 40 horas semanais, conforme a necessidade da Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura — SEMED/Beruri-AM.

12.5.1 O candidato selecionado para assumir a vaga de professor podera ser contratado com uma carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais, admitindo-se o acréscimo de até o limite de 40 horas semanais, de
acordo com a necessidade e conveniéncia da SEMED, considerando a excepcionalidade de cada situacao;



12.5.2 O professor contratado com uma carga superior a 20 horas terd sua remuneracgdo acrescentada por
horas aulas equivalente ao salario base estabelecido nesse Edital;

12.5.3 A carga horéria completa é semanal.

Quadro 3—- DA REMUNERACAO

B Equivaléncia no Saléario Base Carga horéria
FUNCAO PCCR Semanal
Professor Educacéo Infantil —séries | Professor Classe —
multisseriadas A 1.922,83+ RC + GL 20 horas
Professor Educacéo Infantil —séries | Professor Classe —
multisseriadas B 2.115,11 + RC + GL 20 horas
Professor
Lingua Materna
Apurind, Nhengatt ou Tikuna — Professor Classe — 1.922,83+ RC + GL 20horas
séries multisseriadas A
Professor
Lingua Materna
Apurind, Nhengatt ou Tikuna — Professor Classe — 2.115,11 + RC + GL
L L B
séries multisseriadas 4 4 20horas

Professor Ensino Fundamental | —

Séries Multisseriadas Professor Classe 20 horas
A 1.922,83 + RC + GL
Professor Ensino Fundamental 1 —
Séries Multisseriadas Professor Classe 20 horas
B 2.115,11 + RC + GL
Professor da EJA Modular — Séries
Multisseriadas Ensino Fundamental | Professor Classe
ell A 1.922,83 + RC + GL 20 horas

Professor da EJA Modular — Séries

Multisseriadas Ensino Fundamental | Professor Classe
e I, EJA Modular — Séries B 211511 +RC + GL 20 horas

Multisseriadas

MERENDEIRO 40 horas 1.504,90 + GL 40 horas

13. DA LOTACAO

13.1  Alotagdo nas escolas indigenas municipais serdo feitas de acordo com as necessidades das escolas
pertencentes ao municipio de Beruri.

13.2 Os candidatos classificados serdo convocados conforme a ordem de classificacdo, ressaltando-se que
a prioridade das vagas serd para o Professor de nivel superior Classe B indigena, em seguida para o classe
B ndo indigena, seguido pelo Professor com ensino médio magistério indigena — Classe A e, em caso do
ndo atingimento do quantitativo necessario ao preenchimento das vagas, serdo classificados os candidatos




detentores do ensino médio normal, obedecendo a ordem de prioridades constantes no quadro | — Requisitos
Bésicos.

13.3 O candidato contratado deverd, apos o recebimento do documento de encaminhamento, apresentar-se
a Secretaria Municipal de Educacéo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da data do memorando
de convocacdo expedido pelo Setor de Lotacdo - SEMED, para participar da Formacéo e Planejamento
Bimestral, sob pena de decair o direito a vaga, sendo vedada ainda, a relotagdo ou remogao para outra
escola/comunidade no municipio.

13.4  Os Polos que ndo alcancarem o nimero minimo necessario de candidatos habilitados no Processo
Seletivo Simplificado — PSS para inicio do ano letivo, mediante o aceite do candidato e observada a ordem
classificatéria do cadastro reserva, podera ser admitido pela Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED
0 preenchimento da vaga em vacancia por candidato inscrito e classificado para outro Polo (vé
comunidade/escola mais proximo);

135 candidato contratado sera lotado conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educacao,
levando-se em conta as escolas onde existam vagas.

13.6 O candidato contratado que ndo assumir a vaga para a qual foi convocado assinara o Termo de
Desisténcia do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2023.

14. DO RESULTADO

14.1 O resultado do Processo Seletivo sera constituido da somatoria dos pontos atribuidos a experiéncia
profissional e titulagdo, constantes no Quadro 2, deste Edital.

14.2 O resultado do Processo Seletivo sera divulgado no Mural de InformacGes da Secretaria Municipal de
Educacéo de Beruri e publicado no Diario Oficial dos Municipios.

15. DOS RECURSQOS

15.1 Os recursos contra o resultado do Processo Seletivo serdo aceitos no prazo de 02 (dois) dia Gteis a
contar do dia subsequente ao da divulgacao.

15.2 Admitir-se-a um Unico recurso para cada inscri¢do, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

15.3 A interposicdo de recurso serd exclusivamente via requerimento dirigido a Comissdo de Selecdo do
Processo Seletivo Simplificado - PSS.

15.4 Os recursos deverdo conter argumentagdes devidamente fundamentadas e justificadas.
15.5 A Interposicdo de Recurso serd mediante a informacgéo do ndmero de inscrigéo e CPF.

15.6 N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), e-mail, telegrama ou outro meio que néo
seja o especificado neste Edital.

15.7 Os recursos interpostos inconsistente, intempestivo e/ou fora das especificagfes estabelecidas neste
edital serdo indeferidos.

15.8 O resultado divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos impetrados e a nota atribuida
poderd sofrer alteracdo para uma nota superior ou menor ou, ainda poderd ocorrer a inclusdo ou
desclassifica¢do do candidato.

15.9 Todos o0s recursos recebidos serdo analisados pela Comissdo de Sele¢cdo do Processo Seletivo
Simplificado, que emitira parecer conclusivo apés 03 (trés) dia Uteis.

14.10 As decisBes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio de pareceres e ficardo
disponibilizadas com a Comisséo Organizadora Permanente pelo prazo de 2 (trés) dias a contar a partir da
data de divulgacéo.

15.11 Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou interposi¢do de novo recurso.



16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 Todas as inscri¢cbes deverdo ser encaminhadas para a Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo
Simplificado - PSS, que ficara centralizada na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura — SEMED em
Beruri.

16.2 No ato da entrega da documentacdo juntamente com o formuldrio de inscrigdo, todas as copias dos
documentos serdo conferidas com a apresentacdo dos documentos originais, pelo Membro da Comisséo de
Selecdo do Processo Seletivo Simplificado, que devera rubricar as cépias, atestando a autenticidade das
mesmas.

16.3 O Resultado Final serd homologado pela Prefeita Municipal de Beruri e publicado no Mural de
Informacdes da Prefeitura Municipal de Beruri, da Secretaria Municipal de Educacéo e Diério Oficial dos
Municipios do Estado do Amazonas;

16.4 Na hipotese do candidato selecionado e contratado descumprir as normas do edital ou for dispensado
por conveniéncia da Administracdo, sera convocado outro candidato, mediante ordem de classificacéo no
Processo Seletivo, publicado no Mural de Informacdes da Prefeitura Municipal de Beruri, da Secretaria
Municipal de Educacdo e Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas;

16.5 Nao serdo fornecidas, por telefone, informacdes quanto a posi¢do do candidato no Processo Seletivo,
bem como néo sera expedido qualquer documento comprobatorio de sua classificacdo, valendo, para esse
fim, a homologacéo publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas;

16.6 Os documentos comprobatorios apresentados por ocasido da inscricdo ndo serdo devolvidos em
hipotese alguma e nem serdo fornecidas copias dos documentos;

16.7 Verificada, a qualquer tempo, que a solicitacdo de inscricdo ndo atende a todos os requisitos fixados
no Edital, sera ela cancelada.

16.8 O candidato contratado ao cargo de Professor da Area Indigena, passara por avaliacdes periddicas,
onde devera demonstrar os conhecimentos inerentes ao desempenho da funcdo, responsabilidade e
assiduidade no setor de trabalho e na entrega das documentacdes como: Diérios de classe, controle de notas
bimestrais, boletins e ata final, preenchido devidamente correto e sem rasura, dentro do prazo estabelecido,
além de boa indole - pessoal e profissional na comunidade sob a avaliagcdo dos comunitérios, sendo que a
permanéncia dar-se-& ap6s a verificacdo dessas avaliacoes.

16.9 A avaliagdo de que trata o item anterior, sera realizada bimestralmente por uma equipe composta de
03 (trés) membros, sendo: 01 — Gestor da Escola onde houver escola ou Representante da Comunidade
onde ndo houver escola; 01 - Coordenador do Polo em que o contratado esta atuando, 01 - Representante
da Comissdo Organizadora Permanente de Processo Seletivo Simplificado. Encaminhado a Comissdo de
Avaliacéo Disciplinar criada e instituida por Decreto para atuagdo na permanéncia do Processo Seletivo
Simplificado — PSS -2023;

16.10 O contratado que obtiver avaliacdo negativa e considerado inapto ou iniddneo pela comissdo referida
no item anterior, para o exercicio do magistério, ficara sujeito as san¢des administrativas e disciplinares,
podendo, conforme o caso ter seu contrato rescindido, ficando suspenso de participar de futuros processos
seletivos promovidos pelo municipio.

16.11 O contratado que ndo corresponder com suas atribui¢des na Comunidade e ficando comprovado
fatos como: desrespeito, irresponsabilidade, incompeténcia, faltas injustificadas, agressdo verbal e maus-
tratos aos alunos ou comunitérios, envolvimentos em brigas constantes, embriagues, péssima conduta,
colocando em risco a vida dos alunos e comunitérios, sofrera a abertura de Processo Administrativo pela
Comissdo de Avaliacdo Disciplinar criada e instituida por Decreto para atuacdo durante a contratacéo e
dependendo da gravidade dos atos podera ter seu contrato reincidido e suspenso do Processo Seletivo
Simplificado — PSS por 02 (dois) anos consecutivos;

16.12 O professor contratado ao final de cada bimestre e no final do ano letivo, deverd apresentar -
Controles bimestrais, diarios de classe, ata com notas bimestrais, ata final e relatdrio anual, além de toda
documentacdo exigida pelo Departamento de Gestdo Escolar e Pedagdgico — DEGESP da Secretaria



Municipal de Educagido — SEMED/Beruri, caso NAO apresente essa documentagéo dentro do prazo
estabelecido pela SEMED/Beruri, podera sofrer as penalidades cabiveis.

16.13  Apobs a homologagdo publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, a
Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED convocara os candidatos classificados de acordo com a
necessidade do quadro, solicitando no ato da contratacdo todos os documentos necessarios para sua
efetivacéo.

16.14 A contratacdo dar-se-4 de acordo com a demanda existente e determinard o prazo contratual do
candidato classificado, obedecendo a ordem classificatoria, dentro da validade prevista no item 12.4.

16.15 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado,
ouvidas as demais Institui¢des envolvidas.

Gabinete da Secretaria Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, em Beruri.

HILDAMAR MACEDO CAMPOS
Secretaria Municipal de Educacao
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ANEXO - |

PREVISAO DE CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA ATIVIDADE/ FASE
16/02/2023 PUBLICACAO DO EDITAL,;
16 a 20/02/2023 DIVULGA(;AO DO EDITAL,;
INICIO DAS INSCRICOES — 08:00 as 12h e das 14h as 18:00h;
20/02/2023
27/02/2023 ENCERRAMENTO DAS INSCRICOES — 08:00 as 12h;
27/02/2023 RELACAO DOS INSCRITOS NO PSS - 2023;

27 e 28/022023

ANALISE DOS CURRICULOS E SELECAO DE CLASSIFICADOS;

28/02/2023

PUBLICACAO DO RESULTADO PRELIMINAR;

28/02/2023 a 01/03/2023

PERIODO PARA RECURSO - 08:00 as 17:00h;
28/02/2023 — 08: as 18:00h
01/03/2023 — 08 as 14:00h

02/03/2023

PUBLICACAO DO RESULTADO DO RECURSO;

02/03/2023

HOMOLOGACAO DO RESULTADO E CONVOCACAO DOS
APROVADOS
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ANEXO I

FUNGAO, ATRIBUICAO E CARGA HORARIA

FUNCAO

ATRIBUICOES

CARGA HORARIA

Professor de Educacdo
Infantil Multisseriado - Polo;

Conforme anexo - IX;

20 horas ou até o limite de 40
horas;

e Professor de Lingua

Materna Apurind, Nhengat( /ou
Tikuna para atuag&o nas turmas
da Educacéo Infantil/ Ensino

Fundamental 1 e 11 -
Multisseriadas;

Conforme anexo - IX;

4 horas ou até o limite de 20 horas;

Professor de Ensino
Fundamental 1° Ao 5° Ano -
Multietapa, Multisseriado -
Polo;

Conforme anexo - IX;

20 horas ou até o limite de 40
horas;

Professor de Ensino
Fundamental 6° ao 9° ano -
Multietapa, Multisseriado -
polo;

Conforme anexo - IX;

20 horas ou até o limite de 40
horas;

Professor de Educacdo de
Jovens e Adultos 1° e 2°
segmento da EJA ais -
Multietapa, Multisseriado e
Seriado - Polo;

Conforme anexo - IX;

20 horas ou até o limite de 40
horas;

MERENDEIRO;

Conforme anexo - IX;

30 horas;
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ANEXO 111

QUADRO DE VAGAS - PROFESSORES POR POLO/ESCOLA

POLO -1

MODALIDAE/SERIE/ANO:
Educago Infantil - Séries Multisseriadas;

Ensino Fundamental - Séries Multisseriadas;

Educacéo de Jovens e Adultos (EJA) - Séries Multisseriadas;

N° Escola Cadigo Comunidade Localidade Prof. | Mer.
1| Luz do Saber 13085123 | Aldeia Beija Flor Foz do Mira, Parana 2 1
do Jari
2 | Deus é Amor 13085123 | Aldeia Deus é Amor Lago do Mira 1 1
3| Txitxiori - Anexo - Deus é 13085123 | Aldeia Txitxiori Lago do Carro, Parana| 1 1
Amor do Joari
4| Sdo Raimundo 13085174 | Aldeia Sdo Raimundo Lago do Jenipapo |, 3 1
Parana do Jari
5 | Nossa Senhora do Carmo 13093380 | Aldeia Nossa Senhora do Lago do Jenipapo I, 1 1
Carmo Parana do Jari
6| Sdo Fr° do Mucora - Anexo N. | 13093380 | Aldeia S&o Francisco do Lago do Jenipapo I, 1 1
Sré do Carmo Mura Parana-Jari
7 | Itiximitari 13096214 | Aldeia Sao Lazaro Lago do Bacuri 1 1
8 | Santo Anténio 13071025 | Aldeia Sao Pedro Tapira 1 1
9 | Deus é Amor 13085131 | Aldeia Santa Maria Frangulhdo 1 -
10 | Menino Deus 13015605 | Aldeia Santa Rita. Parana do Joari 2 1
11| Sdo Francisco 13015974 | Aldeia S&o Francisco do Lago do Joari 1 1
Joari
12| N. S. de Guadalupe 13079077 | Aldeia N. S. de Guadalupe | Costa do Sacado, Rio 1 1
Purus
13 | S&o Sebastido 13015869 | Aldeia Sdo Sebastido Terra Vermelha, Rio 3 1
Purus
14 | Inari — Anexo S&o Sebastiao 13015869 | Aldeia Kaioruka Terra Vermelha, Rio 2 1
Purus
15 | Itixi mitari Il - Anexo S&o 13015869 | Aldeia Fortaleza Terra Vermelha, Rio 1 1
Sebastiao Purus
Total de vagas| 22 14
POLO Il
MODALIDAE/SERIE/ANO:
» Educacdo Infantil - Séries Multisseriadas;
» Ensino Fundamental - Séries Multisseriadas;
» Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) - Séries Multisseriadas;
Ne Escola Cadigo Comunidade Localidade Prof. | Mer.




17 | Séo Francisco da Coldnia 13096249 | Sdo Francisco da Colbnia Lago do Aiapua 1 1
18 | S&o Francisco — Anexo Sdo Fco | 13096249 | Aldeia S&o Francisco do Lago do Aiapua 2 1
da Colonia Bacuri
19 | Nossa Senhora Aparecida 13096184 | Aldeia Maués Lago do Aiapua 1 1
20 | Nossa Senhora de Fatima 13015656 | Aldeia Nossa Senhora de Lago do Aiapua 3 1
Fatima.
21| Séo Joaquim S8o Joaquim do Mura Lago do Aiapua 1 1
22 | Makaua 13096192 | Aldeia Makaua Lago do Agua Fria, 1 1
R.o Purus
Total devagas| 9 6

POLO Il

MODALIDAE/SERIE/ANO:

» Educacdo Infantil - Séries Multisseriadas;

» Ensino Fundamental - Séries Multisseriadas;

= Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) - Séries Multisseriadas;

Ne Escola Cadigo Comunidade Localidade Prof. | Mer.
23 | Katipari 13096206 | Aldeia S&o Francisco do Rio Purus 2 1
Xaviana

Total de vagas| 2 1

POLO -1V

MODALIDAE/SERIE/ANO:

» Educacdo Infantil - Séries Multisseriadas;

= Ensino Fundamental - Séries Multisseriadas;

» Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) - Séries Multisseriadas;

Ne Escola Cadigo Comunidade Localidade Prof. | Mer.
24 | Kaxarari/Anexo Francisca 13096176 | Kaxarari Lago do Anana 1 1
Oliveira
25 | Francisca Oliveira 13096176 | Aldeia Santa Maria Lago do Castanha 2 1
26 | Oi Tchurune 13096222 | Ngogane ya Entagiiné Igarapé do Ajard/Lago| 1 1
do Beruri

27 | Bom Jesus 13015346 | Aldeia Boa Sorte Tikuna Lago do Beruri 2 1

Total de vagas| 6 4

MODALIDAE/SERIE/ANO:

» Educacdo Infantil - Séries Multisseriadas;

» Ensino Fundamental - Séries Multisseriadas;

» Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) - Séries Multisseriadas;

QUADRO DE VAGAS - PROFESSOR DE LINGUA MATERNA — ARURINA, NHENGATU/ OU TIKUNA
PARA ATUACAO NAS TURMAS MULTISSERIADAS

POLO -1




Ne Escola Cadigo Comunidade Localidade Professor
de Lingua
Materna
1 | Deus é Amor 13085123 | Aldeia Deus é Amor | Lago do Mira 1
2 | Sdo Raimundo 13085174 | Aldeia Sdo Raimundo | Lago do Jenipapo I, Parana 1
do Jari
3 | Nossa Senhora do Carmo 13093380 | Aldeia N. S. do Carmo | Lago do Jenipapo Il, Parana 1
do Jari
4 | S&o Fr° do Mucora - Anexo 13093380 | Aldeia S. Frc° do Lago do Jenipapo I, Parana- 1
N. Sr2 do Carmo Mura Jari
5 [ Menino Deus 13015605 | Aldeia Santa Rita. Parana do Joari 1
6 | S&o Francisco 13015974 | Aldeia S&o Francisco | Lago do Joari 1
do Joari
7 | Sdo Sebastido 13015869 | Aldeia S&o Sebastido | Terra Vermelha, Rio Purus 1
8 | Inari — Anexo Séo Sebastiao | 13015869 | Aldeia Kaioruka Terra Vermelha, Rio Purus 1
9 | Itixi mitari Il - Anexo Séo 13015869 | Aldeia Fortaleza Terra Vermelha, Rio Purus 1
Sebastiao
Total 9
POLO - IV
1 | Oi Tchurune 13096222 | Ngogane ya Entagiiné | Igarapé do Ajard/Lago do 1
Beruri
2 | Bom Jesus 13015346 | Aldeia Boa Sorte Lago do Beruri 1
Tikuna
Total 2
TOTAL GERAL DE VAGAS
Professor 22
Total Geral do Polo | Professor de Lingua Materna 9
Merendeiro 15
Professor 9
Total Geral do Polo Il Merendeiro 6
Professor 2
Total Geral do Polo 111 Merendeiro 1
Professor 6
Total Geral do Polo IV Professor de Lingua Materna 2
Merendeiro 4
Total de Professores 50
Total de Merendeiros 26
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. ANEXO - IV

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
INSCRICAO N° / 2023 - MUNICIPIO: POLO:
ORGAO MUNICIPAL: -
CARGO/FUNCAO: Classe A: ( ) Classe B: ()
ESCOLA ETNIA:
COMUNIDADE/ ALDEIA:
DADOS PESSOAIS: ) N
POSSUI ALGUMA DEFICIENCIA? NAO ( ) SIM ( )
Qual?
NOME DO CANDIDATO (A):
FILIACAO: e
CPF: RG: SEXO: Masc. () Fem.
()
DATA DE NASCIMENTO: / POVO:
ESTADO CIVIL: NATURALIDADE:

INFORMACOES DE ENDERECO E CONTATO:
ENDERECO:

CEP: 69.430-000

CELULAR:

EMAIL:

QUANTIDADES DE

FOLHAS ENTREGUE:

Declaro sob as Penas da Lei, que sdo verdadeiras as informacdes acima e concordo com as disposicdes

constantes no Edital N° 001/2023.

Beruri,

de de 2023.

Responsavel pela Inscricao

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO

INSCRICAO N° /2023 - POLO:

Classe A: ( ) Classe B: ()




CANDIDATO (A):

ORGAO MUNICIPAL:

CARGO/FUNGAO PARA A QUAL CONCORRE:

COMUNIDADE/ALDEIA:

QUANTIDADES DE FOLHAS ENTREGUE:

Declaro sob as Penas da Lei, que sdo verdadeiras as informagdes acima e concordo com as disposicoes
constantes no Edital N° 001/2023.

Beruri, de de 2023.

Responsavel pela Inscri¢do Assinatura do Candidato

FICHA DE PONTUAGAO DE ANALISE E AVALIAGCAO

INSCRICAO Ne: POLO:
NOME DO (A) CANDIDATO(A):

FUNCAO PARA A QUAL CONCORRE:
ESCOLA/COMUNIDADE (se aprovado):

CPF: | RG:

ANALISE DE TITULACAO/EXPERIENCIA NA AREA PRETENDIDA | PONTUACAO
PROFESSOR - CLASSE — Ae B/ Zona Rural

Cursos em Formacdo Continuada em qualquer &rea da Educagéo Escolar Indigena;

Cursos em Formagao Continuada em qualquer &rea da Educagdo;

Participacdo em Cursos, para a area de atuacdo a Prética Docente indigena —
realizados a partir de 2019, com carga horaria minima de 20h;

Cursos de Especializa¢do na drea de Formagéo;

Mestrado na Area de Formagéo;

Doutorado na Area de Formacao;

Experiéncia de trabalho no exercicio da funcdo docente em sala de aula
multisseriada;

RESULTADO FINAL PONTOS

ANALISE DE TiTULOS

AVALIACAO DE EXPERIENCIA NA FUNCAO PRETENDIDA

TOTAL DE PONTOS:

Beruri, de de 2023.




AVALIADOR 1 - CPF

AVALIADOR 2 - CPF
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ANEXO - VI

FICHA DE PONTUAGAO DE ANALISE E AVALIAGAO
MERENDEIRO - ZONA RURAL

INSCRICAO Ne: POLO:

NOME DO (A) CANDIDATO (A):

FUNGCAO PARA A QUAL CONCORRE:

ESCOLA/COMUNIDADE (se aprovado):

CPF: RG:

ANALISE DE TITULACAO/EXPERIENCIA NA AREA PRETENDIDA ~
PONTUACAO

MERENDEIRO - Zona Rural

Curso de Merendeiros escolar;

Curso de Higienizacdo de Hortifrutis;

Curso de Manuseio Alimentar;

Experiéncia profissional na fungdo de Merendeiro;

RESULTADO FINAL PONTOS

ANALISE DE TiTULOS

AVALIACAO DE EXPERIENCIA NA FUNCAO PRETENDIDA

TOTAL DE PONTOS:

Beruri, de de 2023.




AVALIADOR 1 - CPF

AVALIADOR 2 - CPF
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ANEXO - VII
MODELO DE CURRICULO PARA O PSS

1. DADOS PESSOAIS: .
POSSUI ALGUMA DEFICIENCIA? ( ) NAO () SIM Qual?
CANDIDATO (A):

FILIACAO:

ESTADO CIVIL: NATURALIDADE:

DATA DE NASCIMENTO: / / SEXO:( )MASC. ( ) FEM.
CPF: RG: _
TITULO DE ELEITOR: ZONA: SECAO:

CERTIFICADO DE RESERVISTA:

2. INFORMACOES DE CONTATO:

ENDERECO:

MUNICIPIO: CEP:
TELEFONE: CELULAR:
EMAIL:

3. ESCOLARIDADE:
3.1 ENSINO MEDIO
INSTITUICAO DE ENSINO:
ANO DE CONCLUSAO:

3.2 ENSINO SUPERIOR
INSTITUICAO DE ENSINO:
ANO DE CONCLUSAO:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO PRETENDIDA:
4.1 CURSO/ AREA:
INSTITUICAO DE ENSINO:
INICIO:__/ /| CONCLUSAO: / / CARGA HORARIA:
4.2 CURSO/ AREA:
INSTITUICAO DE ENSINO:
INICIO:__/ /| CONCLUSAO: / / CARGA HORARIA:
4.3 CURSO/ AREA:
INSTITUICAO DE ENSINO:

INiClO: /| CONCLUSAO: / / CARGA HORARIA:

Beruri, de de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO - VIII
FICHA DE RECURSOS

ORGAO:

FUNGAO PARA A QUAL CONCORRE:

CANDIDATO (A)/RECORRENTE:

CPF: RG:

ITEM DO EDITAL DO RECURSO

DESCRIGAO SUMARIA DOS FUNDAMENTOS DO RECURSO DE FORMA CLARA E OBJETIVA.

Beruri, de de 2023.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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ANEXO - IX




DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL — MULTISSERIADO — ZONA RURAL - Ministrar
aulas das disciplinas dos componentes do curriculo de Educacéo Infantil nas Escolas Indigenas, de forma
interdisciplinar, utilizando-se dos conhecimentos cientificos, tradicionais e locais, possibilitando o pleno
desenvolvimento intelectual e social da crianca e sua atuagdo responsavel como cidaddo participante da
sociedade. Planejar e avaliar o trabalho didatico/pedagogico de forma especifica, intercultural e bilingue,
participar das jornadas ou encontros pedagdgicos, como forma de aperfeicoamento profissional promovido
pela SEMED.

e Participar da elaboracéo da proposta pedagégica do estabelecimento de ensino;

o Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagodgica do estabelecimento de
ensino;

o  Zelar pela aprendizagem dos alunos;

o  Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

e  Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a variacao e ao desenvolvimento profissional;

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL: ANOS INICIAIS - MULTIETAPA,
MULTISSERIADO - ZONA RURAL - ministrar aulas das disciplinas dos componentes do curriculo dos
Anos Iniciais nas Escolas Indigenas, de forma interdisciplinar, utilizando-se dos conhecimentos cientificos,
tradicionais e locais, possibilitando o pleno desenvolvimento intelectual e social da crian¢a e sua atuacéo
responsavel como cidadédo participante da sociedade. Planejar e avaliar o trabalho didatico/pedagégico de
forma especifica, intercultural e bilingue, participar das jornadas ou encontros pedagogicos, como forma
de aperfeicoamento profissional promovido pela SEMED.

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do SEMED;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a variacao e ao desenvolvimento profissional;

Colahorar com as atividades de articulacdo de escola com as familias e a comunidade;

Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da Escola;

Exercer outros atos de gestdo pedagdgicos nos limites de sua competéncia;

Planejar suas atividades anuais no Plano de Curso;

Planejar diariamente suas atividades de acordo com o Plano de Curso;

Planejar suas atividades para recuperacdo final, levando em consideracdo a necessidade de
aprendizagem do aluno nas unidades do Plano de Curso anual, que evidenciem o maior indice de
reprovacao.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS - MULTIETAPA,
MULTISSERIADO - ZONA RURAL - ministrar aulas das disciplinas dos componentes do curriculo dos
Anos Finais nas Escolas Indigenas, de forma interdisciplinar, utilizando-se dos conhecimentos cientificos,
tradicionais e locais, possibilitando o pleno desenvolvimento intelectual e social do aluno e sua atuacdo
responsavel como cidadao participante da sociedade. Planejar e avaliar o trabalho didatico/pedagdgico de
forma especifica, intercultural e bilingue, participar das jornadas ou encontros pedagdgicos, como forma
de aperfeicoamento profissional promovido pela SEMED.

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica do SEMED;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer estratégias de recuperacéo para os alunos de menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, & variagdo e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulacdo de escola com as familias e a comunidade;

Cumprir e fazer cumprir o0 Regimento Interno da Escola;

Exercer outros atos de gestdo pedagdgicos nos limites de sua competéncia;

Planejar suas atividades anuais no Plano de Curso;

Planejar diariamente suas atividades de acordo com o Plano de Curso;



Planejar suas atividades para recuperagdo final, levando em consideracdo a necessidade de
aprendizagem do aluno nas unidades do Plano de Curso anual, que evidenciem o maior indice de
reprovacao.

PROFESSOR DE EDICACAO DE JOVENS E ADULTOS — EJA ANOS INICIAIS E FINAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL - MODULAR MULTIETAPA, MULTISSERIADO - ZONA RURAL -
ministrar aulas de disciplinas componentes do curriculo do Ensino Fundamental EJA. Trabalhar de forma
interdisciplinar os conteldos tedricos e praticos pertinentes, utilizando- se de sequencias didaticas,
dindmicas variadas, e metodologias adequadas ao perfil do aluno do EJA, com incentivo a pesquisa e
desenvolvimento de projetos de aprendizagem, possibilitando o pleno desenvolvimento intelectual do aluno
e sua atuacao responsavel como cidaddo participante da sociedade. Planejar e avaliar

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do SEMED;
Zelar pela aprendizagem dos alunos;
Estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a variacao e ao desenvolvimento profissional;
Colaborar com as atividades de articulacdo de escola com as familias e a comunidade;
Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da Escola;
Exercer outros atos de gestdo pedagdgicos nos limites de sua competéncia;
Planejar suas atividades anuais no Plano de Curso;
Planejar diariamente suas atividades de acordo com o Plano de Curso;
Planejar suas atividades para recuperagdo final, levando em consideracdo a necessidade de
aprendizagem do aluno nas unidades do Plano de Curso anual, que evidenciem o maior indice de
reprovacao.

MERENDEIRO(A)

Compreende as atribuicfes que se destinam a executar os servicos de elaboracdo de preparo da merenda
das escolas municipais conforme cardépio escolar, sob supervisao superior, além da conservacdo e limpeza
dos locais de preparo e armazenagem dos alimentos, bem como dos locais de refeicdes dos alunos.
ATRIBUICOES TIPICAS

a) Executar servigos gerais de elaboracdo da merenda escolar, conforme cardapio apresentado;

b) Conservacdo e limpeza dos locais de preparo de merenda escolar e armazenamento dos alimentos;

c) Zelar pela conservagdo dos locais de refeicdo da merenda escolar;

d) Coletar o lixo da merenda escolar e coloca-lo em recipiente apropriado para ser transportado;

e) Servir refeices;

f) Movimentar e arrumar mercadorias e materiais;

g) Executar outras tarefas correlatas a limpeza e higienizacdo da unidade escolar.



