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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA — DFD

Identificagcao do Requisitante: Ari De Oliveira Picango

Unidade Administrativa Requisitante: Fundo de Previdéncia Social do Municipio de
Beruri

Responsavel: Ari De Oliveira Picango

E-mail e telefone: (097) 99177-0610

1. OBJETO DA FUTURA CONTRATACAO:

O presente DFD tem por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS PARA RPPS,
PARA ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURI/AM

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

Os recursos administrados pelo RPPS possuem natureza previdenciaria e
destinam-se a garantia do pagamento de beneficios presentes e futuros aos
segurados e dependentes, exigindo, portanto, uma gestédo técnica qualificada,
pautada em estratégias de investimentos compativeis com o perfil atuarial do
regime e com as normas vigentes.

Nesse contexto, a complexidade do mercado financeiro, aliada as constantes
atualizagbes normativas dos 6rgaos reguladores, como o Conselho Monetario
Nacional (CMN) e a Secretaria de Previdéncia, demanda o suporte de
profissionais especializados, capazes de orientar a tomada de decisdes de forma
segura e eficiente.

A auséncia de equipe técnica especializada no quadro da Administracéo
Municipal para atuacdo direta na analise de investimentos, elaboracdo de
estratégias, avaliagao de riscos e acompanhamento do desempenho da carteira,
evidencia a necessidade de contratacao de consultoria externa, a fim de mitigar
riscos e evitar prejuizos ao equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.
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Além disso, a consultoria contribuira para a elaboragéo e atualizagao da Politica
de Investimentos, acompanhamento da carteira de ativos, emisséo de relatorios
técnicos, capacitagao dos gestores e membros do comité de investimentos, bem
como suporte nas tomadas de deciséo, garantindo maior eficiéncia na gestéao
dos recursos publicos.

A contratacao também visa assegurar o cumprimento das exigéncias legais e
normativas aplicaveis aos RPPS, reduzindo a exposi¢cdo a irregularidades,
apontamentos por 6rgaos de controle e eventuais responsabilizagdes dos
gestores.

3. OBJETO:
TIPO DO ITEM MARCAR
COM “X”
MATERIAL DE CONSUMO
SERVIGO CONTINUADO X
OBRA

EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE
SERVIGO NAO CONTINUADO
SERVICO DE ENGENHARIA

4. ESTIMATIVA DE QUANTITATIVO:

A estimativa do quantitativo consta no Termo de Referéncia, anexo a este
documento.

De acordo:

Beruri/AM, 11 de setembro de 2025.

\ - /)
I\ . T4 ﬁ"r - e \ ../' o ~
L e Olmet Viconee?

ARI DE OLIVEIRA PICANGCO
DIRETOR-GERAL DO FUNDO
DECRETO N° 012/2025 - GPMB
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

1. PROPONENTE
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Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri
CNPJ: 14.720.662/0001-40

Endereco: Avenida Castelo Branco, 100, Centro, Beruri — AM
CEP: 69.430-000

Telefone: (097) 99177-0610

2. Identificacdo da Necessidade

O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri/AM possui a responsabilidade de
gerir recursos destinados ao custeio dos beneficios previdenciarios de seus segurados e
dependentes, demandando uma administragdo eficiente, segura e alinhada as normas legais e
atuariais vigentes.

Nesse contexto, verifica-se a necessidade de suporte técnico especializado na area de
investimentos, tendo em vista a complexidade do mercado financeiro, a constante oscilagdo
dos ativos e a exigéncia de cumprimento das diretrizes estabelecidas pelos 6rgaos reguladores
aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS).

A estrutura administrativa atual do Municipio nao dispde de equipe técnica especializada com
expertise suficiente para realizar, de forma continua e aprofundada, a andlise de
investimentos, avaliagdo de riscos, definicdo de estratégias de alocagdo de recursos e
acompanhamento do desempenho da carteira, o que pode comprometer a eficiéncia na gestao
dos recursos previdenciarios.

Dessa forma, identifica-se a necessidade de contratagdo de empresa especializada em
consultoria de investimentos, com a finalidade de assessorar tecnicamente os gestores € o
comité de investimentos, subsidiando a tomada de decisdes, promovendo maior seguranga
nas aplicagdes financeiras e contribuindo para o equilibrio financeiro e atuarial do regime.
A presente contratacdo visa, ainda, garantir a conformidade com as exigéncias legais e
normativas aplicaveis aos RPPS, bem como aprimorar a governanga, a transparéncia e a
eficiéncia na gestao dos recursos publicos previdenciarios.

3. Objeto da Contratacio

A consultoria deverd contemplar o assessoramento técnico na gestdo dos recursos
financeiros, incluindo a elaboragdo, revisdo e acompanhamento da Politica de
Investimentos, analise ¢ monitoramento da carteira de ativos, avaliacdo de riscos,
emissdo de relatorios periddicos, orientagdo nas tomadas de decisdo e suporte ao
comité de investimentos e aos gestores do RPPS.
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Os servigos deverdo ser executados em conformidade com a legislagdo vigente,
normas dos orgdos reguladores e diretrizes aplicaveis aos RPPS, garantindo
seguranga, transparéncia, eficiéncia e busca pela adequada rentabilidade dos
recursos previdenciarios.

4. Motivacao da Contratacio

Considerando que os recursos previdencidrios possuem carater alimentar e
destinam-se ao pagamento de beneficios aos segurados e seus dependentes, torna-
se imprescindivel a adocao de praticas de gestdo de investimentos baseadas em
critérios técnicos, que assegurem o equilibrio financeiro e atuarial do regime ao
longo do tempo.

A complexidade do mercado financeiro, aliada as constantes alteragdes nas
normas que regulamentam os investimentos dos RPPS, exige conhecimento
especializado para a correta alocagdo dos recursos, avaliacdo de riscos e
acompanhamento do desempenho da carteira de investimentos.

A inexisténcia, no ambito da Administragdo Municipal, de equipe técnica com
expertise especifica para atuar de forma continua e estratégica na area de
investimentos justifica a necessidade de apoio externo especializado, de modo a
reduzir riscos, evitar prejuizos e otimizar os resultados das aplicag¢des financeiras.
A contratagdo de consultoria especializada proporcionard suporte técnico
qualificado aos gestores e ao comité de investimentos, contribuindo para decisdes
mais assertivas, maior transparéncia na gestdo e atendimento as exigéncias dos
orgdos de controle.

Além disso, a medida visa prevenir inconsisténcias na conducdo dos
investimentos, minimizar a exposicdo a riscos inadequados e fortalecer a
governanc¢a do RPPS, assegurando a sustentabilidade do regime e a prote¢ao dos
direitos dos segurados.

Dessa forma, a contratagdao mostra-se essencial para o adequado funcionamento
do RPPS, alinhando-se ao interesse publico e as boas praticas de gestdao
previdencidria.

5. Resultados Esperados

Com a contratagdo de empresa especializada em consultoria de investimentos para o
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Beruri/AM, espera-se
alcangar os seguintes resultados:
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I — Melhoria na qualidade da gestdo dos recursos previdenciarios, com adocdo de
estratégias de investimentos mais seguras, eficientes e alinhadas ao perfil atuarial do
regime;

II — Otimizagdo da rentabilidade da carteira de investimentos, observados os limites de
risco e as diretrizes estabelecidas na legislagdo vigente;

IIT — Reducdo da exposi¢do a riscos inadequados, por meio de andlises técnicas
qualificadas e monitoramento continuo dos ativos;

IV — Garantia de conformidade com as normas e diretrizes dos orgdos reguladores
aplicaveis aos RPPS, evitando irregularidades e apontamentos por 6rgaos de controle;

V — Apoio técnico qualificado aos gestores e ao comité de investimentos, subsidiando
a tomada de decisdes de forma mais segura e fundamentada;

VI — Elaboragdo, revisdo e acompanhamento eficaz da Politica de Investimentos,
assegurando sua aderéncia as condi¢des de mercado e as necessidades do regime;

VII — Disponibilizagdo de relatérios gerenciais periodicos, com informagdes claras,
precisas e atualizadas sobre o desempenho da carteira e os cenarios econdmicos;

VIII — Fortalecimento da governanca, transparéncia e controle na gestdo dos recursos
publicos previdencidrios;

IX — Contribui¢cdo para a manutencdo do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS,
garantindo a sustentabilidade do regime no longo prazo;

X — Capacitagdo e aprimoramento técnico dos gestores e membros do comité de
investimentos, promovendo maior autonomia e seguranga na gestao.

6. Fundamentacio Legal

Com base no art. 75, inciso II da Lei n° 14.133/2021, que dispde sobre as hipoteses
de dispensa de licitagdo, para contratacdes que envolvem valores inferiores a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), em casos de servicos e compras, a licitacao é
dispensavel. Contudo, conforme os valores atualizados pelo Decreto n° 12.343,
de 30 de dezembro de 2024, esse limite foi reajustado para R$ 62.725,59 (sessenta
e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), passando
a refletir o novo valor limite para a dispensa de licitagao.
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7. Especificacoes do Objeto

A contratagdo tem por objeto a prestagdo de servicos técnicos especializados de
consultoria de investimentos para o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)
do Municipio de Beruri/AM, contemplando, no minimo, as seguintes atividades:

I — Elaboracao, revisao e acompanhamento da Politica de Investimentos do RPPS,
em conformidade com a legislagdo vigente e diretrizes dos 6rgaos reguladores;

IT — Anélise da carteira de investimentos existente, com avaliagao de desempenho,
risco, aderéncia aos limites legais e enquadramento normativo;

IIT — Assessoria na defini¢ao de estratégias de alocag¢do de ativos, considerando o
cenario economico, perfil atuarial do regime e metas de rentabilidade;

IV — Monitoramento continuo dos investimentos, com emissdo de relatorios
periddicos (mensais e/ou conforme necessidade), contendo analise de desempenho,
indicadores financeiros e recomendacoes técnicas;

V — Apoio técnico nas reunides do comité de investimentos, com apresentagao de
cenarios econdmicos, sugestdes de aplicagdo e orientagdes estratégicas;

VI — Avaliagdo e acompanhamento de institui¢des financeiras, fundos de
investimento e demais ativos elegiveis, auxiliando na tomada de decisdo quanto a
aplicacdo ou resgate de recursos;

VII - Auxilio no processo de credenciamento de instituigdes financeiras e produtos
de investimento, quando necessario;

VIII — Analise de riscos dos investimentos, incluindo risco de mercado, crédito e
liquidez, com proposi¢ao de medidas mitigadoras;

IX — Orientacdo quanto ao cumprimento das normas legais aplicaveis aos RPPS,
inclusive quanto aos limites e condi¢des de aplicagdo dos recursos;

X — Disponibilizagao de suporte técnico continuo aos gestores do RPPS, por meio
de atendimento remoto e/ou presencial, conforme demanda;

XI — Capacitagdo dos gestores e membros do comité de investimentos, por meio de
treinamentos, orientacdes técnicas e atualizacdo sobre o mercado financeiro;
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XII — Elaboragao de pareceres técnicos, notas técnicas e outros documentos
necessarios a adequada gestdo dos investimentos;

XIII — Disponibilizagao de sistema ou ferramenta de acompanhamento da carteira
de investimentos, quando aplicavel, para consulta e controle por parte da
Administragao.

Os servigos deverdo ser executados por profissionais qualificados, com
comprovada experiéncia na area de investimentos para RPPS, observando-se as
melhores praticas de mercado, os principios da Administragao Publica e a legislagao
vigente.

8. Analise de Riscos
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A contratagao de empresa especializada em consultoria de investimentos para o
RPPS envolve risco que devem ser identificados, avaliados e mitigados, a fim de
garantir a adequada execucao do objeto e a prote¢ao do interesse publico.

1. Identificacdo e Avaliacao dos Riscos

. o Nivel de
N°| Risco Probabilidade | Impacto Y
Risco
1 CronFratagao de empresa sem capacidade Média Alto A
técnica adequada
) Orlentagoes' 1,nadequadas. de investimento, Baixa Alto Médio
gerando prejuizos financeiros
3 Descp_npnmento de’ prazos na entrega de Média Médio Médio
relatorios e suporte técnico
4 Nao conformidade com normas dos o6rgaos Baixa Alto Médio
reguladores
5 Dependéncia excessiva da consultoria Média Médio Médio
externa
Falhas na comunica¢do entre contratada e, ., ,. ‘1 L 4
6 ¢ Média Médio Médio
RPPS
i i inf 0 . 1
7 Vazarfle'nto ou uso indevido de informagdes Baixa Alto Médio
estrateégicas
8 |Descontinuidade na prestagdo dos servigos | Baixa Alto Médio

2. Medidas de Mitigacao
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Risco 1: Exigir qualificacao técnica rigorosa, com comprovacao de experiéncia em
RPPS, certificagdes e capacidade operacional;

Risco 2: Estabelecer critérios técnicos claros, acompanhamento pelo comité de
investimentos e validagao das decisoes pela gestao do RPPS;

Risco 3: Definir prazos e penalidades contratuais, com previsdo de SLA (Acordo
de Nivel de Servico);

Risco 4: Exigir conformidade com a legislagdo vigente e acompanhamento
continuo das normas aplicaveis;

Risco 5: Promover capacitacdo dos gestores e fortalecimento do comité de
investimentos;

Risco 6: Estabelecer canais formais de comunicacdo e rotinas periddicas de
alinhamento;

Risco 7: Prever clausulas de confidencialidade e responsabilidade contratual;
Risco 8: Prever mecanismos de substitui¢do contratual e penalidades em caso de
inexecucao.

3. Monitoramento dos Riscos

A gestdo e o monitoramento dos riscos serdo realizados pelo fiscal do contrato e
pelo comité de investimentos do RPPS, por meio do acompanhamento continuo da
execu¢ao dos servigos, analise dos relatorios apresentados e avaliagcdo dos
resultados obtidos.

Serdo adotadas medidas corretivas sempre que identificadas falhas ou desvios,
garantindo a adequada execugdo contratual e a mitigacdo dos riscos ao longo da

vigéncia do contrato.

9. Impacto no Interesse Publico

A contratagdo de empresa especializada em consultoria de investimentos para o Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de Beruri/AM possui impacto
direto e relevante no interesse publico, tendo em vista que os recursos geridos possuem
natureza previdenciaria e destinam-se a garantia do pagamento de beneficios aos
servidores publicos e seus dependentes.

A adequada gestao desses recursos contribui para a manutengao do equilibrio financeiro
e atuarial do regime, assegurando a continuidade do pagamento de aposentadorias e
pensdes, o que representa a prote¢ao de direitos fundamentais dos segurados.

A contratacdo da consultoria especializada tende a elevar a qualidade das decisdes
relacionadas aos investimentos, proporcionando maior seguranga, eficiéncia e
transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, reduzindo riscos de perdas
financeiras e de descumprimento das normas legais.
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Além disso, a medida fortalece a governanga do RPPS, promove maior controle sobre
a gestdo dos ativos e contribui para a preven¢do de irregularidades, evitando possiveis
prejuizos ao erario e responsabilizacdes dos gestores publicos.

O impacto positivo também se reflete na melhoria da credibilidade institucional do
regime previdenciario municipal, aumentando a confianca dos segurados e da
sociedade na administra¢dao dos recursos.

Por outro lado, a ndo contratacdo ou a execucao inadequada do objeto pode acarretar
riscos significativos, como ma alocagao dos recursos, perdas financeiras, desequilibrio
atuarial e comprometimento da capacidade do RPPS de honrar seus compromissos
futuros.

Dessa forma, a contratagdo mostra-se alinhada ao interesse publico, na medida em que
visa garantir a sustentabilidade do regime previdenciario, a protecdo dos direitos dos
segurados e a gestdo responsavel dos recursos publicos.

Beruri, (AM), 11 de setembro de 2025.

A - - T /) .
A | r.lv AC \l ,’ a "lhll'j;
A s Ol Vigomos

T

Ari de Oliveira Picango
Diretor-Geral do Fundo
Decreto N° 012/2025 — Gpmb
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FUR DO MUMSPAL DE PR LI M0,
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f@ FUNPREB

TERMO DE REFERENCIA

ORGAO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO | CNPJ N°: 14.720.662/0001-40
MUNICIPIO DE BERURI

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI: Ari de
Oliveira Picanco

ENDERECO: Avenida Castelo Branco, 100, Centro

CIDADE | UF | CEP TELEFONE E-MAIL:

Beruri AM | 69.430-000 | (097)99177-0610 | funprebberuri@gmail.com

A contratacao de empresa especializada para prestacao de servicos de consultoria
de investimentos para o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do
Municipio de Beruri/AM devera observar as seguintes condicoes gerais:

I — Natureza do servico: servico de natureza continuada, prestado de forma
continua durante a vigéncia contratual, em razao da necessidade permanente de
acompanhamento dos investimentos;

IT — Regime de execucdo: execucao indireta, sob o regime de empreitada por
preco global ou unitario, conforme definido no instrumento convocatorio;

Os recursos administrados pelo RPPS possuem natureza
previdencidria e destinam-se ao custeio de beneficios aos segurados e seus
dependentes, exigindo uma gestao técnica qualificada, pautada nos principios da
legalidade, eficiéncia, transparéncia, seguranca, rentabilidade e equilibrio
financeiro e atuarial.

A legislacao aplicavel aos RPPS impoe diretrizes rigorosas quanto a
aplicacdo dos recursos, estabelecendo limites, critérios e responsabilidades para
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os gestores, além de exigir a elaboracao e acompanhamento da Politica de
Investimentos e o monitoramento continuo da carteira de ativos.

Nesse contexto, a complexidade do mercado financeiro, aliada as
constantes alteracdoes normativas, demanda conhecimento técnico especializado
para a adequada alocacao dos recursos, avaliacido de riscos e analise de
desempenho dos investimentos.

Entretanto, a estrutura administrativa do Municipio nao dispoe de
equipe técnica com expertise suficiente para atender, de forma continua e
especializada, as demandas relacionadas a gestao de investimentos do RPPS, o
que pode comprometer a eficiéncia da gestao e aumentar a exposicao a riscos.

Dessa forma, a contratacdo de empresa especializada em consultoria
de investimentos mostra-se necessaria para suprir essa lacuna técnica,
proporcionando suporte qualificado aos gestores e ao comité de investimentos,
subsidiando a tomada de decisoes com base em analises técnicas consistentes.

A contratacao também visa garantir o cumprimento das normas legais
e regulamentares aplicaveis, reduzir riscos de prejuizos financeiros, evitar
apontamentos por 6rgaos de controle e fortalecer a governanca do RPPS.

Ademais, trata-se de servico de natureza continuada, uma vez que o
acompanhamento dos investimentos e das condi¢oes de mercado deve ocorrer de
forma permanente, sendo indispensavel para a manutencao do equilibrio do
regime previdenciario.

Assim, a contratacao pretendida esta devidamente fundamentada no
interesse publico, visando assegurar a sustentabilidade do RPPS, a protecao dos
direitos dos segurados e a gestao responsavel dos recursos publicos.

4. DA PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACAO

A presente contratacao encontra-se prevista no Plano de Contratacoes Anual
(PCA) do Municipio de Beruri/AM, em conformidade com o planejamento
administrativo e orcamentario da Administracao Publica, nos termos da Lei n®

14.133/2021.

A inclusdo da contratacdo no PCA demonstra o alinhamento da demanda com o
planejamento estratégico do ente publico, evidenciando a necessidade
previamente identificada de apoio técnico especializado na gestdo dos
investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS).

Pagina 11
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5.1. O prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses, contados da
data de assinatura do contrato, na forma do artigo 105 e da Lei n°® 14.133/2021,
prorrogavel na forma dos art. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

A consultoria devera fornecer assessoramento técnico especializado aos gestores
e ao comité de investimentos, abrangendo a elaboracdo, revisio e
acompanhamento da Politica de Investimentos, analise da carteira de ativos,
avaliacdo de riscos e definicdo de estratégias de alocacdo de recursos, em
conformidade com a legislacdo vigente e as diretrizes dos 6rgaos reguladores.

A solucao contempla, ainda, o monitoramento continuo dos investimentos, com
emissao de relatérios periddicos contendo anélise de desempenho, indicadores
financeiros e recomendacoes técnicas, bem como a apresentacao de cenarios
econdmicos que subsidiem a tomada de decisoes.

Devera ser assegurado suporte técnico permanente, por meio de atendimento
remoto e/ou presencial, incluindo participacdo em reunides do comité de
investimentos, orientacdo quanto a aplicacao e resgate de recursos e auxilio no
credenciamento de instituicoes financeiras, quando necessario.

A solucao também podera incluir a disponibilizacao de sistemas ou ferramentas
tecnolbgicas para acompanhamento da carteira de investimentos, possibilitando
maior controle, transparéncia e eficiéncia na gestao dos recursos.

Além disso, a empresa contratada devera promover a capacitacao dos gestores e
membros do comité de investimentos, contribuindo para o aprimoramento
técnico e fortalecimento da governanca do RPPS.

Dessa forma, a solucdo busca assegurar maior seguranga, eficiéncia,
transparéncia e rentabilidade na gestdo dos recursos previdenciarios,
contribuindo para o equilibrio financeiro e atuarial do regime e para a protecao
dos direitos dos segurados.

7.1. Requisitos de Habilitacao:

Para participar do processo licitatorio e ser habilitada a contratar com
o FUNPREB, a empresa devera atender aos seguintes requisitos, apresentando a
documentacao comprobatoria exigida no Edital de Licitacao:

Prefeitura Municipal de Péglna 12
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7.1.1. Habilitacao Juridica (Art. 62, I, Lei n° 14.133/21):

Registro empresarial ou ato constitutivo, devidamente registrado na Junta
Comercial, no caso de empresario individual ou sociedade empresaria.
Inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no
caso de sociedade simples.

Decreto de autorizacao, ato de registro ou autorizacao para funcionamento
expedido pelo 6rgao competente, no caso de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais.

Cédula de identidade e CPF, no caso de pessoa fisica.

7.1.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista (Art. 62, II, Lei n° 14.133/21):

Prova de inscri¢cao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).
Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto da licitacao.

Certidao de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, Estadual e
Municipal do domicilio ou sede da licitante.

Certidao de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Declaracao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicio Federal (proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de
dezesseis anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos).

7.1.3. Qualificacao Técnica (Art. 62, II1, Lei n°® 14.133/21):

Atestados de capacidade técnica, fornecidos por pessoas juridicas de
direito puablico ou privado, que comprovem a experiéncia da licitante no
fornecimento de materiais de expediente compativeis com o objeto desta
licitacdo, em quantidade e qualidade similares. Os atestados deverao
indicar o nome e 0 CNPJ da empresa contratante, o periodo de execucao
do contrato e a descri¢ao dos servicos prestados.

Indicacao de profissional(is) técnico(s) responsavel(is) pela execucao do
contrato, com comprovacao de sua qualificacdo e experiéncia na area de
fornecimento de materiais de expediente.

Declaracao de que a licitante possui estrutura fisica e logistica adequadas
para o armazenamento e a entrega dos materiais, garantindo a sua
integridade e a sua qualidade.
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7.1.4. Qualificacaio Economico-Financeira (Art. 62, IV, Lei n°
14.133/21):

Balanco patrimonial e demonstracoes contabeis do altimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao
financeira da licitante, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisorios.

Certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou domicilio do
empresario individual.

Indices de Liquidez Corrente (LC), Liquidez Geral (LG) e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um), calculados com base no balanc¢o patrimonial do
altimo exercicio social. Caso algum dos indices seja inferior a 1 (um), a
licitante devera comprovar possuir patrimonio liquido igual ou superior a
10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao.

7.1.5. Outras Declaracoes e Compromissos:

Declaracao de inexisténcia de fatos impeditivos a habilitacao, nos termos
do art. 15 da Lei n°® 14.133/21.

Declaracao de ciéncia e concordancia com os termos do Edital de Licitacao
€ Seus anexos.

Declaracao de que nao emprega menores, conforme art. 27, V, da Lei n°
8.666/93 (aplicavel subsidiariamente).

Declaracao de cumprimento dos requisitos de acessibilidade para pessoas
com deficiéncia, nos termos da legislacao aplicavel.

Declaracao de compromisso com a integridade e a ética, nos termos do
programa de integridade do FUNPREB, se houver.

7.2. Requisitos Especificos da Contratacao:

Além dos requisitos de habilitacdo, a empresa contratada devera

atender aos seguintes requisitos especificos durante a execucao do contrato:

Manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo de
vigéncia do contrato, apresentando as certidoes e os comprovantes sempre
que solicitado pelo FUNPREB.
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Cumprir rigorosamente os prazos de entrega dos materiais, conforme
estabelecido no cronograma de fornecimento.

Garantir a qualidade dos materiais fornecidos, substituindo aqueles que
apresentarem defeitos de fabricacdo ou que nao atenderem as
especificagoes técnicas.

Prestar suporte técnico ao FUNPREB, sempre que solicitado, para auxiliar
na escolha dos materiais, solucionar problemas e esclarecer dividas.
Participar de reunides periddicas com o FUNPREB, para acompanhar a
execucao do contrato e discutir eventuais problemas ou oportunidades de
melhoria.

Indicar um representante legal para atuar como interlocutor junto ao
FUNPREB, responsavel por receber as notificacoes e os comunicados do
orgao.

Garantir a confidencialidade das informagoes e dos dados do FUNPREB,
utilizando-os exclusivamente para a execucao do contrato.

Cumprir todas as normas de seguranca e saide no trabalho, garantindo a
integridade fisica dos seus funcionarios e a seguranca das instalacoes do
FUNPREB.

Manter atualizados os seus dados cadastrais junto ao FUNPREB,
informando qualquer alteracao que possa afetar a execucao do contrato.
Disponibilizar canais de comunicagao eficientes para o recebimento de
reclamacoes e sugestoes do FUNPREB.

7.3. Critérios de Avaliacao da Qualificacao Técnica:

A qualificacdo técnica das licitantes serd avaliada com base nos

seguintes critérios:

Experiéncia no fornecimento de materiais de expediente compativeis com
o objeto desta licitacdo, comprovada por meio de atestados de capacidade
técnica.

Qualificacao e experiéncia dos profissionais técnicos responsaveis pela
execucao do contrato, comprovadas por meio de curriculos e certificados.
Estrutura fisica e logistica adequadas para o armazenamento e a entrega
dos materiais, comprovadas por meio de declaracao e, se necessario, por
meio de vistoria técnica.

Certificacoes de qualidade ou outras comprovacoes de conformidade dos
materiais fornecidos com as normas técnicas e os padroes de qualidade
exigidos.

Indice de satisfaco dos clientes atendidos pela licitante, comprovado por
meio de referéncias e depoimentos.
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8. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Os servicos serao executados de forma remota e/ou presencial, conforme a
necessidade da Administracdo, devendo a contratada garantir suporte técnico
permanente aos gestores e ao comité de investimentos.

A execucao compreenderd, no minimo:

I — Elaboragao, revisio e acompanhamento da Politica de Investimentos,
observando a legislacao vigente e as diretrizes dos 6rgaos reguladores;

IT — Analise inicial e monitoramento continuo da carteira de investimentos, com
avaliacao de desempenho, enquadramento e aderéncia as normas aplicaveis;

IIT — Assessoria na definicao de estratégias de alocacao de recursos, considerando
o cenario econdmico e o perfil atuarial do RPPS;

IV — Emissao de relatérios peridédicos (mensais ou conforme necessidade),
contendo analise detalhada da carteira, indicadores de desempenho e
recomendacoes técnicas;

V — Participacdo em reunides do comité de investimentos, com apresentacao de
cenarios economicos e suporte a tomada de decisoes;

VI — Disponibilizacdo de suporte técnico continuo, por meio de canais de
comunicacao eficazes, para atendimento as demandas da Administracao;

VII — Auxilio no credenciamento de instituicoes financeiras e na andlise de
produtos de investimento, quando necessario;

VIII — Elaboracdo de pareceres técnicos e orientacoes formais sempre que
solicitado pela Administracao;

IX — Capacitacao periddica dos gestores e membros do comité de investimentos.
A contratada devera observar prazos razoaveis para atendimento das demandas,

a serem definidos em Acordo de Nivel de Servico (SLA), garantindo
tempestividade, eficiéncia e qualidade na prestacao dos servicos.
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A execucao dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por servidor designado
pela Administracao, que verificara o cumprimento das obrigacdes contratuais, a
qualidade dos servicos prestados e a conformidade com as especificacoes
estabelecidas.

A contratada devera manter registro atualizado das atividades realizadas,
relatérios emitidos e orientacoes prestadas, garantindo transparéncia e
rastreabilidade das acoes.

A execucdo do objeto devera observar os principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade, transparéncia e interesse publico, assegurando a adequada
gestao dos recursos previdenciarios.

9. DAS OBRIGACOES

9.1. Obrigacoes do FUNPREB:

O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri/AM, na qualidade de
Contratante, obriga-se a:

I — Proporcionar todas as condicOes necessarias para que a Contratada possa
executar os servicos de forma adequada e eficiente;

II — Disponibilizar a Contratada, em tempo habil, todas as informacoes,
documentos e dados necessarios a execucao dos servicos, especialmente aqueles
relacionados a carteira de investimentos do RPPS;

IIT — Designar servidor responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento da
execucao contratual;

IV — Acompanhar, supervisionar e avaliar a execucao dos servicos, verificando o
cumprimento das obrigacoes assumidas pela Contratada;

V — Manifestar-se formalmente sobre relatérios, pareceres e recomendacoes
apresentados pela Contratada, quando necessario;

VI — Realizar o pagamento a Contratada nos prazos e condicoes estabelecidos no
contrato, apos o devido atesto da execucao dos servicos;

VII — Participar das reunides técnicas e do comité de investimentos, assegurando
a tomada de decisoes fundamentadas;

VIII — Analisar e deliberar sobre as recomendacoes técnicas apresentadas pela
Contratada, sendo responsavel final pelas decisoes de investimento;
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IX — Comunicar formalmente a Contratada quaisquer irregularidades observadas
na execucao dos servigos;

X — Exigir o cumprimento das obrigacoes contratuais, podendo aplicar as
penalidades previstas em caso de descumprimento;

XI — Zelar pela adequada gestao dos recursos previdenciarios, observando as
normas legais e regulamentares aplicaveis;

XII — Garantir que os gestores e membros do comité de investimentos participem
das capacitacoes e orientacoes fornecidas pela Contratada;

XIII — Manter a confidencialidade das informaco6es sensiveis compartilhadas no
ambito da execucao contratual, quando aplicavel;

XIV — Prestar apoio institucional necessario para a execucao dos servigos,
inclusive no que se refere a logistica para realizacao de reunides presenciais,
quando demandado.

9.2. Obrigacoes da Contratada:

A empresa contratada tera as seguintes obrigacoes:

A Contratada obriga-se a:

I — Executar os servicos de consultoria de investimentos de forma continua,
eficiente e em conformidade com as especificacoes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no contrato e na legislacao vigente;

IT — Disponibilizar profissionais qualificados, com comprovada experiéncia em
gestdo e consultoria de investimentos para RPPS, responsabilizando-se
integralmente por sua atuacao;

IIT — Elaborar, revisar e acompanhar a Politica de Investimentos do RPPS,
garantindo sua conformidade com as normas aplicaveis;

IV — Realizar analise técnica da carteira de investimentos, avaliando
desempenho, riscos, enquadramento e aderéncia as diretrizes legais;

V — Assessorar os gestores e o comité de investimentos na definicao de estratégias
de alocacao de recursos, com base em cenarios econémicos atualizados;
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VI — Monitorar continuamente os investimentos, emitindo relatérios periddicos
contendo anélises, indicadores e recomendacoes técnicas;

VII - Participar das reunidoes do comité de investimentos, prestando
esclarecimentos e orientacoes sempre que necessario;

VIII — Prestar suporte técnico continuo, por meio de atendimento remoto e/ou
presencial, garantindo agilidade no atendimento das demandas;

IX — Elaborar pareceres técnicos, notas técnicas e demais documentos
necessarios a adequada gestao dos investimentos;

X — Auxiliar no processo de credenciamento de institui¢oes financeiras e analise
de produtos de investimento, quando solicitado;

XI — Observar e cumprir integralmente a legislacao vigente aplicavel aos RPPS,
bem como as normas dos 6rgaos reguladores;

XII — Manter sigilo e confidencialidade sobre todas as informacoes a que tiver
acesso em razao da execuc¢ao do contrato;

XIIT — Responsabilizar-se por eventuais danos causados a Administragao ou a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucao dos servicos;

XIV — Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condicoes de habilitacao e
qualificacao exigidas na contratacao;

XV — Cumprir os prazos estabelecidos para entrega de relatorios, pareceres e
demais obrigacoes, conforme definido em contrato ou SLA;

XVI — Atender as determinacoes do fiscal do contrato e prestar todas as
informacoes e esclarecimentos solicitados;

XVII — Promover a capacitacio dos gestores e membros do comité de
investimentos, contribuindo para o aprimoramento técnico da equipe;

XVIII — Manter registros atualizados das atividades realizadas, garantindo
transparéncia e rastreabilidade dos servigos prestados.

10. DA SUBCONTRATACAO

10.1. A subcontratacido depende de autorizacao prévia da Contratante, a quem
incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificacao técnica
necessarios para a execucao do objeto.

11. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO
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11.1. Gestor e Fiscal do Contrato:

1.

2.

3.

O FUNPREB designara formalmente um Gestor do Contrato e um Fiscal
do Contrato, servidores qualificados e com conhecimento técnico sobre o
objeto da contratacao.

As designacbes serdao publicadas no Diario Oficial dos Municipios do
Amazonas.

O Gestor e o Fiscal do Contrato poderao ser a mesma pessoa, desde que
devidamente justificado e que nao haja conflito de interesses.

11.2. Atribuicoes do Gestor do Contrato:

1.

Acompanhamento Global: Acompanhar a execucao do contrato em
todas as suas fases, desde a emissao da Ordem de Servico até o pagamento
final.

Coordenacao: Coordenar as atividades do Fiscal do Contrato e dos
demais setores do FUNPREB envolvidos na execucao do contrato.
Tomada de Decisao: Tomar decisdes sobre questoes relevantes
relacionadas a execucao do contrato, buscando sempre o interesse ptublico
e a conformidade com a legislacao aplicavel.

Comunicacdao: Manter comunicacdo constante com a empresa
contratada, transmitindo as orientacbes do FUNPREB e recebendo as
informacoes e os esclarecimentos da empresa.

Gestao de Riscos: Identificar, avaliar e mitigar os riscos que possam
comprometer a execucao do contrato.

Elaboracao de Relatorios: Elaborar relatorios periodicos sobre a
execucao do contrato, destacando os principais resultados, os problemas
identificados e as medidas corretivas adotadas.

Instrucao de Processos: Instruir os processos administrativos
relacionados ao contrato, como aditivos, reajustes, prorrogacoes e
aplicacao de sancoes.

Atendimento as Demandas: Atender as demandas dos 6rgaos de
controle interno e externo, prestando as informacoes e os esclarecimentos
solicitados.

Responsabilidade: O Gestor do Contrato sera o responsavel por
garantir que o contrato seja executado de forma eficiente, eficaz e
transparente, em conformidade com a legislacao aplicavel.

11.3. Atribuicoes do Fiscal do Contrato:
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Acompanhamento Detalhado: Acompanhar de perto a execucao do
contrato no dia a dia, verificando o cumprimento das obrigacoes da
empresa contratada.

Atesto de Notas Fiscais: Atestar as Notas Fiscais/Faturas apresentadas
pela empresa contratada, apdés a verificacdo da conformidade dos
materiais entregues e da prestacao dos servicos.

Registro de Ocorréncias: Registrar todas as ocorréncias relevantes
relacionadas a execucdo do contrato, como atrasos, falhas, nao
conformidades e reclamacoes.

Notificacao de Irregularidades: Notificar o Gestor do Contrato sobre
quaisquer irregularidades ou nao conformidades encontradas na execucao
do contrato.

Proposicao de Medidas Corretivas: Propor ao Gestor do Contrato as
medidas corretivas que devem ser adotadas para sanar as irregularidades
encontradas.

Acompanhamento das Medidas Corretivas: Acompanhar a
implementacdo das medidas corretivas adotadas, verificando a sua
efetividade.

Elaboracao de Termos de Recebimento: Elaborar os Termos de
Recebimento dos materiais, atestando a sua conformidade e qualidade.
Interacao com Usuarios: Interagir com os usuarios dos materiais de
limpeza, coletando informacoes sobre a sua satisfacdo e identificando
eventuais problemas ou necessidades.

11.4. Instrumentos de Controle e Fiscalizacao:

1.

Ordens de Fornecimento (OF): Documento formal que autoriza a
empresa contratada a entregar os materiais de limpeza, especificando os
materiais, as quantidades, o local de entrega e o prazo de atendimento.
Termos de Recebimento (TR): Documento formal que atesta o
recebimento dos materiais de limpeza, confirmando a sua conformidade e
qualidade.

Notas Fiscais/Faturas (NF): Documento fiscal que comprova a
entrega dos materiais e o valor a ser pago a empresa contratada.
Relatorios de Acompanhamento (RA): Documento que registra as
ocorréncias relevantes relacionadas a execucao do contrato, como atrasos,
falhas, nao conformidades e reclamacoes.

Sistema de Gestao de Pedidos (SGP): (Se aplicavel) Ferramenta
eletronica que permite o registro e o acompanhamento dos pedidos de
materiais de limpeza.
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Checklists de Verificacao: Roteiros de verificacio que auxiliam o
Fiscal do Contrato na conferéncia dos materiais e na identificacdo de nao
conformidades.

Pesquisas de Satisfacao: Instrumento para coletar a opinidao dos
usuarios dos materiais de limpeza sobre a sua qualidade e o atendimento
prestado pela empresa contratada.

11.5. Sancoes Administrativas:

O Edital de Licitacio e o contrato deverao prever as sancoes
administrativas aplicaveis em caso de descumprimento das obriga¢oes da
empresa contratada, tais como:

Adverténcia.

Multa.

Suspensao temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragao Publica.

Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica.

A aplicacao das sancoes administrativas devera ser precedida de processo
administrativo, assegurando o direito ao contraditorio e a ampla defesa da
empresa contratada.

11.6. Base Legal:

A fiscalizacdo e a gestao do contrato serao realizadas em conformidade
com a Lei n® 14.133/21 e as demais normas aplicaveis.

12. CRITERIOS DE PAGAMENTO

12.1
12.2

Liquidagao
Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o

prazo de até 10 dias tteis para fins de liquidacdo, na forma desta secao,
prorrogaveis por igual periodo.

12.3

Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal

ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

12.4
12.5
12.6
12.7

o prazo de validade;

a data da emissao;

os dados do contrato e do 6rgao contratante;
o periodo respectivo de execucao do contrato;
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12.8 o valor a pagar; e

12.9 eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.

12.10 Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-
se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao da situacdo, sem Onus ao
contratante;

12.11 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacio da regularidade fiscal,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao mencionada
no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

12.12 A Administracao devera realizar consulta para verificar a manutencao das
condicoes de habilitacao exigidas no edital; identificar possivel razao que impeca
a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, que implique
proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

12.13 Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
poderé ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
12.14 Nao havendo regularizaciao ou sendo a defesa considerada improcedente,
o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.15 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

12.16 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situacao.

12.17 Prazo para pagamento

12.17.1 O prazo para pagamento sera de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizacao da liquidacao da despesa, conforme secao anterior, nos termos do
Decreto Municipal n°® 029/2023-GPMB.

12.18 Forma de pagamento

12.18.1 O pagamento serad realizado por meio de ordem bancéaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
12.18.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como

emitida a ordem bancaria para pagamento.
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12.18.3 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista
na legislacao aplicavel.
12.18.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,

quando houver, serao retidos na fonte, quando da realizacao do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

12.18.5 O Contratado optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribui¢oes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

12.18.6 A nota fiscal/fatura que contiver erro sera devolvida a Contratada
para retificacdo e reapresentacao, iniciando a contagem dos prazos fixados para
0 ATESTO a partir do recebimento da Nota Fiscal/Fatura corrigida.

12.18.7 O CPF do documento fiscal eletronico devera ser o mesmo da
proposta de preco, sob pena de cancelamento da Nota de Empenho emitida.
12.18.8 O pagamento fica condicionado a apresentacdo da nota fiscal,

acompanhada do Certificado de Regularidade: Federal, Estadual, Municipal,
FGTS, Trabalhista e INSS, vigentes.

12.18.9 O Fundo reserva-se o direito de suspender o pagamento se o objeto
do presente termo for entregue em desacordo com as especificacoes constantes
do Termo de referéncia.

12.18.10  Caso haja aplicacao de multa, o valor sera descontado de qualquer
fatura ou crédito existente no Orgdo Gerenciador em favor da Contratada. Caso o
valor seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferenca sera cobrada
administrativa ou judicialmente, se necessario.

12.18.11 O Contratado é responsavel pelos danos causados diretamente ao
Fundo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou da execucao do objeto, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo 6rgao interessado.

12.18.12 O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdencidarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do objeto;

12.18.13 O Contratada devera se manter, durante toda a vigéncia do
contrato, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas, todas as condicoes
de habilitacao e qualificacao exigidas por lei;

12.18.14  Acompensacao financeira é admitida nos casos de eventuais atrasos
de pagamento pela Administracao, desde que o Contratado nao tenha concorrido
de alguma forma para o atraso. E devida desde a data limite fixada no termo de
contrato para o pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da
parcela.

Pagina 2N
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13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo estao programadas em
dotacdo orcamentaria propria, prevista no orcamento do Fundo De Previdéncia
Social Do Municipio De Beruri para o exercicio de 2025.

14.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao dos artigos 96 e
seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

Comete infracao administrativa nos termos da Lei n°® 14.133/2021, o Contratado
que:

15.1.1. Der causa a inexecucao parcial ou total do contrato;

15.1.2. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

15.1.3. Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

15.1.4. Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da
proposta;

15.1.5. Ensejar o retardamento da execucdao ou entrega do objeto da
licitacao sem motivo justificado;

15.1.6. Apresentar declaracao ou documentacao falsa;

15.1.7. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do
contrato;

15.1.8. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

15.1.9. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

15.1.10. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013.

15.2. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracoes

discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia por escrito, por faltas leves, assim entendidas aquelas que

nao acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.3. Na aplicacao das sanc¢oes serao considerados:
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15.3.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida.

15.3.2. as peculiaridades do caso concreto.

15.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.

15.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica.

15.3.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacoes dos 6rgaos de controle.

15.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente
sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias tuteis, a contar da comunicacao oficial.

15.4.1. Para as infracOes previstas nos itens 16.1.2, 16.1.3 e 16.1.4 sera de

0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

15.4.2. Para as infracGes previstas nos itens 16.1.1, 16.1.5, 16.1.6, 16.1.7,
16.1.8,16.1.9 € 16.1.10 sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

15.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sancoes.

15.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla
defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n®
14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n° 9.784, de 1999.

15.6.1. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao
deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da
Prefeitura Municipal de Beruri, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados
judicialmente.

15.6.2. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no
prazo maximo de 30 dias uteis, a contar da data do recebimento da
comunicac¢ao enviada pela autoridade competente.

15.7. Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos
causados pela conduta do licitante, o 6rgao ou entidade publica podera
cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cédigo Civil.

15.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levara em
consideragdo a natureza e a gravidade da conduta do infrator, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

15.9. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, se houver
indicios de pratica de infracio administrativa tipificada pela Lei n°
12.846/2013, como ato lesivo a administracao publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracao
da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao sobre

Pagina ZEN
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a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

15.10. A apuracdo e o julgamento das demais infracoes administrativas
nao consideradas como ato lesivo a Administracao Pablica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n® 12.846/2013, seguirao seu rito normal
na unidade administrativa.

15.11. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administragao Publica Federal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de
agente publico.

15.12. As penalidades serao obrigatoriamente publicadas no Diario Oficial
dos Municipios do Estado do Amazonas.

17.1Declaramos que este Termo de Referéncia estd em conformidade com a Lei
n® 14.133/2021, Decreto Municipal n° 029/2023 — GPMB, e demais
legislacoes vigentes.

BERURI/AM, 11 de setembro de 2025.

Ari De Oliveira Picanco

Diretor-Geral do Fundo

Decreto N° 012/2025 — GPMB
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INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA DE
INVESTIMENTOS PARA RPPS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI/AM.

DESPACHO:

G.P.
[.  Autue-se.

[I. Encaminhe-se a Comissio Permanente de Licitagdo para as
providéncias preliminares, quanto a fixacao do limite de gastos,
tipo e modalidade de licitacdo para compra e/ou servigos.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Beruri, Estado do Amazonas, aos 16 de
setembro de 2025.

J/‘N‘:Q"@ dor Cunhar Bostor

Marilia da Cunha Bastos
Chefe de Gabinete
Dec.n? 006/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de
equipamento de informdtica para o Fundo de Previdéncia Social do Municipio de

Beruri.

AUTUACAO:

[.  Nesta data, em cumprimento do respeitavel despacho da
[lustrissima senhora Chefe de Gabinete, AUTUO o DFD, em
11/09/2025, na forma do processo administrativo de n?
00011609.2025.0021 - FUNPREBEncaminhe-se a Comissao
Permanente de Licitacdo para as providéncias preliminares,
quanto a fixacdo do limite de gastos, tipo e modalidade de
licitacdo para compra e/ou servigos.

Secretaria de Gabinete da Prefeitura Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, aos
16 de setembro de 2025.

Khamyla Pessoa Picanco
Secretaria de Gabinete

Dec.n? 063/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO

TERMO DE RECEBIMENTO

CERTIFICO o recebimento do processo administrativo n°
00011609.2025.0021 - FUNPREB, no Departamento Administrativo

e Financeiro nesta data, fazendo-se concluso a Agente de

Contratacao.

Beruri/AM, 17 de setembro de 2025.

?CI/(/MG oo lume

./’
Rayssa Santos Lima
Equipe de contratacédo

Dec. n° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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PROCESSO N° 00011609.2025.0021 - FUNPREB

DESPACHO
1. Junte o Decreto de Nomeacdo da Comissdo de Contratacédo
Publica;
2. Faca a Pesquisa de Mercado e Mapa Comparativo de
Precos;
3. Apds concluso, convogque reunido com a Comissdo de

Contratacdo Publica para deliberacd&o acerca da Modalidade de

Licitacdo e fixacdo dos valores maximos de gastos.

Beruri/AM, 17 de setembro de 2025.

Wippegdo.

abriela Alves Miranda

Agente de Contratacao
Dec. n°® 043/2025-GPMB

@prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 0043/2025 — GPMB.

Dispde sobre a nomeacdo de agentes publicos para as fungdes de Agente de
Contratacio, Pregoeiro, Gestor de Contratos e Membros de Apoio Técnico,
conforme a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, Senhor
Emerson Klinger Gonc¢alves de Mello, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere o art. 54, II, da Lei Organica do Municipio de Beruri/AM, c¢/c com o art.
40, da Lei Municipal n° 255/2017.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes servidores para o desempenho das fungdes
relacionadas aos processos de contrata¢do publica, conforme indicado abaixo:

I - Agente de Contratacio:
Nome: Gabriela Alves Miranda
CPF: 016.353.852-29

II — Comissao de Contratacio:
Membro 01:

Nome: Alphaville Elias de Vasconcelos
CPF: 021.819.092-10

Membro 02:

Nome: Juliana Beltrdo Gama
CPF: 034.372.772-27

Membro 03:

Nome: Rayssa Santos Lima
CPF: 018.234.662-57

III - Gestor de Contratos:
Nome: Mateus Saldanha Simdes
CPF: 025.515.562-01

IV - Pregoeira:

Nome: Priscila de Souza Rebelo
CPF: 933.858.972-20

Art. 2° Os agentes publicos designados para o exercicio das fungdes de Agente de
Contratacdo, Pregoeiro, Gestor de Contratos ¢ Membros de Apoio Técnico
poderdo ser servidores publicos comissionados, nos termos da Lei n°
14.133/2021, desde que observados os seguintes critérios:

I - a inexisténcia de servidores efetivos disponiveis para a fungao;

Il - a qualificagdo técnica e a capacidade do servidor comissionado para o
desempenho das fungdes designadas.

IIT - Essa possibilidade estd respaldada também no Acdrddo n° 3561/23 do
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), que reforca a necessidade de
fundamentacdo da designagdo e do cumprimento dos requisitos de qualificagdo
exigidos pela legislagao.

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250109195136610595/2QYUD4LSW 1/2
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Art. 3° Os agentes ora nomeados deverdo observar os dispositivos previstos na
Lei n° 14.133/2021, bem como as normas regulamentares municipais e federais
aplicaveis ao desempenho de suas funcdes.

Art. 4° Este decreto produz efeitos retroativos a contar de 1° de janeiro de 2025,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Beruri-AM aos 01 dias do més de janeiro do
ano de 2025.

Emerson Klinger Gongalves de Mello
Prefeito Municipal de Beruri
Prefeitura Municipal de Beruri-AM

Publicado por:
Marilia da Cunha Bastos
Cédigo Identificador: 2QYUDA4LSW

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
13/01/2025 - N° 3775. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250109195136610595/2QYUD4LSW 2/2
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA N°006/2025- GPMB

Decreto N° 043/ 2025- GPM, Matéria publicada no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Amazonas no dia 13.01.2025- N° 3775.

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, Senhor
Emerson Klinger Gongalves de Mello, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo art. 54, II, da Lei Orgénica do Municipio de Beruri/AM,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica retificado o nome indicado no Art. 1°, Inciso II, Membro 01, do
Decreto N° 0043/2025 — GPMB, publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas, edicdo N° 3775, do dia 13 de janeiro de 2025, conforme
segue:

Onde se 1¢: Alphaville Elias de Vasconcelos
Leia-se: Alfavilly Elias de Vasconcelos

Art. 2° - Permanecem inalterados os demais termos do Decreto N° 0043/2025 —
GPMB.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a data do Decreto original.

Gabinete do Prefeito Municipal de Beruri-AM aos 01 dias do més de janeiro do
ano de 2025.

Emerson Klinger Goncalves de Mello
Prefeito Municipal de Beruri
Prefeitura Municipal de Beruri-AM

Publicado por:
Marilia da Cunha Bastos
Codigo Identificador: PZZW5YYTK

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
16/01/2025 - N° 3778. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o c6digo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250115141248121819/PZZW5YYTK
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CARTA CONSULTA
Beruri/AM, 18 de setembro de 2025.
A Empresa,

MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA
CNPJ: 14.813.501/0001-00

Av. Santos Dumont, n°® 3060, Sala 721 Ed. Casablanca, Aldeota, Fortaleza/CE
CEP: 60150-162

A Prefeitura Municipal de Beruri, através do Departamento
Administrativo e Financeiro, vem por meio deste documento solicitar a
apresentacdo de sua proposta para possivel contratacdo de empresa
especializada em consultoria de investimentos para RPPS para o
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

Caso seja de vosso interesse fornecer os materiais identificados,
solicitamos que nos envie no prazo de 48 horas uma proposta comercial com o
valor do referido produto e/ou servico, para que possamos analisar e dar
prosseguimento ao processo de contratacao.

Segue em anexo as especificacoes necessarias do objeto supracitado.

Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri
CNPJ: 14.720.662/0001-40
Endereco: Avenida Castelo Branco, 100, Centro, Beruri — AM

Na oportunidade, na certeza de poder contar com o vosso apoio,
renovamos votos de estima e apreco.

Atenciosamente,

Dec n0 043/ 2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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Proposta
Comercial

Fundo Municipal de Previdéncia de Beruri

PARA TODOS QS RPPS
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de investimentos para RPPS [glsHaaleIfS

de 13 anos ERISe R solucges sob
el para cada realidade.

Registrada na CVM
Presente em 20 estados

+270 RPPS clientes
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LEMA

PARA TODOS OS RPPS.



Pagina 38 de 90

Gestdo de carteiras com o

Desenvolvido com o objetivo de promover
a melhor experiéncia na gestdo de carteira
do seu RPPS e garantir mais seguranga na
informacdo.

A capacitacéo esta
no nosso DNA!

Em 2024 conquistamos...

2.375 Profissionais capacitados
66 Turmas realizadas
30 Turmas exclusivas
16 Estados do Brasil

09 Parcerias com associagdes estaduais

Em 2025 vamos conquistar muito mais!

Somos mais que uma empresa

Inovar nos mais diversos mercados para oferecer servigos e produtos
de qualidade para todos os publicos faz parte do nosso proposito
de contribuir, efetivamente, para o desenvolvimento humano,
social e econdmico do pais.

LEMA LEMA NUMO &

new code/>

LEMA

PARA TODOS OS RPPS.
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Nossas solucoes

« Auxilio em auditorias e fiscalizagdes

Recebeu uma auditoria do TCE ou do Ministério? Manda para nds que te ajudaremos a organizar
documentacdo e preparar respostas dentro do prazo estipulado!

« Elaboracdo e envio mensal do DAIR

No inicio de cada més, nossa equipe, apds receber os extratos, atualiza o Uno e, utilizando uma
tecnologia propria e exclusiva, gera o DAIR automaticamente. Seu trabalho serd apenas de conferir e
assinar.

« Elaboracgéo e apresentagdo da Politica de Investimentos

Elaboramos a minuta da sua Politica de Investimentos de forma completa e exclusiva, com sugestdo
de estratégia de alocacdo considerando o perfil de investidor do seu RPPS, definicdo da meta atuarial,
informagdes sobre Pré-Gestdo e Conselhos. Apresentamos a politica para deliberagéo no Comité e
no Conselho. Aqui néo tem “politica padr&o”. Cliente LEMA é Unico!

* Elaboracdo e envio do DPIN

Apoés a aprovagdo da Politica de Investimentos pelo Comité e Conselho, vocé sb precisa nos envia-la
assinada juntamente com a ata de aprovagdo. Enviaremos o DPIN € o acompanhdaremos até a sua
regularidade.

« Auxilio no preenchimento dos formuldarios APR

Apds fazermos os langamentos das movimentagdes mensdis no Uno, os formuldrios APR sdo gerados
automaticamente. Vocé sé precisa preencher a Descrigdo da Operagdo, podendo criar textos
padrées para aqueles que sdo repetitivos.

* Suporte ao Comité de Investimentos

Precisa de relatérios de cendrio econdmico? Dos resultados da carteira? De apoio na tomada de
decis@o sobre novos investimentos? Da realocacdo dos recursos diante de mudanga de cendrio? De
pareceres técnicos sobre produtos de investimentos? Conta com a gente. Nossa equipe estd pronta
para te atender!

« Auxilio no processo do credenciamento de Institui¢gées

Solicitamos as documentacdes diretamente as instituigoes, fazemos uma andlise préviq, inclusive com
preenchimento do Termo de Credenciamento e deixamos disponivel para vocé no Uno. Basta baixar a
documentagdo, complementar com da andlise do Comité e pronto!

« Elaboracgéo de relatérios periddicos

Todos os relatdrios previstos nas normas seréo disponibilizados tempestivamente para o seu RPPS. Se
precisar de apoio na apresentacdo de algum destes ao Comité e/ou Conselho, conta com a gente!

LEMA

PARA TODOS OS RPPS.
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« Participagéo nas reunides de Conselho
e Comité de Investimentos

Quer nossd participacdo em TODAS as reunides do seu Comité? Conta com a gente. Temos equipe
disponivel para te atender sempre que precisar.

« Elaboragéo de Relatorios de ALM

Deseja adequar sua carteira de investimentos ds necessidades atuariais do seu RPPS? Temos um
modelo robusto e com metodologia exclusiva. Nossa equipe de atudrios e economistas te ajudard na
obtencgdo da carteira étima para o seu RPPS.

» Sistema de Gestdo de Carteiras (Uno)

Com desenvolvimento interno e equipe 100% dedicada, a LEMA dispde do melhor sistema para gestéo
de investimentos de RPPS do Brasil. Intuitivo, moderno, seguro e sempre atualizado, o Unoc &, sem
davidas, a sua melhor opgéo.

« Apoio na obtengéo/renovagéo do Pré-Gestdo

Quer obter, renovar ou subir de nivel no Pré-Gestéo? A LEMA esta a sua disposi¢do para te ajudar, em
qualquer nivel, a alcangar 100% dos requisitos de investimentos.

« Suporte no acompanhamento de fundos estressados

Orientagdo de voto em assembleias, prestagdo de contas com Conselhos, relatdrios periédicos,
realizagdo de reunides com érgdos de controle externo (TCE, Ministério da Previdéncia, CVM, Ministério
PUblico e Policia Federal), reunides periédicas com prestadores de servico, link com outros cotistas.
Sabemos como te ajudar!

» Elaboragdo do Relatério Semestral de Lastros

Relatério obrigatério para o Pré-Gestéo. Criamos um modelo préprio e exclusivo que te daré uma viséo
aberta e transparente da sua carteira de investimentos de uma forma que vocé nunca viu.

* Melhoria de processos

Governangd e Transparéncia sdo as palavras-chaves dos clientes da LEMA. Podemos te ajudar a
mapedr e manualizar processos, definir alcadas de decis@io e separar responsabilidades.

» Auxilio nas participagées em premiagdes do segmento

Temos muito orgulho de ver nossos clientes no pédio. Te daremos todo o suporte para chegar ao topo
nos Prémios de Investimentos da Abipem e Aneprem.

« Acodes de educacdo financeira para os segurados

Aproxime os segurados do RPPS, dfinal, eles sGo o motivo da existéncia do seu RPPS. Temos programas,
palestras, cartilhas e muitas agbes exclusivas que vdo te ajudar a conquistar ainda mais a confianga
dos segurados.

LEMA

PARA TODOS OS RPPS.
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Plano de A¢do

Curto prazo e médio prazo (até dezembro/2025):

- Atualizac¢éo do Sistema Uno a partir de janeiro de 2025;

« Revisdo da carteira com possivel sugestdo de realocagéo de recursos;

+ Elaboracdo de ALM e direcionamento de possivel compra de titulos

publicos;

- Reviséo de processos (regimento interno do comité, elaboracdo de

atas mais robustas, processo de selecdo de ativos, dindmica das
reunides de comité, credenciamentos);

« Participacgéio nas reuniées do comité, orientando e conduzindo as

reunidées com apresentac¢do do cendrio e revisdo de atas.
* Inser¢géo dos membros do comité no LEMA Prime e participacdo dos

momentos exclusivos LEMA e das reunidoes do comité e conselho, se

necessdrio.

LEMA

PARA TODOS OS RPPS
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Solucoes Avancado

Acesso do Sistema Uno

Geragdo automatica de Formulérios APR

DAIR: Envio automdtico de movimentagées ao Cadprev

Elaboragdo e envio do DPIN

Apoio no credenciamento das instituigées (disponivel no Uno)

Acesso a conteldos exclusivos LEMA

QRIQRRRIX

Descontos exclusivos em cursos da LEMA Edu

Acesso ao relatério provisério de retorno (més corrente)

Elaboragdo de pareceres técnicos de produtos de investimentos

Elaboragéo de sugestdes de (re)alocagéo de recursos

Elaboragdo e apresentagdo (Comité e Conselho) da Politica de
Investimentos

Solicitagdo de ctuclizagdo/novos credenciamentos

Participagdo nas reunides de Conselho e Comité de Investimentos

Suporte ao Comité de Investimentos (apresentagées, relatérios,
pareceres, etc)

Auxilio em auditorias e fiscalizagdes

Elaboragdo de Estudo de ALM

Apoio na melhoria de processos internos

Apoio na obtengéo/renovacgdo do Pré-Gestdo (investimentos)

Auxilio nas participagdes em premiagdes Abipem e Aneprem

QIRIQRRXIXYXRIRIQ RIRRIXIRXIRRRYXR

Cartilha Tranquilidade Financeira para servidores

Acbes de educagdo financeira para os segurados

Suporte no acompanhamento de fundos estressados

Liberagd@o de acesso completo ao Faga Render

Criagdo do Programa de Compliance

Acesso dos relatérios contdbeis de investimentos (IPC 14)

Elaboragdo do Relatério Semestral de Lastros (Pro-Gestéio)

B QQRXRRIXXRRRIXRR X QURXRIRXRRIRXRRR

INVESTIMENTO = R$ 4.579

Esta proposta tem validade de 60 (sessenta) dias da data de recebimento.

FortalezaICE, 22 de setembro de 2025
Consultor: Rodolpho Malafaia
E-mail: rodolpho@lemaef.com.br LEMA

PARA TODOS OS RPPS
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03/10/2025, 15:23 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | >, D% ABERTURA
14.813.501/0001- 14/12/2011
MA'BI'R?’IZso 10001-00 CADASTRAL 112120

NOME EMPRESARIAL
MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA.

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
LEMA DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

66.19-3-99 - Outras atividades auxiliares dos servigos financeiros nao especificadas anteriormente
82.19-9-99 - Preparagao de documentos e servigcos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente

82.30-0-01 - Servigos de organizacao de feiras, congressos, exposicoes e festas

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV SANTOS DUMONT 3060 SALA 719 SALA 721

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
60.150-162 ALDEOTA FORTALEZA CE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CONTATO@LEMAEF.COM.BR (85) 3181-8886

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkdkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 14/12/2011

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fededkdkdkk dedekdekdkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 03/10/2025 as 15:22:35 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank 11
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03/10/2025, 15:21 Comprovante de Inscrigédo e de Situagdo Cadastral

SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS - SEFIN
CADASTRO DE PRODUTORES DE BENS E SERVICOS - CPBS

DATA INICIO ATIVIDADE NO
MUNICIPIO

14/12/2011

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE
SITUACAO CADASTRAL

NUMERO DE INSCRIGAO
270148-0

CPF/CNPJ
14.813.501/0001-00

NOME / RAZAO SOCIAL
MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA

NOME DE FANTASIA
LEMA

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL / OCUPAGAO

702040001 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA
TECNICA ESPECIFICA

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS / OCUPACOES

859960401 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

620230001 - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS
620230002 - LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS

821999901 - PREPARAGAO DE DOCUMENTOS E SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

823000101 - SERVICOS DE ORGANIZAGAO DE FEIRAS, CONGRESSOS E EXPOSIGCOES
661939999 - OUTRAS ATIVIDADES AUXILIARES DOS SERVIGOS FINANCEIROS NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE

CODIGO E DESCRIGCAO DA NATUREZA JURIDICA

TIPO DE ESTABELECIMENTO

206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA MATRIZ
LOGRADOURO COMPLEMENTO
AV SANTOS DUMONT, 3060 719/ 721
BAIRRO CEP MUNICIPIO UF
ALDEOTA 60150-162 FORTALEZA CE

SITUACAO CADASTRAL

REGIME DE TRIBUTAGAO

SUBSTITUTO TRIBUTARIO

ATIVA NORMAL NAO
OP~TANTE DO SIMEI OPTANTE DO SIMPLES NACIONAL DATA DA OPCAG NO SIMPLES / SIME DATA DE CADASTRO NA SEFIN
NAO NAO ¢ 21/05/2012

about:blank

EMITIDO VIA INTERNET EM 03/10/2025 AS 15:20:13

http://www.sefin.fortaleza.ce.gov.br

7
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3
\
ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
COMARCA DE FORTALEZA

CERTIDAO DE FALENCIA, RECUPERAGAO JUDICIAL OU EXTRAJUDICIAL (LEI 14.133/2021)
(PESSOA JURIDICA / 1° GRAU / CIVEL)

CERTIFICA, a requerimento da parte interessada, que consultando nos Sistemas Informatizados do Servigo de
Distribuicdo desta Comarca, em relagéo ao(s) Polo(s) PASSIVO OU ATIVO, dos processos de Natureza Civel,
EM TRAMITE, verificou NADA CONSTAR, em nome de MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS
LTDA - DEMAIS, CNPJ n° 14.813.501/0001-00.

CERTIFICA que, esta certiddo s6 € valida por 30 (trinta) dias, a contar da data de sua emisséo

O referido é verdade e dou fé.
FORTALEZA
Segunda-feira, 6 de Outubro de 2025 as 10:38:02

Observacgoes:

a) os dados informados séo de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatario;

b) a autenticidade deste documento podera ser confirmada conforme informagdes no rodapé;

c) a consulta inclui as seguintes classes: FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO JUDICIAL E
RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL;

d) esta certidao é expedida nos termos da Resolugdo 13/2019, do Orgao Especial do Tribunal de Justica do Estado
do Ceara.

Cadigo de autenticagao: 369720226.
Para consultar a autenticidade do documento, acesse: https://autdoc.tjce.jus.br/?code_document=369720226/
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Ceara

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara

Junta Comercial do Estado do Ceara

Certidao Especifica

A Presidente da Junta Comercial do Estado do Cearda CERTIFICA, nos termos do
art. 29 da Lei Federal n° 8.934, de 18 de novembro de 1994, nos arts. 78, inciso Il
e 81 do Decreto n° 1.800, de 30 de janeiro de 1996; da Instrucdo Normativa IN/
DREI n° 81, de 10 de junho de 2020, a requerimento, conforme protocolo de
numero 25/188.634-4, que consta no Cadastro Estadual de Empresas Mercantis,
formado e organizado por esta Junta Comercial na forma disciplinada no art. 7°,
VIll, do Decreto 1800/1996, registro de MATIAS E LEITAO CONSULTORES
ASSOCIADOS LTDA, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA, NIRE
2320143356-6, CNPJ 14.813.501/0001-00, ATIVA, com sede na AVENIDA
SANTOS DUMONT, 3060, SALA: 719 E 721;, BAIRRO ALDEOTA, FORTALEZA/
CE, com dados que em resumo a seguir se especificam:

Pagina 1 de 3

Certidao especifica emitida pela Junta Comercial do Estado do Ceara e certificada digitalmente. Para
confirmar a autenticidade desta certiddo, acesse o site (http://www.jucec.ce.gov.br) e informe o n° de
protocolo C255002294681 e o cédigo de seguranca tN31. Esta copia foi autenticada e assinada digitalmente
em 06/10/2025 por Eduardo Jereissati de Azevedo - Presidente.
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Governo do Estado do Ceara

Junta Comercial do Estado do Ceara

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara

Certidao Especifica

Pagina 47 de 90

Data Assinatura

Ato/Evento Data N°
Aprovacao Aprovacao

CONTRATO 14/12/2011 23201433566 X
- CONTRATO
ALTERACAO 02/03/2012 20120228661 X
- ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
ALTERACAO 19/11/2012 20121228207 X
- ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
- CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
ALTERACAO 21/06/2013 20130714984 X
- ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
- CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
OUTROS DOCUMENTOS DE INTERESSE 26/12/2013 20131565206 X
EMPRESA/EMPRESARIO
- BALANCO
OUTROS DOCUMENTOS DE INTERESSE 18/05/2015 20150568657 X
EMPRESA/EMPRESARIO
- BALANCO
OUTROS DOCUMENTOS DE INTERESSE 01/07/2015 20150806558 X
EMPRESA/EMPRESARIO
- BALANCO
OUTROS DOCUMENTOS DE INTERESSE 10/05/2016 20162169922 X
EMPRESA/EMPRESARIO
- BALANCO
ENQUADRAMENTO DE EPP 21/11/2016 20162849230 X
- ENQUADRAMENTO DE EPP
ALTERACAO 03/04/2017 20172098190 22/03/2017
- ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
OUTROS DOCUMENTOS DE INTERESSE 25/04/2017 20172112451 X
EMPRESA/EMPRESARIO
- BALANCO
BALANCO 26/04/2018 5136708 23/04/2018
ALTERACAO 03/05/2018 5138487 18/04/2018
- ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR
- ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO
- ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR
BALANCO 22/05/2019 5270972 31/12/2018
ALTERACAO 02/09/2019 5310957 06/08/2019
- ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
- CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
ALTERACAO 19/12/2019 5363564 29/11/2019
- CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
- ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
- ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR
- ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR
BALANCO 01/06/2020 5422804 31/12/2019
BALANCO 14/05/2021 5574396 12/05/2021
BALANCO 28/04/2022 5790542 28/04/2022
BALANCO 12/05/2022 5799320 12/05/2022
ALTERACAO 07/11/2022 5903043 26/10/2022
- CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
- ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR
- SAIDA DE SOCIO/ADMINISTRADOR

Pagina 2 de 3

Certidao especifica emitida pela Junta Comercial do Estado do Ceara e certificada digitalmente. Para
confirmar a autenticidade desta certiddo, acesse o site (http://www.jucec.ce.gov.br) e informe o n° de
protocolo C255002294681 e o cddigo de seguranca tN31. Esta cépia foi autenticada e assinada digitalmente
em 06/10/2025 por Eduardo Jereissati de Azevedo - Presidente.
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Governo do Estado do Ceara

Junta Comercial do Estado do Ceara

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara

Certidao Especifica

Pagina 48 de 90

Data Assinatura

Ato/Evento Data Ne°
Aprovacao Aprovacao

ALTERACAO 18/04/2023 6104418 05/04/2023
- ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR
- ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR
- CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
BALANCO 28/04/2023 6115539 31/12/2022
BALANCO 03/05/2024 6820781 31/12/2022
BALANCO 03/05/2024 6820786 31/12/2023
ALTERACAO 30/09/2024 6928543 27/08/2024
- ALTERACAO DO TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE
FANTASIA)
- ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR
- ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR
- CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
ALTERACAO 07/02/2025 7088617 02/01/2025
- ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR
- CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
- ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR
BALANCO 04/06/2025 7181888 31/12/2024

Certifica, por derradeiro, serem estes 0s Unicos atos registrados nesta Junta
Comercial até a presente data.

O referido é verdade. Dou fé. Junta Comercial do Estado do Ceara. Nada mais.

Fortaleza, 06 de Outubro de 2025.

LENIRA CARDOSO DE ALENCAR SERAINE
SECRETARIA-GERAL

Pagina 3 de 3

Certidao especifica emitida pela Junta Comercial do Estado do Ceara e certificada digitalmente. Para
confirmar a autenticidade desta certiddo, acesse o site (http://www.jucec.ce.gov.br) e informe o n° de
protocolo C255002294681 e o cédigo de seguranca tN31. Esta copia foi autenticada e assinada digitalmente
em 06/10/2025 por Eduardo Jereissati de Azevedo - Presidente.
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)

GOVERNO DO )
ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado

Certidao Negativa de Débitos Estaduais
202512563930

Emitida para os efeitos da Instrucao Normativa N° 13 de 02/03/2001

IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE

Inscricao Estadual:
sk sk sk sk sk st st sk sk sk sk sk sk s sk sk sk sk sk st st sk sk sk sk sk sk st skeoske sk sk sk st s sk sk sk sk sk sk s sk sk sk sk sk stk stk sk skeoskeoskeokeskokosk sk

CNPJ / CPF:
14813501000100

RAZAO SOCIAL:

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que
venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito, que revendo os registros do
Cadastro de Inadimplentes da Fazenda Publica Estadual - CADINE, verificou-se nada
existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e
horario, e, para constar, foi emitida esta certiddo.

EMITIDA VIA INTERNET EM 04/09/2025 AS 13:21:29
VALIDA ATE 03/11/2025

A autenticidade deste documento devera ser comprovada via Internet, no endereco
www.sefaz.ce.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA.
CNPJ: 14.813.501/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:46:12 do dia 16/09/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/03/2026.

Cddigo de controle da certidao: 0097.D55E.95B8.C5B4

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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13/10/2025, 10:05 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 14.813.501/0001-00
Razao

Social:
Endereco: AV SANTOS DUMONT 3060 SALA 719 SALA 721 / ALDEOTA / FORTALEZA /
CE / 60150-162

MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:05/10/2025 a 03/11/2025

Certificagdo Numero: 2025100514321963555831

Informacao obtida em 13/10/2025 10:05:16

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11
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=
A Fortaena
Finangas SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS - SEFIN

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Certidao N2 2025/334602

CPF/CNPJ: 14.813.501/0001-00
Nome ou Razao Social: MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA

Endereco: AV SANTOS DUMONT 3060 719/ 721 ALDEOTA CEP 60150-162

Certificamos, para fins de comprovacado perante terceiros, que a pessoa acima identificada, até a presente data, ndo possui débitos
de natureza tributaria para com o Municipio de Fortaleza, ressalvado, porém, a Secretaria Municipal das Financas, o direito de
cobrar e inscrever, a qualquer tempo, quaisquer dividas em seu nome na forma da legislacao vigente.

Fortaleza, 26 de Setembro de 2025 (11:11:54)
Certidao expedida gratuitamente com base no decreto 13.716, de 22 de dezembro de 2015.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco eletrénico da Secretaria Municipal das Finangas - SEFIN em
www.sefin.fortaleza.ce.gov.br.

Valida até 25/12/2025

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

CERTIDAO EMITIDA VIA INTERNET
http://www.sefin.fortaleza.ce.gov.br
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Ceara

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara

Junta Comercial do Estado do Ceara

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e séo

Nome Empresarial: MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
Numero de Identificagdo do CNPJ Data de Arquivamento do Ato Data de Inicio de Atividade
Registro de Empresas - NIRE Constitutivo
2320143356-6 14.813.501/0001-00 14/12/2011 01/12/2011

Endereco Completo:
AVENIDA SANTOS DUMONT 3060 SALA: 719 E 721; - BAIRRO ALDEOTA CEP 60150-162 - FORTALEZA/CE
Objeto Social:

ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA OUTRAS
ATIVIDADES AUXILIARES DOS SERVICOS FINANCEIROS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE PREPARACAO DE
DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS
DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS TREINAMENTO
EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

Capital Social: R$ 77.000,00 Microempresa ou Prazo de Duragéo
SETENTA E SETE MIL REAIS Empresa de Pequeno
Capital Integralizado: R$ 77.000,00 PEIRE INDETERMINADO
SETENTA E SETE MIL REAIS EMPRESA PEQUENO
PORTE
(Lei Complementar
n°123/06)
Socio(s)/Administrador(es)
CPF/NIRE Nome Térm. Mandato Participagéao Funcéo
030.812.403-01 CAMILA PINTO MATIAS XXXXXXX R$ 449,00 SOCIO
061.515.753-00 CARLOS GUSTAVO LEITE BARBOSA DOS XXXXXXX R$ 385,00 SOCIO
SANTOS

116.943.863-68 EVERARDO FERNANDES MATIAS XXXXXXX R$ 15.163,00 SOCIO/

ADMINISTRADOR
009.176.873-02 FELIPE MAFUZ NOGUEIRA XXXXXXX R$ 77,00 SOCIO
007.957.051-82 GREGORIO PINTO MATIAS XXXXXXX R$ 26.530,00 SOCIO/

ADMINISTRADOR
016.830.093-12 LEVI BANDEIRA PESSOA XXXXXXX R$ 259,00 SOCIO
056.666.883-16 MATHEUS CRISOSTOMO HOLANDA XXXXXXX R$ 205,00 SOCIO
089.773.984-10 RODOLPHO MATHEUS DE SANTANA MALAFAIA  XXXXXXX R$ 147,00 SOcCIO
011.489.933-98 VITOR LEITAO ROCHA XXXXXXX R$ 33.785,00 sSOCIO/

ADMINISTRADOR
Status: Xxxxxxx Situagao: ATIVA
Ultimo Arquivamento: 04/06/2025 Numero: 7181888
Ato 223 - BALANCO

Empresa(s) Antecessora(s)

Nome Anterior Nire Numero Aprovagdo UF  Tipo Movimentagao

Filial(ais) nesta Unidade da Federagdo ou fora dela
Nire CNPJ Endereco

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA e certificada digitalmente. null Se desejar
confirmar a autenticidade desta certidao, acesse o site da JUCEC (http://www.jucec.ce.gov.br) e clique em validar certidao. A certidao
pode ser validada de duas formas:

1) Validagéo por envio de arquivo (upload)

2) Validagao visual (digite o n°® C250002294661 e visualize a certidao)
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Ceara

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado do Ceara

Junta Comercial do Estado do Ceara

Certiddo Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedicéo.

Nome Empresarial: MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
NADA MAIS#

Fortaleza, 06 de Outubro de 2025 10:39

EDUARDO JEREISSATI DE AZEVEDO

PRESIDENTE

Certidao Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA e certificada digitalmente. null Se desejar

confirmar a autenticidade desta certiddo, acesse o site da JUCEC (http://www.jucec.ce.gov.br) e clique em validar certiddo. A certidao
pode ser validada de duas formas:

1) Validagéo por envio de arquivo (upload)
2) Validagdo visual (digite o n® C250002294661 e visualize a certidao)
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o
TCU
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

CERTIDAO NEGATIVA DE

CONTAS JULGADAS IRREGULARES

Nome completo: MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA.
CPF/CNPJ: 14.813.501/0001-00

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA, para os devidos fins e a pedido do
interessado, que, na presente data, em consulta aos sistemas informatizados do TCU,
considerados os julgados do Tribunal e o cadastro de responsaveis por contas julgadas
irregulares, NAO CONSTA nenhuma CONTA JULGADA IRREGULAR em nome do
(a) requerente acima identificado(a).

A consulta para emissdo desta certiddo considerou os processos nos quais o Tribunal se
manifestou em decisdo definitiva do Tribunal pelo julgamento de contas irregulares desde a
data do respectivo acordao condenatorio. Foram excluidos os lancamentos relativos a processos
em tramitacao que ainda ndo foram objeto de deliberagdao deste Tribunal, os arquivados por
decisdo terminativa e aqueles cujas condenacgdes foram tornadas insubsistentes por decisdao
judicial ou por decisdo definitiva em recurso neste Tribunal, transitadas em julgado.

Certiddao emitida as 15:27:22 do dia 03/10/2025, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
http://contasirregulares.tcu.gov.br, na opcao "Verificar certiddao emitida".

Cddigo de controle da certidao: 110U031025152722

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: MATI AS E LEI TAO CONSULTORES ASSCCI ADOS LTDA. (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 14.813.501/0001-00

Certiddo n°: 51906157/2025

Expedi cdo: 04/09/ 2025, as 13:22:15

Val i dade: 03/03/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que MATIAS E LEI TAO CONSULTORES ASSOCI ADOS LTDA. (MATRI Z E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 14.813.501/0001-00, NAO CONSTA
conp inadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal hi st as.
Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consol i dacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/ 2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CGEIT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tri bunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao
a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidao emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacfes
est abel eci das em sentenca condenat6ria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucao de acordos firnmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Com ssdo de Conciliacdo Prévia ou demais titul os que, por
di sposi ¢cao | egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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MAPA COMPARATIVO

PROCESSO N° 00011609.2025.0021 - FUMPREB

ASSUNTO: PROCESSO LICITATORIO PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS

PARA RPPS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO

INTERRESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

SMI PRIME CONSULTORIA
DE INVESTIMENTOS LTDA

LDB CONSULTORIA
FINANCEIRA LTDA

MATIAS E LEITAO

CONSULTORES ASSOCIADOS

VALOR MEDIO

ITEM DESCRICAO UNID. QUANT. CNPJ: 11.882.190/0001-34 CNPJ: 26.341.935/0001-25 | LTDA CNPJ: 14.813.501/0001-00
Unit. Total Unit. Total Unit. Total Valor Unit. | Valor Total
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
1 PARA RPPS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO SeI'Vi(;O 12 RS 6.640,00 RS 79.680,00 R$ 9.300,00 R$ 111.600,00 | RS 4.579,00 | RS 54.948,00 R$ 6.839,67| RS 82.076,00
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURI/AM
VALOR TOTAL RS 79.680,00 R$ 111.600,00 RS 54.948,00 | RS 82.076,00

o, W Wisgeedn.

Gabriela Alves Miranda
Agente de Contratacdo
Dec. n2 043/2025-GPMB

Beruri/AM, 22 de setembro de 2025.
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RELATORIO DA LICITACAO

MODALIDADE: CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO N°. 00011609.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA
DE INVESTIMENTOS PARA RPPS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURL

A Comissdo de Contratagdo, designada pelo Decreto N° 043/2025 —
GPMB, conforme matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do
Amazonas no dia 13/01/2025, Edigao 3775, decorrente da delegacdo de competéncia que
lhe foi atribuida pelo Senhor Emerson Klinger Gongalves de Melo, Prefeito Municipal de
Beruri, passa a emitir seu parecer acerca da realizagdo do objeto em epigrafe, na forma
abaixo:

1. FASE DE ANALISE:
1.1 DA PROPOSTA DE PRECOS

Fora solicitado, via carta consulta, proposta para a contratacio de empresa
especializada em consultoria de investimentos para RPPS, para atender as
necessidades do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI, para a empresa MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS
LTDA, CNPJ: 14.813.501/0001-00.

Ademais, foi realizada pesquisa de preco no PORTAL NACIONAL DE
COMPRAS PI'JBLICAS, e foram encontrados mais dois contratos com a mesma
empresa.

A Proposta apresentada pela empresa foi a seguinte MATIAS E LEITAO
CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA, CNPJ: 14.813.501/0001-00, no valor de R$
54.948,00;

As pesquisas realizadas no portal apresentaram os seguintes valores:
LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDACNPJ: 26.341.935/0001-25 o

valor de R$ 111.600,00 ¢ SMI PRIME CONSULTORIADE INVESTIMENTOS
LTDACNPJ: 11.882.190/0001-34 no valor de R$ 79.680,00.

2 -DO JULGAMENTO E RESULTADO

Apos analise, a Comissao Permanente de Licitag¢do resolve:

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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ADJUDICAR o licitante MATIAS E LEITAO CONSULTORES
ASSOCIADOS LTDA, CNPJ: 14.813.501/0001-00, por oferecer o menor valor no item 1
totalizando o valor de R$ 54.948,00.

Beruri/AM, 23 de setembro de 2025.

% Gabriela Alves Miranda

Agente de Contratagao
Dec. n° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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DESPACHO

PROCESSO N°. 00011609.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS PARA RPPS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI.

Atendendo ao despacho do DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, o
Assessor Técnico do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, informa que
a referida contratagcao podera correr por conta das seguintes rubricas:

. UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01- Fundo Municipal de Previdéncia Social;
. PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.0000 - Manutengao do Fundo
Municipal de Previdéncia Social,

. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica;

. (STN) — 800 — Fonte de Recurso

Por fim, em cumprimento ao que determina o artigo 2° da Lei Complementar N°.
101/2000, declaramos que a despesa esta adequada a Lei Orgamentaria, ao Plano

Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢camentarias do Municipio de Beruri.

Beruri/AM, 24 de setembro de 2025.

ANNRE $SaN(s e Siuoa

ANDRE SANTOS DA SILVA

ASSESSOR TECNICO
MATRICULA 2-3

Pagina 6(N
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FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI
ATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

O DIRETOR-GERAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO
DE BERURI, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo: 00011609.2025.0021 - FUNPREB,
oriundo do DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, na forma
de CONTRATACAO DIRETA N°. 09/2025 — FUNPREB, para CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
PARA RPPS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE BERURI/AM;

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de contratagdo direta,
que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da escolha do fornecedor, quanto pela
justificativa dos pregos, uma vez que o contratado apresentou prego compativel com o
mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos que
comprovam que o contratado possui habilitacdo e qualificacdo minima para celebrar o
contrato, conforme preconizado no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

RESOLVE:

I - AUTORIZAR A CONTRATACAO DIRETA N° 09/2025 - FUNPREB, com
fundamento no art. 75 inciso II para contratacdo que envolva valores inferiores a
R$50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servicos e compras, ¢ dispensavel
a licitagdo; com valores atualizados pelo decreto N° 12.343, DE 30 DE DEZEMBRO DE
2024 o valor passa a ser R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco
reais e cinquenta e nove centavos), objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS PARA RPPS,
PARA ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICiPIO DE BERURI, em favor da empresa: MATIAS E LEITAO
CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA, CNPJ: 14.813.501/0001-00 pessoa juridica
de direito privado, estabelecida na Av. Santos Dumont, n° 3060, Sala 721 Ed. Casablanca,
Aldeota, Fortaleza/CE CEP: 60150-162, em razao de ter apresentado o valor compativel
com o mercado de RS 54.948,00 (cinquenta e quatro mil, novecentos e quarenta e
oito reais), correspondente ao valor mensal de R$ 4.579,00 (quatro mil, quinhentos e
setenta e nove reais), pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme Termo de Referéncia,
assim como Proposta de Precos e demais documentos que integram o Processo
Administrativo, na forma da Lei;



() FUNPREB

FUN DOM Cpﬂ DEPPEV IDENCIA

BERURI

Onde ha trabalho, ha conquistas.

¥ Prefeitura Municipal d Péglna GN

IT - REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o presente ato na forma da
Lei, para fins de eficacia.

Beruri, 29 de setembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
g Data: 29/09/2025 15:46:57-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ari De Oliveira Picanco

Diretor-Geral do Fundo
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Ve

DESPACHO

PROCESSO N°. 00011609.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA
DE INVESTIMENTOS PARA RPPS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURLI.

A assessoria juridica do Funpreb,
Considerando o teor do Processo N°. 00010505.2025.0021 — FUNPREB e seus

anexos, emanado do Gabinete da Prefeitura Municipal de Beruri, encaminho a assessoria

juridica o referido processo para analise e posterior emissao de parecer.

Beruri/AM, 29 de setembro de 2025.

f?f‘ﬂ/Mr‘ 4’\ ij/H / L3
A .-' / A"l s - r [(J(
RAYSS(’SANTOS LIMA

Equipe de contratacédo

Dec. n° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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PARECER JURIDICO
EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO.
LEI N° 14.133/2021. CONTRATAGAO DE
SERVICOS CONTINUOS.
CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
PARA O RPPS. NECESSIDADE DE
ACOMPANHAMENTO TECNICO
ESPECIALIZADO. REGULARIDADE DA
INSTRUCAO PROCESSUAL.
VIABILIDADE JURIDICA DA
CONTRATACAO. PARECER
FAVORAVEL.

| —- RELATORIO

Trata-se de processo administrativo instaurado no ambito do Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Beruri — FUNPREB, destinado a contratacao
de empresa especializada para prestacdao de servicos de consultoria de
investimentos voltada ao Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS do
Municipio de Beruri/AM.

Constam dos autos a justificativa da necessidade da contratagao, a previsao no
planejamento anual, a descricdo da solugao pretendida, a vigéncia contratual, os
requisitos de habilitagdao, o modelo de execugao, as obrigagdes das partes, os
critérios de pagamento, a fiscalizagado contratual e as san¢gées administrativas
aplicaveis.

E o relatério. Passo a fundamentacgao.

Il - FUNDAMENTACAO JURIDICA
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1. Da necessidade da contratacao

A contratagdo de consultoria especializada em investimentos mostra-se
plenamente justificada diante da natureza técnica e sensivel da gestdo dos
recursos previdenciarios do RPPS.

Os valores administrados possuem destinagdo especifica e exigem
acompanhamento continuo, analise de mercado, avaliagdo de riscos,
observancia de limites legais e alinhamento permanente a politica de
investimentos e as normas dos 6rgaos reguladores.

A auséncia de suporte técnico especializado pode comprometer a qualidade das
decisdes, aumentar a exposi¢ao a riscos, gerar inconsisténcias na gestao da
carteira e ocasionar prejuizos ao equilibrio financeiro e atuarial do regime.

Assim, a contratacdo pretendida atende ao interesse publico e se revela
necessaria para assegurar maior seguranga, eficiéncia, transparéncia e
rentabilidade na gestao dos recursos previdenciarios.

2. Da adequacéao do objeto a legislagcao de contratagbes publicas

ALein®14.133/2021, em seu art. 5°, estabelece a observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento,
transparéncia, julgamento objetivo, economicidade e segurancga juridica.

No caso em analise, o objeto consiste em servico técnico de natureza
continuada, com escopo suficientemente delimitado e compativel com a
sistematica das contratagbes publicas.

A consultoria abrange elaboracdo e acompanhamento da politica de
investimentos, analise da carteira, monitoramento de riscos, emissdo de
relatorios, suporte técnico aos gestores e ao comité de investimentos, além de
capacitacao periddica, o que demonstra adequada definicdo da solugéo
administrativa.

3. Da pertinéncia da contratagcao para o RPPS

A gestao dos recursos previdenciarios exige elevado grau de responsabilidade,
dado que tais valores tém por finalidade o pagamento futuro de beneficios aos
segurados e seus dependentes.
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Alegislacao aplicavel ao RPPS impde regras especificas quanto a aplicagéo dos
recursos, a observancia de critérios de seguranga, liquidez, rentabilidade,
solvéncia e conformidade normativa, o que demanda acompanhamento
profissional qualificado.

Nesse cenario, a contratacdo de consultoria especializada é medida compativel
com o dever de boa governanga, com a protecdo do patrimdnio previdenciario e
com a preservacgao da sustentabilidade do regime.

4. Da natureza continuada do servigo

O objeto descrito possui natureza continuada, pois o acompanhamento dos
investimentos ndo se exaure em um ato isolado, exigindo supervisdo
permanente, atualizagao técnica constante e emissao frequente de orientacgoes,
relatorios e analises.

A contratagdo por prazo determinado, com possibilidade de prorrogacdo na
forma da Lei n° 14.133/2021, mostra-se adequada a dinamica da gestao
previdenciaria e ao interesse publico, permitindo continuidade do
assessoramento durante o exercicio.

5. Da regularidade da instrugao processual

A instrucdo do processo revela os elementos necessarios a sua regularidade
formal, com destaque para:

- justificativa da necessidade da contratagao;
- previsao no Plano de Contratagdes Anual;

- definigdo da vigéncia;

- descri¢cao da solucgao;

- requisitos de habilitacao;

- modelo de execucéo;

- obrigagdes contratuais;

- critérios de pagamento;

- disciplina de fiscalizagao;

- sangdes administrativas.

Pagina GEN
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A presenca desses elementos demonstra observancia do dever de planejamento
e da formalizagdo minima exigida pela legislagdo de regéncia.

6. Da solugao administrativa proposta

A solucdo apresentada é compativel com as necessidades do RPPS, por
contemplar apoio técnico especializado aos gestores e ao comité de
investimentos, com atividades de:

- elaboracao, revisdo e acompanhamento da politica de investimentos;
- analise da carteira de ativos;

- avaliagdo de desempenho e riscos;

- definigdo de estratégias de alocacgao;

- emissao de relatérios periodicos;

- participagao em reunioes;

- suporte remoto e presencial;

- capacitagao dos agentes responsaveis.

Tal estrutura contratual tende a conferir maior eficiéncia, seguranca e
padronizacdo ao processo decisorio, reduzindo riscos operacionais e
fortalecendo a governanca institucional.

7. Da fiscalizacao contratual e do regime de execugao

A previsdao de acompanhamento contratual por servidor designado esta em
conformidade com a Lei n® 14.133/2021, especialmente no que diz respeito a
gestao e a fiscalizacdo da execucao do ajuste.

As clausulas que tratam da comunicagcdo entre as partes, da elaboragdo de
relatérios, do controle de prazos e do atendimento as demandas administrativas
conferem maior seguranga juridica e possibilitam o efetivo controle da prestacao
do servigo.

Também se mostra adequada a previsao de execucao remota e/ou presencial,
conforme a necessidade da Administracdo, dada a natureza intelectual e
consultiva da atividade.
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8. Das obrigagbes da contratada, pagamento e sangdes

As obrigacdes atribuidas a contratada encontram-se compativeis com a natureza
do objeto, especialmente no que se refere a:

- atuagao continua e eficiente;

- disponibilizagao de profissionais qualificados;

- acompanhamento da carteira de investimentos;

- emissao de relatérios e pareceres técnicos;

- suporte aos gestores e ao comité;

- confidencialidade das informacoes;

- observancia da legislacéo aplicavel,

- manutengao das condi¢des de habilitagdo durante toda a vigéncia contratual.

As clausulas de pagamento e de liquidagao observam, em linhas gerais, o regime
juridico da Lei n® 14.133/2021, assim como as disposi¢des sancionatorias, que
deverao ser aplicadas com observancia do contraditério e da ampla defesa.

9. Da subcontratacao e da confidencialidade

A previsao de subcontratacido condicionada a autorizagao prévia da Contratante
€ juridicamente adequada, por preservar o controle sobre a qualificagédo técnica
da eventual subcontratada e a responsabilidade principal da contratada.

Igualmente pertinente é a exigéncia de sigilo e de confidencialidade,
considerando que a consultoria tera acesso a informacdes sensiveis sobre a
carteira de investimentos, estratégias de alocagcao, dados financeiros e decisdes
internas da gestéo previdenciaria.

[l — CONCLUSAO

Diante do exposto, opino favoravelmente pela legalidade e viabilidade juridica da
contratagdo, com fundamento na Lei n° 14.133/2021, recomendando-se o
prosseguimento do feito para a contratagcdo de empresa especializada em
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consultoria de investimentos para o RPPS do Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Beruri— FUNPREB.

Nao vislumbro obice juridico a formalizagdo da contratagdo, desde que
observadas as exigéncias legais e mantidas as condi¢gdes ja delineadas nos
autos, especialmente quanto a:

- regularidade da documentacgéo de habilitagéo;

- compatibilidade da estimativa de pregos;

- formalizacao contratual adequada;

- designacéao de gestor e fiscal do contrato;

- acompanhamento continuo da execucgao;

- observancia da publicidade e transparéncia dos atos;

- controle efetivo das recomendacdes técnicas emitidas.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Beruri/AM, 29 de setembro de 2025.

—

T K£0) {»— ) (‘;U () e L SM

FRED FIGUEIREDO CESAR
ADVOGADO
OAB/AM n° 9508
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CONTRATACAO DIRETA N°. 09/2025 - FUNPREB.
DESPACHO HOMOLOGATORIO

O DIRETOR-GERAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE BERURI, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo: 00011609.2025.0021 — FUNPREB,
oriundo do DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, referente a
CONTRATACAO DIRETA N°. 09/2025 — FUNPREB, para CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
PARA RPPS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIiPIO DE BERURI/AM;

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de contratagdo direta,
que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da escolha do fornecedor, quanto pela
justificativa dos pre¢os, uma vez que o contratado apresentou prego compativel com o
mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos que
comprovam que o contratado possui habilitagdo e qualificagdo minima para celebrar o
contrato, conforme preconizado no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO que a contratagao direta n° 09/2025 — FUNPREB foi devidamente
autorizada em 29 de setembro de 2025;

RESOLVO:

I - HOMOLOGAR a CONTRATACAO DIRETA N° 09/2025 — FUNPREB, com
fundamento no art. 75, inciso II da Lei Federal n® 14.133/2021, para contratagdo que
envolva valores inferiores a R$50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servigos
e compras, sendo dispensavel a licitagdo; com valores atualizados pelo Decreto N°
12.343, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024, o valor passa a ser R$ 62.725,59 (sessenta e
dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta € nove centavos), objetivando a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA DE
INVESTIMENTOS PARA RPPS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI, em favor da empresa:
MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA, CNPJ:
14.813.501/0001-00, pessoa juridica de direito privado, estabelecida na Av. Santos
Dumont, n® 3060, Sala 721 Ed. Casablanca, Aldeota, Fortaleza/CE CEP: 60150-162, em
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razdo de ter apresentado o valor compativel com o mercado de RS 54.948,00 (cinquenta
e quatro mil, novecentos e quarenta e oito reais), correspondente ao valor mensal de
R$ 4.579,00 (quatro mil, quinhentos e setenta ¢ nove reais), pelo periodo de 12 (doze)
meses, conforme Termo de Referéncia, assim como Proposta de Precos e demais
documentos que integram o Processo Administrativo, na forma da Lei;

IT - REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o presente ato na forma da
Lei, para fins de eficacia e producao dos efeitos legais.

Beruri/AM, 01 de outubro de 2025.

ARl DE OL|VE| RA Assinado de forma digital por

ARI DE OLIVEIRA

PICANCO:660664 PICANCO:66066492268
Dados: 2025.10.01 15:55:43

92268 -04'00'

ARI DE OLIVEIRA PICANCO
DIRETOR-GERAL DO FUNPREB
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FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM

CONTRATACAO DIRETA N° 09/2025

. LUICITANET
PROCESSO LICITATORIO 00011609.2025.0021 - FUNPREB [ —

waragia

EXTRATO DE ATA
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS PARA RPPS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI/AM.

Empresa Vencedora: MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA.

Item Status Especificacao Un Quant. Marca / Valor Valor

Modelo Unitario Total
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM

CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS PARA RPPS, SERVICO /
1 HOMOLOGADO PARA ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO DE SERVIGO 12,00 SERVICO R$ 4.579,00 R$ 54.948,00
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

Total R$ 54.948,00
Homologo, no dia 01 de outubro de 2025.
A ) ‘ /) %)
A @}MM@L \ u,o»ﬂ,go

Ari de Oliveira Picango
PRESIDENTE

Assine aqui

https://dv7rs78smtpx8.cloudfront.net/reports/pregao/156084/completo_relatorio_extrato_ata_89541293524.html 12
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05/05/2026, 13:47 LICITANET - TERMO DE ADJUDICAGAO

FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI -
AM

LICITANET’

LICITAGBES ELETRONICAS 4.0

LICITAGAO

CONTRATAGAO DIRETA N° 09/2025

PROCESSO LICITATORIO 00011609.2025.0021 -
FUNPREB

TERMO DE ADJUDICACAO

O(a) PRESIDENTE do(a) FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM comunica aos interessados e participantes da
CONTRATAGAO DIRETA 09/2025 referente & CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS PARA RPPS, PARA
ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI/AM., que ADJUDICA nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n°
14.133/2021, o objeto do certame a(s) empresa(s):

Fornecedor : MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA. - 14.813.501/0001-00

Unitario Total Unitario Total Econ.
Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado Orgado % Econ. R$
1 12,00 SERVICO SERVIC SERVIC R$ 4.579,00 R$ R$ R$ 0,0000 R$ 0,00
(e} O 54.948,0000 4.579,00 54.948,00 %

Descrigdo: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS PARA RPPS, PARA ATENDER AS DEMANDAS
DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

Subtotal Subtotal  0,0000 R$ 0,00
Adjudicado: Orgado: %
R$ R$
54.948,00 54.948,00

TOTAL GERAL DO PROCESSO

Total Adjudicado Total Orgado Economia %

R$ 54.948,00 R$ 54.948,00 0,0000 %

Beruri-AM , 01 de Outubro de 2025

ARI DE OLIVEIRA PICANCO
PRESIDENTE

Assine aqui

Economia R$

0,00

Pagina 1 de 1



05/05/2026, 13:47 LICITANET - Termo de Homologacéo

FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI -
AM

LICITAGAO

CONTRATAGAO DIRETA N° 09/2025

PROCESSO LICITATORIO 00011609.2025.0021 -
FUNPREB

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Pagina 75 de 90

LICITANET’

LICITAGBES ELETRONICAS 4.0

Apds constatada a regularidade dos atos procedimentais, o(a) PRESIDENTE, HOMOLOGA nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n°
14.133/2021, o resultado do procedimento licitatério em epigrafe, cujo objeto é: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA DE
INVESTIMENTOS PARA RPPS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI/AM.

Fornecedor : MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA. - 14.813.501/0001-00

Unitario Total Unitario

Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado
1 12,00  SERVICO SERVIC SERVIC R$ 4.579,00 R$ 54.948,00 R$
(0] O 4.579,00

Total Econ. Economia

Orgado % R$

R$ 0,00 R$ 0,00
54.948,00

Descrigdo: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS PARA RPPS, PARA ATENDER AS DEMANDAS

DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

Subtotal
Adjudicado
R$ 54.948,00

TOTAL GERAL DO PROCESSO

Total Adjudicado Total Orgado

R$ 54.948,00 R$ 54.948,00

Economia %

0,0000 %

Subtotal 0,0000 R$ 0,00
Orgado: R$ %
54.948,00

Economia R$

0,00

HOMOLOGO o presente certame, para produzir os seus juridicos e legais efeitos.

Beruri-AM , 01 de Outubro de 2025

LAM m @LW/\)L (;Qm%kﬁ

ARI DE OLIVEIRA PICANCO
PRESIDENTE

Assine aqui

Pagina 1 de 1
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TERMO DE CONTRATO - CONTRATAGAO DIRETA (LEI N° 14.133/21) PRESTAGAO DE

SERVIGCOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 014/2025 - FUNPREB,
QUE FAZEM ENTRE SI o FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL, E A EMPRESA MATIAS E
LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA.

Aos 01 (primeiro) dia do Més de outubro do ano de 2025, em Beruri, Estado do Amazonas, no Fundo De
Previdéncia Social Do Municipio De Beruri, situada na Avenida Castelo Branco, Centro, n°® 100, cep
69.430-000, Representada por seu Diretor-Geral o Ari de Oliveira Picango, brasileiro, residente e
domiciliado neste Municipio, na Tiradentes S&o Francisco, S/n, Sdo Francisco, CEP 69430-000,
Beruri/Am, portador da cédula de identidade n° 1505476-4 — SSSP/AM e do CPF: de n°® 660.664.922-68,
ora designado simplesmente CONTRATANTE e do outro lado a empresa MATIAS E LEITAO
CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA, doravante designada simplesmente CONTRATADA, pessoa
juridica de direito privado inscrita no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas — CNPJ/MF n°
14.813.501/0001-00, estabelecida na Av. Santos Dumont, n°® 3060, Sala 721 Ed. Casablanca, Aldeota,
Fortaleza/CE CEP: 60150-162, neste ato representada por seu Titular o Sr. Rodolpho Matheus de
Santana Malafaia, portador do CPF/MF 089.773.984-1, tendo em vista o que consta do Processo
Administrativo e o despacho autorizativo exarado pelo Senhor Diretor Geral do Fundo Municipal de
Previdéncia Social do Municipio de Beruri, na presenga das testemunhas adiante nominadas, tendo em
vista 0 que consta no Processo n° PMB 00011609.2025.0021 - FUNPREB e em observancia as
disposi¢cbes da Lei n° 14.133, de 2021 e da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 75, de 2021, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da CONTRATACAO DIRETA N° 009/2025 -

FUNPREB, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e ll)

1.1. Objeto da contratacao:

ITEM DESCRICAO UNIDADE | VIGENCIA

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
, | CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS PARA RPPS, PARA| ¢ . . "
ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO DE PREVIDENCIA ¢ meses

SOCIAL DO MUNICIiPIO DE BERURI/AM

1.2. transcri¢éo:

1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;

1.2.2. O Edital de Licitacdo, a Autorizagdo de Contratagao Direta e/ou o Aviso de Dispensa
Eletrbnica, caso existentes;
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1.2.3. A Proposta do Contratado; e

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO.

2.1, O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do(a) emissédo da ordem
de servigo, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

2.1.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e
XVIiI)

3.1. O regime de execugao contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e condigbes de
conclusao, entrega, observacao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
5.1. PREGO

5.1.1. O valor total da contratagdo é de Total R$ 54.948,00 (cinquenta e quatro mil, novecentos e quarenta
e oito reais), pagos da seguinte forma: 12 parcelas mensais de R$ 4.579,00 (quatro mil, quinhentos
e setenta e nove reais).

5.1.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execu¢cdo do objeto, inclusive ftributos e/fou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

5.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgéo contratante atestar
5.4.1. Aemissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratacéo,
conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita
a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: a) o prazo de
validade;
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) a data da emissao;
) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
d) o periodo respectivo de execugao do contrato;
)

o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipbtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagao da situagao,
nao acarretando qualquer 6énus para o contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no
art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

5.4.6. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar
consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condi¢gdes de habilitacdo exigidas no edital; b)
identificar possivel razdo que impecga a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

5.4.8. Nado havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize sua situagao junto ao SICAF.

5.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacédo aplicavel.

5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

5.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orgamento estimado, em 01/10/2025.

6.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacao, pelo Contratante, do indice Nacional de Prego ao Consumidor
Amplo IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da
anualidade
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6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas aferi¢cdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

7.1. Sao obrigacbes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
o contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugéo total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a
execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.
7.1.8.1. Concluida a instru¢ao do requerimento, a Administragéo tera o prazo de 5 (cinco)
dias para decidir, admitida a prorrogacao motivada por igual periodo.

7.2. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucgdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus anexos,

assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao
do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:
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8.1.1. manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execugao do contrato.

8.1.1.1. Aiindicagado ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

8.1.2. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1l);

8.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender
as recomendagdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragcdo ou terceiros, ndao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou
Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.7. Quando nao for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacado dos servicos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT,

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislagao especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;
8.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

8.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugéo do empreendimento.

8.1.11. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

8.1.12. Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.
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8.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagcbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

8.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

8.1.15. Nao permitir a utilizagado de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicado de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagdo, ou para qualificagao, na
contratagao direta;

8.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

8.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico);

8.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

8.1.20. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do Contratante;

9. CLAUSULA NONA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

9.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos 0s
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratagdo, independentemente de declaragao ou de aceitagdo expressa.

9.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

9.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipbteses permitidas em
Lei.

9.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos
de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
eliminalos, com excegdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagcdo do cumprimento de
obrigagbes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagées.

9.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.
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9.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

9.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

9.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto
a eventual descarte realizado.

9.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais
omissoOes, desvios ou abusos.

9.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

9.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opiniées técnicas ou recomendagées, editadas na forma da LGPD.

9.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.
10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII e XIII)

10.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugéao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) nao celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h)  apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a dispensa eletrdnica ou execugéo do contrato;

i) fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k)  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c,
d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

iii) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, fe g,
que justifiquem a imposig¢édo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

iv) Multa:

(1) moratéria de 20% (vinte por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) moratéria de 15% (quinze por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 30% ( trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentagdo, suplementagdo ou reposi¢ao da garantia.

(a) O atraso superior a 60 dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispée o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto;

11.3.  Aaplicagéo das sangoes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo
de reparagao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderédo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).
11.4.1. Antes da aplicagcdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéao (art. 157)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranc¢a judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagéo das sancgbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagao das sangdes serido considerados (art. 156, §1°) :

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.



BERURI

Onde ha trabalho, ha conquistas.

e Prefeitura Municipal de Pagina 84‘
(@ A b emur ;

11.7.  Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragao, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagao
da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

11.10. As sang6es de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagcbes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
concluséo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequag¢éo do cronograma
fisico-financeiro.
12.2.1. Quando a néo concluséo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sanc¢bes
administrativas; e

b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execug¢ao contratual.

12.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.1.1. Aalteragéo social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.1.1.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragéo subijetiva.

12.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.2.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.2.3. Indenizagdes e multas.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Or¢gamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

e UNIDADE ORGAMENTARIA: 03.03.01- Fundo Municipal de Previdéncia Social;

e PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2057.0000 - Manutengdo do Fundo Municipal de
Previdéncia Social de Beruri;

e ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

e FONTE DE RECURSO - 802.

13.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagao da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, IlI)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei
n® 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cbes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — € normas e principios gerais
dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES
15.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

15.4. Registros que nao caracterizam alteragédo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e condigbes
previstas na Lei n° 14.133/21.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO (art. 92, §1°)

17.1. E eleita a Comarca de Beruri, para dirimir os litigios que decorrerem da execugado deste Termo de
Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Beruri/AM, 01 de outubro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
g Data: 01/10/2025 17:54:53-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ari de Oliveira Picango
Diretor-Geral
CONTRATANTE
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MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Aosgpano. Bim da 5B Bai,

ooy 3o Curka Badin




ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° PMB 014/2025 FUNPREB

Espécie: Contrato de Prestagdo de Servicos.

Partes Contratante - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI

Contratada: MATIAS E LEITAO CONSULTORES
ASSOCIADOS LTDA CNPJ: 14.813.501/0001-00

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS PARA RPPS,
PARA ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI/AM
Valor global: RS 54.948,00 (cinquenta e quatro mil,
novecentos e quarenta e oito reais)

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Suporte legal: Processo Administrativo n
00011609.2025.0021 - FUNPREB - CONTRATACAO
DIRETA N° PMB 09/2025.

Dotagio Orcamentaria:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01- Fundo Municipal
de Previdéncia Social;

PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.0000 -
Manutengdo do Fundo Municipal de Previdéncia Social;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos
de Terceiros - Pessoa Juridica

FONTE DE RECURSO - 800

o

Beruri/AM, 01 de outubro de 2025.

ARI DE OLIVEIRA PICANCO
Diretor-Geral

Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cédigo Identificador:417930BC

Matéria publicada no Diario Oficial Eletronico dos Municipios
do Estado do Amazonas no dia 05/05/2026. Edigdo 4098

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/aam/
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Processo n° 00011609.2025.0021 - FUNPREB
Interessado: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI — FUNPREB

ORDEM DE SERVICO

O Ilustrissimo Senhor Ari de Oliveira Picango, Diretor-Geral do Fundo de Previdéncia Social do municipio
de Beruri, emite a presente ORDEM DE SERVICO para cumprimento do Termo de Contrato n® 014/2025-
FUNPREB, conforme abaixo:

Objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
PARA RPPS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURI/AM.

Valor Global:
R$ 54.948,00 (cinquenta e quatro mil, novecentos e quarenta e oito reais)
Valor mensal:
RS 4.579,00 (quatro mil, quinhentos e setenta e nove reais)
Empresa:
MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA no CNPJ/MF sob o N° 14.813.501/0001-
00
Prazo:
12 (doze) meses.
Dotagdo orgamentaria:
e UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01 — Fundo Municipal de Previdéncia Social

e PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.000 — Manuteng@o do Fundo Municipal de Previdéncia
Social.

e ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
e FONTE: 800

Fiscalizagdo: ) )
SR. ANDRE SANTOS DA SILVA, COMO FISCAL RESPONSAVEL PELOS
SERVICOS CONTRATADOS.

Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, em Beruri aos 14 de julho de 2025.

J

OIN0L \J u._l‘
l )}L\/T\b S'ﬁm e)hvelra ‘f"lj(l:\ango A J

Diretor-Geral
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

Documento assinado digitaimente

Cata: 01/10/2025 1758 08-0300
verifigue em https!//vabsdar. i gov. e

MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA
Representante Legal

g u RODOLPHO MATHEUS DE SANTANA MALAFALA
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FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI
Avenida Castelo Branco, 100 — Centro
CNPJ: 14.720.662/0001-40

PORTARIA DE NOMEACAO DE GESTOR E FISCAL

PORTARIA N°009/2025 — FUNPREB, de 15 de janeiro de 2025

Designa-se colaborador para exercer a
funcio de Fiscal e Gestor

O Diretor do Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de
Beruri - FUNPREB, no uso de suas atribui¢des, ¢,

CONSIDERANDO, que cabe a Administracdo Publica, nos termos do
disposto nos artigos 7 da Lei n°. 14.133/21, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos
celebrados através de um representante da Administracdo;

CONSIDERANDO que os oOrgios publicos devem manter fiscal
formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

CONSIDERANDO que as principais atribui¢des dos Fiscais Contratuais

I-  Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas
e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados a Prefeitura Municipal de
Beruri;

II- Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestagdo de
servicos (bem como seus precos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatorio;

I11- Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigdes, a execucdo dos
servigos e obras contratadas;

I'V- Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE
Art. 1° Designar o Sr. Andre Santos Da Silva, como Fiscal responsavel pelos servigos contratados com o
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

Art. 2° D€ ciéncia aos interessados.

Art. 3° Autue-se no processo

Beruri/AM, 15 de janeiro de 2025
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Ari de Olliveira Picanco
Diretor Geral do Funpreb
Dec. 012/2025
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BERURI

Onde ha trabalhe. ha conquistas
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PROCESSO N°. 00011609.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA
DE INVESTIMENTOS PARA RPPS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI/AM.

TERMO DE ENCERRAMENTO DE VOLUME DE
AUTOS

Aos 14 dias do més de julho de 2025, procedi o encerramento destes autos, finalizando
na folha n° 90.
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