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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA — DFD

Identificacao do Requisitante: Ari De Oliveira Picanco

Unidade Administrativa Requisitante: Fundo de Previdéncia Social do Municipio de
Beruri

Responsavel: Ari De Oliveira Picango

E-mail e telefone: (097) 99177-0610

1. OBJETO DA FUTURA CONTRATACAO:

O presente DFD tem por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO
DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO DE
BERURI.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

A necessidade da contratacdo decorre da importancia dos equipamentos de
informatica para o desempenho das atividades administrativas, operacionais e
gerenciais do RPPS, os quais s&o essenciais para a execugao de rotinas como
gestao de beneficios previdenciarios, controle de dados cadastrais, elaboracao
de relatérios, comunicacéo institucional e atendimento ao publico.

Considerando que tais atividades dependem diretamente do adequado
funcionamento de computadores, impressoras, redes e demais dispositivos
tecnolégicos, eventuais falhas ou indisponibilidades podem comprometer a
continuidade dos servigos publicos, ocasionando prejuizos a Administragéo e
aos segurados do regime.

A manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos mostra-se necessaria
para:
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e Assegurar a continuidade dos servigos publicos, evitando interrupgdes
nas atividades do RPPS;

e Aumentar a vida util dos equipamentos, reduzindo a necessidade de
substituicdes frequentes;

e Prevenir falhas e minimizar riscos operacionais, por meio de acgodes
periddicas de manutengao;

e Garantir maior eficiéncia e produtividade dos servidores, que dependem
diretamente dos sistemas informatizados;

e Preservar a integridade e seguranga das informacdes, especialmente
dados sensiveis relacionados aos segurados;

e Reduzir custos a médio e longo prazo, evitando gastos emergenciais com
reparos ou aquisigoes.

Ademais, a Administracdo nao dispde, em seu quadro funcional, de profissionais
especializados suficientes para a execucdo continua e adequada desses
servigcos, o que justifica a contratacdo de empresa com expertise técnica,
equipamentos apropriados e capacidade de resposta rapida as demandas.

A contratacdo também esta alinhada aos principios da eficiéncia, economicidade
e continuidade do servico publico previstos na Lei n° 14.133/2021,
demonstrando-se necessaria e vantajosa para a Administracao Publica.

Por fim, a medida contribui para o bom funcionamento do Fundo de Previdéncia
Social, assegurando a qualidade dos servigos prestados a populacdo e a
adequada gestéo dos recursos previdenciarios.

3. OBJETO:
TIPO DO ITEM MARCAR
COM “X”
MATERIAL DE CONSUMO
SERVIGCO CONTINUADO X
OBRA

EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE
SERVIGO NAO CONTINUADO
SERVICO DE ENGENHARIA

4. ESTIMATIVA DE QUANTITATIVO:
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A estimativa do quantitativo consta no Termo de Referéncia, anexo a este
documento.

De acordo:

Beruri/AM, 23 de junho de 2025.

Ué)\.*/ J‘h @Lu\mu/\)k C/Oﬂ%@

ARI DE OLIVEIRA PICANCO
DIRETOR-GERAL DO FUNDO
DECRETO N° 012/2025 - GPMB
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

1. PROPONENTE

Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri
CNPJ: 14.720.662/0001-40

Endereco: Avenida Castelo Branco, 100, Centro, Beruri — AM
CEP: 69.430-000

Telefone: (097) 99177-0610

L.__Identificacio da Necessidade

A presente demanda decorre da necessidade de garantir o pleno funcionamento dos
equipamentos de informatica utilizados pelo Fundo de Previdéncia Social do Municipio
de Beruri, essenciais para a execucao das atividades administrativas, operacionais e de
atendimento ao publico.

Os equipamentos sdo indispensaveis para a gestdo de beneficios previdenciarios,
controle de dados, elaboragdo de relatorios e alimentacdo de sistemas oficiais, sendo
que falhas ou indisponibilidades comprometem diretamente a continuidade dos
servigos publicos.

Considerando o desgaste natural, falhas técnicas e necessidade de manutengao
periddica, bem como a inexisténcia de equipe técnica especializada suficiente no
quadro da Administracdo, identifica-se a necessidade de contratagdo de empresa
especializada.

2. Objeto da Contratacio

Contratagao de empresa especializada para prestagao de servigos de manutengao de
equipamentos de informatica, para atender as necessidades do Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

3. Motivacao da Contrataciao

Os equipamentos de informatica constituem ferramentas essenciais para a
execugao das atividades do 6rgdo, incluindo gestao de beneficios previdenciarios,
controle de dados cadastrais, processamento de informacgdes, elaboragdo de
relatorios e atendimento aos segurados. Dessa forma, sua indisponibilidade ou
funcionamento inadequado pode comprometer diretamente a prestacdo dos
servigos publicos e a qualidade do atendimento a populagdo.
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A auséncia de manutengdo adequada pode resultar em falhas recorrentes,
interrupgdes inesperadas, perda de dados e aumento de custos com reparos
emergenciais ou substituicdo de equipamentos, impactando negativamente a
gestao administrativa.

Além disso, a Administragdo nao dispde de equipe técnica especializada em
quantidade suficiente para realizar, de forma continua e eficiente, os servigos de
manuten¢do necessarios, o que refor¢a a necessidade de contratacdo de empresa
com conhecimento técnico, estrutura adequada e capacidade de resposta rapida.

A contratagdo, portanto, se justifica como medida necessaria para:

e garantir a continuidade dos servigos publicos;

e prevenir falhas e reduzir riscos operacionais;

e aumentar a vida util dos equipamentos;

e assegurar maior eficiéncia e produtividade dos servidores;
e proteger a integridade das informagdes institucionais.

Ademais, a medida estd em conformidade com os principios da eficiéncia,
economicidade e continuidade do servico publico previstos na Lein® 14.133/2021,

demonstrando-se adequada, necessaria e vantajosa para a Administragcdo Publica.

Resultados Esperados

Com a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos de informatica do Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Beruri, espera-se alcancar os seguintes
resultados:

e Continuidade dos servicos administrativos, evitando interrupgdes decorrentes
de falhas nos equipamentos de informatica;

e Redugdo de ocorréncias de defeitos e falhas técnicas, por meio da realizagao
de manutengdes preventivas periddicas;

e Aumento da vida util dos equipamentos, reduzindo a necessidade de
substituicdes frequentes e gerando economia de recursos publicos;

e Maior eficiéncia e produtividade dos servidores, que passardo a contar com
equipamentos em pleno funcionamento;

e Agilidade na resolugdo de problemas técnicos, com atendimento
especializado e dentro de prazos previamente estabelecidos;

e Diminuicdo de custos com manutengdes emergenciais, evitando gastos
inesperados e otimizando o planejamento or¢amentario;
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e (Garantia da integridade ¢ seguranca das informagdes, especialmente dados
sensiveis relacionados aos segurados do RPPS;

e Melhoria na qualidade do atendimento ao publico, em razdo da maior
estabilidade dos sistemas e equipamentos utilizados;

e Conformidade com os principios da administragdo publica, especialmente
eficiéncia e economicidade, conforme previsto na Lei n°® 14.133/2021.

5. Fundamentacgio Legal

Com base no art. 75, inciso II da Lei n°® 14.133/2021, que dispde sobre as hipoteses
de dispensa de licitagdo, para contratagdes que envolvem valores inferiores a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), em casos de servigos e compras, a licitacao é
dispensavel. Contudo, conforme os valores atualizados pelo Decreto n® 12.343,
de 30 de dezembro de 2024, esse limite foi reajustado para R$ 62.725,59 (sessenta
e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), passando
a refletir o novo valor limite para a dispensa de licitagao.

6. Especificacdes do Objeto

A prestacdo dos servigos abrangera, no minimo, os seguintes equipamentos:

e Computadores (desktop e notebook);

e [mpressoras;

e Equipamentos de rede (roteadores, switches, cabeamento 16gico);
e Servidores e demais dispositivos de armazenamento;

e Periféricos em geral.

6.1. Servicos Compreendidos

A contratacdo compreende a execucdo das seguintes atividades:
a) Manutencao Preventiva

Realizacdo de inspegdes periddicas nos equipamentos;
Limpeza interna e externa;

Verificagdo de funcionamento e desempenho;

Atualizacdo de softwares e sistemas, quando aplicavel;
Identificagdo e correcao de falhas potenciais.

b) Manutencao Corretiva

Diagnostico de falhas e problemas técnicos;
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Reparo de equipamentos;

Substituicdo de pecas defeituosas (quando necessario);
Configuracao e reinstalacao de sistemas;

Restauracao do funcionamento normal dos equipamentos.

¢) Suporte Técnico
Atendimento as demandas da Administragao;

Orientacdo aos usudrios quanto ao uso adequado dos equipamentos;
Resolugao de problemas operacionais.

7. Analise de Riscos

7.1. Risco: Atraso no atendimento técnico

Causa: indisponibilidade da equipe técnica ou falhas na gestdo da contratada
Impacto: paralisagao das atividades administrativas

Probabilidade: média

Mitigacao: defini¢ao de SLA (tempo de atendimento), aplicagcdo de penalidades e
acompanhamento pelo fiscal do contrato

7.2. Risco: Baixa qualidade dos servigos prestados

Causa: mao de obra ndo qualificada ou execugdo inadequada

Impacto: recorréncia de falhas e aumento de custos

Probabilidade: média

Mitigagdo: exigéncia de qualificagdo técnica, fiscalizacdo continua e avaliagdo de
desempenho

7.3. Risco: Danos aos equipamentos durante a manutencao

Causa: erro técnico ou manuseio inadequado

Impacto: perda ou inutilizagcdo de equipamentos

Probabilidade: baixa

Mitigagdo: exigéncia de equipe qualificada e responsabilizagdo contratual por
danos

7.4. Risco: Indisponibilidade prolongada dos equipamentos

Causa: demora na reposicao de pegas ou na solugcdo dos problemas
Impacto: interrupc¢ao dos servigos publicos

Probabilidade: média
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Mitigagdo: previsdo contratual de prazos maximos para solugdo e plano de
contingéncia

7.5. Risco: Vazamento ou perda de dados

Causa: acesso indevido ou falhas durante manutengao

Impacto: comprometimento de informagdes sensiveis

Probabilidade: baixa

Mitigacdo: cldusula de sigilo, controle de acesso e boas praticas de seguranca da
informacao

7.6. Risco: Dependéncia excessiva da contratada

Causa: auséncia de conhecimento técnico interno

Impacto: dificuldade de gestdo e continuidade do servigo

Probabilidade: média

Mitigacdo: acompanhamento interno e registro das intervencdes realizadas

7.7. Risco: Descumprimento contratual

Causa: falhas operacionais ou ma gestao da empresa

Impacto: prejuizo a Administracdo

Probabilidade: baixa

Mitigacdo: fiscalizacdo efetiva e aplicacdo das sangdes previstas na Lei n°
14.133/2021

Impacto no Interesse Publico

Os equipamentos de informatica sdo indispensaveis para a execu¢do das atividades
administrativas e previdenciarias, incluindo gestdo de beneficios, controle de dados,
comunicagao institucional e atendimento aos segurados. Assim, sua indisponibilidade
ou funcionamento inadequado pode comprometer significativamente a prestagdo dos
servigos publicos.

Nesse contexto, a contratagdo contribui para:

Garantir a continuidade dos servicos publicos, evitando interrupg¢des nas atividades do
RPPS;

Melhorar a eficiéncia administrativa, com equipamentos funcionando de forma
adequada;

Assegurar a qualidade no atendimento ao cidaddo, reduzindo atrasos e falhas
operacionais;

Proteger informagdes institucionais e dados sensiveis, fortalecendo a seguranca da
informacao;
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Promover economicidade, ao reduzir custos com substituicio de equipamentos e

manutengdes emergenciais;
Fortalecer a governanga administrativa, com suporte técnico adequado as atividades do
orgdo.

Ademais, a contratacdo estd alinhada aos principios da eficiéncia, continuidade do
servigo publico e interesse publico previstos na Lei n® 14.133/2021, evidenciando sua
relevancia para o adequado funcionamento do Fundo de Previdéncia Social.

Beruri, (AM), 23 de junho de 2025.

A V 0EN
\ A;\(, e Clomel Vacor k\i

Ari de Oliveira Picango

Diretor-Geral do Fundo
Decreto N° 012/2025 — Gpmb
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TERMO DE REFERENCIA

ORGAO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICiPIO DE BERURI

CNPJ N°: 14.720.662/0001-40

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI: Ari de
Oliveira Picanco

ENDERECO: Avenida Castelo Branco, 100, Centro

CIDADE

UF

CEP

TELEFONE

E-MAIL:

Beruri

AM

69.430-000

(097) 99177-0610

funprebberuri@gmail.com

A contratacao de empresa especializada para prestacao de servicos de manutencao preventiva
e corretiva de equipamentos de informatica devera observar as seguintes condicoes gerais, em
conformidade com a Lei n° 14.133/2021:

2.1. Regime de Execucao

A execucdo dos servicos sera indireta, mediante contratacdo de empresa especializada,

podendo adotar-se o regime de empreitada por preco global ou por demanda, conforme
definido pela Administracao.

A utilizacao de recursos tecnoldgicos é essencial para a gestao previdenciaria,
incluindo o processamento de dados, controle de beneficios, atualizacao
cadastral, elaboracdo de relatdrios e alimentacdo de sistemas oficiais. Nesse
contexto, a indisponibilidade ou o funcionamento inadequado dos equipamentos
pode comprometer a continuidade dos servigos publicos e gerar prejuizos a
Administracao e aos usuarios.
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Os equipamentos de informética estao sujeitos a desgaste natural, falhas técnicas
e necessidade de manutencao periodica, sendo imprescindivel a realizacao de
acOes preventivas e corretivas para garantir seu adequado desempenho e
prolongar sua vida util.

Ressalta-se que a Administracao nao dispoe de equipe técnica especializada em
quantidade suficiente para realizar, de forma continua e eficiente, os servicos de
manutencao necessarios, o que evidencia a necessidade de contratacdo de
empresa especializada.

A auséncia de manutencao adequada pode acarretar:

e interrupcao das atividades administrativas;

e prejuizos ao atendimento ao publico;

e riscos a integridade e seguranca das informacdes;

e aumento de custos com reparos emergenciais ou substituicio de
equipamentos.

Dessa forma, a contratacdo proposta visa garantir suporte técnico continuo,
prevenir falhas operacionais e assegurar a eficiéncia e continuidade dos servicos
prestados pelo Fundo de Previdéncia Social.

A presente contratacdo encontra-se prevista no Plano Anual de Contratagoes
(PAC) do exercicio vigente, em conformidade com o planejamento estratégico da
Administracao Publica e com as diretrizes estabelecidas pela Lei n° 14.133/2021.

5.1. O prazo de vigéncia da contratagao sera de 12 (doze) meses, contados da
data de assinatura do contrato, na forma do artigo 105 e da Lei n°® 14.133/2021,
prorrogavel na forma dos art. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

A manutencao preventiva compreendera a realizacdo de inspecOes periodicas,
limpeza fisica dos equipamentos, verificacdo de componentes, atualizacao de
sistemas e softwares, bem como a ado¢ao de medidas que reduzam a ocorréncia
de falhas e prolonguem a vida 1til dos ativos de TI.
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A manutencao corretiva abrangera o diagnostico e a reparacao de falhas e defeitos
apresentados nos equipamentos, incluindo substituicio de pecgas, ajustes
técnicos, reinstalacio de sistemas e demais intervencOes necessarias ao
restabelecimento das condi¢oes normais de uso.

Os servicos deverao ser prestados por profissionais qualificados, com
conhecimento técnico compativel com os equipamentos atendidos, garantindo
agilidade no atendimento, eficiéncia na solucao dos problemas e minimizacao do
tempo de indisponibilidade dos sistemas.

A contratacao também podera contemplar suporte técnico remoto e presencial,
conforme a necessidade da Administracao, assegurando atendimento tempestivo
as demandas e continuidade das atividades administrativas.

Dessa forma, a solucdo busca assegurar maior confiabilidade, disponibilidade e
desempenho dos equipamentos de informaética, contribuindo diretamente para a
eficiéncia dos servicos publicos e o adequado atendimento ao interesse coletivo..

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1. Requisitos de Habilitacao:

Para participar do processo licitatorio e ser habilitada a contratar com
o FUNPREB, a empresa devera atender aos seguintes requisitos:

7.1.1. Habilitacao Juridica (Art. 62, I, Lei n° 14.133/21):

e Registro empresarial ou ato constitutivo, devidamente registrado na Junta
Comercial, no caso de empresario individual ou sociedade empresaria.

e Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no
caso de sociedade simples.

e Decreto de autorizacao, ato de registro ou autorizacgao para funcionamento
expedido pelo 6rgao competente, no caso de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais.

e (Cédula de identidade e CPF, no caso de pessoa fisica.

7.1.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista (Art. 62, II, Lei n° 14.133/21):

e Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).
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Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto da licitagao.

Certidao de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, Estadual e
Municipal do domicilio ou sede da licitante.

Certidao de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Declaracao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal (proibicio de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de
dezesseis anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos).

7.1.3. Qualificacao Técnica (Art. 62, ITI, Lei n°® 14.133/21):

Atestados de capacidade técnica, fornecidos por pessoas juridicas de
direito puablico ou privado, que comprovem a experiéncia da licitante no
fornecimento de materiais de expediente compativeis com o objeto desta
licitacdo, em quantidade e qualidade similares. Os atestados deverao
indicar o nome e o CNPJ da empresa contratante, o periodo de execucao
do contrato e a descricao dos servicos prestados.

Indicacao de profissional(is) técnico(s) responsavel(is) pela execu¢ao do
contrato, com comprovacao de sua qualificacdo e experiéncia na area de
fornecimento de materiais de expediente.

Declaracao de que a licitante possui estrutura fisica e logistica adequadas
para o armazenamento e a entrega dos materiais, garantindo a sua
integridade e a sua qualidade.

7.1.4. Qualificacao Economico-Financeira (Art. 62, IV, Lei n°
14.133/21):

Balanco patrimonial e demonstracoes contabeis do altimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao
financeira da licitante, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisorios.

Certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou domicilio do
empresario individual.

Indices de Liquidez Corrente (LC), Liquidez Geral (LG) e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um), calculados com base no balanc¢o patrimonial do
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altimo exercicio social. Caso algum dos indices seja inferior a 1 (um), a
licitante devera comprovar possuir patrimonio liquido igual ou superior a
10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao.

7.1.5. Outras Declaracoes e Compromissos:

Declaracao de inexisténcia de fatos impeditivos a habilitacao, nos termos
do art. 15 da Lei n° 14.133/21.

Declaracao de ciéncia e concordancia com os termos do Edital de Licitacao
€ Seus anexos.

Declaracao de que nao emprega menores, conforme art. 27, V, da Lei n°
8.666/93 (aplicavel subsidiariamente).

Declaracao de cumprimento dos requisitos de acessibilidade para pessoas
com deficiéncia, nos termos da legislacao aplicavel.

Declaracao de compromisso com a integridade e a ética, nos termos do
programa de integridade do FUNPREB, se houver.

7.2. Requisitos Especificos da Contratacao:

Além dos requisitos de habilitacdo, a empresa contratada devera

atender aos seguintes requisitos especificos durante a execucao do contrato:

Manter a regularidade fiscal e trabalhista durante todo o periodo de
vigéncia do contrato, apresentando as certidoes e os comprovantes sempre
que solicitado pelo FUNPREB.

Garantir a confidencialidade das informagoes e dos dados do FUNPREB,
utilizando-os exclusivamente para a execuc¢ao do contrato.

Cumprir todas as normas de seguranca e satide no trabalho, garantindo a
integridade fisica dos seus funcionérios e a seguranca das instalacoes do
FUNPREB.

Manter atualizados os seus dados cadastrais junto ao FUNPREB,
informando qualquer alteracao que possa afetar a execucao do contrato.
Disponibilizar canais de comunicacao eficientes para o recebimento de
reclamacoes e sugestoes do FUNPREB.

8. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

A execucdo do objeto devera ocorrer de forma continua, mediante
demanda da Administracao, contemplando a prestacao de servicos de
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manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos de informatica,
conforme as condi¢oes estabelecidas neste instrumento.

A manutencdo preventiva serd realizada de forma periodica, em
cronograma previamente definido entre as partes, abrangendo inspecoes
técnicas, limpeza interna e externa dos equipamentos, verificacao de
funcionamento, atualizacdo de softwares e sistemas, bem como demais
acOes destinadas a evitar falhas e garantir a adequada operacao dos
equipamentos.

A manutencao corretiva sera executada sempre que houver a identificacao
de falhas, defeitos ou mau funcionamento, mediante abertura de chamado
técnico pela Administracdo. A contratada devera realizar o diagnostico,
propor a solucdo e executar os reparos necessarios no menor tempo
possivel, visando restabelecer plenamente o funcionamento do
equipamento.

Os atendimentos poderao ser realizados de forma presencial e/ou remota,
conforme a natureza da demanda, devendo a contratada disponibilizar
canais eficientes de comunicacao para abertura e acompanhamento dos
chamados.

Deverao ser observados prazos maximos para atendimento e solugao dos
chamados, a serem definidos em Acordo de Nivel de Servico (SLA),
garantindo agilidade e minimizacao do tempo de indisponibilidade dos
equipamentos.

Caso haja necessidade de substituicdo de pecas, estas deverao ser
compativeis com as especificacoes dos equipamentos, novas e de
qualidade equivalente ou superior as originais, mediante prévia
autorizacao da Administracao, quando aplicavel.

A contratada devera manter registro atualizado de todos os atendimentos
realizados, incluindo data, descricdo do problema, solucao adotada e
tempo de atendimento, permitindo o acompanhamento e fiscalizacao da
execucao contratual.

A fiscalizacdo do contrato sera exercida por servidor designado pela
Administracdo, que acompanhara a execucao dos servicos, verificara o
cumprimento das obrigacoes contratuais e atestard a prestacao dos
servicos para fins de pagamento.
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A execucdo do objeto deverd observar os principios da eficiéncia,
economicidade e continuidade do servico publico, garantindo suporte
adequado as atividades administrativas.

9. DAS OBRIGACOES

9.1. Obrigacoes do FUNPREB:

O FUNPREB, como contratante, tera as seguintes obrigacoes:

9.1.1. Gestao e Fiscalizacao do Contrato (Art. 117, Lei n® 14.133/21):

9.1.1.1

9.1.1.2

9.1.1.3

9.1.1.4

9.1.1.5

9.1.1.6

Designar um gestor e um fiscal do contrato, com atribui¢oes de
acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucao do contrato, bem
como de comunicar a empresa contratada quaisquer
irregularidades ou nao conformidades encontradas.

Notificar formalmente a empresa contratada sobre quaisquer
falhas, atrasos ou descumprimentos contratuais, concedendo prazo
para a correcao ou apresentacao de justificativas.

Aplicar as san¢Oes administrativas previstas no Edital de Licitacao
e no contrato, em caso de descumprimento das obrigacoes da
empresa contratada.

Atestar as Notas Fiscais/Faturas apresentadas pela empresa
contratada, apds a verificacio da conformidade dos materiais
entregues e da prestacao dos servicos.

Manter atualizados os registros da execucao do contrato, incluindo
as Ordens de Fornecimento, os Termos de Recebimento, as Notas
Fiscais/Faturas e as notificacoes de irregularidades.

Promover reunioes periddicas com a empresa contratada para
acompanhar a execucao do contrato e discutir eventuais problemas
ou oportunidades de melhoria.

9.1.2. Pagamento (Art. 141, Lei n° 14.133/21):

9.1.2.1

9.1.2.2

Efetuar o pagamento a empresa contratada no prazo e nas condicoes
estabelecidas no Edital de Licitacdo e no contrato, apos a apresentacao
da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada e a comprovacao da
regularidade fiscal e trabalhista da empresa.

Manter a estrita observancia a ordem cronolégica de pagamento de
suas obrigacOes, ressalvadas as situacoes de urgéncia ou relevante
interesse publico devidamente justificadas.
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9.2. Obrigacoes da Contratada:

A Contratada obriga-se a:

I — Executar os servicos de manutencao preventiva e corretiva de equipamentos
de informatica de forma continua, eficiente e em conformidade com as
especificacOes estabelecidas neste instrumento e na legislacao aplicavel;

II — Disponibilizar profissionais qualificados, com conhecimento técnico
compativel com o0s servicos a serem prestados, responsabilizando-se
integralmente pelos atos praticados por seus empregados;

IIT — Cumprir os prazos de atendimento e solucao definidos pela Administracao,
observando os niveis minimos de servico (SLA) estabelecidos;

IV — Realizar a manutencao preventiva conforme cronograma previamente
acordado, visando reduzir falhas e prolongar a vida til dos equipamentos;

V — Atender prontamente as solicitacoes de manutencao corretiva, mediante
abertura de chamado técnico, realizando diagnostico e solu¢do no menor tempo
possivel;

VI — Fornecer, quando necessario, pecas de reposicdo novas, originais ou de
qualidade equivalente ou superior, previamente autorizadas pela Administracao,
garantindo a compatibilidade com os equipamentos;

VII - Responsabilizar-se pelos custos de mao de obra, ferramentas,
equipamentos e demais insumos necessarios a execucao dos servigos, salvo
disposicdo em contrario;

VIII - Manter canais de comunicacao eficientes para abertura e
acompanhamento de chamados técnicos;

IX — Registrar e documentar todos os atendimentos realizados, contendo
informacOes como data, identificacio do equipamento, problema apresentado,
solucao adotada e tempo de atendimento;

X — Zelar pela integridade dos equipamentos e das informacoes neles contidas,
adotando medidas de seguranca e confidencialidade dos dados;
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XI — Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, os
servicos executados em desacordo com as especificacoes ou que apresentem
vicios, defeitos ou incorregoes;

XII — Responsabilizar-se por danos causados a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execuc¢ao dos servicos;

XIII — Manter, durante toda a execucao do contrato, as condi¢oes de habilitacao
e qualificacdo exigidas na contratacgao;

XIV — Cumprir todas as normas de seguranca do trabalho, legislacao trabalhista,
previdenciaria e demais normas aplicaveis;

XV — Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, a execucao do objeto sem
prévia e expressa autorizacado da Administracao;

XVI — Prestar esclarecimentos e informacoes sempre que solicitado pela
fiscalizacdo do contrato;

XVII — Atender as determinacoes do fiscal do contrato, relativas a execu¢ao dos
Servigos.

10.1. A subcontratacao depende de autorizacao prévia da Contratante, a quem
incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificacao técnica
necessarios para a execucao do objeto.

11.1. Gestor e Fiscal do Contrato:

e O FUNPREB designara formalmente um Gestor do Contrato e um
Fiscal do Contrato, servidores qualificados e com conhecimento
técnico sobre o objeto da contratacao.

e As designacgoes serao publicadas no Diario Oficial dos Municipios
do Amazonas.

e O Gestor e o Fiscal do Contrato poderao ser a mesma pessoa, desde
que devidamente justificado e que nao haja conflito de interesses.

Prefeitura Munic Pagina 18
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12. CRITERIOS DE PAGAMENTO

12.1 Liquidacao

12.2 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o
prazo de até 10 dias tteis para fins de liquidacdo, na forma desta secao,
prorrogaveis por igual periodo.

12.3 Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal
ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

12.4 o prazo de validade;

12.5 adata da emissao;

12.6 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

12.7 o periodo respectivo de execucao do contrato;

12.8 o valor a pagar; e

12.9 eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.

12.10 Havendo erro na apresenta¢ao da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-
se o prazo apdés a comprovagao da regularizacao da situacdo, sem Onus ao
contratante;

12.11 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao mencionada
no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

12.12 A Administracdo devera realizar consulta para verificar a manutencao das
condicoes de habilitacdo exigidas no edital; identificar possivel razao que impeca
a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, que implique
proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

12.13 Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
12.14 Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente,
o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.15 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
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12.16 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situacao.

12.17 Prazo para pagamento

12.17.1 O prazo para pagamento sera de até 10 (dez) dias tteis contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos do
Decreto Municipal n°® 029/2023-GPMB.

12.18 Forma de pagamento

12.18.1 O pagamento serad realizado por meio de ordem bancéaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

12.18.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

12.18.3 Quando do pagamento, seré efetuada a retencao tributaria prevista
na legislacao aplicavel.

12.18.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,

quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacao do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

12.18.5 O Contratado optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribui¢oes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

12.18.6 A nota fiscal/fatura que contiver erro sera devolvida a Contratada
para retificacdo e reapresentacao, iniciando a contagem dos prazos fixados para
0 ATESTO a partir do recebimento da Nota Fiscal/Fatura corrigida.

12.18.7 O CPF do documento fiscal eletronico devera ser o mesmo da
proposta de preco, sob pena de cancelamento da Nota de Empenho emitida.
12.18.8 O pagamento fica condicionado a apresentacdo da nota fiscal,

acompanhada do Certificado de Regularidade: Federal, Estadual, Municipal,
FGTS, Trabalhista e INSS, vigentes.

12.18.9 O Fundo reserva-se o direito de suspender o pagamento se o objeto
do presente termo for entregue em desacordo com as especificacoes constantes
do Termo de referéncia.

12.18.10  Caso haja aplicacao de multa, o valor sera descontado de qualquer
fatura ou crédito existente no Orgdo Gerenciador em favor da Contratada. Caso o
valor seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferenca sera cobrada
administrativa ou judicialmente, se necessario.

12.18.11 O Contratado é responsavel pelos danos causados diretamente ao
Fundo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou da execucao do objeto, nao
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excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacio ou o
acompanhamento pelo 6rgao interessado.

12.18.12 O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do objeto;

12.18.13 O Contratada devera se manter, durante toda a vigéncia do
contrato, em compatibilidade com as obriga¢oes assumidas, todas as condicoes
de habilitagao e qualificacao exigidas por lei;

12.18.14  Acompensacao financeira é admitida nos casos de eventuais atrasos
de pagamento pela Administracao, desde que o Contratado nao tenha concorrido
de alguma forma para o atraso. E devida desde a data limite fixada no termo de
contrato para o pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da
parcela.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

Comete infracao administrativa nos termos da Lei n° 14.133/2021, o Contratado
que:

13.1.1. Der causa a inexecucao parcial ou total do contrato;

13.1.2. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

13.1.3. Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

13.1.4. Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

13.1.5. Ensejar o retardamento da execucao ou entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

13.1.6. Apresentar declaracao ou documentacao falsa;

13.1.7. Fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

13.1.8. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

13.1.9. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

13.1.10. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

13.2. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragoes
discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia por escrito, por faltas leves, assim entendidas aquelas que
nao acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.3. Na aplicacao das sancoes serao considerados:

13.3.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida.

13.3.2. as peculiaridades do caso concreto.
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as circunstancias agravantes ou atenuantes.

os danos que dela provierem para a Administracao Publica.

a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacoes dos 6rgaos de controle.

A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o
valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias
uteis, a contar da comunicagao oficial.

Para as infracOes previstas nos itens 16.1.2, 16.1.3 e 16.1.4 sera de 0,5% a
15% do valor do contrato licitado.

Para as infracGes previstas nos itens 16.1.1, 16.1.5, 16.1.6, 16.1.7, 16.1.8,
16.1.9 e 16.1.10 sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a
Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n° 9.784, de 1999.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Prefeitura Municipal
de Beruri, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serao
inscritos na Divida Ativa e cobrados judicialmente.

Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
méaximo de 30 dias uteis, a contar da data do recebimento da comunicacao
enviada pela autoridade competente.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do licitante, o 6rgao ou entidade publica podera cobrar o
valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.
A autoridade competente, na aplicacdo das sancOes, levara em
consideragdo a natureza e a gravidade da conduta do infrator, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravantes ou
atenuantes e o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

Se, durante o processo de aplicacdao de penalidade, se houver indicios de
pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846/2013,
como ato lesivo a administracao publica nacional ou estrangeira, copias do
processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da
empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauraciao de
investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao
- PAR.

A apuracao e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou
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estrangeira nos termos da Lei n® 12.846/2013, seguirao seu rito normal na
unidade administrativa.

13.11. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente
publico.

13.12. As penalidades serao obrigatoriamente publicadas no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Amazonas.

17.1Declaramos que este Termo de Referéncia estd em conformidade com a Lei
n® 14.133/2021, Decreto Municipal n° 029/2023 — GPMB, e demais
legislagoes vigentes.

BERURI/AM, 23 de junho de 2025.

( A}\b ﬁ& &mu@/\)xmﬂ(:i?’

Ari De Oliveira Picanco
Diretor-Geral do Fundo

Decreto N° 012/2025 — GPMB
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INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE BERURL

DESPACHO:

G.P.
[.  Autue-se.

[I. Encaminhe-se a Comissio Permanente de Licitagdo para as
providéncias preliminares, quanto a fixacdo do limite de gastos,
tipo e modalidade de licitacdo para compra e/ou servigos.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Beruri, Estado do Amazonas, aos 30 de junho
de 2025.

WV"‘:Q""* dos  Cunha Bostor

Marilia da Cunha Bastos
Chefe de Gabinete
Dec.n? 006/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE BERURI.

AUTUACAO:

[.  Nesta data, em cumprimento do respeitdvel despacho da
[lustrissima senhora Chefe de Gabinete, AUTUO o DFD, em
25/06/2025, na forma do processo administrativo de n®
00013006.2025.0021 - FUNPREB.

II. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Licitacdo para as
providéncias preliminares, quanto a fixacdo do limite de gastos,
tipo e modalidade de licitacdo para compra e/ou servigos.

Secretaria de Gabinete da Prefeitura Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, aos
30 de junho de 2025.

Khamyla Pessoa Picanco
Secretaria de Gabinete

Dec.n? 063/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO

TERMO DE RECEBIMENTO

CERTIFICO o recebimento do processo administrativo n°
00013006.2025.0021 - FUNPREB, no Departamento Administrativo

e Financeiro nesta data, fazendo-se concluso a Agente de

Contratacao.

Beruri/AM, 02 de julho de 2025.

’2@‘/&’(\' ('j (17’1‘/0‘) b Mo
[
Rayssa Santos Lima
Equipe de contratacédo

Dec. n° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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PROCESSO N° 00013006.2025.0021 - FUNPREB

DESPACHO
1. Junte o Decreto de Nomeacdo da Comissdo de Contratacédo
Publica;
2. Faca a Pesquisa de Mercado e Mapa Comparativo de
Precos;
3. Apds concluso, convogque reunido com a Comissdo de

Contratacdo Publica para deliberacd&o acerca da Modalidade de

Licitacdo e fixacdo dos valores maximos de gastos.

Beruri/AM, 02 de julho de 2025.

ke Wi W

Gabriela Alves Miranda

Agente de Contratacao
Dec. n°® 043/2025-GPMB

@prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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Visualizagédo de Publicagéao

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 0043/2025 — GPMB.

Dispde sobre a nomeacdo de agentes publicos para as fungdes de Agente de
Contratacio, Pregoeiro, Gestor de Contratos e Membros de Apoio Técnico,
conforme a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, Senhor
Emerson Klinger Gonc¢alves de Mello, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere o art. 54, II, da Lei Organica do Municipio de Beruri/AM, c¢/c com o art.
40, da Lei Municipal n° 255/2017.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes servidores para o desempenho das fungdes
relacionadas aos processos de contrata¢do publica, conforme indicado abaixo:

I - Agente de Contratacio:
Nome: Gabriela Alves Miranda
CPF: 016.353.852-29

II — Comissao de Contratacio:
Membro 01:

Nome: Alphaville Elias de Vasconcelos
CPF: 021.819.092-10

Membro 02:

Nome: Juliana Beltrdo Gama
CPF: 034.372.772-27

Membro 03:

Nome: Rayssa Santos Lima
CPF: 018.234.662-57

III - Gestor de Contratos:
Nome: Mateus Saldanha Simdes
CPF: 025.515.562-01

IV - Pregoeira:

Nome: Priscila de Souza Rebelo
CPF: 933.858.972-20

Art. 2° Os agentes publicos designados para o exercicio das fungdes de Agente de
Contratacdo, Pregoeiro, Gestor de Contratos ¢ Membros de Apoio Técnico
poderdo ser servidores publicos comissionados, nos termos da Lei n°
14.133/2021, desde que observados os seguintes critérios:

I - a inexisténcia de servidores efetivos disponiveis para a fungao;

Il - a qualificagdo técnica e a capacidade do servidor comissionado para o
desempenho das fungdes designadas.

IIT - Essa possibilidade estd respaldada também no Acdrddo n° 3561/23 do
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), que reforca a necessidade de
fundamentacdo da designagdo e do cumprimento dos requisitos de qualificagdo
exigidos pela legislagao.

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250109195136610595/2QYUD4LSW
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21/02/2025, 13:45 Visualizagéo de Publicagédo

Art. 3° Os agentes ora nomeados deverdo observar os dispositivos previstos na
Lei n° 14.133/2021, bem como as normas regulamentares municipais e federais
aplicaveis ao desempenho de suas funcdes.

Art. 4° Este decreto produz efeitos retroativos a contar de 1° de janeiro de 2025,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Beruri-AM aos 01 dias do més de janeiro do
ano de 2025.

Emerson Klinger Gongalves de Mello
Prefeito Municipal de Beruri
Prefeitura Municipal de Beruri-AM

Publicado por:
Marilia da Cunha Bastos
Cédigo Identificador: 2QYUDA4LSW

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
13/01/2025 - N° 3775. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250109195136610595/2QYUD4LSW 2/2
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA N°006/2025- GPMB

Decreto N° 043/ 2025- GPM, Matéria publicada no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Amazonas no dia 13.01.2025- N° 3775.

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, Senhor
Emerson Klinger Gongalves de Mello, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo art. 54, II, da Lei Orgénica do Municipio de Beruri/AM,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica retificado o nome indicado no Art. 1°, Inciso II, Membro 01, do
Decreto N° 0043/2025 — GPMB, publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas, edicdo N° 3775, do dia 13 de janeiro de 2025, conforme
segue:

Onde se 1¢: Alphaville Elias de Vasconcelos
Leia-se: Alfavilly Elias de Vasconcelos

Art. 2° - Permanecem inalterados os demais termos do Decreto N° 0043/2025 —
GPMB.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a data do Decreto original.

Gabinete do Prefeito Municipal de Beruri-AM aos 01 dias do més de janeiro do
ano de 2025.

Emerson Klinger Goncalves de Mello
Prefeito Municipal de Beruri
Prefeitura Municipal de Beruri-AM

Publicado por:
Marilia da Cunha Bastos
Codigo Identificador: PZZW5YYTK

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
16/01/2025 - N° 3778. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o c6digo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250115141248121819/PZZW5YYTK
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DEPARTAMENTO , ..f;.':

ADMINISTRATIVO E B E R U R I

FINANCEIRO

Onde ha trabalho, ha conquistas
CARTA CONSULTA
Beruri/AM, 03 de julho de 2025.

A Empresa,
BERURI TELECOM LTDA

CNPJ: 32.507.370/0001-06
Av. Costa e Silva n° 46, Centro, Beruri - Am, Cep. 69.430-000

A Prefeitura Municipal de Beruri, através do Departamento
Administrativo e Financeiro, vem por meio deste documento solicitar a
apresentacdo de sua proposta para possivel contratacdo de empresa
especializada para a prestacio de servicos de manutencao de
equipamentos de informatica, para atender as necessidades do Fundo
De Previdéncia Social Do Municipio De Beruri.

Caso seja de vosso interesse fornecer os materiais identificados,
solicitamos que nos envie no prazo de 48 horas uma proposta comercial com o
valor do referido produto e/ou servico, para que possamos analisar e dar
prosseguimento ao processo de contratacgao.

Segue em anexo as especificacoes necessarias do objeto supracitado.

Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri
CNPJ: 14.720.662/0001-40

Endereco: Avenida Castelo Branco, 100, Centro, Beruri — AM

Na oportunidade, na certeza de poder contar com o vosso apoio,
renovamos votos de estima e apreco.

Atenciosamente,

o

P
abriela Alves Miranda
acao
Dec. n°® 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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DEPARTAMENTO _,..{ﬁ 'R
ADMINISTRATIVO E B E R U R I
FINANCEIRO
Onde ha trabalho, ha conquistas
CARTA CONSULTA
Beruri/AM, 03 de julho de 2025.
A Empresa,

ARTRICLINO SOLUC()ES LTDA

H.A. SOLUCOES LTDA

CNPJ:55.758.765.0001/87.

Endereco: RUA PIRAIBA S/N — SANTO ANTONIO, CEP 69430-000 — BERURI/AM.

A Prefeitura Municipal de Beruri, através do Departamento
Administrativo e Financeiro, vem por meio deste documento solicitar a
apresentacdo de sua proposta para possivel contratacio de empresa
especializada para a prestacio de servicos de manutencao de
equipamentos de informatica, para atender as necessidades do Fundo
De Previdéncia Social Do Municipio De Beruri.

Caso seja de vosso interesse fornecer os materiais identificados,
solicitamos que nos envie no prazo de 48 horas uma proposta comercial com o
valor do referido produto e/ou servigo, para que possamos analisar e dar
prosseguimento ao processo de contratacao.

Segue em anexo as especificacoes necessarias do objeto supracitado.

Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri
CNPJ: 14.720.662/0001-40

Endereco: Avenida Castelo Branco, 100, Centro, Beruri — AM

Na oportunidade, na certeza de poder contar com o vosso apoio,
renovamos votos de estima e apreco.

Atenciosamente,

abriela Alves
gente de Contratacao
Dec. n°® 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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DEPARTAMENTO o 'R

ADMINISTRATIVO E B E R U R I

FINANCEIRO

Onde ha trabalho, ha conquistas
CARTA CONSULTA
Beruri/AM, 03 de julho de 2025.

A Empresa,
J G R SIMOES

CNPJ MF: 30.763.731/0001-50
Endereco: Rua Costa e Silva, n°. 261, Centro, CEP: 69.430-000, Beruri — AM

A Prefeitura Municipal de Beruri, através do Departamento
Administrativo e Financeiro, vem por meio deste documento solicitar a
apresentacdo de sua proposta para possivel contratacio de empresa
especializada para a prestacao de servicos de manutencao de
equipamentos de informatica, para atender as necessidades do Fundo
De Previdéncia Social Do Municipio De Beruri.

Caso seja de vosso interesse fornecer os materiais identificados,
solicitamos que nos envie no prazo de 48 horas uma proposta comercial com o
valor do referido produto e/ou servico, para que possamos analisar e dar
prosseguimento ao processo de contratacao.

Segue em anexo as especificacoes necessarias do objeto supracitado.

Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri
CNPJ: 14.720.662/0001-40

Endereco: Avenida Castelo Branco, 100, Centro, Beruri — AM

Na oportunidade, na certeza de poder contar com o vosso apoio,
renovamos votos de estima e apreco.

@\ .
Wa
gente de Contratacao

Dec. n° 043/2025-GPMB

Atenciosamente,

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com




NN
® BERURI TELECOM LTDA - CNPJ: 32507.370/0001-06
erurl (92) 99383-4031
K RuA DOM PEDRO 1,163, SAO FRANCISCO - BERURI/AM

TElecom ZAIHARADEOLVEIRADIAS@GMAILCOM

N\

BERURI TELECOM LTDA
CNPIJ: 32.507.370/0001-06

Endereco: Av. Costa e Silva n° 46, Centro, Beruri — AM, CEP: 69.430-000

Prezado(a) Senhor(a),

Atendendo a solicitagdo de V. S*., encaminho a proposta de preco para sua andlise e
considera¢do. Informamos ainda que a validade da proposta ¢ de 60 (sessenta) dias,
apresentamos nossa proposta conforme abaixo:

SERVICO OFERECIDO:

e Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de manutencao de
equipamentos de informatica, para atender as necessidades do Fundo Municipal
de Previdéncia Social de Beruri — FUNPREB.

DETALHAMENTO DA COTACAO:
e Produto/Servico: Internet de alta qualidade (servico mensal)
e Periodo: 12 meses
e Valor Unitario: R$ 3.150,00
e Valor Total: R$ 37.800,00

Servigo Unid. Quant. V. Unit

1 Servico de manutencio de  Servico 12 R$ R$

\ equipamentos de informatica, para meses | 3.150,00 37.800,00
atender as necessidades do Fundo
/

Municipal de Previdéncia Social de
Beruri - FUNPREB.

Estamos a disposi¢do para maiores esclarecimentos, bem como ajustes que se facam

necessarios.




AN e L iasi

BERURI TELECOM LTDA - CNPJ: 32507.370/0001-06

]
Berurin® m:--
EJ RUA DOM PEDRO |,163, SAO FRANCISCO - BERURI/AM

Telecom ZAHARADEOLIVEIRADIAS @GMAILCOM

Aguardamos a sua confirmagdo para formalizar o fechamento da contratagao.

Beruri, 07 de julho de 2025.

BERURI TELECOM LTDA
CNPJ: 32.507.370/0001-06




ARTRICI_INO

COTACAO DE PRECO

Empresa: ARTRICLINO SOLUCOES LTDA
Razido Social:H.A.SOLUCOES LTDA
CNP]J:55.758.765.0001/87.

Endereco: RUA PIRAIBA S/N — SANTO ANTONIO, CEP 69430-000 —

BERURI/AM.

Prezado (a) Senhor (a),
Conforme solicitado por V. §%, faco encaminhar proposta de prego para

Pagina 36 de 80

conhecimento e apreciacao. Informamos a demais que, a proposta tem

validadede 60 (sessenta) dias.

LOTE 01
VALOR
UANTIDADE
PRODUTO OU SERVICO UNIDADE |2 UNITARIO | VALORTOTAL
ESTIMADA
MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS DE SERVICOS |12 MESES 3.500,00 42.000,00
INFORMATICA

Permanecemos disponiveis para quaisquer esclarecimentos adicionais, assim

como para realizar os ajustes que forem necessarios.

Beruri, 04 de julho de 2025.

CNPJ: 55.758.765.0001/87

%v b Adudine ds dlidss

ARTRICLINO SOLUCOES LTDA
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J G R SIMOES

CNPJ MF: 30.763.731/0001-50
Endereco: Rua Costa e Silva, n°. 261, Centro, CEP: 69.430-000, Beruri — AM.

PROPOSTA DE PRECO

Prezado (a) Senhor (a),

Conforme solicitado por V. S, fago encaminhar proposta de preco para conhecimento e apreciagao.
Informamos a demais que, a proposta tem validade de 60 (sessenta) dias.

Item Especificagao Unid. | Quant. V. Unit V. Total

Servico de manutencdo de informatica, para 12
1 |atender as necessidades do Fundo Municipal de | Serv. meses R$ 2.938,00 | R$ 35.256,00
Previdéncia Social de Beruri — FUNPREB.

VALOR TOTAL RS 35.256,00

Beruri/AM, 04 de julho de 2025.

J G R SIMOES
CNPJ MF: 30.763.731/0001-50



é"’—“ﬁ% PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI
2% DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS

M Avenida Castelo Branco, N° 100 - Centro

CNPJ: 04628111000106

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS

ERIVAN JUNIOR DO NASCIMENTO PACHECO, Diretor do Departamento de Tributagéo da
Prefeitura Municipal de Beruri, a requerimento da pessoa interessada J G R SIMOES, CERTIFICA, para 0s
fins que se fizerem necessarios, que a pessoa juridicalfisica a seguir referenciada ndo registra Débitos de
Tributos Municipais com os cofres publicos municipais até a presente data, tendo a presente CERTIDAO
validade até o dia 13/09/2025, ressalvado o direito da Fazenda Municipal de exigir o recolhimento de débitos,

tributarios ou n&o, constituidos anteriormente a esta data mesmo durante a vigéncia desse prazo.

Certidao Negativa de Débitos Municipais

Cadastro: 000000165 RG/Inscr. Estadual:

Contribuinte: J G R SIMOES CPF/CNPJ: 30763731000150
Endereco: AVENIDA COSTAE SILVA, 261 Complem: CASA

Bairro: CENTRO CEP: 69430000
Cidade: Beruri-AM

ATENCAO: Esta certiddo é valida somente com autenticagdo mecénica ou acompanhada de comprovante
de pagamento.

Emisséo: 15/07/2025 12:18:00 Validade: 13/09/2025 Usuario: ERIVAN
Numero/Controle da Certiddo: 3AD1C0A26BB3C1EB

Bsson i V7 ke

ERIVAN ﬂOR DO NASCIMENTO PACHECO
Diretor d partamento de Tributagéo
Responsavel
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI
Inscrigdo no CN.P.J.N® 04628111000106

Numero da NFS-e

5199
Avenida Castelo Branco,100 - Centro Cédigo de Verificagao de Autencidade
Beruri - AM OPPQQQRRR
NOTA FISCAL ELETRONICA AVULSA Data'o hora do'EmissaddaiFS's
25/07/2025 as 12:58:48
Informagdes Chave de Acesso
Exibilidade do ISS Niimero do Processo Municipio de incidéncia do ISS Local da Prestagio 15200888999AAAAAAAAACCCCCCDDDDDE
Exigivel BERURI - AM BERURI - AM
Namero do RPS Série do RPS Tipo do RPS Data do RPS Competéncia Para certificagdo da autenticidade acesse
250712025 https://pmberuri.am.gov.br/, menu
4 . TN 5 g = - e informe os dados desta NFS-e
Optante Simples Nacional Incentivo Fiscal Regime Especial Tributagio Tipo ISS Avulsa.
2-Nao 2-Nao Nao Possui 03 - Sobre Faturamento
Prestador de Servicos
CPF/CNPJ RG/Inscrigdo Estadual PIS/NIT Nome/Razio Social
30763731000150 J G R SIMOES
Logradouro Complemento Bairro
AVENIDA COSTA E SILVA, 261 CASA CENTRO
CEP Cidade Telefone E-mail
69430000 Beruri - AM
Tomador de Servicos
CPF/CNPJ RG/Inscrigio Estadual Inscrigdo Municipal Nome/Razio Social
14720662000140 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - FUNPREB
Logradouro Complemento Bairro
AVENIDA CASTELO BRANCO, 100 CENTRO
CEP Cidade Telefone E-mail
69430000 BERURI - AM
Intermediario
CPF/CNPJ RG/Inscrigio Municipal Nome/Razio Social
Discriminagao dos Servigos
Qtde. Un. Medida Descrigao Vir. Unitario Total
1 UN CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 012/2025 R$ 2938,00 R$ 2.938,00
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTAGAO DE SERVICOS DE MANUTENGAQ DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER AS
NECES'SIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO )
MUNICIPIO DE BERURI
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN Detalhamento Especifico da Construgao Civil
Item da LC 116/2003 Aliquota Atividade do Municipio Codigo CNAE Cadigo da Obra Caodigo ART
40.01 Outras Prestaces de 2% 999999.9999999
Valor Total dos Servigos D I dicionad Dedugdes Base de Caleulo Base de Cilculo Total do ISS ISS Retido Desconto
R$ 2.938,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.938,00 R$ 58,76 02-Nao R$ 0,00
Retencoes de Impostos
INSS IRRF SEST/SENAT 188 Expediente PIS COFINS CSLL
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

[ Valor Liquido da Nota Fiscal de Servigos: RS 2.938,00

Valor Aproximade dos Tributos: R$ 0,00 (0%) Fonte: IBPT]

Informacgdes Complementares

DATA
/ /

RECEB(EMOS) DE J G R SIMOES

SERVIGO CONSTANTE DA NFS-e NUMERO

CPFIRG

5199

CODIGO DE VERIFICAGAO:

OPPQQQRRR
ASSINATURA
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22/07/2025, 11:06 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 30.763.731/0001-50
Razao
Social:
Endereco: RUA COSTA E SILVA 261 / CENTRO / BERURI / AM / 69430-000

JANDIRA GOMES RODRIGUES 89847415234

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:09/07/2025 a 07/08/2025

Certificagdo Niumero: 2025070904435711898603

Informacao obtida em 22/07/2025 12:06:08

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11



22/07/2025

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Comarca de Manaus

Pagina 41 de 80
0008648162

CERTIDAOESTADUAL DEDISTRIBUICADO

FALENCIA E RECUPERACAO DE CREDITO

CERTIDAO N°: 008648162

FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

_ Pesquisando os registros de distribuicéo de feitos no sistema informatizado
do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, no periodo de 20 anos anteriores a data de
21/07/2025, Certifico NADA CONSTAR em nome de:

JGR SIMOES, residente na AV COSTA E SILVA, CASA, SAO FRANCISCO, CEP:
69430-000, vinculado a0 CNPJ: 30.763.731/0001-50. *essssssssssiiisssirsrssssrss

Certiddo expedida gratuitamente pela internet, com validade de 30 dias.

0008648162

e |11}

Manaus, terca-feira, 22 de julho de 2025.
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22/07/2025, 10:48 Certiddo Negativa Nao Contribuinte
Governo do Estado do Amazonas Certiddo N2: 56156826
Secretaria de Estado da Fazenda Data: 22/07/2025
Secretaria Executiva da Receita Hora: 10:47:53
Departamento de Arrecadagio Valida até: 21/08/2025

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CNPJ: 30.763.731/0001-50 - J G R SIMOES

* As incorregdes porventura existentes, referentes ao nome, CPF ou CNPJ so de inteira responsabilidade do requerente.

Resguardando o direito da Fazenda Estadual de cobrar as dividas que venham a ser apuradas, certifico que de acordo
com as buscas procedidas nos livros e registros existentes na Divida Ativa do Estado do Amazonas, correspondentes aos
ultimos 05 (cinco) anos, ndo consta qualquer débito inscrito em nome do interessado acima identificado, até a presente
data. Esta CERTIDAO é a Unica emitida pela Secretaria de Fazenda, inclui todos os débitos inscritos ou ndo na Divida Ativa
do Estado.

Para efeito de validagdo desta certiddo, consultar: http://www.sefaz.am.gov.br

https://sistemas.sefaz.am.gov.br/GAE/mnt/dividaAtiva/certidaoNegativa/emitirCertidaoNegativaNaoContPortal.do 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: J G R SIMOES
CNPJ: 30.763.731/0001-50

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:54:05 do dia 30/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/11/2025.

Cddigo de controle da certiddao: C285.9D1C.775F.1CF6

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: J G R SIMOXES (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 30.763. 731/ 0001-50

Certidédo n°: 41802609/ 2025

Expedi ¢do: 22/07/2025, as 11:49: 29

Val i dade: 18/01/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que J GR SIMOES (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 30.763.731/0001-50, NAO CONSTA conpo inadi npl ente no Banco
Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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25/07/2025, 19:45 Municipio de Beruri

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
DESPACHO HOMOLOGATORIO - CONTRATACAO DIRETA N° 08/2025

CONTRATACAO DIRETA N°. 08/2025 - FUNPREB.
DESPACHO HOMOLOGATORIO

O DIRETOR GERAL DO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI, na condigdo de
Ordenador de Despesa.

CONSIDERANDO a realizagdo de servigos ou compras, com
fundamento no artigo art. 75, II, da Lei n° 14.133/2021, para
atender as necessidades Fundo Municipal de Previdéncia
Social.

CONSIDERANDO o que consta na CONTRATACAO
DIRETA N°. 08/2025 — FUNPREB,;

CONSIDERANDO que a proposta apresentada pela empresa
J G R SIMOES, CNPJ: 30.763.731/0001-50, selecionada
pelo critério de ter apresentado o menor preco por item,
atendendo aos interesses da administragdo publica;
RESOLVE:

Art.  1°  homologar a  Contratagio Direta  para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURI - FUNPREB, com fulcro no
artigo 75, I, da Lei n°® 14.133/2021.

Art. 2° Determinar, o Fundo Municipal de Previdéncia Social,
a adocdo de medidas necessarias para o cumprimento deste
Despacho.

Art. 3° Registre-se, certifique-se e publique-se.

Beruri/AM, 14 de julho de 2025.

ARI DE OLIVEIRA PICANCO
Diretor-Geral do FUNPREB

Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cédigo Identificador:799B5172

Matéria publicada no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios
do Estado do Amazonas no dia 15/07/2025. Edigao 3897

A verificag@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/aam/

https://www.diariomunicipal.com.br/aam/materia/799B5172/cce1166d9ff64a28f68793dbad4abc169cce 1166d9ff64a28f68793dbadabec169 11
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J G R SIMOES

CNPJ MF: 30.763.731/0001-50
Endereco: Rua Costa e Silva, n°. 261, Centro, CEP: 69.430-000, Beruri — AM.

RECIBO DE PAGAMENTO

Recebi de Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri — AM, a quantia de R$ 2.938,00
(dois mil, novecentos e trinta e oito reais), referente ao pagamento da NFSe n° 5199, emitida pela
empresa J G R SIMOES, inscrita no CNPJ sob o n° 30.763.731/0001-50, referente a prestacao de
servigos de manuten¢do de equipamentos de informadtica contratados por este 6rgao.

Beruri — AM, 30 de julho de 2025.

Atenciosamente,

J G R SIMOES
CNPJ MF: 30.763.731/0001-50
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J G R SIMOES

CNPJ MF: 30.763.731/0001-50
Endereco: Rua Costa e Silva, n°. 261, Centro, CEP: 69.430-000, Beruri — AM.

Ao Ilmo. Sr. Ari de Oliveira Picanco
Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social
Beruri — AM

REQUERIMENTO

Prezado Senhor,

A empresa J G R SIMOES, inscrita no CNPJ sob o n° 30.763.731/0001-50, vem, mui
respeitosamente, solicitar a V.S* o pagamento da NFSe n° 5199, no valor de R$ 2.938,00 (dois mil,
novecentos e trinta e oito reais), referente a prestacao de servicos de manutencdo de equipamentos
de informatica contratados por este 6rgao.

Segue anexa a referida nota fiscal para fins de conferéncia e providéncias cabiveis.
Sem mais para o momento, renovo votos de estima e consideragao.

Beruri-AM, 21/07/2025.

Atenciosamente,

J G R SIMOES
CNPJ MF: 30.763.731/0001-50
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Onde ha trabalho, ha conquistas.

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI
ATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

O DIRETOR-GERAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO
DE BERURI, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo: 00013006.2025.0021 - FUNPREB,
oriundo do DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, na forma
de CONTRATACAO DIRETA N°. 08/2025 — FUNPREB, para CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO
DE BERURI;

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de contratagdo direta,
que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da escolha do fornecedor, quanto pela
justificativa dos pregos, uma vez que o contratado apresentou prego compativel com o
mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos que
comprovam que o contratado possui habilitacdo e qualificagdo minima para celebrar o
contrato, conforme preconizado no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

RESOLVE:

I - AUTORIZAR A CONTRATACAO DIRETA N° 08/2025 - FUNPREB, com
fundamento no art. 75 inciso Il para contratacdo que envolva valores inferiores a
R$50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servigos € compras, ¢ dispensavel
a licitacdo; com valores atualizados pelo decreto N° 12.343, DE 30 DE DEZEMBRO DE
2024 o valor passa a ser RS 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco
reais e cinquenta e nove centavos), objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI, em favor da empresa: J G R SIMOES, CNPJ: 30.763.731/0001-50, pessoa
juridica de direito privado, em razado de ter apresentado o valor compativel com o mercado
de RS 35.256,00 (trinta e cinco mil, duzentos e cinquenta e seis reais), pagos da
seguinte forma: 12 parcelas mensais de R$ 2.938,00 (dois mil, novecentos e trinta e oito
reais), conforme Termo de Referéncia, assim como Proposta de Pregcos e demais
documentos que integram o Processo Administrativo, na forma da Lei;
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¥ Prefeitura Municipal d Péglna 4N

Onde ha trabalho, ha conquistas.

IT - REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o presente ato na forma da
Lei, para fins de eficacia.

Beruri, 09 de julho de 2025.

,.,-.

| Jﬂ% AL UU ik:u, ) fxm

Ari De Oliveira Picanco

Diretor-Geral do Fundo
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MAPA COMPARATIVO I

PROCESSO N° 00013006.2025.0021 - FUNPREB
AdDDDUNILIU: rRULLEDIDUV LIVIITALIVURNIVIARA LDVENTIUAL CUNIRATAVAU DD DIVIFREOA EOFEDUIALIZADVA TARA A FTRES1ALAVU DE DERVIQLUD DD
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO

MTTNITOTDTN ME RERTIRT

INTERRESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNIC{PIO DE BERURI

J G R SIMOES CNPJ: BERURI TELECOM LTDA ARTRICLINO SOLUCOES VALOR MEDIO
Item Especificacao Unid. Quant. 30.763.731/0001-50 CNPJ: 32.507.370/0001-06 | LTDA CNPJ: 55.758.765/0001-87
Unit. Total Unit. Total Unit. Total Valor Unit. | Valor Total

PRESTACAO DE SERVICOS
DE MANUTENCAO DE
EQUIPAMENTOS DE

1 ,IA,\ITI-;E(I)\IITDI\I?:E;:ANIEPCAEI:?IDADES servico mensal 12 R$ 3.196,00 R$ 38.352,00
DO FUNDO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE

BERURI.

RS 2.938,00 | RS 35.256,00 [ RS 3.150,00 [ RS  37.800,00 | RS 3.500,00 | RS 42.000,00

TOTAL RS 35.256,00| RS 37.800,00 | RS 42.000,00 RS 38.352,00

Qk(s . § m '\TL\M\BN\A& Beruri/AM, 07 de julho de 2025.
AW

Gabriela Alves Miranda
Agente de Contratacdo
Dec. n? 043/2025-GPMB
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RELATORIO DA LICITACAO

MODALIDADE: CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO N°. 00013006.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURL

A Comissdo de Contratagdo, designada pelo Decreto N° 043/2025 —
GPMB, conforme matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do
Amazonas no dia 13/01/2025, Edigao 3775, decorrente da delegagdo de competéncia que
lhe foi atribuida pelo Senhor Emerson Klinger Gongalves de Melo, Prefeito Municipal de
Beruri, passa a emitir seu parecer acerca da realizagdo do objeto em epigrafe, na forma
abaixo:

1. FASE DE ANALISE:
1.1 DA PROPOSTA DE PRECOS

Fora solicitado, via carta consulta, propostas para a contrata¢io de empresa
especializada para a prestacdo de servicos de manutencido de equipamentos de
informatica, para o Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, para as
empresas BERURI TELECOM LTDA, CNPJ 32.507.370/0001-06, J G R SIMOES
CNPJ: 30.763.731/0001-50 e ARTRICLINO SOLUCOES LTDA, CNPJ:
55.758.765/0001-87.

As Propostas apresentadas pelas empresas sdo as seguintes J G R SIMOES
CNPJ: 30.763.731/0001-50 no valor de R$ 2.938,00; BERURI TELECOM LTDA,
CNPJ 32.507.370/0001-06 o valor de R$ 3.150,00 ¢ ARTRICLINO SOLUCOES
LTDA, CNPJ: 55.758.765/0001-87 no valor de R$ 3.500,00.

2 -DO JULGAMENTO E RESULTADO

Conforme as propostas apresentadas pelas licitantes e, apds analise efetuada
com base nos critérios de julgamento de menor valor por item do Processo de nimero
00013006.2025.0021 — FUNPREB a Comissao Permanente de Licitacao resolve:

ADJUDICAR o licitante J G R SIMOES CNPJ: 30.763.731/0001-50, por
oferecer o menor valor no item 1 totalizando o valor de R$ 2.938,00.

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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Beruri/AM, 07 de julho de 2025.

% Gabriela Alves Miranda

Agente de Contratagdo
Dec. n° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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DESPACHO

PROCESSO N°. 00013006.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI.

Atendendo ao despacho do DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, o
Assessor Técnico do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, informa que
a referida contratagcao podera correr por conta das seguintes rubricas:

. UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01- Fundo Municipal de Previdéncia Social;
. PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.0000 - Manutengao do Fundo
Municipal de Previdéncia Social,

. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica;

. (STN) — 800 — Fonte de Recurso

Por fim, em cumprimento ao que determina o artigo 2° da Lei Complementar N°.
101/2000, declaramos que a despesa esta adequada a Lei Orgamentaria, ao Plano

Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢camentarias do Municipio de Beruri.

Beruri/AM, 08 de julho de 2025.

ANNRE $SaN(s e Siuoa

ANDRE SANTOS DA SILVA

ASSESSOR TECNICO
MATRICULA 2-3

Pagina 53‘
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FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI
ATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

O DIRETOR-GERAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO
DE BERURI, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo: 00013006.2025.0021 - FUNPREB,
oriundo do DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, na forma
de CONTRATACAO DIRETA N°. 08/2025 — FUNPREB, para CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO
DE BERURI;

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de contratagdo direta,
que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da escolha do fornecedor, quanto pela
justificativa dos pregos, uma vez que o contratado apresentou prego compativel com o
mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos que
comprovam que o contratado possui habilitacdo e qualificagdo minima para celebrar o
contrato, conforme preconizado no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

RESOLVE:

I - AUTORIZAR A CONTRATACAO DIRETA N° 08/2025 - FUNPREB, com
fundamento no art. 75 inciso Il para contratacdo que envolva valores inferiores a
R$50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servigos € compras, ¢ dispensavel
a licitacdo; com valores atualizados pelo decreto N° 12.343, DE 30 DE DEZEMBRO DE
2024 o valor passa a ser RS 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco
reais e cinquenta e nove centavos), objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI, em favor da empresa: J G R SIMOES, CNPJ: 30.763.731/0001-50, pessoa
juridica de direito privado, em razado de ter apresentado o valor compativel com o mercado
de RS 35.256,00 (trinta e cinco mil, duzentos e cinquenta e seis reais), pagos da
seguinte forma: 12 parcelas mensais de R$ 2.938,00 (dois mil, novecentos e trinta e oito
reais), conforme Termo de Referéncia, assim como Proposta de Pregcos e demais
documentos que integram o Processo Administrativo, na forma da Lei;
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IT - REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o presente ato na forma da
Lei, para fins de eficacia.

Beruri, 09 de julho de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
g Data: 09/07/2025 16:53:53-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ari De Oliveira Picanco

Diretor-Geral do Fundo
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DESPACHO

PROCESSO N°. 00013006.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURLI.

A assessoria juridica do Funpreb,
Considerando o teor do Processo N°. 00013006.2025.0021 — FUNPREB e seus

anexos, emanado do Gabinete da Prefeitura Municipal de Beruri, encaminho a assessoria

juridica o referido processo para andlise e posterior emissdo de parecer.

Beruri/AM, 10 de julho de 2025.

= ~)
’?/‘u/M/‘ é’\ Aﬂjﬂ—a Lsaas.
o — — ] 1= 7 LA L= {
/RAYSS('SANTOS LIMA
Equipe de contratacdo

Dec. n° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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PARECER JURIDICO
EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO.
LEI N° 14.133/2021. CONTRATAGAO
DIRETA POR DISPENSA DE LICITACAO
EM RAZAO DO VALOR. SERVIGOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA. CONTINUIDADE
ADMINISTRATIVA. REGULARIDADE DA
INSTRUGAO PROCESSUAL.
VIABILIDADE JURIDICA DA
CONTRATACAO. PARECER
FAVORAVEL.

| - RELATORIO

Trata-se de processo administrativo instaurado no ambito do Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Beruri — FUNPREB, destinado a contratacao
direta de empresa especializada para prestacdo de servicos de manutencao
preventiva e corretiva de equipamentos de informatica, com a finalidade de
assegurar a continuidade, a eficiéncia e a seguranga das atividades
administrativas desenvolvidas pela Autarquia.

Constam dos autos a justificativa da necessidade da contratacéo, a descricao da
solugao pretendida, a previsédo de vigéncia contratual, o modelo de execugéo, as
obrigacdes das partes, os critérios de pagamento, a disciplina de fiscalizagao e
as exigéncias de habilitacdo da futura contratada.

E o relatério. Passo a fundamentacéo.

Il - FUNDAMENTACAO JURIDICA
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A Lei n°® 14.133/2021 aplica-se aos fundos especiais e as demais entidades
controladas direta ou indiretamente pela Administragdo Publica, abrangendo,
portanto, o FUNPREB. A mesma Lei disciplina as contratagdes diretas, inclusive
a dispensa de licitacdo por valor, desde que observados os requisitos legais e a
adequada instrugéo processual.

No caso concreto, o objeto da contratacdo consiste em servico comum de
natureza técnica, essencial ao funcionamento dos sistemas informatizados
utilizados pela Autarquia. A manutencgao preventiva e corretiva de equipamentos
de informatica é medida necessaria a preservacgao da continuidade dos servigos
publicos, a redugédo de falhas operacionais e a prote¢cdo da integridade das
informacdes institucionais. Essa finalidade se harmoniza com os principios da
eficiéncia, do planejamento, da economicidade e da continuidade administrativa,
que norteiam a Lei n°® 14.133/2021.

Considerando que a contratacao é realizada por dispensa em razio do valor, o
enquadramento juridico € plenamente compativel com o art. 75, inciso I, da Lei
n° 14.133/2021, cujo limite foi atualizado para R$ 62.725,59 para o exercicio de
2025. Nessa hipotese, a contratagao direta € admissivel quando o valor estimado
se amolda ao teto legal vigente, o que torna desnecessaria a realizagao de
pregao ou outra modalidade licitatoria competitiva.

A contratacao direta, contudo, deve ser devidamente instruida na forma do art.
72 da Lei n° 14.133/2021, com os documentos e justificativas pertinentes,
especialmente a formalizagcdo da demanda, a estimativa da despesa, o termo de
referéncia, quando cabivel, a analise da compatibilidade do prego e a motivacao
do ato autorizativo. No presente caso, a documentagao apresentada evidencia a
adequada formagao do processo e a observancia da formalidade exigida pela
legislagao de regéncia.

A descricdo do objeto e da solugdo contratual mostra-se suficiente e
juridicamente adequada. O termo de referéncia define a necessidade
administrativa, os servicos a serem prestados, a vigéncia do ajuste, os critérios
de execugéao, as responsabilidades da contratada, o regime de fiscalizagao, as
regras de pagamento e as sangdes cabiveis, permitindo a perfeita delimitagcao
do objeto e a segura execugao contratual.

Também se mostra apropriada a previsdo de execugdo continuada, com
atendimento sob demanda, manutencao preventiva periédica, suporte técnico
remoto e presencial, substituicido de pecas quando autorizado e emissdo de
relatérios de atendimento. Essa estrutura reforca a utilidade publica da

Pagina 5&N
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contratagao e assegura a manutengao regular dos equipamentos indispensaveis
ao funcionamento do FUNPREB.

A previsdo de designacdo de gestor e fiscal do contrato, o controle dos
chamados, o atesto dos servigos prestados, 0 acompanhamento dos prazos de
atendimento e as clausulas de responsabilizacdo da contratada também estéo
em conformidade com a ldogica da Lei n° 14.133/2021, conferindo seguranga
juridica e efetividade a execugao do ajuste. Do mesmo modo, as disposi¢cdes
sobre pagamento, regularidade fiscal e trabalhista, confidencialidade e sangdes
administrativas sdo compativeis com o regime juridico aplicavel.

lIl - CONCLUSAO

Diante do exposto, opino favoravelmente pela legalidade e viabilidade juridica da
contratacao direta por dispensa de licitacdo em razdo do valor, com fundamento
na Lei n° 14.133/2021, para a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de manutencao preventiva e corretiva de equipamentos
de informatica do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri —
FUNPREB.

O processo administrativo, tal como instruido, revela-se apto ao prosseguimento,
com objeto definido, necessidade demonstrada, valor compativel com a hipotese
legal de dispensa e solugdo administrativa plenamente aderente ao interesse
publico.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Beruri/AM, 08 de maio de 2025.

Y
0 r / PR P )
KE) 4 QUGT e Ceshe

‘T\‘ ’

FRED FIGUEIREDO CESAR
ADVOGADO
OAB/AM n°® 9508
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CONTRATACAO DIRETA N°. 08/2025 - FUNPREB.
DESPACHO HOMOLOGATORIO

O DIRETOR GERAL DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI, na
condigdo de Ordenador de Despesa.

CONSIDERANDO a realizag@o de servigos ou compras, com fundamento no artigo art. 75, II, da Lei n°
14.133/2021, para atender as necessidades Fundo Municipal de Previdéncia Social.

CONSIDERANDO o que consta na CONTRATACAO DIRETA N°. 08/2025 - FUNPREB;

CONSIDERANDO que a proposta apresentada pela empresa J G R SIMOES, CNPJ: 30.763.731/0001-
50, selecionada pelo critério de ter apresentado o menor prego por item, atendendo aos interesses da
administragdo publica;

RESOLVE:

Art. 1° homologar a Contratagio Direta para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICiPIO DE BERURI - FUNPREB, com fulcro no artigo 75, 11, da Lei n® 14.133/2021.

Art. 2° Determinar, o Fundo Municipal de Previdéncia Social, a adogdo de medidas necessarias para o
cumprimento deste Despacho.

Art. 3° Registre-se, certifique-se e publique-se.

Beruri/AM, 14 de julho de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
g Data: 14/07/2025 15:44:52-0300

Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

Ari de Oliveira Picanco

Diretor-Geral do FUNPREB
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CONTRATAGAO DIRETA N° 08/2025

, LICITANET®
= PROCESSO LICITATORIO 00013006.2025.0021 - FUNPREB s amoncis o

LICITAGAO
EXTRATO DE ATA

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM

Objeto: CO~NTRATAC/T\O DIRETA N°. 08/2025 — FUNPREB, para CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
MANUTENGCAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

Empresa Vencedora: J G R SIMOES

g Marca / Valor Valor
Item Status Especificacao Un uant. .
P ¢ Q Modelo Unitario Total
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE

MANUTE[\ICAO DE EQUIPAMENTOS DE SERVICO /

! HOMOLOGADO INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES SERVIGO 12,00 SERVICO R§ 2.938,00 R$ 35.256,00
DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURI.

Total R$ 35.256,00

Homologo, no dia 21 de Abril de 2026.

https://dv7rs78smtpx8.cloudfront.net/reports/pregao/144097/completo_relatorio_extrato_ata_45615417454.html 12
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O(a) PRESIDENTE do(a) FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM comunica aos interessados e participantes da
CONTRATAGAO DIRETA 08/2025 referente & CONTRATACAO DIRETA N°. 08/2025 — FUNPREB, para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTAGAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI, que ADJUDICA nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n® 14.133/2021, o objeto do certame a(s) empresa(s):

Fornecedor : J G R SIMOES - 30.763.731/0001-50

Unitario Total Unitario

Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado
1 12,00 SERVICO SERVIC SERVIC R$ 2.938,00 R$ R$
O o 35.256,0000 3.528,96

Total
Orgado Econ. % Econ. R$
R$ 16,7460 R$
42.347,52 % 7.091,52

Descrigdo: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI.

Subtotal
Adjudicado:
R$
35.256,00

TOTAL GERAL DO PROCESSO

Total Adjudicado Total Orgado Economia %

R$ 35.256,00 R$ 42.347,52 16,7460 %

Beruri-AM , 14 de Julho de 2025

ARI DE OLIVEIRA PICANCO
PRESIDENTE

Assine aqui

Subtotal 16,7460 R$

Orgado: % 7.091,52
R$
42.347,52

Economia R$

7.091,52

Pagina 1 de 1
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Apds constatada a regularidade dos atos procedimentais, o(a) PRESIDENTE, HOMOLOGA nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n°
14.133/2021, o resultado do procedimento licitatério em epigrafe, cujo objeto é: CONTRATACAO DIRETA N°. 08/2025 — FUNPREB, para CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER AS

NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

Fornecedor : J G R SIMOES - 30.763.731/0001-50

Unitario Total Unitario

Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado
1 12,00 SERVICO SERVIC SERVIC R$ 2.938,00 R$ 35.256,00 R$
O o 3.528,96

Total Economia

Orgado Econ. % R$

R$ 16,74 R$ 590,96
42.347,52

Descrigdo: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI.

Subtotal Subtotal 16,7460 R$ 7.091,52
Adjudicado Orgado: R$ %
R$ 35.256,00 42.347,52
TOTAL GERAL DO PROCESSO
Total Adjudicado Total Or¢cado Economia % Economia R$
R$ 35.256,00 R$ 42.347,52 16,7460 % 7.091,52

HOMOLOGO o presente certame, para produzir os seus juridicos e legais efeitos.

Beruri-AM , 14 de Julho de 2025

ARI DE OLIVEIRA PICANCO
PRESIDENTE

Assine aqui

Pagina 1 de 1
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ATA DE REGISTRO DE PREGCO N°
08/2025

CONTRATAGAO DIRETA N° 08/2025

PROCESSO LICITATORIO
00013006.2025.0021 - FUNPREB

LICITAGAO

No dia 14 de Julho de 2025, no(a) FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM , inscrito(a) no CNPJ 14.720.662/0001-40, com sede & n° CEP -

— Beruri-AM neste ato legalmente representado por Ari de Oliveira Picango, portador do CPF n° 66066492268, RESOLVE registrar precos para eventual aquisicdo em
face da apresentagao da(s) proposta(s) da(s) empresa(s) abaixo qualificada(s):

Fornecedor: J G R SIMOES CNPJ: 30.763.731/0001-50
Representante: JANDIRA GOMES RODRIGUES SIMOES

Telefone: (97) 9164-9832

Email: romerosaldanha17@gmail.com

Endereco: Rua Costa e Silva, 261 - Sdo Francisco, Beruri - AM - 69430-000

Item: Quantidade:  Unidade: Marca: Modelo: Prego Unitario: R$ Valor Total:
1 12,00 SERVIGO SERVICO SERVICO 2.938,00 R$35.256,00

Descrigdo: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI.

Total: R$ 35.256,00

As especificagdes técnicas constantes do processo em epigrafe, assim como todas as obrigagdes e condigdes descritas na minuta da Ata de Registro de Precos e na
Proposta de Precos integram esta ARP, independentemente de transcri¢éo.

A validade desta Ata de Registro de Precgos ¢é até 14/07/2026 , a contar do dia 14/07/2025 .

A presente Ata de Registro de Pregos, apos lida e achada conforme, é assinada pelas partes.

Ari de Oliveira Picango

PRESIDENTE Assinado de forma digital por:
Ari de Oliveira Picango
66066492268
Dados: 14/07/2025 16:26:28
J G R SIMOES

30.763.731/0001-50
Assinado de forma digital por:

JANDIRA GOMES RODRIGUES
SIMOES

89847415234
Dados: 14/07/2025 16:25:23

Pagina 1 de 1
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TERMO DE CONTRATO - CONTRATAGAO DIRETA (LEI N° 14.133/21) PRESTAGAO DE
SERVIGOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 013/2025 - FUNPREB,
QUE FAZEM ENTRE SI o FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL, E A EMPRESA J G R SIMOES.

Aos 14 (quatorze) dias do Més de julho do ano de 2025, em Beruri, Estado do Amazonas, no Fundo De
Previdéncia Social Do Municipio De Beruri, situada na Avenida Castelo Branco, Centro, n°® 100, cep
69.430-000, Representada por seu Diretor-Geral o Ari de Oliveira Picango, brasileiro, residente e
domiciliado neste Municipio, na Tiradentes Sao Francisco, S/n, Sao Francisco, CEP 69430-000,
Beruri/Am, portador da cédula de identidade n° 1505476-4 — SSSP/AM e do CPF: de n°® 660.664.922-68,
ora designado simplesmente CONTRATANTE e do outro lado a empresa J G R SIMOES, doravante
designada simplesmente CONTRATADA, pessoa juridica de direito privado inscrita no Cadastro
Nacional das Pessoas Juridicas — CNPJ/MF n°® 30.763.731/0001-50, estabelecida na AV. Costa e Silva,
n® 261 — Centro, Beruri- Amazonas, neste ato representada por sua Titular a Sra. Jandira Gomes
Rodrigues Simoes, brasileira, casada, portadora da Carteira de Identidade n°® 1819577-6 SSP/AM, e do
CPF/MF 898.474.152-34, residente e domiciliado na AV. Costa e Silva, n° 261 — Centro, CEP: 69430-
000Beruri/Am, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo e o despacho autorizativo
exarado pelo Senhor Diretor Geral do Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, na
presenca das testemunhas adiante nominadas, tendo em vista o que consta no Processo n° PMB
00013006.2025.0021 - FUNPREB e em observancia as disposi¢does da Lei n® 14.133, de 2021 e da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 75, de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente da CONTRATACAO DIRETA N° 008/2025 - FUNPREB, mediante as clausulas e condigdes a

seguir enunciadas.
1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e l)

1.1. Objeto da contratacao:

ITEM DESCRICAO UNIDADE | VIGENCIA

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE
1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER AS| Servico 12 meses
NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICiPIO DE BERURI

1.2. transcri¢éo:

1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;
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1.2.2. O Edital de Licitagcdo, a Autorizagdo de Contratagcdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa
Eletrénica, caso existentes;

1.2.3. A Proposta do Contratado; e

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO.

21. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados do(a) emissdo da ordem
de servigo, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

2.1.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e
XVIiI)

3.1. O regime de execugao contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e condigbes de
concluséo, entrega, observacao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
5.1. PREGO

5.1.1. O valor total da contratagédo é de Total R$ 35.256,00 (trinta e cinco mil, duzentos e cinquenta e
seis reais), pagos da seguinte forma: 12 parcelas mensais de R$ 2.938,00 (dois mil, novecentos e
trinta e oito reais).

5.1.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

5.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgéo contratante atestar
5.4.1. Aemissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratacéo,
conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita
a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.
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5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: a) o prazo de

validade;
b) a data da emissao;
c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;
d) o periodo respectivo de execugao do contrato;
e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagédo da situagéo,
nao acarretando qualquer énus para o contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no
art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

5.4.6. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao devera realizar
consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital; b)
identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgéo ou entidade,
proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

5.4.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

5.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

5.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°®
123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagéo, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado, em 74/07/2025.
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6.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais
serao reajustados, mediante a aplicagao, pelo Contratante, do indice Nacional de Prego ao Consumidor
Amplo IPCA, exclusivamente para as obrigagles iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas aferi¢cdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

7.1. Sao obrigagbes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
o contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢cbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condi¢gbes estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugéo total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a
execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.
7.1.8.1. Concluida a instrugao do requerimento, a Administragéo tera o prazo de 5 (cinco)
dias para decidir, admitida a prorrogacao motivada por igual periodo.

7.2. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
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8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

8.1.1. manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execucao do contrato.

8.1.1.1. Aiindicagado ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

8.1.2. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11);

8.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender
as recomendacgdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou
Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.7. Quando nao for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT,

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislagcao especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;
8.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

8.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugéo do empreendimento.

8.1.11. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.
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8.1.12. Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagcbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

8.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

8.1.15. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagdo, ou para qualificagao, na
contratagao direta;

8.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

8.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico);

8.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

8.1.20. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do Contratante;

9. CLAUSULA NONA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

9.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratagdo, independentemente de declaragéo ou de aceitagdo expressa.

9.2 Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

9.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipbteses permitidas em
Lei.

9.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos
de suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
eliminalos, com excegao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagcdo do cumprimento de
obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.
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9.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

9.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

9.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto
a eventual descarte realizado.

9.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissoes, desvios ou abusos.

9.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

9.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opiniées técnicas ou recomendagées, editadas na forma da LGPD.

9.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xl e XIII)

10.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugéao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h)  apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a dispensa eletrdnica ou execugéo do contrato;

i) fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;
j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k)  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;
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1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c,
d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, fe g,
que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

iv) Multa:

(1) moratéria de 20% (vinte por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) moratéria de 15% (quinze por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 30% ( trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentagao, suplementagdo ou reposi¢cao da garantia.

(a) O atraso superior a 60 dias autoriza a Administragdo a promover a rescisao do contrato
por descumprimento ou cumprimento irreqular de suas clausulas, conforme dispée o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto;

11.3.  Aaplicacéo das sancbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagédo
de reparacéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderédo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).
11.4.1. Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagé&o (art. 157)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 710 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagéo das sancgbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagcao das sangdes serido considerados (art. 156, §1°) :

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;
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e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.7.  Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragcéo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagao ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagao
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

11.10. As sang6es de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagbes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusédo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequag¢éo do cronograma
fisico-financeiro.
12.2.1. Quando a néo conclusédo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangbes
administrativas; e

b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execug¢do contratual.

12.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.1.1. Aalteragéo social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.1.1.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subijetiva.

12.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.2.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.2.3. Indenizagdes e multas.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

e UNIDADE ORGAMENTARIA: 03.03.01- Fundo Municipal de Previdéncia Social;

e PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2057.0000 - Manutengdo do Fundo Municipal de
Previdéncia Social de Beruri;

e ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

e FONTE DE RECURSO - 802.

13.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagao da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, IlI)

14.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei
n® 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

15.4. Registros que nao caracterizam alteragédo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

16.1. Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e condigdes
previstas na Lei n° 14.133/21.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO (art. 92, §1°)

17.1. E eleita a Comarca de Beruri, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de
Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Beruri/AM, 14 de julho de 2025.

A ~ N - - /

| A Ao Oumer Vpom e
""" "Ari de Oliveira Picango

Diretor-Geral
CONTRATANTE
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Processo n° 00012402.2025.0021 - FUNPREB
Interessado: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI — FUNPREB

ORDEM DE SERVICO

O Ilustrissimo Senhor Ari de Oliveira Picango, Diretor-Geral do Fundo de Previdéncia Social do municipio
de Beruri, emite a presente ORDEM DE SERVICO para cumprimento do Termo de Contrato n® 013/2025-
FUNPREB, conforme abaixo:

Objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

Valor Global:

R$ 35.256,00 (trinta e cinco mil, duzentos e cinquenta e seis reais)
Valor mensal:

R$ 2.938,00 (dois mil, novecentos e trinta e oito reais)

Empresa:

J G R SIMOES no CNPJ/MF sob o N° 30.763.731/0001-50

Prazo:
12 (doze) meses.

Dotagdo orgamentaria:
e UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01 — Fundo Municipal de Previdéncia Social

e PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.000 — Manuteng@o do Fundo Municipal de Previdéncia
Social.

e ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
e FONTE: 800
Fiscalizagdo:

SR. ANDRE SANTOS DA SILVA, COMO FISCAL RESPONSAVEL PELOS
SERVICOS CONTRATADOS.

Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, em Beruri aos 14 de julho de 2025.

J
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Diretor-Geral
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

L:}[,O Wi ,3;3(,‘ AL ',{;g?’v"rvﬁ, fg e S e,
k J G R SIMOES l

: epresentante Legal



ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° PMB 013/2025 FUNPREB

Espécie: Contrato de Prestagdo de Servicos.

Partes Contratante - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI

Contratada: J G R SIMOES CNPJ: 30.763.731/0001-50
Objeto: CONTRAT@CAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
DE EQUIPAMENTOS DE INF ORMATICA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI
Valor global: R$ 35.256,00 (trinta e cinco mil, duzentos e
cinquenta e seis reais)

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Suporte legal: Processo Administrativo n
00013006.2025.0021 - FUNPREB - CONTRATACAO
DIRETA N° PMB 08/2025.

Dotagio Orcamentaria:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01- Fundo Municipal
de Previdéncia Social;

PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.0000 -
Manutengdo do Fundo Municipal de Previdéncia Social;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos
de Terceiros - Pessoa Juridica

FONTE DE RECURSO - 800

o

Beruri/AM, 14 de julho de 2025.

ARI DE OLIVEIRA PICANCO
Diretor-Geral

Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cédigo Identificador:A6A1C326

Matéria publicada no Diario Oficial Eletronico dos Municipios
do Estado do Amazonas no dia 05/05/2026. Edigdo 4098

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/aam/
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FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI
Avenida Castelo Branco, 100 — Centro
CNPJ: 14.720.662/0001-40

PORTARIA DE NOMEACAO DE GESTOR E FISCAL

PORTARIA N°009/2025 — FUNPREB, de 15 de janeiro de 2025

Designa-se colaborador para exercer a
funcio de Fiscal e Gestor

O Diretor do Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de
Beruri - FUNPREB, no uso de suas atribui¢des, ¢,

CONSIDERANDO, que cabe a Administracdo Publica, nos termos do
disposto nos artigos 7 da Lei n°. 14.133/21, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos
celebrados através de um representante da Administracdo;

CONSIDERANDO que os oOrgios publicos devem manter fiscal
formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

CONSIDERANDO que as principais atribui¢des dos Fiscais Contratuais

I-  Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas
e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados a Prefeitura Municipal de
Beruri;

II- Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestagdo de
servicos (bem como seus precos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatorio;

I11- Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigdes, a execucdo dos
servigos e obras contratadas;

I'V- Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE
Art. 1° Designar o Sr. Andre Santos Da Silva, como Fiscal responsavel pelos servigos contratados com o
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

Art. 2° D€ ciéncia aos interessados.

Art. 3° Autue-se no processo

Beruri/AM, 15 de janeiro de 2025
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Ari de Olliveira Picanco
Diretor Geral do Funpreb
Dec. 012/2025
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PROCESSO N°. 00013006.2025.0021 - FUNPREB
INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURL

TERMO DE ENCERRAMENTO DE VOLUME DE
AUTOS

Aos 14 dias do més de julho de 2025, procedi o encerramento destes autos, finalizando
na folha n° 80.
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