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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA — DFD

Identificagao da Requisitante: Ari Oliveira Picango

Unidade Administrativa Requisitante: Fundo Municipal de Previdéncia
Social de Beruri-AM

Responsavel: Ari de Oliveria Picango Cargo/Fungao: Diretor-
Geral

E-mail e telefone: funprebberuri@gmail.com

1. OBJETO DA FUTURA CONTRATACAO:

O presente DFD tem por objeto a Contratacao de empresa especializada em
servicos gerenciamento e atualizacao dos portais institucional e
transparéncia para atender as necessidades do Fundo Municipal de
Previdéncia Social de Beruri - FUNPREB.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

A presente contratacdo visa atender as necessidades do Fundo Municipal de
Previdéncia Social de Beruri — FUNPREB, garantindo uma gestao adequada e
atualizagao continua dos Portais Institucionais e de Transparéncia. Esses portais
sdo essenciais para garantir a publicidade dos atos administrativos, permitindo
0 acesso claro e acessivel as informagcbes de interesse publico, em
conformidade com as normativas legais vigentes.

A Lei de Acesso a Informagéao (Lei n°® 12.527/2011) e a Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000) determinam que os entes publicos
disponibilizem de forma transparente e atualizem os dados sobre sua
administracdo. Desta forma, a auséncia de um servico especializado pode
comprometer a divulgacao dessas informagdes, dificultando a fiscalizagao pelos
orgaos de controle e pela populagéao.

Além disso, a manutengao continua dos portais contribui para a seguranca e
integridade dos dados publicados, evitando falhas operacionais que possam
comprometer a acessibilidade e a confiabilidade das informagbes. A
modernizacao e otimizacdo dos processos de publicacdo também fortalecem a
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eficiéncia da gestao previdenciaria, garantindo que os servigos prestados pelo
FUNPREB sejam divulgados de maneira eficaz e em alinhamento com os
principios de publicidade, eficiéncia e moralidade na administragédo publica.

Diante desse contexto, a contratacdo de uma empresa especializada para o
gerenciamento e atualizagao dos portais é essencial para garantir o cumprimento
das exigéncias legais, promover a transparéncia e garantir a qualidade e
seguranga das informagdes disponibilizadas a sociedade.

3. OBJETO:
TIPO DO ITEM MARCAR
COM “X”
MATERIAL DE CONSUMO
SERVIGO CONTINUADO X
OBRA

EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE
SERVICO NAO CONTINUADO
SERVICO DE ENGENHARIA

4. ESTIMATIVA DE QUANTITATIVO:

A estimativa do quantitativo consta no Termo de Referéncia, anexo a este
documento.

De acordo:

Beruri/AM, 19 de fevereiro de 2025.

A Al /) ,
A \ /o N
) ol VLCONLE!
b Olunsmed Vicomes
ARI DE OLIVEIRA PICANGCO

DIRETOR-GERAL DO FUNDO
DECRETO N° 012/2025 - GPMB
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(@ FUNPREB

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Identificacido da Requisitante: Ari de Oliveira Picango

Unidade Administrativa Requisitante: Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri-
AM

Responsavel: Ari de Oliveira Picango Cargo/Funcao: Diretor-Geral

E-mail: funprebberuri@gmail.com

O art. 18, §1°, I da Lei 14.133/2021 dispde que:

Art. 18. A fase preparatoria do processo licitatorio é
caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-se com o
plano de contratagoes anual de que trata o inciso VII
do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e com as

leis orcamentdrias, bem como abordar todas as consideragoes
técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem interferir na
contrata¢do, compreendidos:

1 - a descri¢do da necessidade da contratagdo fundamentada em
estudo técnico preliminar que caracterize o interesse publico
envolvido;

()

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso |
do caput deste artigo deverd evidenciar o problema a ser
resolvido e a sua melhor solu¢do, de modo a permitir a avaliagdo
da viabilidade técnica e econémica da contratagdo, e conterd os
seguintes elementos:


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art12vii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art12vii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art12vii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art12vii
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I - descricdo da necessidade da contratacdo, considerado o
problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico;

(..)

1V - estimativas das quantidades para a contratagdo,
acompanhadas das memorias de cdlculo e dos documentos que
lhes dado suporte, que considerem interdependéncias com outras
contratagoes, de modo a possibilitar economia de escala,

(..)

VI - estimativa do valor da contratagcdo, acompanhada dos
precos unitarios referenciais, das memorias de calculo e dos
documentos que lhe ddo suporte, que poderdo constar de anexo
classificado, se a Administragdo optar por preservar o seu sigilo
até a conclusdo da licitacdo;

(..)

VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratagdo,

(..)

XIII - posicionamento conclusivo sobre a adequa¢do da
contratagdo para o atendimento da necessidade a que se destina.

$ 2? O estudo técnico preliminar deverd conter ao menos os
elementos previstos nos incisos I, IV, VI, VIII e XIII do § 1° deste
artigo e, quando ndo contemplar os demais elementos previstos
no referido paragrafo, apresentar as devidas justificativas.

O Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri — FUNPREB necessita da
contratagdo de empresa especializada em gerenciamento e atualizagdo dos Portais
Institucionais e de Transparéncia, para garantir a correta divulgacdo de informagdes, o
cumprimento das normativas legais e a manutencdo da transparéncia na gestdo
previdencidria.

A manutencao continua e a atualiza¢do dos portais € essencial para garantir que
as informagdes sejam publicadas de maneira clara, acessivel e atualizada, conforme
exigido pela Lei de Acesso a Informagdo (Lei n® 12.527/2011) e pela Lei de
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Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000). Dessa forma, a contratagdo
permitira que o FUNPREB cumpra suas obrigacdes legais e garanta a disponibilidade de
dados para consulta publica, contribuindo para a fiscalizagdo por parte da sociedade e dos
orgdos de controle.

Além da transparéncia, a necessidade dessa contratacdo se justifica pela
importancia da integridade e seguranca das informagdes publicadas, evitando falhas
operacionais que possam comprometer o acesso ¢ a confiabilidade dos dados. A
modernizac¢ao e otimizagao dos processos de publicacdo também fortalecerao a eficiéncia
da gestdo previdenciaria, permitindo que os servicos prestados pelo FUNPREB sejam
divulgados de maneira 4gil e eficaz, em alinhamento com os principios de publicidade,
eficiéncia e moralidade na administra¢ao publica.

Portanto, a contratagdo de empresa especializada para a gestao e atualizacao dos
portais ¢ necessaria para garantir a qualidade, seguranca e disponibilidade das
informacgdes, promovendo maior transparéncia e acessibilidade a sociedade.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Para garantir o fornecimento adequado dos servicos de gerenciamento e
atualizacdo dos Portais Institucionais e de Transparéncia do Fundo Municipal de
Previdéncia Social de Beruri — FUNPREB, a empresa contratada devera atender aos
seguintes requisitos:

e Possui experiéncia comprovada na prestacdo de servigos de gerenciamento,
manuteng¢ao e atualizacao de portais institucionais e de transparéncia para 6rgaos
publicos;

e Garantir a atualizacao continua dos contetidos institucionais ¢ das informacdes
obrigatorias, respeitando os prazos estabelecidos pela legislagdo vigente;

e Assegurar a conformidade dos portais com a Lei de Acesso a Informacao (Lei n°
12.527/2011), a Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)
e as normativas dos 6rgaos de controle, evitando inconsisténcias ou omissoes;

o (aranta a disponibilidade continua dos portais, evitando falhas operacionais que
comprometam o acesso as informagoes;

e Adotar boas praticas de desenvolvimento e gerenciamento de contetdo,
garantindo que as informacdes sejam apresentadas de forma clara, acessivel e
compativel com dispositivos moveis;
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e Dispor de equipe técnica qualificada, com profissionais capacitados para a
execucdo dos servicos, incluindo suporte técnico para ajustes e eventuais
corregoes;

e Garantir a prestacdo do servigo de forma continua e ininterrupta, permitindo que
o FUNPREB possa atualizar suas informagdes de maneira agil e eficiente;

o Atender as demandas do FUNPREB dentro dos prazos estabelecidos, garantindo
a atualizacdo continua das informagaoes;

Dessa forma, a contratacdo de empresa especializada atendera aos requisitos técnicos,
operacionais e contratuais necessarios para garantir a transparéncia, seguranca e
eficiéncia na divulga¢do das informag¢des do FUNPREB.

A proposta de solucdo para o Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri
— FUNPREB envolve a contratagdo de uma empresa especializada para o gerenciamento
e atualizagdo continua dos Portais Institucionais e de Transparéncia. A empresa contratada
sera responsavel por garantir que os portais atendam as exigéncias legais e operacionais,
garantindo que as informagdes sejam disponibilizadas de forma clara, acessivel e sempre

atualizada, em conformidade com a Lei de Acesso a Informac¢do ¢ a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Inclui solucdo a implementagdo de processos para garantir a publicacdo de
dados atualizados e corretos, incluindo relatérios financeiros, orgamentarios e outros
documentos exigidos pela legislagdo. Além disso, a empresa garantird a seguranca da
informagao, utilizando tecnologias especificas para proteger os dados contra acessos ndo
autorizados e garantir a integridade dos contetidos publicados.

Por fim, a solugdo também prevé o suporte técnico continuo e treinamento para
os servidores do FUNPREB, garantindo que uma equipe possa operar os portais de
maneira eficiente e em conformidade com as melhores praticas de publicacdo e
transparéncia. A contratagdo garante, portanto, a continuidade dos servigos, a integridade
das informagdes ¢ o cumprimento das normas legais, promovendo a transparéncia ¢ a
confianga publica na gestdo previdenciaria.

Para a Contratagao de empresa especializada em servigos gerenciamento e
atualiza¢do dos portais institucional e transparéncia para atender as necessidades do
Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri - FUNPREB, considerando o porte da
instituicdo, a quantidade de usuarios e os servigos especificos demandados.

feitura Municipal de Pég|na 6



Onde ha trabalho, ha conquistas

VBYBERURI ~

f@ FUNPREB

FURDO WUASIPAL DE PR EVIDE M0,
SO DE BEFLR

Nao ha no Plano Anual de Contratagdo elaborado para ser executado em 2024.
Noutro giro, a elaborac¢do do PAC pelos 6rgios e entidades da Administracao Publica
Municipal é obrigatdria a partir de 2025, e sua execucio a partir do ano subsequente
(2026), nos termos do Decreto Municipal n° ©029/2023 — GPMB e alteragdes posteriores.

Conforme inciso II do art. 47 da Lei n® 14.133/2021, os servicos deverdo atender
ao principio do parcelamento, quando for tecnicamente vidvel e economicamente
vantajoso, procedendo-se a licitagdo com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos
disponiveis no mercado e a ampliagdo da competitividade sem perda da economia de
escala.

Art. 47. As licitagdes de servigos atenderdo aos
principios:

I - da padronizagdo, considerada a compatibilidade de
especificagdes estéticas, técnicas ou de desempenho;

IT - do parcelamento, quando for tecnicamente viavel
€ economicamente vantajoso.

[.]

O parcelamento da solugdo é a regra devendo a licitagdo ser realizada por
item, sempre que o objeto for divisivel, desde que se verifique ndo haver prejuizo para o
conjunto da solu¢do ou perda de economia de escala, visando propiciar a ampla
participagdo de licitantes, que embora ndo disponham de capacidade para execugdo da
totalidade do objeto, possam fazé-lo com relagdo a itens ou unidades autdnomas.

No caso em aprego, por se tratar de contratacdo de empresa especializada em
servicos gerenciamento e atualizacdo dos portais institucional e transparéncia, ndo se
justifica o parcelamento do objeto.

e Maior Transparéncia na Gestdo Publica: A atualizacdo continua dos portais

garantird que as informacdes fiscais, orgamentérias e institucionais estejam sempre
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disponiveis e acessiveis ao publico, promovendo uma gestdo publica mais
transparente e em conformidade com a legislagdo vigente.

e Conformidade Legal: O cumprimento das exigéncias da Lei de Acesso a
Informagao (Lei n® 12.527/2011), da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n°® 101/2000) e da Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais (Lei n°
13.709/2018) assegurard que o FUNPREB atenda as obrigacdes legais e proteja os
dados pessoais dos cidadaos.

e [Eficiéncia na Prestacdo de Contas: A atualizacdo constante dos portais ¢ a
implementagdo de ferramentas de monitoramento permitirdo um acompanhamento
eficaz da execugdo orgamentéria e das acdes do governo, facilitando a prestacao de
contas € o controle social.

e Fortalecimento da Relagdo com a Sociedade: A disponibilizagdo de informagodes
claras e acessiveis fortalecera o vinculo entre a administragao publica e a populagao,
incentivando a participacdo cidada e o controle social.

o Fortalecimento da Relagdo com a Sociedade: A disponibilizagdo de informagoes
claras e acessiveis fortalecera o vinculo entre a administrag¢ao publica e a populagao,
incentivando a participacao cidada e o controle social.

e Seguranca dos Dados: A implementacdo de medidas adequadas de seguranga e
privacidade garantird que os dados pessoais dos cidaddos e servidores sejam

tratados de forma segura, conforme as normas da LGPD.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

10.1. Para garantir a efetividade da contratagdo e a correta contratacdo de
empresa especializada em servigos gerenciamento e atualizagdo dos portais
institucional e transparéncia, serdo adotadas as seguintes providéncias, com
observancia das normativas legais aplicaveis, incluindo a Lei n° 14.144/2021:
10.1.1.  Elaboragdo do Termo de Referéncia e Edital de Licita¢ao: Elaborar
o Termo de Referéncia e o Edital de Licitacdo, estabelecendo requisitos
técnicos e operacionais da solu¢do, em conformidade com as necessidades
dos orgaos envolvidos. A licitagdo serd realizada com base nas disposicdes da
Lein® 14.144/2021, que orienta as contratagcdes no contexto da modernizacao
da gestdo publica e o uso de novas tecnologias digitais, buscando garantir
maior eficiéncia e transparéncia nos processos.
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10.1.2.  Analise e Aprovaciao do Estudo Técnico Preliminar: Validar o
Estudo Técnico Preliminar, com base nas necessidades do Fundo Municipal
de Previdéncia Social de Beruri, considerando a adequagdo dos recursos
necessarios € o impacto da implementacao da solucao.

10.1.3.  Definicdo do Cronograma de Implantacio: Estabelecer um
cronograma detalhado para a implantagdo da solugdo, definindo os prazos de
execugao para cada etapa, desde a contratacdo até a conclusdo da
implementag¢do, com o objetivo de garantir uma transicdo eficiente e sem
interrupgdes nas atividades dos 6rgaos.

10.1.4.  Selecao e Capacitacido da Equipe Técnica: Designar uma equipe
técnica para acompanhar a execucdo do contrato, garantindo a correta
implementa¢do dos requisitos. Também serd realizada a capacitagdo dos
servidores responsaveis pela operagdo da nova infraestrutura, garantindo o
pleno aproveitamento da solugao.

10.1.5. Acompanhamento da Execucio do Contrato: Monitorar a
execucao do contrato, assegurando que as etapas e prazos sejam cumpridos
conforme o acordado, com qualidade e dentro do orcamento previsto.

10.1.6. Realizacdo de Testes e Validacio da Solucdo: Antes da
finalizagdo da implementagdo, realizar testes de performance, seguranca e
integridade dos dados, garantindo que a solucdo esteja totalmente funcional e
em conformidade com os requisitos estabelecidos.

10.1.7.  Estabelecimento de Planos de Suporte e Manutencio: Definir
planos de suporte continuo e manutengdo da solugdo, que assegurem a
continuidade operacional e a atualizacao regular dos sistemas, com resolugdes
rapidas para quaisquer incidentes técnicos.

10.1.8.  Conformidade com a Lei Geral de Prote¢cio de Dados (LGPD)
e a Lei n° 14.144/2021: Assegurar que todas as acdes, desde a execugdo do
contrato até o gerenciamento da solugdo, cumpram rigorosamente a Lei Geral
de Prote¢do de Dados (LGPD) e as diretrizes da Lei n° 14.144/2021, que
estabelece novas praticas para moderniza¢do das contratagdes publicas e o
incentivo ao uso de tecnologias digitais e inovadoras no setor publico.

Nao se verificam contratagdes correlatas nem interdependentes em andamento
neste 0rgdo, que venham fazer correlagdo com o objeto pretendido nesta demanda.

12.1. Embora a contratagdo ndo envolva impactos ambientais significativos, serao
adotadas as seguintes praticas sustentaveis:



BERURI

Onde ha trabalho, ha conquistas

Pagina 10

oo VESE

e Tecnologia Sustentavel: A empresa deverd utilizar infraestrutura eficiente
e de baixo impacto ambiental, com servidores de baixo consumo
energético e reciclaveis.

e Reducio de Uso de Papel: A digitalizacdo das informagdes nos portais
diminuird o consumo de papel, ajudando na reducdo de residuos e
preservacao de recursos naturais.

o [Eficiéncia Energética: Serd priorizada a adogao de tecnologias com baixo
consumo energético para as operagdes dos portais.

e Praticas Sustentaveis pela Contratada: A empresa adotard medidas
como redugdo de plésticos e uso de materiais reciclaveis, além de uma
gestdo adequada dos residuos eletronicos.

e Gestao Publica Eficiente: A transparéncia nos portais permitird uma
melhor alocacdo de recursos, reduzindo desperdicios e promovendo o uso
sustentavel dos recursos publicos.

13.1. A Contratagao de empresa especializada em servigos gerenciamento e atualizagao
dos portais institucional e transparéncia para atender as necessidades do Fundo Municipal
de Previdéncia Social de Beruri - FUNPREB pode apresentar riscos que impactam a
qualidade, seguranga e conformidade das informagdes. Para garantir a eficiéncia e
continuidade dos servigos, foram identificados os principais riscos e suas estratégias de
mitigagao:

e Atraso na atualizacido dos portais

O ndo cumprimento dos prazos pode comprometer a transparéncia e a prestagao de
contas do FUNPREB.

Mitigacdo: Defini¢do de cronograma rigoroso, monitoramento continuo e aplicacao
de penalidades contratuais.

o Falhas técnicas e indisponibilidade do portal

Erros no sistema podem prejudicar o acesso a informagdo, descumprindo normas
legais.

Mitigagao: Exigir suporte técnico continuo, realizacdo de testes antes da
implementag¢do e garantia de estabilidade.

e Descumprimento de requisitos legais (LAI, LGPD, etc.)
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O ndo atendimento a legislacdo pode resultar em sancdes e perda de credibilidade.

Mitigagdo: Auditorias periddicas, definicdo de responsabilidades contratuais e
atualiza¢do continua conforme mudangas na legislagao.

o Baixa acessibilidade e dificuldade de uso
O portal pode ndo atender a todos os cidaddos, limitando o acesso as informagdes.

Mitigacdo: Aplicacdo de padrdes de acessibilidade (WCAGQG) e testes de usabilidade
antes da publicagdo.

e Risco de ataques cibernéticos e vazamento de dados

Falhas de seguranga podem comprometer dados sigilosos e afetar a integridade do
portal.

Mitigagdo: Exigir criptografia, backups regulares, monitoramento continuo e
implementag¢do de firewall e protocolos de seguranga.

Beruri/AM, 19 de fevereiro de 2025.

LAM, A0 @ww\u ALONCE?

ARI DE OLIVEIRA PICANCO
DIRETOR-GERAL DO FUNDO
DECRETO N° 012/2025 - GPMB
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TERMO DE REFERENCIA

Identificacao da Requisitante: Ari de Oliveira Picango

Unidade Administrativa Requisitante: Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri-
AM

Responsavel: Ari de Oliveira Picango Cargo/Funcao: Diretor-Geral

E-mail: funprebberuri@gmail.com

2.1. A execucdo dos servigos e consecu¢do dos objetivos mencionados, a empresa devera
disponibilizar um funciondrio para executar, coordenar, fiscalizar e analisar os servicos
implantados pelos setores envolvidos.

2.2. Os servigos deverdo ser executados em qualquer dia da semana conforme a
necessidade o Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri.

2.3. Deverao ser rigorosamente atendidas as especificagdes constantes no estudo técnico
preliminar e observadas os esclarecimentos constantes neste termo de referéncia.

2.4. Verificada a falta de qualidade dos servigos ofertados fica a CONTRATADA
responsavel por efetuar as devidas correcdes para a perfeita execugdo sem qualquer 6nus
adicional.

2.5. O prazo de vigéncia da contratacao serd de 12 (doze) meses, contados da data de
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 e da Lei n o 14.133/2021, prorrogavel na
forma dos art. 106 e 107 da Lei n o 14.133/2021

A presente contratacdo visa garantir a manutengdo, gerenciamento e
atualizag¢do continua dos portais institucional e de transparéncia do Fundo Municipal de
Previdéncia Social de Beruri (FUNPREB), assegurando o cumprimento da legislacao
vigente, como a Lei de Acesso a Informagdo (Lei n® 12.527/2011) e a Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000).
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A disponibilizagdo de informagdes atualizadas e acessiveis fortalece a
transparéncia publica, aprimora a comunicagdo institucional e garante o acesso da
populacdo e dos 6rgaos de controle a dados relevantes sobre a gestdo previdencidria. A
contratagdo de empresa especializada permitird a continua adequagdo dos contetdos,
evitando desatualiza¢des que possam comprometer a credibilidade da institui¢do e gerar
penalidades legais.

Dessa forma, a prestagdo desses servicos ¢ essencial para garantir a
conformidade legal, eficiéncia administrativa e aprimoramento da transparéncia no
FUNPREB.

4.1.  Nao ha no Plano Anual de Contratagdo elaborado para ser executado em 2025, a
elaboracdo do PAC pelos orgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal ¢
obrigatdria a partir de 2025, e sua execu¢do a partir do ano subsequente (2026), nos
termos do Decreto Municipal n° 029/2023 — GPMB.

5.1 O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses, contados da data de
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 e da Lei n o 14.133/2021, prorrogavel na
forma dos art. 106 e 107 da Lei n o 14.133/2021.

Para garantir a transparéncia e a eficiéncia na comunicagao institucional, faz-
se necessaria a contratagdo de uma empresa especializada no gerenciamento e atualizacao
continua dos portais institucional e de transparéncia do Fundo Municipal de Previdéncia
Social de Beruri (FUNPREB). A solugdo proposta busca assegurar que todas as
informagdes institucionais, normativas, financeiras e administrativas sejam publicadas e
revisadas de forma regular, garantindo conformidade com a legislagdo vigente e
facilitando o acesso aos dados por parte da populacdo e dos 6rgdos de controle.

A empresa contratada serd responsdvel por manter os portais sempre
atualizados e funcionais, promovendo a adequacao dos contetidos as exigéncias da Lei de
Acesso a Informacgdo (Lei n° 12.527/2011) e da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n°® 101/2000). Além disso, devera adotar medidas para aprimorar a
usabilidade e a acessibilidade das plataformas, permitindo uma navegacao intuitiva e
garantindo que todas as informagdes estejam organizadas de maneira clara e objetiva.

Também serd prestado suporte técnico continuo, com o monitoramento dos
portais para identificagdo e correcdo de eventuais falhas ou indisponibilidades. Dessa
forma, a contratagdo desses servigos permitira que o FUNPREB mantenha a transparéncia
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e o compromisso com a gestdo publica responsdvel, assegurando que os portais
permanecam operacionais, acessiveis € em conformidade com as normas aplicéveis.

7.1 A execucdo sera realizada por meio de contrato administrativo, com prestagao
continua e regular dos servicos de gerenciamento e atualizagdo dos portais.

7.2 A empresa contratada serd responsavel por executar todos os servigos, incluindo
atualizagdes e manutengdes nos portais, com equipe qualificada para garantir a
conformidade técnica e legal.

7.3 O FUNPRESB fara a supervisao técnica dos servicos, verificando o cumprimento dos
prazos, a qualidade e a conformidade legal das atividades.

7.4 A empresa contratada devera oferecer treinamento e capacitagdo para os do
FUNPREB que irdo interagir com os portais, garantindo que a equipe interna saiba
operar as ferramentas de maneira eficiente

7.5 A empresa sera responsavel por manter os portais alinhados as melhores praticas de
mercado, implementando novas tecnologias e funcionalidades para garantir a
inovagao ¢ a melhoria continua dos servigos.

7.6 A contratada devera estabelecer um plano de gestao de riscos, identificando potenciais
problemas técnicos e operacionais, bem como planos de contingéncia para garantir a
continuidade dos servicos em caso de falhas.

8.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (caput do art. 115 da Lei n°® 14.133,
de 2021).

8.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediantes simples apostila (§ 5°do art.
115 da Lei n2 14.133, de 2021).

8.3 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o
uso de mensagem eletronica para esse fim.

8.4 O o6rgao ou entidade podera convocar representante do Contratado para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.5 Apods a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou
entidade convocard o representante do contratado para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacao, que contera informacdes acerca das obrigacdes
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contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto,
do plano complementar de execucdo do contratado, quando houver, do método de
aferi¢do dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

8.6 A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n° 14.133, de
2021).

8.7 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

9. DAS OBRIGACOES

9.1 OBRIGACOES DO FUNPREB:

9.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

9.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.1.3 Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

9.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato € o cumprimento das obrigacdes
pela Contratada;

9.1.5 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela
incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.1.6 Efetuar o pagamento da Contratada do valor correspondente a execucao do objeto,
no prazo, forma e condig¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

9.1.7 Aplicar a Contratada as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

9.1.8 Cientificar o 6rgao de representagdo judicial da Procuradoria Juridica para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pela Contratada;

9.1.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse
para a boa execugao do ajuste.

9.1.10 Comunicar a Contratada na hipotese de posterior alteragdo do projeto pela
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

9.1.11 A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem
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como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada,
de seus empregados, prepostos ou subordinados

9.1 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de
Referéncia, assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as
obrigagdes a seguir dispostas:

9.1.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, II) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles
solicitados;

9.1.3 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagao de
regéncia;

9.1.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos
materiais empregados;

9.1.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, de
acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacio ou o acompanhamento da
execugdo contratual pela Contratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente
aos danos sofridos;

9.1.6 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da
Contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
unico, da Lein°® 14.133, de 2021;

9.1.7 Quando nao for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a Contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos
servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede da Contratada; 4) Certidao de Regularidade do
FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execu¢ao do empreendimento.

Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca
de pessoas ou bens de terceiros.

Promover a guarda, manutenc¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.
Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinac¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servicos e nas melhores condi¢cdes de seguranga, higiene e disciplina.
Submeter previamente, por escrito, & Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

Nao permitir a utiliza¢ao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagao;
Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art.
116);

Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo Uinico);

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
II, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante;
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9.1.21 Prestar o servigo, objeto do presente contrato na cidade de Beruri/AM, conforme
proposta da empresa;

10.1. E vedada a subcontratagio completa ou da parcela principal da obrigagio.

10.2. A subcontratacao depende de autorizacao prévia da Contratante, a quem incumbe
avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificagdo técnica necessarios para
a execucao do objeto.

11.1. A fiscalizagdo e acompanhamento da execucdo do objeto serdo realizados por
Fiscal do contrato, que sera designado pelo FUNPREB, observando-se as conformidades
da Lei 14.133/2021:

a) Solicitar a execuc¢ao dos objetos mencionados;

b) Supervisionar a execu¢ao do objeto, garantindo que todas as providéncias sejam
tomadas para regularizagdo das falhas ou defeitos observados;

c) Levar ao conhecimento da autoridade competente qualquer irregularidade fora de

sua competéncia;

d) Solicitar a Contratada e seus prepostos, designados por escrito, ou obter da
Administragdo, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento
da execu¢do do objeto e anexar aos autos do processo correspondente copia dos
documentos escritos que comprovem essas solicitagdes de providéncias;

e) Acompanhar a execu¢do do objeto, atestar seu recebimento parcial e definitivo e
indicar as ocorréncias de indisponibilidade;

f) Encaminhar a autoridade competente os documentos que relacionem as
importancias relativas a multas aplicadas a Contratada, bem como os referentes a
pagamentos.

2) O acompanhamento e a fiscalizagdo acima ndo excluirdo a responsabilidade da
Adjudicataria, ficando esta responsavel pelos danos causados diretamente a
Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato,
nem conferirdo ao Fundo, responsabilidade solidaria, inclusive perante terceiros, por
quaisquer irregularidades ou danos na execucao do servi¢o contratado.

h) As determinagdes e as solicitagdes formuladas pelos representantes da
FUNPREB, encarregados da fiscalizacdo do contrato, deverdo ser prontamente atendidas
pela Contratada, ou nesta impossibilidade, justificadas por escrito.

1) Para a aceitagdo do objeto, os responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagao,
observardo se a Contratada cumpriu todos os termos constantes do Termo de Referéncia,
bem como de todas as condigdes impostas no instrumento contratual.
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1) E vedado ao FUNPREB e aos fiscais designados, exercer poder de mando sobre
os empregados da Adjudicataria, reportando se somente aos prepostos e responsaveis por
ela indicados.

k) Durante a vigéncia deste contrato, a Contratada deve manter preposto aceito pela
Administragdo do FUNPREB, para representa-lo sempre que for necessario.

12. CRITERIOS DE PAGAMENTO

12.1. Liquidacao

12.1.2. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo
de até 10 dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual
periodo.

12.1.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

12.1.3.1.0 prazo de validade;

12.1.3.2.a data da emissdo;

12.1.3.3.0s dados do contrato e do 6rgao contratante;

12.1.3.4.0 periodo respectivo de execucao do contrato;

12.1.3.5.0 valor a pagar; e

12.1.3.6.eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

12.1.4. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovagdo da regularizagcdo da situacdo, sem Onus ao contratante;

12.1.5. A nota fiscal ou instrumento de cobrangca equivalente deverd ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

12.1.6. A Administracdo deverd realizar consulta para verificar a manutencdo das
condi¢des de habilitacdo exigidas no edital; identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitagdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, que implique proibi¢cdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

12.1.7. Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada
sua notifica¢do, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

12.1.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
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fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

12.1.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
arescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

12.1.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize
sua situagao.

12.2.  Prazo para pagamento

12.2.2. O prazo para pagamento serd de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizacao
da liquidagdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos do Decreto Municipal n°
029/2023-GPMB.

12.3. Forma de pagamento

12.3.2. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

12.3.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

12.3.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

12.3.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

12.3.6. A Contratada optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencao tributdria quanto aos impostos e contribuigdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

12.3.7. Anota fiscal/fatura que contiver erro sera devolvida a Contratada para retificagao
e reapresentacdo, iniciando a contagem dos prazos fixados para o ATESTO a partir do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura corrigida.

12.3.8. O CNPJ do documento fiscal eletronico deverd ser o mesmo da proposta de
prego, sob pena de cancelamento da Nota de Empenho emitida.

12.3.9. O pagamento fica condicionado a apresenta¢do da nota fiscal, acompanhada do
Certificado de Regularidade: Federal, Estadual, Municipal, FGTS, Trabalhista e INSS,
vigentes.
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12.3.10. A Administragdo reserva-se o direito de suspender o pagamento se o objeto do
presente termo for entregue em desacordo com as especificagdes constantes do Edital.
12.3.11. Caso haja aplicacdo de multa, o valor serd descontado de qualquer fatura ou
crédito existente no Orgdo Gerenciador em favor da Contratada. Caso o valor seja
superior ao crédito eventualmente existente, a diferenga serd cobrada administrativa ou
judicialmente, se necessario.

12.3.12. A Contratada ¢ responsavel pelos danos causados diretamente a administragdo
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou da execucdo do objeto, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgdo
interessado.

12.3.13. A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes da execucao do objeto;

12.3.14. A Contratada deverd se manter, durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificagao exigidas por lei;

12.3.15. A compensacdo financeira ¢ admitida nos casos de eventuais atrasos de
pagamento pela Administracao, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma
forma para o atraso. E devida desde a data limite fixada no termo de contrato para o
pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento da parcela.

O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de Contratacdo
Direta, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso II, da Lei n. 14.133/2021.

13.1Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente quanto a existéncia
de sancdo que a impega mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:
a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e
b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
13.2A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu
socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n o0 8.429, de 1992, que preve, dentre
as sang¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.
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13.3Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

13.4A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

13.50 fornecedor serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
negativa de contratagao.

13.6Caso atendidas as condigdes para contratacdo, a habilitacio do fornecedor serad
verificada por meio de consultas online, nos documentos por ele abrangidos.

13.7E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagio constante nas
plataformas online, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a
respectiva documentagao atualizada.

13.8Nao serao aceitos documentos de habilitacao com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

13.9Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial
exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, € no caso daqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

13.10 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagao do recolhimento dessas contribuigdes.

13.11 Para fins de contrata¢do, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos
de habilitacao:

13.12 Habilitagao Juridica:

a) Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade

identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatorio de seus administradores;

c) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;

d) Microempreendedor Individual MEI:  Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;.

e) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagdo respectiva.
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13.13 Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

¢) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n o 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

e) Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7 0 , XXXIII, da Constitui¢ao;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1 0 de maio de 1943.

g) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

13.14. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual
e municipal.

13.15 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

13.15.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais
relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de
certiddo ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de
outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacao de regéncia.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagao estdo programadas em dotagdo
or¢amentdria propria, prevista no or¢amento do Fundo Municipal de Previdéncia Social
de Beruri para o exercicio de 2025, a ser definida pelo Diretor Geral.
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17.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugdo dos artigos 96 e seguintes
da Lei n® 14.133, de 2021.

18.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 14.133/2021, a Contratada que:
18.1.1. Der causa a inexecugdo parcial ou total do contrato;

18.1.2. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

18.1.3. Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

18.1.4. Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

18.1.5. Ensejar o retardamento da execug¢do ou entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

18.1.6. Apresentar declaragdo ou documentacao falsa;

18.1.7. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

18.1.8. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

18.1.9. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

18.1.10. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846/2013.

18.2. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangoes:

a) Adverténcia por escrito, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para a Contratante;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

18.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

18.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

18.3.2. as peculiaridades do caso concreto.

18.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.

18.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica.

18.3.5. a implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos o6rgaos de controle.

18.4. A multa seréd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo méximo de 30 (trinta) dias uteis, a contar da
comunicacdo oficial.
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18.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 18.1.2, 18.1.3 e 18.1.4 sera de 0,5% a 15%
do valor do contrato licitado.

18.4.2. Para as infrag¢des previstas nos itens 18.1.1, 18.1.5, 18.1.6, 18.1.7, 18.1.8, 18.1.9
e 18.1.10 sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

18.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes.
18.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-
se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de
1999.

18.6.1. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Fundo Municipal de Previdéncia Social
de Beruri, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida
Ativa e cobrados judicialmente.

18.6.2. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo méximo de
30 dias uteis, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

18.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, o 6érgdo ou entidade publica podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

18.8. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a
natureza e a gravidade da conduta do infrator, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administrag¢do, observado o principio da proporcionalidade.

18.9. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, se houver indicios de pratica de
infragdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846/2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instaura¢do de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo - PAR.

18.10. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

18.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participagdo de agente publico.

18.12. As penalidades serdo obrigatoriamente publicadas no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Amazonas.

19. DECLARACAO DO SOLICITANTE
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19.1. Declaramos que este Termo de Referéncia estd em conformidade com a Lei n°
14.133/2021, Decreto Municipal n® 029/2023 — GPMB, e demais legislagdes vigentes.

Beruri/AM, 19 de fevereiro de 2025.

ARI DE OLIVEIRA PICANCO
Diretor-Geral do FUNPREB
DECRETO N° 012/2025 — GPMB
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PROCESSO N°. 00012402.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI
- FUNPREB

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
GERENCIAMENTO E ATUALIZACAO DOS PORTAIS INSTITUCIONAL E
TRANSPARENCIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO
MUNICIPAL E PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI.

DESPACHO:

G.P.
.  Autue-se.

II.  Encaminhe-se ao DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO para as providéncias preliminares, quanto a
fixagao do limite de gastos, tipo e modalidade de licitagdo para
compra e/ou servigos.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Beruri, Estado do Amazonas, aos 24 de
fevereiro de 2025.

Marilia da Cunha Bastos
Chefe de Gabinete
Dec. n° 006/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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PROCESSO N°: 00012402.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI —
FUNPREB.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
GERENCIAMENTO E ATUALIZACAO DOS PORTAIS INSTITUCIONAL E
TRANSPARENCIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI.

AUTUACAOQ:

I.  Nesta data, em cumprimento do respeitavel despacho da Ilustrissima
Senhora Chefe de Gabinete, AUTUO o DFD — FUNPREB, em

o

24/01/2025, na forma do  processo  administrativo  n
00012402.2025.0021 - FUNPREB.

II.  Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Licitagdo para as providéncias
preliminares, quanto a fixagdo do limite de gastos, tipo e modalidade de
licitagdo para compra e/ou servicos.

Secretaria de Gabinete da Prefeitura Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, aos 24
de fevereiro de 2025.

Khamyla Pessoa Picanco

Secretaria de Gabinete

Dec. n° 063/2025-GPMB

@prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO

Ve

TERMO DE RECEBIMENTO

CERTIFICO o recebimento do processo administrativo n°
00012402.2025.0021 - FUMPREB, no Departamento Administrativo
e Financeiro nesta data, fazendo-se concluso a Agente de

Contratacao.

Beruri/AM, 24 de fevereiro de 2025.

f?asl/&ba 4’),07’1-//)7 /umq
=

RAYSSA SANTOS LIMA

Equipe de contratacédo

Dec. n° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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PROCESSO N° PMB 00012402.2025.0021 - FUMPREB

DESPACHO
1. Junte o Decreto de Nomeacdo da Comissdo de Contratacédo
Publica;
2. Faca a Pesquisa de Mercado e Mapa Comparativo de
Precos;
3. Apbs concluso, convoque reunido com a Comissdo de

Contratacédo Publica para deliberacdo acerca da Modalidade de

Licitacdo e fixacdo dos valores maximos de gastos.

Beruri/AM, 24 de fevereiro de 2025.

Gabriela Alves Miranda

Agente de Contratacao

Dec. n°® 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 0043/2025 — GPMB.

Dispde sobre a nomeacdo de agentes publicos para as fungdes de Agente de
Contratacio, Pregoeiro, Gestor de Contratos e Membros de Apoio Técnico,
conforme a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, Senhor
Emerson Klinger Gonc¢alves de Mello, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere o art. 54, II, da Lei Organica do Municipio de Beruri/AM, c¢/c com o art.
40, da Lei Municipal n° 255/2017.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes servidores para o desempenho das fungdes
relacionadas aos processos de contrata¢do publica, conforme indicado abaixo:

I - Agente de Contratacio:
Nome: Gabriela Alves Miranda
CPF: 016.353.852-29

II — Comissao de Contratacio:
Membro 01:

Nome: Alphaville Elias de Vasconcelos
CPF: 021.819.092-10

Membro 02:

Nome: Juliana Beltrdo Gama
CPF: 034.372.772-27

Membro 03:

Nome: Rayssa Santos Lima
CPF: 018.234.662-57

III - Gestor de Contratos:
Nome: Mateus Saldanha Simdes
CPF: 025.515.562-01

IV - Pregoeira:

Nome: Priscila de Souza Rebelo
CPF: 933.858.972-20

Art. 2° Os agentes publicos designados para o exercicio das fungdes de Agente de
Contratacdo, Pregoeiro, Gestor de Contratos ¢ Membros de Apoio Técnico
poderdo ser servidores publicos comissionados, nos termos da Lei n°
14.133/2021, desde que observados os seguintes critérios:

I - a inexisténcia de servidores efetivos disponiveis para a fungao;

Il - a qualificagdo técnica e a capacidade do servidor comissionado para o
desempenho das fungdes designadas.

IIT - Essa possibilidade estd respaldada também no Acdrddo n° 3561/23 do
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), que reforca a necessidade de
fundamentacdo da designagdo e do cumprimento dos requisitos de qualificagdo
exigidos pela legislagao.

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250109195136610595/2QYUD4LSW
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Art. 3° Os agentes ora nomeados deverdo observar os dispositivos previstos na
Lei n° 14.133/2021, bem como as normas regulamentares municipais e federais
aplicaveis ao desempenho de suas funcdes.

Art. 4° Este decreto produz efeitos retroativos a contar de 1° de janeiro de 2025,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Beruri-AM aos 01 dias do més de janeiro do
ano de 2025.

Emerson Klinger Gongalves de Mello
Prefeito Municipal de Beruri
Prefeitura Municipal de Beruri-AM

Publicado por:
Marilia da Cunha Bastos
Cédigo Identificador: 2QYUDA4LSW

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
13/01/2025 - N° 3775. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250109195136610595/2QYUD4LSW 2/2
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA N°006/2025- GPMB

Decreto N° 043/ 2025- GPM, Matéria publicada no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Amazonas no dia 13.01.2025- N° 3775.

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, Senhor
Emerson Klinger Gongalves de Mello, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo art. 54, II, da Lei Orgénica do Municipio de Beruri/AM,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica retificado o nome indicado no Art. 1°, Inciso II, Membro 01, do
Decreto N° 0043/2025 — GPMB, publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas, edicdo N° 3775, do dia 13 de janeiro de 2025, conforme
segue:

Onde se 1¢: Alphaville Elias de Vasconcelos
Leia-se: Alfavilly Elias de Vasconcelos

Art. 2° - Permanecem inalterados os demais termos do Decreto N° 0043/2025 —
GPMB.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a data do Decreto original.

Gabinete do Prefeito Municipal de Beruri-AM aos 01 dias do més de janeiro do
ano de 2025.

Emerson Klinger Goncalves de Mello
Prefeito Municipal de Beruri
Prefeitura Municipal de Beruri-AM

Publicado por:
Marilia da Cunha Bastos
Codigo Identificador: PZZW5YYTK

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
16/01/2025 - N° 3778. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o c6digo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250115141248121819/PZZW5YYTK
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DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO E B E R U R I
FINANCEIRO

CARTA CONSULTA
Beruri/AM, 26 de fevereiro de 2025.
A Empresa
ANC TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA
CNPJ: 11.588.406/0001-53

Enderego — Av. Rio Jutai, 816 Conj. Vieiralves

O Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri - FUNPREB, através do Departamento
Administrativo e Financeiro vem por meio deste documento solicitar a apresentacao de
sua proposta para possivel Contratacdo de empresa especializada em servigos
gerenciamento e atualizacdo dos portais institucional e transparéncia para atender as
necessidades do Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri - FUNPREB.

Caso seja de vosso interesse fornecer os servicos identificados, solicitamos que
nos envie no prazo de 48 horas uma proposta comercial com o valor do referido produto
e/ou servico, para que possamos analisar e dar prosseguimento ao processo de
contratacao.

Segue em anexo as especificagcdes necessarias do objeto supracitado.

Informagdes: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI AM
CNPJ: 14.720.662/0001-40

Enderego: Sede na Av. Avenida Castelo Branco, S/N — Centro, em Beruri/AM.

Na oportunidade, na certeza de poder contar com 0 V0SSO apoio,
renovamos votos de estima e aprego.

Atenciosamente,

b Chin, Whsond

Gabriela Alves Miranda
Agente de Contratacgdo
Dec. n2 043/2025-GPMB

. @ @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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Prefeitura Municipal de Péglna 36 (N
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO E B E R U R I
FINANCEIRO

CARTA CONSULTA
Beruri/AM, 26 de fevereiro de 2025.
A Empresa
RBF SISTEMAS
CNPJ: 19.360.480/0001-20

Enderego — Av. Rio Jutai, 816 Conj. Vieiralves

O Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri - FUNPREB, através do Departamento
Administrativo e Financeiro vem por meio deste documento solicitar a apresentacao de
sua proposta para possivel Contratacdo de empresa especializada em servigos
gerenciamento e atualizacdo dos portais institucional e transparéncia para atender as
necessidades do Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri - FUNPREB.

Caso seja de vosso interesse fornecer os servicos identificados, solicitamos que
nos envie no prazo de 48 horas uma proposta comercial com o valor do referido produto
e/ou servico, para que possamos analisar e dar prosseguimento ao processo de
contratacao.

Segue em anexo as especificagcdes necessarias do objeto supracitado.

Informagdes: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI AM
CNPJ: 14.720.662/0001-40

Enderego: Sede na Av. Avenida Castelo Branco, S/N — Centro, em Beruri/AM.

Na oportunidade, na certeza de poder contar com 0 V0SSO apoio,
renovamos votos de estima e aprego.

Atenciosamente,

Gabriela Alves Miranda

Agente de Contratacgdo
Dec. n2 043/2025-GPMB

. @ @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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Prefeitura Municipal d Péglna 37 (N
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO E B E R U R I
FINANCEIRO

CARTA CONSULTA
Beruri/AM, 26 de fevereiro de 2025.
A Empresa
STUDIO AMAZONIA DIGITAL
CNPJ: 31.616.787/0001-44

Enderego — AV. Comandante Nathanael Albuguerque, n2 49, Bairro da Paz

O Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri - FUNPREB, através do Departamento
Administrativo e Financeiro vem por meio deste documento solicitar a apresentacao de
sua proposta para possivel Contratacdo de empresa especializada em servigos
gerenciamento e atualizacdo dos portais institucional e transparéncia para atender as
necessidades do Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri - FUNPREB.

Caso seja de vosso interesse fornecer os servicos identificados, solicitamos que
nos envie no prazo de 48 horas uma proposta comercial com o valor do referido produto
e/ou servico, para que possamos analisar e dar prosseguimento ao processo de
contratacao.

Segue em anexo as especificagcdes necessarias do objeto supracitado.

Informagdes: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI AM
CNPJ: 14.720.662/0001-40

Enderego: Sede na Av. Avenida Castelo Branco, S/N — Centro, em Beruri/AM.

Na oportunidade, na certeza de poder contar com 0 V0SSO apoio,
renovamos votos de estima e aprego.

Atenciosamente,

Jisto W YWisgurdan

Gabriela Alves Miranda
Agente de Contratacgdo
Dec. n2 043/2025-GPMB

. @ @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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¢« _ STUDIO AMAZONIA DIGITAL
&

Proposta de Preco

Manaus, 26 de Fevereiro de 2025
Ao
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI-AM:;

Encaminhamos nossa Proposta de Manutencéo e Gerenciamento do Portal da Transparéncia,
conforme necessidades relatadas em Projeto Basico, para o ano de 2025.

SERVICOS:

« Servigco de Hospedagem do Portal da Transparéncia e registro junto ao provedor de
acesso.

« Manutencéo do sistema do Portal da Transparéncia, atualiza¢gées do programa de
exportacao do banco de dados e criagdo de paginas no portal, conforme necessidades
relatadas.

« Servico de atualizacdo em tempo real, inser¢cdo e monitoramento de arquivos eletrénicos
no Portal da transparéncia.

« Servico de gestéao do Portal. Verificacédo de erros e detecgéo de falhas e reparos no site.

PRAZO: Esta proposta atendera pelo periodo de 12 meses.

INVESTIMENTOS: Valor da Mensalidade: R$630,00 (Seiscentos e Trinta Reais)
O valor total deste sera de R$7.560,00 (Sete Mil, Quinhentos e Sessenta Reais).
Esta Proposta é valida por 60 dias.

Agradecemos a oportunidade de apresentar esta proposta. Estamos ansiosos para colaborar com
esta casa legislativa e contribuir para o seu sucesso. Por favor, entre em contato se tiver davidas
ou precisar de mais informacdes.

Atenciosamente;
Aneraﬂjo
STUDIO AMAZONIA DIGITAL

AV. COM. NATHANAEL ALBUQUERQUE, n. 49-BAIRRO DA PAZ
CNPJ:31.616.787/0001-44

[Data]
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ANC SERVICOS DE INFORMATICA LTDA

ROBERVAL BENJOINO FERREIRA 34698337291
CNPJ: 19.360.480/0001-20
INSCRICAO MUNICIPAL: 21208001
RUA MEM DE SA, 706 (CJ D PEDRO Il) - DOM PEDRO — CEP: 69.040-700

Ao
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

COTACAO DE PRECOS / 2025

OBJETO: SERVICOS DE HOSPEDAGEM, MANUTEN(;AO E ATUALIZA(;AO
DO PORTAL DE INFORMAGOES - PORTAL DA TRANSPARENCIA, para
utilizacdo no Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

Prezados Senhores,

Pela presente submetemos a apreciacdo de V.Sas. a nossa proposta de preco relativa a
cotacdo, e declarando que:

Item Especificagdes Und | Qtde Valor | Valor Total
Unitéario

1 | Servico de criacdo e hospedagem do
porta da transparéncia e registro
anual;

2 | Manutencgéo do Programa de gestéo
do Portal da Transparéncia,
atualizacdes, exportacdo dos bancos
e insercao de novas paginas;

3 | Servico de atualizagcdo, em tempo
real, insercdo, edicdo e
monitoramento de arquivos do
portal;

4 | Servico de gestdo geral do portal,
verificacdo de erros e deteccédo de
falhas

UND 12 R$610,00 | R$7.320,00

Total Geral R$7.320,00

a) O servico sera executado pelo preco de R$7.320,00 (sete mil, trezentos e vinte reais);

b) A proposta sera valida pelo prazo maximo de 60 (sessenta) dias consecutivos, contados da
data de recebimento dos documentos de proposta comercial, recebidos por esse conceituado
orgao;

Manaus (AM), 26 de Fevereiro de 2025.

Atenciosamente

D0 08 o
‘\«c-"-b'i’\ Vi \»d"‘"{?”""' I NG MC
ROBERVAL BENJO‘ NO FERREIRA

CPF N° 346.983.372-91

Email: Roberval@ancweb.com.br
Telefones: Oi (92) 98816-1314 / Vivo (92) 99449-3354 /
Tim (92) 98131-1745 / Claro (92) 98445-5050



mailto:Roberval@ancweb.com.br

Thans
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oncie_ AM

Ao

PROPOSTA COMERCIAL

Manaus, 26 de Fevereiro de 2025.

Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri-AM;

Proposta de preco para a contratacdo dos SERVICOS DE GERENCIAMENTO e

VERIFICACAO do PORTAL da TRANSPARENCIA,

correspondente  a

HOSPEDAGEM de INFORMAGOES, junto ao provedor de acesso, para o Exercicio

de 2025.

SOLUCOES:

ITEM

MODULOS

UNIDADE | R$ UNIT

R$ TOTAL

01

- Servigos de Gerenciamento e Verifica¢ao do
Portal da Transparéncia, compreendendo a
Hospedagem de InformagbGes junto ao
provedor de acesso;

- Manutengdo e Atualizagdo do Programa
Exportacdo de Informacdes e Banco de
Dados;

- Inser¢ao e monitoramento de arquivos
eletronicos em tempo real, para atender as
necessidades do Fundo de Previdéncia Social
do Municipio de Beruri.

12 meses | R$ 580,00

R$ 6.960,00

PRAZO:

Esta proposta tem validade de 60 dias.

INVESTIMENTOS:
ITEM 01: R$6.960,00 (Seis Mil, Novecentos e Sessenta Reais).

O valor Global da Proposta: R$6.960,00 (Seis Mil, Novecentos e Sessenta Reais).

Colocamo-nos a disposicao para dirimir qualquer divida acerca desta proposta.

Atenciosamente.

/; G2l

Ernani Caldas de Jésus

ANC Tecnologia da Informagéo Ltda

"41.588.406-0001/53

L

ANC TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO LTDA

Av. Rio Jutal 816, Conj, Vieiralves
CEP" 69053-020

Manaus - AM

-

ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
Av. Rio Jutai, 816 Conjunto Vieiralves - Manaus-AM - CNPJ:11.588.406/0001-53
Fone (92)99386-8570 - Site: www.transparencia-am.com.br



http://www.transparencia-am.com.br/
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CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  11.588.406/0001-53

Rf)zao ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
Social:

Endereco: AV RIO JUTAI 816 QD 62 CD VIEIRALVES / NOSSA SENHORA DAS G /
MANAUS / AM / 69053-020

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:03/02/2025 a 04/03/2025

Certificagcdao Nimero: 2025020322361633828835
Informacao obtida em 07/02/2025 12:23:10

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PREFEITURA DE MANAUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E CONTROLE INTERNO -
SEMEF

CNDNe CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
22294/2025 DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE : ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

ENDEREGO : AVENIDA RIO JUTAI, N°o: 816, CEP: 69053020

BAIRRO : NOSSA SENHORA DAS GRACAS COMPLEMENTO: QD/62, CD VIEIRALVES
INSCRIGAO MUNICIPAL : 13207601

CNPJ/CPF : 11588406000153

Declara-se para os devidos fins que, em nome do sujeito passivo, NAO CONSTAM DEBITOS lancados
relativo a Tributos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

_Tributos 24/01/2025

x4k NEO CONSTAM DEBITOS VENCIDOS **¥*
#x6xk NAO HA DEBITOS VINCENDOS ****

5K 5K 3K K >k K K 5K 5K 5K K K K K 5K 5K 5K K K K K K 5K 5K 5K K K K K 5K 5K 5K 3K K >k K 5K 5Kk 5k 5K K K K 5K 5k 5K 5K K K >k K 5Kk 5k 5K 5K K >k >k %K 5Kk 5k 5K K >k >k K >k 5k 5k Kk kK >k >k %k
3K 3K 3K >k >k >k K 5K 5Kk 5K K >k 5k 3k 5K 5K 5k 3K K K 3k 5K 5K 5K 3K K K %k 5k 5Kk 5K 5K 3K %K >k 3k >k 5Kk 5k 3K K >k 5k 3k 5Kk 5k 5K K 5K >k 3k 3k 5k 5k 3K K >k >k 3k >k 5k 5K X K >k %k >k >k >k XK %k %k %k %k
5K 3K 3K K 3K K K 5K 5K 5K K K K K K 5K 5K 5K K K K K 5K 5K 5K K K K K 5K 5K 5K 5K K >k K K 5Kk 5K 5K K >k >k K 5Kk 5K 5K 5K K >k K 5Kk 5K 5K 5K K K >k K 5k 5k 5K K K >k >k >k 5k 5k kK >k >k ok
K 3K 3K K >k >k 5K 5K 5K 5K K K K 3K 5K 5K 5K K K K 3Kk 5K 5K 5K 5K K K 3k 3k 5Kk 5K 5K K %K >k 3Kk >k 5K 5K 5K K K >k 3Kk 5Kk 5k 5K K K >k %k 5Kk 5k 5k 5K kK >k >k 3k 5Kk 5k 5K K >k >k kK >k 5k 5k Xk %k %k %k %
3K 3K 3K K 3K K K 5K 5K 5K K K >k K 5K 5K 5K 5K K K K K 5Kk 5K 5K K 3K >k K 5k 5k 5K 5K K >k >k 5k 5k 5K 5K 3K >k >k K 5k 5K 5K 5K >k >k K 5k 5k 5K 5K K >k >k %k 5k 5k 5K K >k >k >k >k 5k 5k Kk >k >k ok
K 5K 3K K >k K K 5K 5K 5K K K K K 5K 5K 5K 5K K >k >k 5K 5K 5K 5K K K K 5K 5Kk 5K 5K 3K K >k Kk >k 5Kk 5K 5K K K >k %K 5k 5k 5K K K >k %k 5Kk 5k 5k 5K kK K >k %k 5k 5k 5k K %k >k >k >k >k 5k Xk %k >k %k %k
3K 3K 3K 3K 3K 3k K 5K 5K 3K 3K K 3k 3K 5K 5Kk 5K 3K K K 3k 5K 5K 5K 5K 3K K 3k 5K 5K 5K 5K 3K K K 3k >k 5k 5k 3K K K 5k 3k 5k 5k 5K 3K K K 3k 5K 5k 5K 3K K K 5k 3K >k 5k K K K >k kK >k K KKk k%
5K 5K 3K K K K K 5K 5K 5K K K K K 5K 5K 5K 5K K K K K 5K 5K 5K K K K K 5K 5K 5K 3K K >k %K 5K 5Kk 5K 5K K >k K K 5Kk 5K 5K K K >k K 5Kk 5k 5K 5K >k >k >k %K 5Kk 5k 5K kK K K K %k 5k 5k >k kK >k >k %k

Certidao expedida com base no Decreto n°. 7007/2003 c/c Dec. 883/2011

VALIDA ATE 24/04/2025

A FAZENDA MUNICIPAL PODERA COBRAR DIVIDAS POSTERIORMENTE CONSTATADAS,
MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA CERTIDAO COMPREENDIDOS.

VALIDAGCAO

CND N°22294/2025

Para comprovar a veracidade desta certiddo, utilize o QR CODE ou visite o Portal de Informacdes e
Servicos SEMEF ATENDE (http://semefatende.manaus.am.gov.br/) e infome a chave de validacdo
D10.3CB.7E6.1B2. A Certiddo emitida abrange todos os cadastros inscritos no Municipio de Manaus no
CNPJ/CPF do contribuinte acima qualificado.

Cadastrado em: 24/01/2025




CMD Emitida via automatizacao, verifique a validade da CND no orgao responsavel antes de enpg@qﬁﬂt@:ﬁ@@»l

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
CNPJ: 11.588.406/0001-53

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 03:12:12 do dia 03/02/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/08/2025.

Cddigo de controle da certidao: F6C8.4CCE.E72D.F103

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CMD Emitida via automatizacao, verifique a validade da CND no orgao responsavel antes de enpg@qﬁ%tstg@@»l

Governo do Estado do Amazonas Certidao N2: 55442130
Secretaria de Estado da Fazenda Data: 03/02/2025
Secretaria Executiva da Receita Hora: 02:12:44
Departamento de Arrecadacao Valida até: 05/03/2025

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CNPJ: 11.588.406/0001-53 - ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

* As incorregdes porventura existentes, referentes ao nome, CPF ou CNPJ so de inteira responsabilidade do requerente.
Resguardando o direito da Fazenda Estadual de cobrar as dividas que venham a ser apuradas, certifico que de acordo com

as buscas procedidas nos livros e registros existentes na Divida Ativa do Estado do Amazonas, correspondentes aos Ultimos 05

(cinco) anos, ndo consta qualquer débito inscrito em nome do interessado acima identificado, até a presente data. Esta
CERTIDAO ¢ a Unica emitida pela Secretaria de Fazenda, inclui todos os débitos inscritos ou ndo na Divida Ativa do Estado.

Para efeito de validagédo desta certiddo, consultar: http://www.sefaz.am.gov.br
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS
Comarca de Manaus

CERTIDAO ESTADUAL DEDISTRIBUICAO
FALENCIA E RECUPERACAO DE CREDITO

CERTIDAO N°: 008238150 FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

_ Pesquisando os registros de distribuicéo de feitos no sistema informatizado
do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, no periodo de 20 anos anteriores a data de
06/02/2025, Certifico NADA CONSTAR em nome de:

ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, residente na AV RIO JUTAI, QD 62 CD
VIEIRALVES,816, N S DAS GRACAS, CEP: 69053-020, Manaus - AM, vinculado ao

C N PJ . 1 1 588 406/000 1 _53 kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

Certiddo expedida gratuitamente pela internet, com validade de 30 dias.

Manaus, sexta-feira, 7 de fevereiro de 2025.

0008238150

e |||/



CMD Emitida via automatizacao, verifique a validade da CND no orgao responsavel antes de enpg@qﬁ%tytafgg»l
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: ANC TECNOLOG A DA | NFORMACAO LTDA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 11.588. 406/ 0001-53

Certidédo n°: 7008791/ 2025

Expedi ¢do: 06/ 02/ 2025, as 15:14:45

Val i dade: 05/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que ANC TECNOLOG A DA | NFORVACAO LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.588.406/0001-53, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | 0,/ DE ASERTURA
11.588.4 1- 23/02/201
MAsTf;sIZoelooo 53 CADASTRAL 3/02/2010

NOME EMPRESARIAL
ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA ME

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagao

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagao e servigos de hospedagem na internet
62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

85.99-6-03 - Treinamento em informatica

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV RIO JUTAI 816 QD 62 CD VIEIRALVES

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
69.053-020 N S DAS GRACAS MANAUS AM
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

ernani@anctecnologia.com.br (92) 3084-1945/ (92) 9122-3727

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 23/02/2010

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekkkkkkk Fedekdkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 14/01/2025 as 12:25:22 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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ANC TECNOLOGIA

Zi

CONTRATACAO DE SERVICO

Manaus, 13 de Fevereiro de 2025.

A
PREFEITURTA MUNICIPAL DE BERURI

Assunto: Contratagdo de Servigo

ANC TECNOLOGIA DA INFORMACA"O LTDA, com sede na Av. Rio Jutai, 816, Bairro Nossa
Senhora das Gragas, inscrita no CNPJ 11.588.406/0001-53, regularmente representada,
nos termos de seus atos constitutivos pelo titular firmado abaixo, vem mui
respeitosamente cumprimentar e manifestar interesse em oferecer a prestagdo de
servicos de Locacglo de Infraestrutura Tecnoldgica para virtualizagdo do Sistema de
Contabilidade Publica no Municipio de Beruri, @ Cdmara Municipal e o Fundo Municipal
de Previdéncia Social, mantendo as mesmas exigéncias da Lei de Informagdo existentes.

Atenciosamente
- , 11.588.406-0001/53
Frerri /W/L A ANC TECNOLOGIA DA
j s INF
“ " Ernani Caldas de Jesus/ . ORMAGAOQ LTDA
Dir. Comercial ANC TECNOLOGIA LTDA Av. Rio Jgéfaaégb O&ngairalm
& Manaus - AM _I

ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

Av. Rio Jutai, 816 Conjunto Vieiralves - Manaus-AM - CNPJ:11.588.406/0001-53
Fone (92)99386-8570 - Site: www.transparencia-am.com.br
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PREFEITURA DE MANAUS

Secretaria Municipal de Financas e Tecnologia da
Informagdo - SEMEF

¥ notamanaus

Codigo de verificagio Data/Hora da emissao

858E.848D.8D62

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe

30/10/2024 - 10:03:07

A autenticidade desta nota pode ser confirmada
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cédigo de

Natureza da operagido Numero da Nota

verificacgo. Simples Nacional 3223
Prestador de Servigos
ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
e RIO JUTAI, 816,QD62 CD VIEIRALVES
NOSSA SENHORA DAS GRACAS, Telefone: 92 33427792.
cer 69053020 - MANAUS - AM - BRASIL
cprene 11.588.406/0001-53 Inscrigdo Municipal 13207601
email  J.MCONSULTORIA@OUTLOOK.COM Inscricdo Estadual ISENTO

Tomador de Servico

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI
04.628.111/0001-06

[Nome do tomador do servigo

[CPF/CNPJ

Enderego RUA CASTELO BRANCO, 100,
Bairro CENTRO, Telefone: 97-3351-1030.
Cep 69430'000

Cidade

BERURI - AM - BRASIL
anelice_astori@hotmail.com

Inscrigao Municipal

Email Inscrigdao Estadual

Discriminacao do Servico/Dados Adicionais

Servico de Locacdo de Infraestrutura Tecnoldgica para virtualizagdo do Sistema de Contabilidade Publica,
referente o més de Outubro de 2024, conforme Contrato vigente. Dados Bancarios: Banco BRADESCO,
IAgéncia: 5422 Conta Corrente: 0004955

10.71-SUPORTE TECNICO EM INFORMATICA, INCLUSIVE INSTALAGCAO,

Servigo:

CONFIGURACAO E MANUTENCAO DE PROGRAMAS DE COMPUTAGAO E BANCOS DE

DADOS.

[Valor do Servigo (R$) IQtd. Desconto(R$) Dedugio(R$) Base de Calculo(R$) IAliquota(%) [Valor do ISS(RS) [Total(R$)

1.850,00 1,00 0,00 0,00 1.850,00 0,00 0,00 1.850,00
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 1.850,00

Retencoes
INSS(RS) PIS(RS) Cofins(R$) CSLL(RS) [RRF(RS)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

[SSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) [Total das Retengdes (R$) Valor Liquido da Nota(R$)

0,00 0,00 0,00 1.850,00

Outras Informagoes
- Competéncia: Outubro/2024-ISSQN a ser calculado pela Tabela-LC 123/Simples
Nac.e pago na guia DAS/Simples- Contribuinte SIMPLES NACIONAL aliquota
informada: 2,79.
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PREFEITURA DE MANAUS

Secretaria Municipal de Financgas e Tecnologia da
Informagdo - SEMEF

¥ notamanaus

Codigo de verificagio Data/Hora da emissao

662F.E737.2563

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe

29/11/2024 - 11:06:06

A autenticidade desta nota pode ser confirmada
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cédigo de

Numero da Nota

3259

Natureza da operagio

verificacdo. Simples Nacional
Prestador de Servigos
ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
e RIO JUTAI, 816,QD62 CD VIEIRALVES
NOSSA SENHORA DAS GRACAS, Telefone: 92 33427792.
cer 69053020 - MANAUS - AM - BRASIL
cprenes 11.588.406/0001-53 Inscrigdo Municipal 13207601
email J.MCONSULTORIA@OUTLOOK.COM Inscrigdo Estadual ISENTO

Tomador de Servico

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI
04.628.111/0001-06

RUA CASTELO BRANCO, 100,
CENTRO, Telefone: 97-3351-1030.
69430-000

BERURI - AM - BRASIL
anelice_astori@hotmail.com

ome do tomador do servigo
ICPF/CNPJ
[Enderego
Bairro
Cep
Cidade Inscrigdo Municipal

Email Inscrigdo Estadual

Discriminacao do Servigco/Dados Adicionais

Servico de Locagdo de Infraestrutura Tecnoldgica para virtualizagdo do Sistema de Contabilidade Publica,
referente o més de Novembro de 2024, conforme Contrato vigente. Dados Bancarios: Banco BRADESCO,
lAgéncia: 5422 Conta Corrente: 0004955-7.

10.71-SUPORTE TECNICO EM INFORMATICA, INCLUSIVE INSTALACAO,

Servigo:

CONFIGURACAO E MANUTENGAO DE PROGRAMAS DE COMPUTAGCAO E BANCOS DE

DADOS.

[Valor do Servigo (R$) IQtd. Desconto(R$) Dedugdo(R$) Base de Calculo(R$) IAliquota(%) [Valor do ISS(RS) [Total(R$)

1.850,00 1,00 0,00 0,00 1.850,00 0,00 0,00 1.850,00
[ VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 1.850,00 |

Retencgoes
INSS(RS) PIS(RS) Cofins(R$) IC.S.L.L(RS) [RRF(RS)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

[SSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) [Total das Retengdes (R$) Valor Liquido da Nota(RS)

0,00 0,00 0,00 1.850,00

Outras Informagodes

- Competéncia: Novembro/2024-ISSQN a ser calculado pela Tabela-LC 123/Simples
Nac.e pago na guia DAS/Simples- Contribuinte SIMPLES NACIONAL aliquota
informada: 2,79.
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PREFEITURA DE MANAUS

Secretaria Municipal de Financas e Tecnologia da
Informagdo - SEMEF

¥ notamanaus

Codigo de verificagio Data/Hora da emissao

3DFF.ECB0.5604

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFSe

26/12/2024 - 09:38:23

A autenticidade desta nota pode ser confirmada
em: nota.manaus.am.gov.br, informando o cédigo de

Natureza da operagido Numero da Nota

verificacgo. Simples Nacional 3294
Prestador de Servigos
ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
e RIO JUTAI, 816,QD62 CD VIEIRALVES
NOSSA SENHORA DAS GRACAS, Telefone: 92 33427792.
cer 69053020 - MANAUS - AM - BRASIL
cprene 11.588.406/0001-53 Inscrigdo Municipal 13207601
email  J.MCONSULTORIA@OUTLOOK.COM Inscricdo Estadual ISENTO

Tomador de Servico

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERURI
04.628.111/0001-06

[Nome do tomador do servigo

[CPF/CNPJ

Enderego RUA CASTELO BRANCO, 100,
Bairro CENTRO, Telefone: 97-3351-1030.
Cep 69430'000

Cidade

BERURI - AM - BRASIL
anelice_astori@hotmail.com

Inscrigao Municipal

Email Inscrigdao Estadual

Discriminacao do Servico/Dados Adicionais

Servico de Locacdo de Infraestrutura Tecnoldgica para virtualizagdo do Sistema de Contabilidade Publica,
referente o més de Dezembro de 2024, conforme Contrato vigente. Dados Bancarios: Banco BRADESCO,
lAgéncia: 5422 Conta Corrente: 0004955-7.

10.71-SUPORTE TECNICO EM INFORMATICA, INCLUSIVE INSTALAGCAO,

Servigo:

CONFIGURACAO E MANUTENCAO DE PROGRAMAS DE COMPUTAGAO E BANCOS DE

DADOS.

[Valor do Servigo (R$) IQtd. Desconto(R$) Dedugio(R$) Base de Calculo(R$) IAliquota(%) [Valor do ISS(RS) [Total(R$)

1.850,00 1,00 0,00 0,00 1.850,00 0,00 0,00 1.850,00
| VALOR TOTAL DA NOTA = R$ 1.850,00

Retencoes
INSS(RS) PIS(RS) Cofins(R$) CSLL(RS) [RRF(RS)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

[SSQN(RS) Outras Dedugdes(R$) [Total das Retengdes (R$) Valor Liquido da Nota(R$)

0,00 0,00 0,00 1.850,00

Outras Informagoes

- Competéncia: Dezembro/2024-ISSQN a ser calculado pela Tabela-LC 123/Simples
Nac.e pago na guia DAS/Simples- Contribuinte SIMPLES NACIONAL aliquota
informada: 2,79.
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PROPOSTA COMERCIAL

Prefeitura Municipal de Beruri-AM,;

Manaus, 13 de Fevereiro de 2025.

ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, com sede na Av. Rio Jutai 816,
Bairro Nossa Senhora das Gracas, inscrita no CNPJ sob o n°® 11.588.406/0001-
53, encaminha Proposta de prec¢o para o Exercicio de 2025, do Servi¢co SIAFIC,
conforme descrito abaixo:

ltem | DESCRICAO DO SERVICO Unidade Valor
Mensal Anual
Locacéao de infraestrutura
Tecnoldgica para virtualizacao
de Sistema de Contabilidade
| | Publica para atender o Municipio | 12 meses | R$1.850,00 | R$22.200,00
de Beruri, a Camara Municipal e
o] Fundo Municipal de
Previdéncia Social.
VALOR TOTAL R$22.200,00
PRAZO:

Esta proposta tem validade de 60 dias.

INVESTIMENTOS:
Item 1: O valor global da Proposta: R$22.200,00 (Vinte e Dois Mil e Duzentos

Reais).

Colocamo-nos a disposi¢ao para dirimir qualquer davida acerca desta proposta.

Atenciosamente

/ANC Tecnoftogia da Infofmacéo Ltda
Ernani Caldas de Jesus
+55(92)99122-3727
+(92)99386-8570

11.588.406-0001/53
ANC TECNOLOGIA DA

INFORMAGAO LTDA

Av, Rio Jutal 818, Conj. Vieiralves

CEP 69053-020

ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

Av. Rio Jutai, 816 Conjunto Vieiralves - Manaus-AM - CNPJ:11.588.406/0001-53
Fone (92)99386-8570 - Site: www.transparencia-am.com.br
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MAPA COMPARATIVO |

PROCESSO N° 00012402.2025.0021 - FUNPREB

ASSUNTO: Contratagdo de empresa especializada em servigos gerenciamento e atualizagdo dos por-tais institucional e transparéncia para atender as necessidades do Fundo
Municipal de Previdéncia Social de Beruri - FUNPREB

INTERRESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI

ANC TECNOLOGIA DA STUDIO AMAZONIA
It E ficaci Unid. | Quant INFORMACAO LTDA CNP?'Iil; 2;31;];2;[&3 1-20 DIGITAL VALOR MEDIO
em spectiicagao md-pLuanti - cNpJ: 11588406/0001-3 P CNPJ: 31.616.787/0001-44
Unit. Total Unit. Total Unit. Total Valor Unit. Valor Total
Contratagao de empresa
especializada em servigos
gerenciamento e atualizagdao dos por; 12
1 |tais institucional e transparéncia| Serv. meshs RS 580,00| RS 6.960,00 RS 610,00 RS 7.320,00 [ RS 630,00 | RS 7.560,00 R$ 606,67 R$ 7.280,00
para atender as necessidades do
Fundo Municipal de Previdéncia
Social de Beruri - FUNPREB
TOTAL RS 6.960,00| RS 7.320,00( RS 7.560,00 RS 7.280,00

Beruri/AM, 27 de fevereiro de 2025.
Gabriela Alves Miranda

Agente de Contratacdo
Dec. n? 043/2025-GPMB
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RELATORIO DA LICITACAO

MODALIDADE: CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO N°: 00012402.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI -
FUNPREB

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em servigos gerenciamento e
atualizagdo dos portais institucional e transparéncia para atender as necessidades do
Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri.

A Comissdo de Contratagdo, designada pelo Decreto N° 043/2025 —
GPMB, conforme matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do
Amazonas no dia 13/01/2025, Edigao 3775, decorrente da delegacdo de competéncia que
lhe foi atribuida pelo Senhor Emerson Klinger Gongalves de Melo, Prefeito Municipal de
Beruri, passa a emitir seu parecer acerca da realizagdo do objeto em epigrafe, na forma
abaixo:

1. FASE DE ANALISE:
1.1 DA PROPOSTA DE PRECOS

Fora solicitado, via carta consulta, propostas para a possivel aquisi¢ao de material
permanente, para atender as necessidades da Prefeitura E Suas Secretarias Do Municipio
De Beruri para as empresas ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA CNPIJ:
11588406/0001-3, RBF SISTEMAS CNPIJ: 19.360.480/0001-20 e STUDIO
AMAZONIA DIGITAL CNPJ: 31.616.787/0001-44.

As Propostas apresentadas pelas empresas s@o as seguintes ANC TECNOLOGIA
DA INFORMACAO LTDA CNPJ: 11588406/0001-3 no valor de R$ 6.960,00; RBF
SISTEMAS CNPJ: 19.360.480/0001-20 o valor de R$ 7.320,00 ¢ STUDIO AMAZONIA
DIGITAL CNPJ: 31.616.787/0001-44 no valor de R$ 7.560,00.

2 -DO JULGAMENTO E RESULTADO

Conforme as propostas apresentadas pelas licitantes e, apos andlise efetuada
com base nos critérios de julgamento de menor valor por item do Processo de niimero
02/2025 — FUNPREB a Comissao Permanente de Licitacao resolve:

ADJUDICAR o licitante ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO
LTDA CNPJ: 11588406/0001-3 por oferecer o menor valor no item 1 totalizando o valor
de R$ 7.960,00.

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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Encaminha-se os autos a Secretaria Municipal de Finangas para

manifestagdo e parecer quanto aos termos do contrato.

Beruri/AM, 27 de fevereiro de 2025.

i U W

Gabriela Alves Miranda

Agente de Contratagdo
Dec. n° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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DESPACHO

PROCESSO N°. 00012402.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
GERENCIAMENTO E ATUALIZACAO DOS PORTAIS INSTITUCIONAL E
TRANSPARENCIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - FUNPREB.

Atendendo ao despacho do DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, o
Assessor Técnico do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, informa que
a referida contratagcao podera correr por conta das seguintes rubricas:

. UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01- Fundo Municipal de Previdéncia Social;
. PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.0000 - Manutengao do Fundo
Municipal de Previdéncia Social,

. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica;

. (STN) — 800 — Fonte de Recurso

Por fim, em cumprimento ao que determina o artigo 2° da Lei Complementar N°.
101/2000, declaramos que a despesa esta adequada a Lei Orgamentaria, ao Plano

Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢camentarias do Municipio de Beruri.

Beruri/AM, 27 de janeiro de 2025.

ANNRE $SaN(s e Siuoa

ANDRE SANTOS DA SILVA

ASSESSOR TECNICO
MATRICULA 2-3

Pagina 6N
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(@ FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA % ; E I

FUNDO MUNICIPAL DE EREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI
ATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

O DIRETOR GERAL DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
BERURI, no uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo n°® 00012402.2025.0021 -
FUNPREB, oriundo do Departamento Administrativo e Financeiro - DAFI na forma de
CONTRATACAO DIRETA N° 002/2025 — FUNPREB, para Contratacdo de empresa
especializada em servicos gerenciamento e atualizacdo dos portais institucional e transparéncia
para atender as necessidades do fundo municipal de previdéncia social de Beruri - FUNPREB;

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de Contratacdo Direta, que foi
devidamente justificado, tanto pela razdo da escolha do prestador de servigos, quanto pela
justificativa dos pregos, uma vez que a pessoa juridica apresentou preco compativel com o
mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos que comprovam
que o contratado possui habilitacdo e qualificagdo minima para celebrar o contrato, conforme
preconizado no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

RESOLVE:

I - AUTORIZAR A CONTRATACAO DIRETA N° 02/2025- FRUNPREB, com fundamento
no art. art. 75 inciso II para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais), no caso de outros servigos ¢ compras, ¢ dispensavel a licitagdo; com valores atualizados
pelo decreto N° 12.343, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024 o valor passa a ser R$ 62.725,59
(sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), objetivando a
Contratacio de empresa especializada em servicos gerenciamento e atualizacio dos portais
institucional e transparéncia para atender as necessidades do fundo municipal de
previdéncia social de Beruri - FUNPREB, em favor da empresa: ANC TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA CNPJ: 11.588.406/0001-53, em razdo de ter apresentado o menor prego
global, conforme foi exposto na Pesquisa Mercadologica, no valor de R$ 6.960,00 (seis mil
novecentos e sessenta reais), conforme Termo de Referéncia, assim como Proposta de Pregos e
demais documentos que integram o Processo Administrativo, na forma da Lei;

IT - CONVOCAR a respectiva empresa para assinatura do Termo de Contrato ¢ Ordem de
servico;

III - REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da
Lei, para fins de eficacia.

Beruri, 07 de marcgo de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
g Data: 13/03/2025 14:40:45-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Ari de Oliveira Picanco

Diretor-Geral do FUNPREB



21/03/2025, 11:00

Visualizagao de Publicacao

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO- DAFI
ERRATA NO ATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO
DIRETA

Conforme Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do
Amazonas no dia 10/03/2025 - N° 3814, que trata do ATO DE AUTORIZACAO
DE CONTRATACAO DIRETA processo administrativo n® 00012402.2025.0021
- FUNPREB.

ONDE SE LE:

CONTRATACAO DIRETA N° 08/2025 - FUNPREB
LEIA-SE:

CONTRATACAO DIRETAN®02/2025 - FUNPREB
Ficando inalterados os demais dados.

Beruri, em 14 de marco de 2025.

A COMISSAO

Publicado por:
PRISCILA DE SOUZA REBELO
Codigo Identificador: SCBSJUVS7

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
17/03/2025 - N° 3819. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250314161210268104/5CBSJUVS7
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Ve

DESPACHO

PROCESSO N°. 00012402.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
GERENCIAMENTO E ATUALIZACAO DOS PORTAIS INSTITUCIONAL E
TRANSPARENCIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - FUNPREB.

A assessoria juridica do Funpreb,
Considerando o teor do Processo N°. 00012402.2025.0021 - FUNPREB e seus

anexos, emanado do Gabinete da Prefeitura Municipal de Beruri, encaminho a assessoria

juridica o referido processo para andlise e posterior emissdo de parecer.

Beruri/AM, 10 de margo de 2025.

= ~)
’?/‘u/M/‘ é’\ Aﬂjﬂ—a Lsaas.
o — — ] 1= 7 LA L= {
/RAYSS('SANTOS LIMA
Equipe de contratacdo

Dec. n° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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PARECER JURIDICO

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO.
LEl N° 14.133/2021. CONTRATAGAO
DIRETA. SERVICOS DE
GERENCIAMENTO, MANUTENGAO E
ATUALIZAGAO CONTINUA DE PORTAIS
INSTITUCIONAL E DE
TRANSPARENCIA. CONTINUIDADE
ADMINISTRATIVA. REGULARIDADE DA
INSTRUGAO PROCESSUAL. ART. 72 E
ART. 75, INCISO 1II, DA LEI N°
14.133/2021. VIABILIDADE JURIDICA
DA CONTRATAGAO. PARECER
FAVORAVEL.

| - RELATORIO

Trata-se de processo administrativo instaurado no ambito do Fundo Municipal de
Previdéncia Social de Beruri — FUNPREB, destinado a contratacao de empresa
especializada para gerenciamento, manutengao, atualizacdo continua e suporte
técnico dos portais institucional e de transparéncia da entidade, com vistas a
assegurar a adequada divulgacado das informagdes publicas, a eficiéncia da
comunicacgéo institucional e o cumprimento das exigéncias legais aplicaveis a
transparéncia ativa.

Constam dos autos elementos que demonstram a necessidade da contratacao,
a descricao do objeto, o regime de execugao, a vigéncia pretendida, a forma de
fiscalizagdo, as obrigagdes das partes, os critérios de pagamento, a justificativa
da escolha da futura contratada, a justificativa de preco, a dotagao orgcamentaria
e demais informagdes necessarias a analise juridica do procedimento.

E o relatério. Passo & fundamentacéo.
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Il - FUNDAMENTAGAO JURIDICA

1. Da possibilidade de contratacao direta

A Constituigdo Federal, em seu art. 37, XXI, estabelece como regra a
obrigatoriedade de licitagcdo para contratagbes publicas, ressalvadas as
hipéteses expressamente previstas em lei.

No caso em exame, a contratacdo pretendida encontra amparo na hipotese de
contratacao direta por dispensa de licitacido, prevista no art. 75, inciso |l, da Lei
n°® 14.133/2021, desde que observados os limites legais de valor, bem como a
adequada instrugcéo do processo nos termos do art. 72 do mesmo diploma.

A natureza do objeto evidencia a necessidade de prestagdo continuada de
servigos técnicos voltados a manutengao da presencga institucional do érgao na
internet, com atualizacdo permanente de conteudo, suporte operacional,
adequacao normativa e monitoramento da funcionalidade dos portais, de modo
a preservar a transparéncia publica e a regularidade administrativa.

2. Da relevancia e adequacgao do objeto

A contratagdo visa garantir a manutencdo, o gerenciamento e a atualizagéo
continua dos portais institucional e de transparéncia do FUNPREB, assegurando
o cumprimento da legislagao vigente, especialmente da Lei n°® 12.527/2011 (Lei
de Acesso a Informagdo) e da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

A disponibilizagdo de informagbes atualizadas, acessiveis e organizadas
constitui medida indispensavel a transparéncia ativa, ao controle social e a
publicidade dos atos administrativos, especialmente em entidade responsavel
pela gestao previdenciaria.

Pagina GEN
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Trata-se, portanto, de servigo essencial a continuidade administrativa, a boa
governanga publica e a observancia dos deveres legais de publicidade e
informacao.

3. Da regularidade da instrugao processual

A contratagao direta deve ser formalmente instruida com os elementos previstos
no art. 72 da Lei n° 14.133/2021, dentre os quais se destacam a caracterizagao
da situacao que justifica a contratacédo, a razao da escolha do contratado, a
justificativa de preco, a demonstracdo de compatibilidade da despesa com a
previsdo orcamentaria e a juntada da documentagao pertinente a habilitagao.

No presente caso, verifica-se a presenca dos elementos necessarios a analise
juridica do feito, com descri¢céo clara do objeto, indicagao da vigéncia contratual,
definigdo do modelo de execugao e gestédo contratual, previsdo de fiscalizagéo,
estipulacédo de obrigacdes contratuais e identificacdo de dotagdo orgcamentaria
prépria.

4. Da justificativa da necessidade e do interesse publico

A necessidade da contratagao resta suficientemente demonstrada, uma vez que
a auséncia de gerenciamento técnico adequado dos portais institucionais pode
comprometer a atualizacdo das informacdes, a acessibilidade dos dados e o
cumprimento das obrigagdes legais de publicidade.

A contratacdo de empresa especializada mostra-se medida compativel com o
interesse publico, pois permite a manutengao continua dos meios oficiais de
comunicacao institucional, a padronizacdo das informagdes divulgadas, a
correcao de eventuais falhas operacionais e a adequacdo permanente as
exigéncias normativas.
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5. Da vigéncia contratual

A vigéncia prevista de 12 (doze) meses mostra-se compativel com a natureza do
servigo, podendo ser prorrogada na forma da Lei n° 14.133/2021, desde que
persistam a necessidade, a vantajosidade e a regularidade da execugao,
observados os limites legais aplicaveis.

6. Da justificativa de preco

A justificativa de prego apresentada deve ser avaliada a luz da complexidade do
objeto, da continuidade da prestagao, da responsabilidade técnica envolvida e
da necessidade de suporte permanente.

Em contratagcbes dessa espécie, a analise do valor ndo se resume a mera
manutencao do ambiente virtual, mas abrange também atualizagao de conteudo,
suporte técnico, monitoramento, corre¢cdo de inconsisténcias, aperfeicoamento
de usabilidade e preservacao da conformidade legal.

Assim, havendo compatibilidade com os parametros de mercado e com a
natureza dos servicos contratados, reputa-se atendido o requisito de
razoabilidade do preco.

7. Do regime de execucgao e da fiscalizagao contratual

O modelo de execucao apresentado contempla prestagao continua e regular dos
servicos, com acompanhamento pelo setor competente e fiscalizagdo por
servidor formalmente designado, em conformidade com os arts. 115 a 117 da Lei
n°® 14.133/2021.

As disposicoes relativas as obrigagdes da contratada, ao dever de corregao de
falhas, a manutengcédo da regularidade dos servigos, a guarda de sigilo das
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informacgdes, a observancia das normas legais e a responsabilidade por
eventuais danos mostram-se compativeis com o regime juridico aplicavel.

Também se revela adequada a previsdo de preposto, de mecanismos de
comunicacao formal, de controle da execugao e de medidas corretivas em caso
de desconformidade.

8. Da subcontratagédo, pagamento e sangdes

A vedagédo a subcontratagdo da parcela principal € juridicamente pertinente,
considerando a necessidade de controle técnico direto da execugao contratual.

As regras de pagamento, liquidagao, regularidade fiscal e retengdes tributarias
observam, em linhas gerais, a disciplina legal da Lei n® 14.133/2021 e devem ser
mantidas conforme os autos, assim como as clausulas sancionatérias, que se
mostram proporcionais e compativeis com o regime juridico das contratagbes
publicas.

lIl - CONCLUSAO

Diante do exposto, opino favoravelmente pela legalidade da contratacéo direta,
com fundamento no art. 75, inciso I, c/c art. 72, ambos da Lei n° 14.133/2021,
para a contratacdo de empresa especializada na manutencéo, gerenciamento,
atualizagdo continua e suporte técnico dos portais institucional e de
transparéncia do Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri — FUNPREB.

Nao se vislumbra o6bice juridico a formalizacdo da contratacdo, desde que
observadas as exigéncias legais e mantidas as condi¢des ja delineadas nos
autos, especialmente quanto a:

- regularidade da documentagao de habilitacéo;
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- compatibilidade da justificativa de preco;

- formalizacéo contratual adequada;
- designacéo de fiscal do contrato;
- observancia da transparéncia e da publicidade dos atos;

- acompanhamento efetivo da execucgéo contratual pela Administracao.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Beruri/AM, 11 de margo de 2025.

—
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CONTRATACAO DIRETA N°. 02/2025 - FUNPREB.
DESPACHO HOMOLOGATORIO

O DIRETOR GERAL DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI, na
condigdo de Ordenador de Despesa.

CONSIDERANDO a realizagdo de servigos ou compras, com fundamento no artigo art. 75, II, da Lei n°
14.133/2021, para atender as necessidades Fundo Municipal de Previdéncia Social.

CONSIDERANDO o que consta na CONTRATACAO DIRETA N°. 02/2025 - FUNPREB;

CONSIDERANDO que a proposta apresentada pela empresa ANC TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA CNPJ: 11588406/0001-3, sclecionada pelo critério de ter apresentado o menor
prego por item, atendendo aos interesses da administracdo publica;

RESOLVE:

Art. 1° homologar a Contratacdo Direta para Contratacio de empresa especializada em servicos
gerenciamento e atualizacdo dos portais institucional e transparéncia para atender as necessidades
do Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri - FUNPREB., com fulcro no artigo 75, II, da Lei
n° 14.133/2021.

Art. 2° Determinar, o Fundo Municipal de Previdéncia Social, a adogdo de medidas necessarias para o
cumprimento deste Despacho.

Art. 3° Registre-se, certifique-se e publique-se.

Beruri/AM, 12 de margo de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
g Data: 13/03/2025 14:42:36-0300

Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

Ari de Oliveira Picanco

Diretor-Geral do FUNPREB
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Visualizagédo de Publicagéao

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO- DAFI
DESPACHO HOMOLOGATORIO CONTRATACAO DIRETA N°.
02/2025 - FUNPREB.

O DIRETOR GERAL DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE BERURI, na condi¢do de Ordenador de Despesa.

CONSIDERANDO a realizagdo de servigos ou compras, com fundamento no
artigo art. 75, II, da Lei n® 14.133/2021, para atender as necessidades Fundo
Municipal de Previdéncia Social.

CONSIDERANDO o que consta na CONTRATACAO DIRETA N°. 02/2025 —
FUNPREB;

CONSIDERANDO que a proposta apresentada pela empresa ANC
TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA CNPJ: 11588406/0001-3,
selecionada pelo critério de ter apresentado o menor preco por item, atendendo
aos interesses da administragdo publica;

RESOLVE:

Art. 1° homologar a Contratagdo Direta para Contratacdo de empresa
especializada em servicos gerenciamento e atualizacio dos portais
institucional e transparéncia para atender as necessidades do Fundo
Municipal de Previdéncia Social de Beruri - FUNPREB., com fulcro no artigo
75,11, da Lei n® 14.133/2021.

Art. 2° Determinar, o Fundo Municipal de Previdéncia Social, a adogdo de
medidas necessarias para o cumprimento deste Despacho.

Art. 3° Registre-se, certifique-se e publique-se.
Beruri/AM, 12 de margo de 2025.

Ari de Oliveira Picanc¢o

Diretor-Geral do FUNPREB

Publicado por:
PRISCILA DE SOUZA REBELO
Codigo Identificador: OHFLFDOFU

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
17/03/2025 - N° 3819. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250314163330778808/0HFLFDOFU
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FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM

CONTRATAGAO DIRETA N° 02/2025

p LICITANET"
PROCESSO LICITATORIO 00012402.2025.0021 - FUNPREB e s o

LICITAGAO

EXTRATO DE ATA
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servigcos gerenciamento e atualizacdo dos portais institucional e transparéncia para atender as
necessidades do fundo municipal de previdéncia social de Beruri - FUNPREB

Empresa Vencedora: ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

Item Status Especificagdao Un Quant. nz:lc:: o/ Uni‘ég:-(i,; ¥2It‘;
Contratacdo de empresa especializada em servigos
gerenciamento e atualizagdo dos por-tais SERVICO /
1 HOMOLOGADO institucional e transparéncia para atender as Serv. 12,00 SERVICO R$ 580,00 R$ 6.960,00
necessidades do Fundo Municipal de Previdéncia
Social de Beruri - FUNPREB

Total R$ 6.960,00

Homologo, no dia 14 de Abril de 2025.

po Al - e

Ari de Oliveira Picanco
PRESIDENTE

Assine aqui

https://dv7rs78smtpx8.cloudfront.net/reports/pregao/126805/completo_relatorio_extrato_ata_57274851431.html 12
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21/04/2026, 22:11 LICITANET - TERMO DE ADJUDICAGAO

FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - e
A M LICITAGBES ELETRONICAS 4.0

LICITAGAO

CONTRATAGAO DIRETA N° 02/2025

PROCESSO LICITATORIO 00012402.2025.0021 -
FUNPREB

TERMO DE ADJUDICACAO

O(a) PRESIDENTE do(a) FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM comunica aos interessados e participantes da
CONTRATAGCAO DIRETA 02/2025 referente a Contratagdo de empresa especializada em servigos gerenciamento e atualizagdo dos portais institucional e transparéncia
para atender as necessidades do fundo municipal de previdéncia social de Beruri - FUNPREB, que ADJUDICA nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n°
14.133/2021, o objeto do certame a(s) empresa(s):

Fornecedor : ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA - 11.588.406/0001-53

Unitario Total Unitario
Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orcado  Total Orgcado  Econ. % Econ. R$
1 12,00  Serv. SERVIC SERVICO R$ 580,00 R$ 6.960,0000 R$ 606,67 R$ 7.280,04 4,3961 R$ 320,04
O %

Descrigdo: Contratacdo de empresa especializada em servigos gerenciamento e atualizagdo dos por-tais institucional e transparéncia para atender as
necessidades do Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri - FUNPREB

Subtotal Subtotal  4,3961 R$
Adjudicado: Orgado: % 320,04
R$ 6.960,00 R$
7.280,04
TOTAL GERAL DO PROCESSO
Total Adjudicado Total Orgado Economia % Economia R$
R$ 6.960,00 R$ 7.280,04 4,3961 % 320,04

Beruri-AM , 18 de Margo de 2025

NG VILOO I'T’ o,
“ " ARI DE OLIVEIRA PICANCO 5
PRESIDENTE

Assine aqui
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21/04/2026, 22:12 LICITANET - Termo de Homologacéo

FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - e
A M LICITAGBES ELETRONICAS 4.0

LICITAGAO

CONTRATAGAO DIRETA N° 02/2025

PROCESSO LICITATORIO 00012402.2025.0021 -
FUNPREB

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Apds constatada a regularidade dos atos procedimentais, o(a) PRESIDENTE, HOMOLOGA nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n°
14.133/2021, o resultado do procedimento licitatério em epigrafe, cujo objeto é: Contratagcdo de empresa especializada em servigos gerenciamento e atualizagdo dos
portais institucional e transparéncia para atender as necessidades do fundo municipal de previdéncia social de Beruri - FUNPREB

Fornecedor : ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA - 11.588.406/0001-53

Unitario Total Unitario Econ. Economia
Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orcado  Total Orcado % R$
1 12,00  Serv. SERVIC SERVIGCO R$ 580,00 R$ 6.960,00 R$ 606,67 R$ 7.280,04 4,39 R$ 26,67

(0]

Descrigao: Contratagdo de empresa especializada em servigos gerenciamento e atualizagao dos por-tais institucional e transparéncia para atender as
necessidades do Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri - FUNPREB

Subtotal Subtotal 4,3961 R$ 320,04
Adjudicado Orgado: R$ %
R$ 6.960,00 7.280,04
TOTAL GERAL DO PROCESSO
Total Adjudicado Total Orgado Economia % Economia R$
R$ 6.960,00 R$ 7.280,04 4,3961 % 320,04

HOMOLOGO o presente certame, para produzir os seus juridicos e legais efeitos.

Beruri-AM , 18 de Margo de 2025

‘?

A i‘f \ll 9
l }ir\ 1 \b) Ly ' “‘_g l ( J l"’""“‘
W " - -J' ARI DE OLIVEIRA PICAN(;O i
PRESIDENTE
Assine aqui
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TERMO DE CONTRATO - CONTRATAGAO DIRETA (LEI N° 14.133/21) PRESTAGAO DE
SERVIGOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 009/2025 - FUNPREB,
QUE FAZEM ENTRE SI o FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL, E A EMPRESA ANC
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA.

Aos 12 (doze) dias do Més de marco do ano de 2025, em Beruri, Estado do Amazonas, no Fundo De
Previdéncia Social Do Municipio De Beruri, situada na Avenida Castelo Branco, Centro, n°® 100, cep
69.430-000, Representada por seu Diretor-Geral o Ari de Oliveira Picango, brasileiro, residente e
domiciliado neste Municipio, na Tiradentes Sao Francisco, S/n, Sado Francisco, CEP 69430-000,
Beruri/Am, portador da cédula de identidade n° 1505476-4 — SSSP/AM e do CPF: de n°® 660.664.922-68,
ora designado simplesmente CONTRATANTE e do outro lado a empresa ANC TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA, doravante designada simplesmente CONTRATADA, pessoa juridica de direito
privado inscrita no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas — CNPJ/MF n° 11.588.406/0001-53,
estabelecida na AV. Rio Jutai, n® 816 — Conj. Vieiralves, Manaus - Amazonas, neste ato representada por
seu Titular Ernani Caldas de Jesus, brasileiro, solteiro, portador da Carteira de Identidade n°® 164480-3
SSP/AM, e do CPF/MF 598.245.302-15, residente e domiciliado na AV. Rio Jutai, n® 816, QD 62 — CD
Vieiralves — Bairro Nossa Senhora das Gragas, CEP: 69053-020 Manaus/Am, tendo em vista o que
consta do Processo Administrativo e o despacho autorizativo exarado pelo Senhor Prefeito do Municipio
de Beruri, na presencga das testemunhas adiante nominadas, tendo em vista o que consta no Processo
n° PMB 00012402.2025.0021 - FUNPREB e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 2021 e
da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 75, de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,

decorrente da Contratacao Direta n°® 02/2025, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.
1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e ll)

1.1. Objeto da contratacao:

ITEM DESCRICAO UNIDADE | VIGENCIA

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS GERENCIAMENTO E ATUALIZACAO DOS
1 PORTAIS INSTITUCIONAL E TRANSPARENCIA PARA| Servigo 12 meses
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - FUNPREB

1.2. transcri¢éo:

1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;

A
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1.2.2. O Edital de Licitagcdo, a Autorizagdo de Contratagcdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa
Eletrénica, caso existentes;

1.2.3. A Proposta do Contratado; e

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO.

21. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados do(a) emissdo da ordem
de servigo, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

2.1.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e
XVIiI)

3.1. O regime de execugao contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e condigbes de
concluséo, entrega, observacao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. Ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
5.1. PREGO

5.1.1. O valor total da contratagdo é de Total R$ 6.960,00 (sies mil novecentos e sessenta reais), a serem
pago em 12 (doze) parcelas de R$ 580,00 (quinhentos e oitenta reais).

5.1.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancatria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

5.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgéo contratante atestar
5.4.1. Aemissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratacéo,
conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita
a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

f@
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5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: a) o prazo de

validade;
b) a data da emissao;
c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;
d) o periodo respectivo de execugao do contrato;
e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao
da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagédo da situagéo,
nao acarretando qualquer énus para o contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no
art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

5.4.6. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao devera realizar
consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital; b)
identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgéo ou entidade,
proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

5.4.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

5.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

5.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°®
123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagéo, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar. /f;({* _

[

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V) L
Y

6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da'data
do orcamento estimado, em 72/03/2025.
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6.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precgos iniciais
serao reajustados, mediante a aplicagao, pelo Contratante, do indice Nacional de Prego ao Consumidor
Amplo IPCA, exclusivamente para as obrigagles iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas aferi¢cdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

7.1. Sao obrigagbes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
o contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢cbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condi¢gbes estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugéo total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a
execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.
7.1.8.1. Concluida a instrugao do requerimento, a Administragéo tera o prazo de 5 (cinco)
dias para decidir, admitida a prorrogacao motivada por igual periodo.

7.2. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados. |
4’({}

5

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII) [

X/
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8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

8.1.1. manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execucao do contrato.

8.1.1.1. Aiindicagado ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

8.1.2. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11);

8.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender
as recomendacgdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou
Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.7. Quando nao for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT,

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislagcao especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;
8.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

8.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos /.
. N ~ . 1
documentos relativos a execugédo do empreendimento. //f-t{
\
X

8.1.11. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.
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8.1.12. Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagcbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

8.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

8.1.15. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagdo, ou para qualificagao, na
contratagao direta;

8.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

8.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico);

8.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

8.1.20. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do Contratante;

9. CLAUSULA NONA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

9.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratagdo, independentemente de declaragéo ou de aceitagdo expressa.

9.2 Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

9.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipbteses permitidas em
Lei.

9.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos
de suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado .
eliminalos, com excegao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver /ff_"t{}.
necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagcdo do cumprimento de /
obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes. L _
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9.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

9.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

9.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto
a eventual descarte realizado.

9.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissoes, desvios ou abusos.

9.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

9.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opiniées técnicas ou recomendagées, editadas na forma da LGPD.

9.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xl e XIII)

10.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugéao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h)  apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a dispensa eletrdnica ou execugéo do contrato;

i) fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;
j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; r&

k)  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao; /
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1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c,
d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, fe g,
que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

iv) Multa:

(1) moratéria de 20% (vinte por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) moratéria de 15% (quinze por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 30% ( trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentagao, suplementagdo ou reposi¢cao da garantia.

(a) O atraso superior a 60 dias autoriza a Administragdo a promover a rescisao do contrato
por descumprimento ou cumprimento irreqular de suas clausulas, conforme dispée o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto;

11.3.  Aaplicacéo das sancbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagédo
de reparacéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderédo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).
11.4.1. Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagé&o (art. 157)

11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 710 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagéo das sancgbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagcao das sangdes serido considerados (art. 156, §1°) :

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

) as peculiaridades do caso concreto; ;[{ _
. ~ . PR

) as circunstancias agravantes ou atenuantes; / “

) ~\|

os danos que dela provierem para o Contratante;
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e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.7.  Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragcéo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagao ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagao
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

11.10. As sang6es de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagbes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusédo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequag¢éo do cronograma
fisico-financeiro.
12.2.1. Quando a néo conclusédo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangbes
administrativas; e

b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execug¢do contratual.

12.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.1.1. Aalteragéo social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.1.1.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subijetiva.

12.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

; Prefeitura Municipal de Pég|na 8N
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12.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos; /“ t{
~\

12.2.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.2.3. Indenizagdes e multas.

X/
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Or¢gamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

e UNIDADE ORGAMENTARIA: 03.03.01- Fundo Municipal de Previdéncia Social;

e PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.0000 - Manutengdo do Fundo Municipal de
Previdéncia Social;

e ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

e FONTE DE RECURSO - 800.

13.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagao da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, IlI)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei
n® 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cbes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

15.4. Registros que nao caracterizam alteragédo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e condigbes
previstas na Lei n° 14.133/21.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO (art. 92, §1°)

17.1. E eleita a Comarca de Beruri, para dirimir os litigios que decorrerem da execugado deste Termo de
Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

BerurI/AM 12 de margo de 2025 Decumento assinado digitalmente
b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
g “ Data: 18/03/2025 12:06:05-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ari de Oliveira Picango
Diretor-Geral
CONTRATANTE
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Processo n° 00012402.2025.0021 - FUNPREB
Interessado: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI — FUNPREB

ORDEM DE SERVICO

O llustrissimo Senhor Ari de Oliveira Picango, Diretor-Geral do Fundo de Previdéncia Social do municipio
de Beruri, emite a presente ORDEM DE SERVICO para cumprimento do Termo de Contrato n® 009/2025-
FUNPREB, conforme abaixo:

Objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS GERENCIAMENTO E
ATUALIZACAO DOS PORTAIS INSTITUCIONAL E TRANSPARENCIA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - FUNPREB

Valor Global:
R$ 6.960,00 (sies mil, novecentos e sessenta reais)
Valor mensal:
R$ 580,00 (quinhentos e oitenta reais)
Empresa:
ANC TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO LTDA no CNPJ/MF sob 0 N° 11.588.406/0001-53
Prazo:
12 (doze) meses.
Dotagéo orcamentaria:
e UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01 — Fundo Municipal de Previdéncia Social

e PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.000 — Manuteng@o do Fundo Municipal de Previdéncia
Social.

e ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica
e FONTE: 800

Fiscalizagdo: ) )
SR. ANDRE SANTOS DA SILVA, COMO FISCAL RESPONSAVEL PELOS
SERVICOS CONTRATADOS.

Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, em Beruri, aos 12 de mar¢o de 2025.

Documento assinado digitalmente
g “b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
H H H H Data: 18/03/2025 12:03:22-0300
Arl de _Ollvelra Plcango Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br
Diretor-Geral
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.
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21/03/2025, 10:59

Visualizagédo de Publicagéao

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO- DAFI
EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° PMB 009/2025 FUNPREB

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos.

Partes Contratante — FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
BERURI

Contratada: ANC TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA CNPIJ:
11588406/0001-3

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVI-COS
GERENCIAMENTO E ATUALIZACAO DOS PORTAIS INSTITUCIONAL E
TRANSPARENCIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI

Valor global: RS 6.960,00 (sies mil novecentos e sessenta reais)
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Suporte legal: Processo Administrativo n® 00012402.2025.0021 - FUNPREB -
CONTRATACAO DIRETA N° PMB 02/2025.

Dotacdo Or¢amentaria:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01- Fundo Municipal de Previdéncia
Social;

PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.0000 - Manutengdo do Fundo
Municipal de Previdéncia Social;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica

FONTE DE RECURSO - 800
Beruri/AM, 12 de margo de 2025
Ari de Oliveira Picango
Diretor-Geral

Publicado por:
PRISCILA DE SOUZA REBELO
Codigo Identificador: HSW02ZZEJ

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
17/03/2025 - N° 3819. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250314164710518364/H8W02ZZEJ
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( EBERORT
Q FU.NDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA PREFEITURA MUNICIPAL DE BERU RI Onde ha trabalho, ha conquistas.

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI
Avenida Castelo Branco, 100 — Centro
CNPJ: 14.720.662/0001-40

PORTARIA DE NOMEACAO DE GESTOR E FISCAL

PORTARIA N°009/2025 — FUNPREB, de 15 de janeiro de 2025

Designa-se colaborador para exercer a
funcio de Fiscal e Gestor

O Diretor do Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de
Beruri - FUNPREB, no uso de suas atribui¢des, ¢,

CONSIDERANDO, que cabe a Administracdo Publica, nos termos do
disposto nos artigos 7 da Lei n°. 14.133/21, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos
celebrados através de um representante da Administracdo;

CONSIDERANDO que os oOrgios publicos devem manter fiscal
formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

CONSIDERANDO que as principais atribui¢des dos Fiscais Contratuais

I-  Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas
e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados a Prefeitura Municipal de
Beruri;

II- Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestagdo de
servicos (bem como seus precos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatorio;

I11- Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigdes, a execucdo dos
servigos e obras contratadas;

I'V- Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE
Art. 1° Designar o Sr. Andre Santos Da Silva, como Fiscal responsavel pelos servigos contratados com o
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

Art. 2° D€ ciéncia aos interessados.

Art. 3° Autue-se no processo

Beruri/AM, 15 de janeiro de 2025

Documento assinado digitalmente

“b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
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Ari de Olliveira Picanco
Diretor Geral do Funpreb
Dec. 012/2025
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BERURI

Onde ha trabalhe. ha conquistas

Ve

PROCESSO N°: 00012402.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI -
FUNPREB

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
GERENCIAMENTO E ATUALIZACAO DOS PORTAIS INSTITUCIONAL E
TRANSPARENCIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI.

TERMO DE ENCERRAMENTO DE VOLUME DE
AUTOS

Aos 12 dias do més de marco de 2025, procedi o encerramento destes autos, finalizando
na folha n® 91.
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