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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA — DFD

Identificagcao do Requisitante: Ari De Oliveira Picango

Unidade Administrativa Requisitante: Fundo de Previdéncia Social do Municipio de
Beruri

Responsavel: Ari De Oliveira Picango

E-mail e telefone: (097) 99177-0610

1. OBJETO DA FUTURA CONTRATACAO:

O presente DFD tem por objeto a contratagdo de empresa especializada em
assessoria na elaboragcao da folha de pagamento e demais rotinas de
pessoal: transmissao mensal relativas ao e-social e geragao dos arquivos
do e-contas/TCE-AM, geracao da darf através da DCTFWEB.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

A presente contratacdo se faz necessaria para assegurar a correta
execugao das rotinas de pessoal, o cumprimento das obrigagdes acessorias € 0
atendimento a legislagdo vigente, notadamente quanto as exigéncias
relacionadas ao e-Social, DCTFWeb e e-Contas/TCE-AM.

Considerando a complexidade técnica das rotinas trabalhistas,
previdenciarias e fiscais, bem como a necessidade de observancia de prazos
legais e de envio correto das informagdes aos 6rgaos competentes, faz-se
indispensavel a contratacdo de empresa especializada, a fim de reduzir riscos
de inconsisténcias, penalidades, retrabalho e eventual prejuizo a regularidade
administrativa do orgéo.

3. OBJETO:

TIPO DO ITEM MARCAR
COM “X”
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SERVICO CONTINUADO

OBRA

EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE
SERVIGO NAO CONTINUADO

SERVICO DE ENGENHARIA

1>

4. ESTIMATIVA DE QUANTITATIVO:

A estimativa do quantitativo consta no Termo de Referéncia, anexo a este
documento.

De acordo:

Beruri/AM, 13 de fevereiro de 2025.
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ARI DE OLIVEIRA PICANCO
DIRETOR-GERAL DO FUNDO
DECRETO N° 012/2025 - GPMB
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

1. PROPONENTE

Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri
CNPJ: 14.720.662/0001-40

Endereco: Avenida Castelo Branco, 100, Centro, Beruri — AM
CEP: 69.430-000

Telefone: (097) 99177-0610

L._Identificacio da Necessidade
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A presente contratacao se justifica pela necessidade de contar com servicos técnicos
especializados no que se refere a elaboracdo da folha de pagamento e ao
cumprimento das obrigacdes acessorias trabalhistas, previdenciarias e fiscais, a
serem prestados ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

A administragdo da folha de pagamento e das rotinas de pessoal demanda
acompanhamento continuo e qualificado, a fim de garantir a correta apuracdo de
vencimentos, encargos e descontos, bem como o fiel cumprimento das obrigacdes
legais, incluindo a transmissdo mensal das informagdes ao sistema eSocial, a
geracdo e envio dos arquivos ao Tribunal de Contas do Estado do Amazonas por
meio do sistema e-Contas, além da emissdo das guias de recolhimento via
DCTFWeb, com a consequente geracao da DARF.

Nesse contexto, a contratacdo de empresa especializada mostra-se essencial para
assegurar a conformidade com a legislagdo vigente, minimizar riscos de
inconsisténcias, autuagdes e penalidades, bem como garantir maior eficiéncia,
seguranga e transparéncia na gestdo das informacdes funcionais e previdencidrias.

2. Objeto da Contratacio

contratacdo de empresa especializada em assessoria na elaboragdo da folha de
pagamento e demais rotinas de pessoal: transmissdo mensal relativas ao e-social
e geracdo dos arquivos do e-contas/TCE-AM, geragdo da darf através da
DCTFWEB

3. Motivacido da Contratacio
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* Conformidade com a legislacio trabalhista, previdenciaria e fiscal: A
contratacdo visa assegurar que todos os procedimentos relacionados a folha de
pagamento e rotinas de pessoal estejam em estrita observancia a legislagdo vigente,
incluindo normas aplicaveis ao envio de informagdes ao eSocial e demais
obrigacdes acessorias, minimizando riscos de inconsisténcias, sangdes €
penalidades.

* Correc¢ao e seguranca na elaborac¢iao da folha de pagamento: A execucao
adequada da folha de pagamento exige conhecimento técnico especifico para
correta apuragdo de vencimentos, vantagens, descontos legais e encargos sociais,
evitando erros que possam gerar prejuizos ao erario ou aos servidores.

* Cumprimento das obrigacdes acessorias mensais: A assessoria especializada
garantird a correta transmissdo das informacdes mensais, incluindo o envio de
dados ao eSocial, a geracdo e envio dos arquivos ao Tribunal de Contas do Estado
do Amazonas por meio do sistema e-Contas, bem como a apuragdo de débitos via
DCTFWeb e emissdo da respectiva DARF.

* Reducdo de riscos de autuacdes e inconsisténcias: A auséncia de
acompanhamento técnico qualificado pode resultar em erros na prestagdo de
informagdes e no recolhimento de encargos, sujeitando o 6rgdo a penalidades. A
contratacdo busca mitigar tais riscos, assegurando maior confiabilidade nos dados
prestados aos 0rgdos de controle.

* Apoio técnico-operacional a gestido de pessoal: A assessoria contribuird com
suporte continuo na execucao das rotinas de pessoal, orientando quanto a correta
aplicacdo das normas, padronizacdo de procedimentos e melhoria dos fluxos
administrativos, promovendo maior eficiéncia e transparéncia na gestao.

4. Resultados Esperados

e Conformidade legal e regularidade das obrigacdes acessorias: Garantir que
todos os procedimentos relacionados a folha de pagamento e rotinas de pessoal
estejam em conformidade com a legislagdo trabalhista, previdencidria e fiscal
vigente, assegurando o correto envio das informagdes ao eSocial, bem como o
cumprimento das exigéncias dos 6rgaos de controle.

* Precisdo na elaboracio da folha de pagamento: Assegurar a correta apuragao
de vencimentos, encargos sociais € descontos legais, reduzindo a ocorréncia de
inconsisténcias, retrabalho e possiveis prejuizos ao erario e aos servidores.

* Cumprimento tempestivo das obrigacdes mensais: Garantir a entrega dentro
dos prazos legais das obrigagdes acessorias, incluindo a transmissao de dados ao
eSocial, a geracdo e envio dos arquivos ao Tribunal de Contas do Estado do
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Amazonas (e-Contas), bem como a apuragado de tributos via DCTFWeb e emissao
das respectivas guias DARF.

* Reducao de riscos de autuacdes e penalidades: Minimizar a incidéncia de
notificagdes, multas e apontamentos por parte dos 6rgdos fiscalizadores, por meio
da correta execugdo e conferéncia das rotinas de pessoal e encargos.

* Maior eficiéncia e transparéncia na gestido de pessoal: Promover a
padronizagdo dos procedimentos, melhoria dos fluxos administrativos e maior
confiabilidade das informagdes prestadas, contribuindo para uma gestdo mais
eficiente, segura e transparente.

5. Fundamentacio Legal

A presente contratagdo encontra fundamento na Lei n°® 14.133/2021, que estabelece
normas gerais para licitagdes e contratos administrativos no ambito da
Administragcdo Publica.

Diferentemente dos servigos juridicos especializados, os servigos de assessoria na
elaboracdo da folha de pagamento e execugdo das rotinas de pessoal possuem
natureza predominantemente técnica e operacional, sendo, em regra, passiveis de
competicao no mercado, ndo se enquadrando como servi¢os de natureza singular
para fins de inexigibilidade de licitacao.

Dessa forma, a contratacdo deverd observar o procedimento licitatorio adequado,
preferencialmente na modalidade de pregdo, conforme previsto no art. 28, inciso I,
da Lei n° 14.133/2021, por se tratar de servigos comuns, cujos padroes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos no termo de referéncia.

6. Especificacoes do Objeto

* Elaboracio e processamento da folha de pagamento: Realizagdo mensal da
folha de pagamento dos servidores, com calculo de vencimentos, vantagens,
adicionais, descontos legais e encargos sociais, observando a legisla¢ao vigente.

* Execucdo das rotinas de pessoal: Apoio técnico na gestdo de registros
funcionais, admissoes, exoneracdes, férias, licencas e demais eventos relacionados
a vida funcional dos servidores.

* Transmissao de informacoes ao eSocial: Envio mensal e tempestivo dos eventos
periddicos e nao periddicos, garantindo a consisténcia e integridade das
informagdes prestadas.
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* Geracio e envio de arquivos ao Tribunal de Contas do Estado do Amazonas:
Preparagdo e transmissdo dos dados exigidos pelo sistema e-Contas, em
conformidade com as normas do controle externo.

* Apuracao de encargos e obrigacoes fiscais: Consolidagdo das informagdes
previdencidrias e fiscais por meio da DCTFWeb, com a consequente geracao das
guias DARF para recolhimento dos tributos devidos.

* Conferéncia e validacao das informacoes: Revisio sistematica dos dados
processados, com o objetivo de evitar inconsisténcias, divergéncias e possiveis
apontamentos por 6rgaos fiscalizadores.

* Suporte técnico especializado: Disponibiliza¢ao de atendimento continuo para
esclarecimento de duvidas, orientagdo quanto a legislagdo aplicavel e apoio na
regularizacdo de eventuais pendéncias.

A contratacdo de empresa especializada para a elaboragdo da folha de pagamento e
execucdo das rotinas de pessoal do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de
Beruri envolve riscos operacionais, fiscais ¢ de conformidade, que devem ser
devidamente identificados e mitigados para garantir a correta execugao contratual.
A seguir, apresentam-se os principais riscos e respectivas medidas mitigadoras:

1. Risco de Inconsisténcias na Folha de Pagamento

Descricdo: Possibilidade de ocorréncia de erros no calculo de vencimentos,
encargos, beneficios e descontos legais, podendo gerar prejuizos financeiros ao
erario ou aos servidores.

Medidas Mitigadoras:

* Contratagdo de empresa com experiéncia comprovada na gestdo de folha de
pagamento no setor publico;

* Realizac¢do de conferéncia sistematica dos calculos antes do fechamento da folha;
» Utilizagao de sistemas informatizados confiaveis ¢ devidamente atualizados;

» Validagdo prévia das informacdes pela equipe interna responsavel.

2. Risco de Descumprimento de Obrigacdes Acessorias

Descricido: Possibilidade de falhas ou atrasos na transmissao de informagdes aos
sistemas oficiais, tais como eSocial, DCTFWeb e ao Tribunal de Contas do Estado
do Amazonas, podendo resultar na aplicagdo de multas e penalidades.

Medidas Mitigadoras:

* Estabelecimento de cronograma rigoroso para envio das obrigacdes;

* Monitoramento continuo dos prazos legais;

* Conferéncia e validagao das informacdes antes da transmissao;

» Acompanhamento de eventuais notificacdes dos 6rgdos competentes.

3. Risco de Inexecuciao Contratual
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Descri¢ao: Possibilidade de descumprimento das obrigagdes contratuais por parte
da empresa contratada, comprometendo a continuidade dos servigos.

Medidas Mitigadoras:

* Definicdo clara das obrigagdes, prazos e niveis de servico no instrumento
contratual;

* Fiscalizacao continua da execucao contratual;

* Previsao de san¢des administrativas em caso de inadimplemento;

* Exigéncia de qualifica¢do técnica minima da contratada.

4. Risco de Autuacoes e Penalidades

Descri¢ao: Erros na apuragdo de encargos ou no cumprimento das obrigacdes
fiscais e previdencidrias podem resultar em autuagdes por parte dos Orgdos
fiscalizadores.

Medidas Mitigadoras:

* Atualizagdo constante quanto a legislagao trabalhista, previdenciaria e fiscal;

* Revisao periddica dos procedimentos adotados;

* Adocao de boas praticas de controle interno;

* Garantia de registro e rastreabilidade das informagdes processadas.

5. Risco de Dependéncia Técnica da Contratada

Descricao: Dependéncia excessiva da empresa contratada, dificultando a
continuidade das atividades em caso de interrupcao do contrato.

Medidas Mitigadoras:

* Previsdo de transferéncia de conhecimento para a equipe interna;

* Documentag¢do dos procedimentos e rotinas executadas;

* Capacitacao dos servidores responsaveis pelo acompanhamento contratual;

* Adocao de processos padronizados.

6. Risco de Responsabilizacao dos Gestores

Descricao: Falhas na execu¢do das rotinas de pessoal e no cumprimento das
obrigacdes legais podem gerar responsabilizacdo dos gestores perante os Orgdos de
controle.

Medidas Mitigadoras:

* Acompanhamento e fiscalizagao efetiva do contrato;

* Registro formal das atividades executadas e das validacdes realizadas;

» Adogao de controles internos eficientes;

+ Alinhamento das rotinas as exigéncias dos 6rgaos de controle externo.

7. Impacto no Interesse Publico
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A contrata¢ao de empresa especializada para a elaboragdo da folha de pagamento e
execucao das rotinas de pessoal do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de
Beruri gera impactos positivos relevantes no interesse publico, especialmente no
que se refere a regularidade administrativa, a transparéncia e a eficiéncia da gestao.

* Regularidade no pagamento dos servidores: Assegura a correta apuracao e
pagamento de vencimentos, beneficios e encargos, evitando erros que possam gerar
prejuizos aos servidores ou a Administracao.

* Conformidade com obrigacdes legais e fiscais: Garante o cumprimento das
exigéncias trabalhistas, previdencidrias e fiscais, incluindo o envio adequado de
informagdes ao eSocial, a DCTFWeb e aos sistemas de controle do Tribunal de
Contas do Estado do Amazonas.

* Transparéncia e confiabilidade das informag¢6es: Promove maior precisao e
rastreabilidade dos dados relacionados a folha de pagamento e as rotinas de pessoal,
facilitando a prestacdo de contas e o controle social.

* Reducio de riscos e prejuizos ao erario: Minimiza a ocorréncia de erros,
inconsisténcias e autuacdes, evitando penalidades financeiras e garantindo a correta
aplicagdo dos recursos publicos.

* Fortalecimento da governanca e da gestio publica: Contribui para a
padronizagdo de procedimentos, melhoria dos controles internos e maior eficiéncia
administrativa, alinhando a gestdo as boas praticas exigidas pelos orgdos de
controle.

Beruri, (AM), 13 de fevereiro de 2025.
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Ari de Oliveira Picango
Diretor-Geral do Fundo
Decreto N° 012/2025 — Gpmb
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TERMO DE REFERENCIA

ORGAO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO | CNPJ N°: 14.720.662/0001-40
MUNICIPIO DE BERURI

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI: Ari de Oliveira
Picango

ENDERECO: Avenida Castelo Branco, 100, Centro

CIDADE |UF |CEP TELEFONE E-MAIL:

Beruri AM | 69.430-000 | (097)99177-0610 | funprebberuri@gmail.com

2.1. Contratacdo de empresa especializada em assessoria na elaboracéo da
folha de pagamento e demais rotinas de pessoal: transmissao mensal relativas
ao e-social e geragdo dos arquivos do e-contas/TCE-AM, geragdo da darf
através da DCTFWEB

3.1. A necessidade da contratagcdo de empresa especializada para a prestacao
de servigos técnicos de assessoria na elaboragéo da folha de pagamento e
execucgao das rotinas de pessoal do Fundo de Previdéncia Social do Municipio
de Beruri decorre da complexidade e da responsabilidade envolvidas na gestao
de informagdes funcionais, trabalhistas, previdenciarias e fiscais, que exigem
acompanhamento continuo, qualificado e em conformidade com a legislagcéo
vigente.

Fundamentagao
1. Complexidade Técnica e Normativa:

A gestédo da folha de pagamento e das rotinas de pessoal envolve a correta
aplicagao da legislagdo trabalhista, previdenciaria e fiscal, bem como o
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cumprimento de obrigagdes acessodrias em sistemas oficiais, tais como o eSocial,
a DCTFWeb e o envio de informagdes ao Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas. Essas atividades demandam conhecimento técnico especializado e
constante atualizagdo normativa.

1. Necessidade de Conformidade e Eficiéncia na Gestao:
A correta elaboragdo da folha de pagamento e o cumprimento das
obrigagcdes acessorias sdo essenciais para garantir a regularidade
administrativa, evitando inconsisténcias, retrabalho, autuagdes e
prejuizos ao erario, além de assegurar o pagamento adequado aos
servidores.

2. Cumprimento de Obrigagoes Acessérias e Prazos Legais:
A Administragdo Publica esta sujeita ao cumprimento rigoroso de prazos
e exigéncias legais para envio de informacgdes e recolhimento de tributos.
A assessoria especializada contribui para a transmissao tempestiva e
correta das informacodes, reduzindo riscos de penalidades.

3. Atendimento as Exigéncias dos Orgiaos de Controle:
A contratacdo € necessaria para garantir que o Fundo atenda
adequadamente as exigéncias dos 6rgdos de fiscalizacdo e controle
externo, especialmente o Tribunal de Contas do Estado do Amazonas,
promovendo transparéncia, rastreabilidade e confiabilidade das
informacgdes prestadas.

4. Prevengao de Riscos Operacionais e Fiscais:
A auséncia de suporte técnico especializado pode resultar em falhas na
apuragao de encargos, inconsisténcias nos dados e descumprimento de
obrigacdes legais. A contratagdo visa mitigar tais riscos, assegurando
maior seguranga na execugao das rotinas de pessoal.

Descricao da Necessidade

A contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigcos de
assessoria na elaboragdo da folha de pagamento e execucdo das rotinas de
pessoal € imprescindivel para o adequado funcionamento do Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Beruri, assegurando:

* A correta elaboragao da folha de pagamento, com apuragéo precisa de
vencimentos, encargos e descontos legais;

» O cumprimento tempestivo das obrigagbes acessoérias, incluindo a
transmissao de informacdes ao eSocial, a DCTFWeb e aos sistemas do
Tribunal de Contas do Estado do Amazonas;

* Areducao de riscos de inconsisténcias, autuacdes e penalidades
decorrentes de falhas operacionais;
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» O apoio técnico especializado a gestdo administrativa, promovendo
maior eficiéncia e padronizagdo dos procedimentos;

* A transparéncia, regularidade e confiabilidade das informacdes relativas
a gestao de pessoal.

4. DA PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATAGAO

4.1. Nao ha no Plano Anual de Contratacao elaborado para ser executado em
2024, a elaboragao do PAC pelos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica
Municipal € obrigatéria a partir de 2025, e sua execugao a partir do ano
subsequente (2026), nos termos do Decreto Municipal n° 029/2023 — GPMB.

5. DA VIGENCIA DA CONTRATAGAO

5.1. O prazo de vigéncia da contratagao sera de 12 (doze) meses, contados
da data de assinatura do contrato, na forma do artigo 105 e da Lei n°
14.133/2021, prorrogavel na forma dos art. 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

6. DESCRIGAO DA SOLUCAO

6.1. A solugcdo consiste na contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servigos técnicos de assessoria na elaboracdo da folha de
pagamento e execugao das rotinas de pessoal do Fundo de Previdéncia Social
do Municipio de Beruri, com experiéncia comprovada e capacitagao especifica
na area.

6.2. A empresa contratada sera responsavel pela execucao das atividades
relacionadas ao processamento mensal da folha de pagamento, incluindo a
apuragao de vencimentos, encargos sociais e descontos legais, bem como pela
operacionalizagao das rotinas de pessoal, assegurando a correta gestdo das
informagdes funcionais.

6.3. Cabera ainda a contratada realizar a transmissdo mensal das informacdes
aos sistemas oficiais, incluindo o eSocial, a geracao e envio dos arquivos ao
Tribunal de Contas do Estado do Amazonas por meio do sistema e-Contas, bem
como a apuragao dos encargos via DCTFWeb, com a consequente emissao das
guias DARF.

6.4. A solugdo contempla, ainda, a conferéncia e validagdo das informagdes
processadas, o acompanhamento de prazos legais e o suporte técnico continuo
a Administracdo, visando assegurar a conformidade com a legislagao vigente, a
reducao de riscos operacionais e a eficiéncia na gestao da folha de pagamento
e das rotinas de pessoal.

Pagina 1 1N
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6.5. A contratagdo tem por objetivo garantir a regularidade administrativa, a
confiabilidade das informacgdes prestadas aos 6rgaos de controle, a minimizagao
de inconsisténcias e penalidades, bem como o0 aprimoramento dos processos
internos relacionados a gestao de pessoal.

7. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Para garantir a qualidade, a eficiéncia e a conformidade dos servigos a serem
prestados ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, a empresa
contratada devera atender aos seguintes requisitos:

7.1 Qualificagado Técnica da Contratada:

a) Ser pessoa juridica regularmente constituida, com objeto social compativel
com a prestacao de servigos técnicos especializados em elaboragao de folha de
pagamento e rotinas de pessoal,;

b) Possuir experiéncia comprovada na execugdo de servigos similares,
especialmente no ambito da Administragdo Publica, demonstrando
conhecimento das particularidades do setor publico;

c) Comprovar notéria especializagcdo na area, evidenciada por desempenho
anterior, estudos, experiéncias, publicagdes ou outros requisitos relacionados as
suas atividades, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021;

d) Demonstrar dominio técnico na operacionalizacdo dos sistemas oficiais,
incluindo o eSocial, a DCTFWeb e sistemas de prestagdo de contas junto ao
Tribunal de Contas do Estado do Amazonas;

e) Apresentar atestados de capacidade técnica que comprovem a execugao
satisfatoria de servigos compativeis com o objeto da contratagao.

7.2 Obrigagoes da Contratada:

a) Realizar a elaboragédo mensal da folha de pagamento, com a correta apuragao
de vencimentos, encargos e descontos legais;

b) Executar as rotinas de pessoal, incluindo registros funcionais e eventos
periddicos e nao periodicos;

c) Efetuar a transmissao das informagdes aos sistemas oficiais, especialmente
ao eSocial;

Pagina 12N
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d) Realizar a apuracéo de encargos por meio da DCTFWeb, com a geragao das
respectivas guias DARF;

e) Gerar e encaminhar os arquivos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado
do Amazonas, por meio do sistema e-Contas;

f) Garantir a conformidade das atividades com a legislagédo vigente, reduzindo
riscos de inconsisténcias e penalidades;

g) Prestar suporte técnico continuo a Administracéao;

h) Manter sigilo sobre todas as informacdes tratadas.

7.3 Regime de Execugao e Forma de Contratagao:

a) A contratagao sera realizada por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art.
74 da Lei n°® 14.133/2021, em razao da natureza técnica especializada dos
servigos e da necessidade de empresa com notdéria especializagao;

b) O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
conforme a legislacao vigente;

c) A execugao dos servigos podera ocorrer de forma presencial e/ou remota,
conforme a necessidade da Administracao;

d) O pagamento sera realizado mediante a efetiva prestagdo dos servigos,
condicionado a apresentagao de relatérios mensais e a validagao pelo fiscal do
contrato.

8. DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial (caput do
art. 115).

8.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato,
0 cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, mediante registro formal por apostilamento (§ 5° do art. 115).
8.3 As comunicagbes entre o 6rgdo contratante e a contratada deverdo ser
realizadas preferencialmente por escrito, admitindo-se o uso de meios
eletrénicos para fins de agilidade e registro das tratativas.

8.4 O ¢drgao contratante podera convocar representante da contratada para
adocao de providéncias imediatas, sempre que identificada necessidade
relacionada a execugao dos servigos.
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8.5 Apds a assinatura do contrato, sera realizada reunido inicial com a
contratada, com o objetivo de alinhar os procedimentos operacionais, definir
fluxos de trabalho, cronogramas de entrega, responsabilidades e mecanismos
de fiscalizagao, incluindo o detalhamento das rotinas de elaboragao da folha de
pagamento e envio das obriga¢des acessorias.

8.6 A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por
servidor(es) designado(s), nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

8.7 O fiscal do contrato acompanhara a execugao dos servigos, verificando o
cumprimento das obrigagbes assumidas, especialmente quanto a correta
elaboracdo da folha de pagamento, a transmissao tempestiva das informagdes
ao eSocial, a DCTFWeb e ao envio de dados ao Tribunal de Contas do Estado
do Amazonas.

8.8 A execucgao dos servigos devera observar cronograma mensal,
contemplando:

a) Coleta e validacao das informagdes funcionais;

b) Processamento da folha de pagamento;

c) Conferéncia e validagao dos calculos;

d) Transmissao das informagdes aos sistemas oficiais;

e) Geragao das guias de recolhimento (DARF);

f) Entrega de relatérios mensais ao contratante.

N SN N N

8.9 A contratada devera manter canal de comunicacdo ativo com a
Administragdo, garantindo suporte técnico continuo e resposta tempestiva as
demandas relacionadas as rotinas de pessoal.

9. DAS OBRIGAGOES

9.1. Obrigacoes do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri

O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri compromete-se a:

a) Fornecer a contratada todas as informagdes, documentos e dados
necessarios para a adequada execucgao dos servigos, especialmente aqueles

relacionados a vida funcional dos servidores;

b) Garantir 0 acesso aos sistemas, bases de dados e informagdes indispensaveis
a elaboragao da folha de pagamento e cumprimento das obrigagdes acessorias;

c) Disponibilizar infraestrutura minima necessaria a execugao dos servigos,
quando houver necessidade de atividades presenciais;
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d) Validar, em tempo habil, as informag¢des processadas pela contratada,
especialmente antes do fechamento da folha de pagamento e envio das
obrigacoes;

e) Efetuar o pagamento conforme as condi¢gdes estabelecidas no contrato,
observando os prazos pactuados;

f) Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos, por meio de servidor
designado, garantindo o cumprimento das obriga¢des contratuais;

g) Comunicar a contratada, de forma tempestiva, quaisquer alteragdes
funcionais, cadastrais ou normativas que impactem a execucao dos servigos;

h) Zelar pela confidencialidade das informag¢des compartilhadas, garantindo a
segurancga dos dados funcionais e financeiros.

9.2 Obrigagdes da Contratada
A empresa contratada devera:

a) Realizar a elaboracdo mensal da folha de pagamento, com a correta apuragao
de vencimentos, vantagens, encargos e descontos legais;

b) Executar as rotinas de pessoal, incluindo registros funcionais, eventos
periodicos e nao periddicos, admissdes, exoneragdes, férias e demais
ocorréncias;

c) Efetuar a transmissao tempestiva das informag¢des ao eSocial, garantindo a
integridade e consisténcia dos dados;

d) Realizar a apuragédo dos encargos por meio da DCTFWeb, com a correta
geracao das guias DARF para recolhimento;

e) Gerar e encaminhar os arquivos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado
do Amazonas, por meio do sistema e-Contas, dentro dos prazos estabelecidos;

f) Proceder a conferéncia e validagdo das informagbes antes do envio aos
sistemas oficiais, minimizando riscos de inconsisténcias;

g) Prestar suporte técnico continuo a Administragao, orientando quanto a correta
execucao das rotinas e ao cumprimento das obrigacdes legais;

h) Informar imediatamente ao contratante sobre quaisquer inconsisténcias, erros
ou riscos identificados na execucao dos servicos;

Pagina 15N



§ B E R URI

Onde ha trabalho. ha conquistas

i) Manter sigilo absoluto sobre todas as informacgdes tratadas, especialmente
dados pessoais, funcionais e financeiros, sob pena de responsabilidade civil,
administrativa e penal;

j) Apresentar relatérios mensais detalhando as atividades realizadas, incluindo a
comprovagao do envio das obrigagdes acessorias.

10. DA SUBCONTRATAGAO

10.1 E vedada a subcontratagdo total do objeto contratual, bem como das
parcelas consideradas essenciais a execugdo dos servigcos, especialmente
aquelas relacionadas a elaboragao da folha de pagamento, transmissao de
dados aos sistemas oficiais e apuragéo de encargos.

10.2 A subcontratagdo parcial somente sera admitida mediante autorizagao
prévia e expressa da Contratante, a quem cabera avaliar a pertinéncia, a
necessidade e a capacidade técnica da subcontratada para o desempenho das
atividades pretendidas.

10.3 A eventual subcontratagdo ndo exime a contratada de sua responsabilidade
integral pela execugdo do contrato, permanecendo como unica responsavel
perante a Administragao por todas as obrigagdes assumidas.

10.4 A subcontratada devera comprovar qualificagao técnica compativel com o
objeto, especialmente quanto a operacionalizacdo de sistemas como o eSocial,
DCTFWeb e envio de informagdes ao Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas.

11.CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

11.1. A fiscalizagcdo e o acompanhamento da execucdo do contrato serao
realizados por servidor designado como fiscal do contrato, pelo Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Beruri, em conformidade com a Lei n°
14.133/2021, competindo-lhe:

a) Solicitar a execugdo dos servigos relacionados a elaboragdo da folha de
pagamento e as rotinas de pessoal previstas no objeto contratual;

b) Supervisionar a execugao dos servigcos, verificando a correta elaboracao da
folha de pagamento, bem como a transmissao das informagdes aos sistemas
oficiais, como o eSocial, a DCTFWeb e o envio de dados ao Tribunal de Contas
do Estado do Amazonas;

c) Verificar a ocorréncia de falhas, inconsisténcias ou atrasos na execugao dos
servigos, determinando a contratada a adogédo de medidas corretivas;

d) Informar a autoridade competente quaisquer irregularidades que ultrapassem
sua competéncia;
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e) Solicitar a contratada, de forma tempestiva, todas as providéncias necessarias
ao adequado cumprimento do contrato, registrando formalmente as
comunicacgoes realizadas;

f) Acompanhar a execugao dos servigos, atestar o recebimento mensal e relatar
eventuais descumprimentos contratuais;

g) Encaminhar a autoridade competente informacdes relativas a aplicagao de
penalidades, bem como aos pagamentos devidos a contratada;

h) O acompanhamento e a fiscalizagdo ndo eximem a contratada de sua
responsabilidade integral pela execugdo do contrato, sendo responsavel por
eventuais danos causados a Administracao ou a terceiros decorrentes de falhas
na prestagcao dos servicos;

i) As determinagdes e solicitagdes do fiscal do contrato deveréo ser prontamente
atendidas pela contratada, ou, quando inviavel, devidamente justificadas por
escrito;

j) Para fins de aceitagao dos servicos, sera verificado o cumprimento integral das
obrigagdes contratuais, incluindo a entrega dos relatorios mensais, a
regularidade das transmissdes e a auséncia de inconsisténcias relevantes;

k) E vedado ao contratante exercer poder de mando sobre os profissionais da
contratada, devendo a interlocu¢ao ocorrer por meio do preposto indicado;

) Durante a vigéncia do contrato, a contratada devera manter preposto
formalmente designado e aceito pela Administragédo, para representa-la sempre
que necessario.

12.CRITERIOS DE PAGAMENTO

12.1 Liquidagao

12.1.1 A liquidacéo da despesa ocorrera mediante a verificagdo do cumprimento
das obrigagdes contratuais, especialmente quanto a execugdao mensal dos
servigos relacionados a elaboracédo da folha de pagamento e ao cumprimento
das obrigacdes acessorias.

12.1.2 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra
o prazo de até 10 (dez) dias uteis para fins de liquidagao, prorrogaveis por igual
periodo.

12.1.3 Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a
documentagao apresentada contém os elementos essenciais, tais como:
a) data de emisséo;

b) dados do contrato e do 6rgao contratante;

c) periodo de execugao dos servigos;

d) valor a pagar;

e) eventual destaque de retengdes tributarias;
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12.1.4 A Nota Fiscal devera estar acompanhada de relatério mensal detalhado
contendo, no minimo:

a) comprovacgéao da elaboragéo da folha de pagamento;

b) evidéncias da transmissao das informagdes ao eSocial,

c) comprovagao da apuracgéo via DCTFWeb e geragéo das guias DARF;

d) comprovacéao do envio das informagdes ao Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas;

12.1.5 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou inconsisténcia na
execugao dos servigos, o prazo de liquidagao sera suspenso ateé a regularizagao,
sem O6nus para a Administracao.

12.1.6 A Nota Fiscal devera ser acompanhada da comprovagao de regularidade
fiscal, nos termos do art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

12.1.7 A Administracao verificara a manutengao das condigdes de habilitagao e
eventual existéncia de impedimentos para contratar com o Poder Publico.

12.1.8 Constatada irregularidade, o contratado sera notificado para
regularizacdo no prazo de 5 (cinco) dias uteis, podendo ser prorrogado uma
unica vez.

12.1.9 Persistindo a irregularidade, poderdo ser adotadas medidas como

retengdo de pagamento ou rescisao contratual, assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

12.2 Prazo para Pagamento

12.2.1 O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias uteis apds a finalizagao
da liquidacao da despesa, conforme Decreto Municipal n°® 029/2023-GPMB.

12.3 Forma de Pagamento

12.3.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, em conta
indicada pela contratada.

12.3.2 Sera considerada como data do pagamento o dia da emissao da ordem
bancaria.

12.3.3 Quando do pagamento, serao efetuadas as retengdes tributarias previstas
na legislagao vigente.

12.3.4 Empresas optantes pelo Simples Nacional deverdo comprovar tal
condicao para fins de nao retencao dos tributos abrangidos.

Pagina 18N



$YBERURI

Onde ha trabalho. ha conquistas

12.4 Condicdes Gerais de Pagamento

12.4.1 O pagamento estara condicionado:
a) a efetiva execugao dos servigos;

b) a entrega dos relatérios mensais;

c) a validacao pelo fiscal do contrato;

12.4.2 O Fundo podera suspender o pagamento caso 0S Servigos sejam
executados em desacordo com o Termo de Referéncia.

12.4.3 Eventuais multas aplicadas poderao ser descontadas dos valores devidos
a contratada.

12.4.4 O contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais decorrentes da execucgao do objeto.

12.4.5 O contratado devera manter, durante toda a execucédo do contrato, as
condi¢cdes de habilitacdo e qualificagao exigidas.

12.4.6 Em caso de atraso de pagamento por parte da Administragcéo, sera devida
compensagao financeira, desde que o contratado ndo tenha contribuido para o
atraso

13. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

13.1 Forma de Selegao

A selecdo da empresa para a prestacdo dos servicos sera realizada por
inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso Ill, da Lei n°
14.133/2021, em razdo da natureza técnica especializada dos servicos e da
necessidade de contratagcdo de empresa com notoria especializagdo na area de
gestao de folha de pagamento e rotinas de pessoal aplicadas ao setor publico.

A notdria especializagdo sera demonstrada por meio da analise do historico da
empresa, qualificacdo técnica da equipe, experiéncia comprovada na execugao
de servigos similares, especialmente junto a Administragdo Publica, bem como
dominio na operacionalizagao de sistemas oficiais como o eSocial, a DCTFWeb e
envio de informagdes ao Tribunal de Contas do Estado do Amazonas.

O regime de execucgao adotado sera o de prestacao de servigos continuos, com
definicdo clara das atividades mensais a serem desempenhadas, incluindo a
elaboracdo da folha de pagamento, execucdo das rotinas de pessoal e
cumprimento das obrigagdes acessorias, garantindo a eficiéncia e a adequagao
dos servicos as necessidades do 6rgéo contratante.
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13.2 Critério de Selegao

A escolha da empresa sera baseada na notoria especializacdo e na qualificacéo
técnica, observando os seguintes critérios:

a) Experiéncia comprovada: atuagcdo na prestacdo de servicos de elaboragao
de folha de pagamento e rotinas de pessoal, preferencialmente no setor publico;

b) Capacidade técnica operacional: dominio na utilizagdo de sistemas como
eSocial, DCTFWeb e sistemas do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas;

c) Qualificagdo da equipe técnica: formacédo e experiéncia dos profissionais
envolvidos na execugao dos servigos;

d) Histérico de desempenho: comprovagdo de execugdo satisfatoria de
contratos similares;

e) Compatibilidade do valor contratado: analise da proposta financeira em
relagao aos precos praticados no mercado para servigos técnicos especializados.

13.3 Exigéncias de Habilitagao
13.3.1 Habilitagao Juridica

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;
b) Documento de identificagdo do representante legal;

13.3.2 Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista

a) Certidao Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

b) Certiddes de regularidade fiscal estadual e municipal;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

d) Certificado de Regularidade do FGTS.

13.3.3 Qualificagao Econémico-Financeira

a) Certidao negativa de faléncia ou recuperacgao judicial;
b) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis, quando aplicavel.

13.3.4 Qualificagao Técnica

a) Atestados de capacidade técnica que comprovem a execugao de servigos
compativeis com o objeto;

b) Comprovagao de experiéncia na elaboragéo de folha de pagamento e rotinas
de pessoal no setor publico;
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c) Demonstragao de dominio técnico nos sistemas eSocial, DCTFWeb e no envio
de dados ao Tribunal de Contas do Estado do Amazonas;

d) Relagao da equipe técnica que atuara na execugao dos servigos.
13.4 Regime de Execugao

a) Modalidade Contratual: Contrato de prestagdo de servigos técnicos
especializados;

b) Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado conforme a
legislacdo vigente;

c) Forma de Execucgao: Prestagao de servigos de forma continua, com execugao
mensal das atividades relacionadas a folha de pagamento e obrigagdes
acessorias;

d) Remuneragao: Pagamento mensal, condicionado a execugao dos servigos e
apresentacao de relatérios;

e) Fiscalizagao: Acompanhamento por servidor designado, podendo haver
solicitacdo de ajustes na execugdo sempre que necessario.

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagao estdo programadas em
dotacao orgamentaria prépria, prevista no orgamento do Fundo De Previdéncia
Social Do Municipio De Beruri para o exercicio de 2025.

15.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugao dos artigos 96
e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 14.133/2021, o Contratado
que:

16.1.1. Der causa a inexecugao parcial ou total do contrato;

16.1.2. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

16.1.3. Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

16.1.4. Nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da
proposta;
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16.1.5. Ensejar o retardamento da execugdo ou entrega do objeto da
licitagdo sem motivo justificado;

16.1.6. Apresentar declaracdo ou documentacgao falsa;

16.1.7. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucado do
contrato;

16.1.8. Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

16.1.9. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

16.1.10.Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

16.2. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes
discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia por escrito, por faltas leves, assim entendidas aquelas
que nao acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

b) Multa;

c) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.3. Na aplicacao das sang¢des serao considerados:

16.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

16.3.2. as peculiaridades do caso concreto.

16.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.

16.3.4. os danos que dela provierem para a Administracéo Publica.

16.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

16.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente
sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias uteis, a contar da comunicagéo oficial.

16.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 16.1.2, 16.1.3 e 16.1.4 sera

de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

16.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 16.1.1, 16.1.5, 16.1.6, 16.1.7,
16.1.8, 16.1.9 e 16.1.10 sera de 15% a 30% do valor do contrato
licitado.

16.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as

demais sancgoes.

16.6. Aaplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla
defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

16.6.1. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao

deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da
Prefeitura Municipal de Beruri, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
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quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados
judicialmente.

16.6.2. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no
prazo maximo de 30 dias uteis, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

16.7. Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos
causados pela conduta do licitante, o 6rgao ou entidade publica podera
cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cédigo Civil.

16.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em
consideragcdo a natureza e a gravidade da conduta do infrator, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

16.9. Se, durante o processo de aplicagcdo de penalidade, se houver
indicios de pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n°
12.846/2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, coépias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverado ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

16.10. A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas
nao consideradas como ato lesivo a Administragao Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n® 12.846/2013, seguirdo seu rito normal
na unidade administrativa.

16.11. O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuragao da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagado de
agente publico.

16.12. As penalidades serao obrigatoriamente publicadas no Diario Oficial
dos Municipios do Estado do Amazonas.

17. DECLARAGAO DO SOLICITANTE

17.1 Declaramos que este Termo de Referéncia estd em conformidade com a
Lei n°® 14.133/2021, Decreto Municipal n° 029/2023 — GPMB, e demais
legislagdes vigentes.

ELABORO E AUTORIZO:
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BERURI/AM, 13 de fevereiro de 2025.

Ari De Oliveira Picango

Diretor-Geral do Fundo

Decreto N° 012/2025 — Gpmb
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PROCESSO N°: 00011802.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA
NA ELABORACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE
PESSOAL: TRANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERACAO
DOS ARQUIVOS DO E-CONTAS/TCE-AM, GERACAO DA DARF ATRAVES DA
DCTFWEB.

DESPACHO:
G.P
I. Autue-se.
IT. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Licitacéo

para as providéncias preliminares, quanto a
fixacdo do limite de gastos, tipo e modalidade
de licitacdo para compra e/ou servicos.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Beruri, Estado do
Amazonas, aos 18 de fevereiro de 2025.

Madia  dos Cumhor Tostos

Marilia da Cunha Bastos

Chefe de Gabinete
Dec. n° 006/2025-GPMB

@prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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PROCESSO N°: 00011802.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA
NA ELABORACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE
PESSOAL: TRANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERACAO
DOS ARQUIVOS DO E-CONTAS/TCE-AM, GERACAO DA DARF ATRAVES DA
DCTFWEB.

AUTUACAO:

I. Nesta data, em cumprimento do respeitéavel
despacho da Ilustrissima Senhora Chefe de
Gabinete, AUTUO o DFD - FUNPREB, em
18/02/2025, na forma do processo
administrativo N°. 00011802.2025.0021 -
FUNPREB.

II. Encaminhe-se a Comisséo Permanente de

Licitagdo para as providéncias preliminares,
quanto a fixacdo do limite de gastos, tipo e
modalidade de licitacdo para compra e/ou
servicos.

Secretédria de Gabinete da Prefeitura Municipal de Beruri,
Estado do Amazonas, aos 18 de fevereiro de 2025.

[ ol Posasor Vizomee

Khamyla Pessoa Picango
Secretaria de Gabinete

Dec. n° 063/2025-GPMB

@prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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Onde ha trabalho, ha conquistas

TERMO DE RECEBIMENTO

CERTIFICO o recebimento do processo administrativo n°
00011802.2025.0021 - FUNPREB, no Departamento Administrativo
e Financeiro nesta data, fazendo-se concluso a Agente de

Contratacao.

Beruri/AM, 19 de fevereiro de 2025.

/‘?m/&) éﬁnmirh buwc,

YSSA‘ngTOS LIMA

Equipe de contratacédo

Dec. n° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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Onde ha trabalho, ha conquistas

PROCESSO N°00011802.2025.0021 - FUNPREB

DESPACHO
1. Junte o Decreto de Nomeacdo da Comissdo de Contratacéo
Publica;
2. Faca a Pesquisa de Mercado e Mapa Comparativo de
Precos;
3. Apbs concluso, convoque reunido com a Comissdo de

Contratacédo Publica para deliberacdo acerca da Modalidade de

Licitacdo e fixacdo dos valores maximos de gastos.

Beruri/AM, 19 de fevereiro de 2025.

oo,

Gabriela Alves Miranda
Agente de Contratacgéo

Dec. n° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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Visualizagédo de Publicagéao

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 0043/2025 — GPMB.

Dispde sobre a nomeacdo de agentes publicos para as fungdes de Agente de
Contratacio, Pregoeiro, Gestor de Contratos e Membros de Apoio Técnico,
conforme a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, Senhor
Emerson Klinger Gonc¢alves de Mello, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere o art. 54, II, da Lei Organica do Municipio de Beruri/AM, c¢/c com o art.
40, da Lei Municipal n° 255/2017.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes servidores para o desempenho das fungdes
relacionadas aos processos de contrata¢do publica, conforme indicado abaixo:

I - Agente de Contratacio:
Nome: Gabriela Alves Miranda
CPF: 016.353.852-29

II — Comissao de Contratacio:
Membro 01:

Nome: Alphaville Elias de Vasconcelos
CPF: 021.819.092-10

Membro 02:

Nome: Juliana Beltrdo Gama
CPF: 034.372.772-27

Membro 03:

Nome: Rayssa Santos Lima
CPF: 018.234.662-57

III - Gestor de Contratos:
Nome: Mateus Saldanha Simdes
CPF: 025.515.562-01

IV - Pregoeira:

Nome: Priscila de Souza Rebelo
CPF: 933.858.972-20

Art. 2° Os agentes publicos designados para o exercicio das fungdes de Agente de
Contratacdo, Pregoeiro, Gestor de Contratos ¢ Membros de Apoio Técnico
poderdo ser servidores publicos comissionados, nos termos da Lei n°
14.133/2021, desde que observados os seguintes critérios:

I - a inexisténcia de servidores efetivos disponiveis para a fungao;

Il - a qualificagdo técnica e a capacidade do servidor comissionado para o
desempenho das fungdes designadas.

IIT - Essa possibilidade estd respaldada também no Acdrddo n° 3561/23 do
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), que reforca a necessidade de
fundamentacdo da designagdo e do cumprimento dos requisitos de qualificagdo
exigidos pela legislagao.

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250109195136610595/2QYUD4LSW
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Art. 3° Os agentes ora nomeados deverdo observar os dispositivos previstos na
Lei n° 14.133/2021, bem como as normas regulamentares municipais e federais
aplicaveis ao desempenho de suas funcdes.

Art. 4° Este decreto produz efeitos retroativos a contar de 1° de janeiro de 2025,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Beruri-AM aos 01 dias do més de janeiro do
ano de 2025.

Emerson Klinger Gongalves de Mello
Prefeito Municipal de Beruri
Prefeitura Municipal de Beruri-AM

Publicado por:
Marilia da Cunha Bastos
Cédigo Identificador: 2QYUDA4LSW

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
13/01/2025 - N° 3775. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250109195136610595/2QYUD4LSW 2/2
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA N°006/2025- GPMB

Decreto N° 043/ 2025- GPM, Matéria publicada no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Amazonas no dia 13.01.2025- N° 3775.

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, Senhor
Emerson Klinger Gongalves de Mello, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo art. 54, II, da Lei Orgénica do Municipio de Beruri/AM,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica retificado o nome indicado no Art. 1°, Inciso II, Membro 01, do
Decreto N° 0043/2025 — GPMB, publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas, edicdo N° 3775, do dia 13 de janeiro de 2025, conforme
segue:

Onde se 1¢: Alphaville Elias de Vasconcelos
Leia-se: Alfavilly Elias de Vasconcelos

Art. 2° - Permanecem inalterados os demais termos do Decreto N° 0043/2025 —
GPMB.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a data do Decreto original.

Gabinete do Prefeito Municipal de Beruri-AM aos 01 dias do més de janeiro do
ano de 2025.

Emerson Klinger Goncalves de Mello
Prefeito Municipal de Beruri
Prefeitura Municipal de Beruri-AM

Publicado por:
Marilia da Cunha Bastos
Codigo Identificador: PZZW5YYTK

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250115141248121819/PZZW5YYTK

Pagina 31 de 113

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
16/01/2025 - N° 3778. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o c6digo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

7



Pagina 32 de 148,

DEPARTAMENTO :
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_ Onde ha trabalho, ha conquistas
CARTA CONSULTA
Beruri/AM, 19 de fevereiro de 2025.

A Empresa
RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA

CNPJ: 37.197.658/0001-45

Endereco — Rua Oma, n? 20, QD 105 CJ Nova Cidade, Manaus, Amazonas, CEP 69.097-
371

O Fundo De Previdéncia Social Do Municipio De Beruri, através do Departamento
Administrativo e Financeiro, vem por meio deste documento solicitar a apresentagdo de
sua proposta para possivel contratagdo de empresa especializada em assessoria na
elaboracdo da folha de pagamento e demais rotinas de pessoal: transmissao mensal
relativas ao e-social e geragdo dos arquivos do e-contas/tce-am, geracdo da darf através
da dctfweb ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

Caso seja de vosso interesse fornecer os servicos identificados, solicitamos que
nos envie no prazo de 48 horas uma proposta comercial com o valor do referido produto
e/ou servico, para que possamos analisar e dar prosseguimento ao processo de
contratacao.

Segue em anexo as especificagcdes necessarias do objeto supracitado.

Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri
CNPJ: 14.720.662/0001-40

Endereco: Avenida Castelo Branco, 100, Centro, Beruri — AM

Na oportunidade, na certeza de poder contar com 0 VOSSO apoio,
renovamos votos de estima e aprego.

GABRIELA ALVES MIRANDA

AGENTE DE CONTRATAGAO
DEC. N2 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com

Atenciosamente,
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CONTRATO N° 202501160001
DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAO N° 2025.01.02.03-DLE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.01.02.03-DLE

TERMO DE CONTRATO QUE FAZEM ENTRE S| O(A)
CAMARA MUNICIPAL DE GROAIRAS E ATLAS
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL LTDA.

O(A) CAMARA MUNICIPAL DE GROAIRAS, com sede no(a) RUA 23 DE MAIO, 966,
PAULO MALAQUIAS, Groairas / CE, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o 06.602.429/0001-35,
neste ato representado(a) pelo(a) Sr(a) FRANCISCO UELITON MARTINS
VASCONCELOS, doravante denominada CONTRATANTE, e o(a) ATLAS ASSESSORIA E
CONSULTORIA CONTABIL LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF N° 49.192.428/0001-72,
sediado(a) no(a) TRAVESSA JOSE AMANCIO, 335, CENTRO, Massapé / CE - CEP: 62.140-
000, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
FRANCISCO ALEX SOUSA OLIVEIRA, inscrito no CPF n° CPF/MF N° 049.027.193-63,
tendo em vista o que consta no Processo n° 2025.01.02.03-DLE e em observancia as
disposicdes da Lei n°14.133 de 1 de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Termo
de Contrato, decorrente da Dispensa Eletrénica de Licitagdao n° 2025.01.02.03-DLE,
mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato € CONTRATACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E
DEPARTAMENTO PESSOAL, NA ELABORA(;AO DA FOLHA DE PAGAMENTO MENSAL,
CONTROLE DAS OBRIGA(;OES PREVIDENCIARIAS, PROCESSAMENTO E
INFORMA(;AO DA GFIP, JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE GROAIRAS, conforme
especificacdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Aviso
de Cntratacao Direta.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Aviso de Dispensa Eletrénica de
Licitacao, identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente de
transcricao.

1.3. Discriminagao do objeto:

SEQ DESCRICAO MARCA UND QTD V. UNIT V. TOTAL
SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA DE GESTAO DE N
1 RECURSOS HUMANOS E PROPRIA Més 12.0 4.500,00 54.000,00
DEPARTAMENTO PESSOAL
ATIVIDADES: a) Elaboracéo da folha de pagamento mensal, incluindo coleta de dados dos servidores, calculo de salérios, férias, 13°
salario e conferéncia de valores; b)  Controle e céalculo de beneficios, como vale-transporte, vale-alimentagdo e plano de salde; c)
Administracéo de convénios e descontos associados; d) Célculo e apuracgéo de encargos trabalhistas, como INSS, FGTS e

IRRF; )  Emisséo e recolhimento de guias previdenciarias, como GPS e GRRF; f)  Controle e organizagdo de documentos obrigatérios
relacionados as obrigagdes previdenciérias; g) Envio de eventos periédicos e ndo periédicos no e-Social, além de regularizacdo de
inconsisténcias no sistema; h) Elaboracéo e envio do ESOCIAL, consolidando informagdes mensais e ajustando dados quando necessario;
i) Regularizagdo de pendéncias ou inconsisténcias junto a Receita Federal e & Caixa Econdmica Federal; j) Emisséo de
relatérios mensais e arquivamento de comprovantes e documentos relacionados ao ESOCIAL; k)  Orientacdo sobre alteragdes na legislagdo
trabalhista e previdenciaria; 1) Suporte em processos de admissdo e demissdo, incluindo conferéncia e homologacdo de rescisdes
contratuais; m) Regularizacdo de registros de empregados; n) Capacitacdo de colaboradores internos sobre rotinas de recursos
humanos e departamento pessoal; 0) Suporte para utilizacdo de sistemas e ferramentas relacionadas a folha de pagamento. METODOLOGIA
DE EXECUGAO DOS SERVIGOS: 1. Os Servigos serdo executados de forma presencial na sede da Camara Municipal de Groairas, conforme
especificacdes: a. Os Servigos deverdo ser prestados necessariamente por equipe técnica da empresa, composta por profissional (is) devidamente

O RUA 23 DE MAIO, N° 986, PAULO MALAQUIAS, 8 cNPy: © cmvgroairas@gmail.com

Groqiras - CE 06602429000135 www.camaragroairas.ce.gov.br
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habilitado(s), com carga horaria minima de 30 horas semanais, para fiel cumprimento dos servigos. b. Os Servigos serdo executados sob o regime
de execucdo indireta de empreitada por prego unitario.
Valor total: 54.000,00

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Termo de
Referéncia, com inicio na data de 16 de janeiro de 2025 e encerramento em 31 de
dezembro de 2025, prorrogavel na forma do art. 107 da Lei n°14.133 de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor do presente Termo de Contrato é de R$ 54.000,00 (cinquenta e
guatro mil reais).

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em dotacao
orcamentaria propria, prevista no orcamento do(a) Camara Municipal de Groairas, na
classificacdao abaixo: 0901.01.031.0101.2.088 - Gerenciamento das Atividades
Legislativas, R$ 54.000,00 no elemento de despesa 33903905: Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica, Servicos Técnicos Profissionais;

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento e demais condi¢cdes a ele referentes encontram-
se no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletrénica n°
2025.01.02.03-DLE.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um
ano contado da data do or¢camento estimado.

6.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, o0s precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo
contratante, do indice do IGPM, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacgao do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagcao
entao em vigor.

O RUA 23 DE MAIO, N° 986, PAULO MALAQUIAS, 8 cNPy: © cmvgroairas@gmail.com
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6.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por
meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGCAO
7.1. Nao havera exigéncia de garantia de execuc¢ao para a presente contratagao.

8. CLAUSULA OITAVA - ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

8.1. As condicdes de entrega e recebimento do objeto sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia/Projeto Béasico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletrénica n°
2025.01.02.03-DLE.

9. CLAUSULA NONA - FISCALIZAGCAO

91 A fiscalizagdo da execucao do objeto sera efetuada por
Comissdo/Representante designado pela CONTRATANTE, na forma estabelecida no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do Aviso de Dispensa Eletrénica de
Licitagao n°® 2025.01.02.03-DLE.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGA(;()ES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

10.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas
no Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Contratacdo Direta n°
2025.01.02.03-DLE.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sanc¢des referentes a execugcao do contrato sao aquelas previstas no
Termo de Referéncia/Projeto Basico, Anexo | do aviso de Contratacdo Direta n°
2025.01.02.03-DLE.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINCAO
12.1. O presente Termo de Contrato podera ser extinto nos termos dos arts. 106
e 137, combinado com o art. 138 e 139 da Lei n° 14.133/2021.
122. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE nos casos
previstas no art. 104 da Lei 14.133, de 2021.
12.4. O termo de rescisao sera precedido de Relatoério indicativo dos seguintes
aspectos, conforme o caso:
12.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;
12.4.2. Relagcdao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. Indenizagcdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDAGOES

13.1. E vedado a CONTRATADA interromper o fornecimento dos bens/produtos
sob alegacao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos
previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES
14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 da
Lei n°14.133, de 2021.

O RUA 23 DE MAIO, N° 986, PAULO MALAQUIAS, 8 cNPy: © cmvgroairas@gmail.com
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14.2. A CONTRATADA € obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais,
0S acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 125 da Lei
Nn°14.133, de 2021.

14.3. As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, respeitado o art. 129 da Lei n° 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS.

15.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n° 14.133, de 2021 e demais normas federais de licita¢des e
contratos administrativos e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagcao deste instrumento,
por extrato, na Imprensa Oficial, no sitio eletrébnico e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), no prazo previsto no art. 94 Lei n°14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Groairas para dirimir os litigios que
decorrerem da execucgdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
pela conciliacdo, conforme art. 151, da Lei n° 14.133/2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.

GROAIRAS/CE, 16 de janeiro de 2025.

ATLAS ASSESSORIASE e T/ sssns,
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, S=CE, L= , OU=A(
E CONSULTORIA e\ CoMpantiin CERTFICADORA NACIONAL
5. 0U=23958279000116, OU=Cerlificado Digital,
CONTABIL OUCerticade P AL CNAATLAS ASSESSORIA £
LTDA:491924280001 "=& tor deste documento
D:

CONSULTORIA CONTABIL LTDA:49192428000172
: u 0 aut
72 6 14:41:02-0300°

ATLAS ASSESSORIA E CONSULTORIA
CONTABIL LTDA

CAMARA MUNICIPAL DE GROAIRAS
CNP3J/MF N° 06.602.429/0001-35

FRANCISCO UELITON MARTINS
VASCONCELOS
Responsavel legal da CONTRATANTE

TESTEMUNHA 0O1:
NOME:
CPF:

O RUA 23 DE MAIO, N° 986, PAULO MALAQUIAS,

8 cNPy:
Groagiras - CE

06602429000135

CNP3J/MF N° 49.192.428/0001-72
FRANCISCO ALEX SOUSA OLIVEIRA
Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHA 02:
NOME:
CPF:

() cmvgroairas@gmail.com
www.camaragroairas.ce.gov.br
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RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA

PROPOSTA COMERCIAL

Fundo Municipal de Previdéncia Social de Beruri - AM

Prezados senhores:

Pagina 41 de 113

GESTAO PUBLICA E PRIVADA COM PLANEJAMENTO E EFICIENCIA

Manifestando interesse em participar do processo de contratacao, instaurado
por esse Fundo Previdenciario Municipal, através da Comissdo Municipal de
Contratacdo, tempestivamente, apresentar a nossa proposta como participante
interessado.

Nesta oportunidade, para todos os fins e legais efeitos, declaramos que
conhecemos os termos contidos na Lei Federal n? 14.133/21.

ITEM

QUANT.

DESCRICAO DOS SERVICOS

VALOR
MENSAL

VALOR TOTAL
DA PROPOSTA
PARA O
PERIODO

01

12
(MESES)

CONTRATACAO DA EMPRESA
ESPECIALIZADA EM  SERVICOS DE
ASSESSORIA NA ELABORACAO DA FOLHA
DE PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE
PESSOAL: TRANSMISSAO MENSAL
RELATIVAS AO E-SOCIAL, GERACAO DOS
ARQUIVOS DO E-CONTAS/TCE-AM E
GERACAO DE DARF ATRAVES DO
DCTFWEB. DE INTERESSE DO FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO

MUNICIPIO DE BERURI/AM.

R$
2.256,00

R$ 27.072,00

VALOR TOTAL POR EXTENSO: VINTE E SETE MIL E SETENTA E DOIS REAIS
VALIDADE DA PROPOSTA: 30 DIAS.
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA: RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA.
E-MAIL: rmsolucoescontabeis8@gmail.com

Manaus - Am, 21 de fevereiro de 2025.

{o.

Rome Cineide Gomes Mello
284.075.472-04

Enderec¢o: Rua Oma, N° 20, Quadra 105 — Nova Cidade

CEP: 69097-371 — Manaus/AM.

EMAIL: rmsolucoescontabeis8@gmail.com
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PREFEITURA DE MANAUS ALVARA DE LOCALIZACAO E
SECRETARIA DE FINANGAS,TECNOLOGIA DA INFORMAGAO FUNCIONAMENTO

E CONTROLE INTERNO - SEMEF

INFORMAGCOES DO CONTRIBUINTE

Inscricao Municipal:

Raz&o Social: RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA CNPJ: 37.197.658/0001-45 46510201
Nome Fantasia: KMCR SOLUCOES CONTABEIS Area Ocupada: 92.55 nggss(t)ro el St
. . Protocolo:

Logradouro: RUA OMA Complemento: QD 105 CJ NOVA CIDA AMP2400173621

, . . Data da Concesséo:
Numero: 20 CEP: 69097371 11/12/2024
Bairro: NOVA CIDADE Nota; ===---

LISTA DE ATIVIDADES AUTORIZADAS

CNAE: Descrigao
6920-6/02 Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria
8219-9/01 Fotocépias
8219-9/99 Preparagéo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados anteriormente
7020-4/00.01 Atividades de consultoria em gestéo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
6920-6/01 Atividades de contabilidade
8211-3/00 Servigos combinados de escritério e apoio administrativo

LISTA DE ATIVIDADES NAO AUTORIZADAS

CNAE: Descricao

Observagoes

- O alvara de Localizagéo e Funcionamento é concedido por meio eletrénico considerando a legislagdo pertinente, os
respectivos licenciamentos e vistorias, quando aplicaveis, e a ciéncia e responsabilidade do empresario ou responsavel legal
pela empresa ou sociedade;

- O alvara de Funcionamento tem validade indeterminada;
- Este diploma deve ser fixado em local visivel e de facil acesso;

- Para consultar a autenticidade deste documento acesse o link: https://portal-
slim.manaus.am.gov.br/s/autenticidade/QFVJNHHS

Escaneie o QR Code


https://portal-slim.manaus.am.gov.br/s/autenticidade/QFVJNHHS
https://portal-slim.manaus.am.gov.br/s/autenticidade/QFVJNHHS

Pagina 43 de 113

W
e
)
pu 1 i GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS
5 il PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA DO NORTE
NOVA OLINDA DO NORTE GABINETE DO PREFEITO

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

CNPJ 04.477.600/0001-04

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa RM SOLUGCOES
CONTABEIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 37.197.658/0001-45,
estabelecida na rua Oma, n°® 20, bairro Nova Cidade, na Cidade de Manaus,
Estado do Amazonas, prestou servicos a PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
OLINDA DO NORTE, CNPJ n° 04.477.600/0001-04, estabelecida na Rua
Triunfo, 711, Bairro Centro, na Cidade de Nova Olinda do Norte, Estado do
Amazonas, detém a qualificagdo técnica para a prestacdo de servigos de
consultoria e assessoria contabil e consultoria fiscal para esta prefeitura.

Registramos que a empresa prestou servigos relacionados a consultoria e
assessoria contabil e consultoria fiscal, nos exercicios de 2022, 2023 e 2024.

Informamos ainda que as prestacoes dos servicos acima referidos
apresentaram bom desempenho operacional, tendo a empresa cumprido
fielmente com suas obrigagcdes, nada constando que a desabone técnica e
comercialmente, até a presente data.

7‘\.1. n',<;.‘.:f“;r{$~ - Mty
Adenilson Lima Reis
Prefeito Municipal de Nova Olinda do Norte

Rua Triunfo, 711 — Centro CEP: 69.230-000 Nova Olinda do Norte - Am
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Pequeno Porte

¥. Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de
Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

Secretaria de Estado de Planejamento, Desenvolvimento, Ciéncia,

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

NIRE (da sede ou filial, quando a
sede for em outra UF)

13200785592

Cadigo da Natureza
Juridica

2062

Auxiliar do Comércio

N° de Matricula do Agente

1 - REQUERIMENTO

Nome: PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato:

N°DE CODIGO CODIGO DO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado do Amazonas

N° FCN/REMP

4 Janeiro 2024
Data

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRICAO DO ATO/EVENTO AME2400001641
1 223 BALANCO
MANAUS Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:

Telefone de Contato:

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[] pEcisAo SINGULAR

[] pEcisAo coLEGIADA

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

HEL

/

|:| NAO __ /.

Data

Responsavel

I:l SIM Processo em Ordem
A decisdo
I/
Data
I:l NAO [/ Responsavel
Data Responsavel

DECISAO SINGULAR

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

I:l Processo indeferido. Publique-se.

22 Exigéncia

32 Exigéncia

L]

42 Exigéncia

L]

52 Exigéncia

L] L]

1

Data

Responsavel

DECISAO COLEGIADA

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/1

22 Exigéncia

32 Exigéncia

L]

42 Exigéncia

L]

52 Exigéncia

L] L]

Data

Vogal

Presidente da

Vogal Vogal

Turma

OBSERVACOES

r-4 Junta Comercial do Estado do Amazonas

©

Certifico registro sob o n°® 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e

’ protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticacao: 21EC9D4FD6BBEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretéario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/000.716-6 e o c6digo de seguranca 5XxMT Esta
cOpia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.

eriensecsiers 7

pag. 1/16




Pagina 45 de 113

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

Registro Digital

Capa de Processo

=

Identificacdo do Processo

i

=77

Numero do Protocolo

Numero do Processo Médulo Integrador

Data

24/000.716-6

e EEEEA R

AME?2400001641

04/01/2024

fga;

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
242.726.472-53 CARLOS ALBERTO AUGUSTO ELIAS 04/01/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb

284.075.472-04 ROME CINEIDE GOMES MELLO 04/01/2024

Assinado utilizando assinaturas avancadas  govbr 2)ITL.

@ Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n°® 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e
J protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticagdo: 21ECO9D4FD68BEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretario-

Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/000.716-6 e o cddigo de seguranca 5XxMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.

A7) pag. 2/16
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PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA

C.N.P.J/MF N° 37.197.658/0001-45

Rua: Oma, N° 20, QD 105 CJ NOVA CIDADE - Bairro: Nova Cidade - CEP: 69.097-371 - Manaus/AM.

JUCEA NIRE: 13200785592

BALANCO PATRIMONIAL

31/12/2023

Junta Comercial do Estado do Amazonas

' Certifico registro sob o n° 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e

protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticacdo: 21EC9D4FD68BEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretéario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n°® do protocolo 24/000.716-6 e o codigo de seguranca 5xMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.

)~ pag. 3/16
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PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA
C.N.P.J/MF N° 37.197.658/0001-45
Rua: Oma, N° 20, QD 105 CJ NOVA CIDADE - Bairro: Nova Cidade - CEP: 69.097-371 - Manaus/AM.
JUCEA NIRE: 13200785592

BALANCO PATRIMONIAL EM 31/12/2022 e 31/12/2023 - EXPRESSO EM R$

31/12/2022 31/12/2023
ATIVO CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA
Caixa R$ 100.000,00 R$ 150.000,00
Bancos Conta Movimento R$ 4.920,51 RS$ 5.255,53
Contas a Receber R$ - R$ -
ESTOQUE
Mercadorias RS - RS -
Outros Créditos R$ - R$ -
TOTAL DO CIRCULANTE: RS 104.920,51 RS 155.255,53
ATIVO NAO CIRCULANTE
REALIZAVEL A LONGO PRAZO
Contas a Receber RS - RS 5.000,00
INVESTIMENTOS
Participagdes Societarias R$ - R$ -
Outros Investimentos R$ - R$ -
IMOBILIZADO
Imoveis R$ 50.000,00 R$ 60.000,00
Computadores e Periféricos R$ 8.000,00 R$  20.000,00
Maquinas e Equipamentos RS 4.000,00 R$ 15.000,00
Veiculos R$ - R$ -
Moveis e Utensilios RS 6.000,00 R$ 10.000,00
(-) Depreciagdo e Amortizagdo Acomuladas RS 2.000,00 R$ 5.000,00
TOTAL NAO CIRCULANTE R$ 66.000,00 RS$ 105.000,00
TOTAL DO ATIVO: RS 170.920,51 R$ 260.255,53
Manaus-AM, 31 de Dezembro de 2023
ROME CINEIDE GOMES DE MELLO CARLOS ALBERTO AUGUSTO ELIAS
So6cia Admisnitradora CONTADOR
CPF: 284.075.472-04 CRC-AM 011456/0-3

CPF: 242.726.472-53

Junta Comercial do Estado do Amazonas

' Certifico registro sob o n°® 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e

protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticacdo: 21EC9D4FD68BEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretéario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n°® do protocolo 24/000.716-6 e o codigo de seguranca 5xMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.
pag. 4/16
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PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA
C.N.P.JJMF N° 37.197.658/0001-45

Rua: Oma, N° 20, QD 105 CJ NOVA CIDADE - Bairro: Nova Cidade - CEP: 69.097-371 - Manaus/AM.
JUCEA NIRE: 13200785592

PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

PASSIVO CIRCULANTE 31/12/2022 31/12/2023
FORNECEDORES NACIONAIS
Fornecedor
EMPRESTIMOS E FINSNCIAMENTOS
Empréstimos Bancarios RS - RS -
Financiamentos R$ - R$ -
OBRIGACOES FISCAIS
Simples Nacional RS 2.94720 R$ 3.685,24
Icms a Recolher e Issqn a Recolher RS -
OBRIGACOES TRABALHISTAS E SOCIAIS
Salarios a Pagar RS - RS -
Fgts a Recolher RS - RS -
CONTAS A PAGAR
Telefone a Pagar R$ 802,50 RS$ 1.152,40
Energia a Pagar RS 1.689,20 RS 3.328,08
Aluguel a Pagar R$ - R$ -
PROVISOES
Provisao de 13° Salario RS - RS -
Provisao de Encargos Sociais sobre Férias e 13° Salario R$ - R$ -

TOTAL CIRCULANTE: RS 5.438,90 RS 8.165,72

PASSIVO NAO CIRCULANTE

FINANCIAMENTOS

Financiamento Bancario R$ - R$ -

OUTRAS CONTAS A PAGAR

Empréstimos de Socios R$ - R$ -
TOTAL NAO CIRCULANTE RS - RS =
PATRIMONIO LiQUIDO

CAPITAL SOCIAL R$ 100.000,00 R$ 150.000,00

Reservas de Capital R$ - R$ -

Reservasde Lucros RS - RS -

Lucros Acomulados R$ 65.481,61 R$ 102.089,81
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO R$ 165.481,61 R$ 252.089,81
TOTAL DO PASSIVO: R$ 170.920,51 RS$ 260.255,53

Manaus-AM, 31 de Dezembro de 2023
ROME CINEIDE GOMES DE MELLO CARLOS ALBERTO AUGUSTO ELIAS
Soécia Administradora CONTADOR
CPF: 284.075.472-04 CRC-AM 011456/0-3

CPF: 242.726.472-53

~ Junta Comercial do Estado do Amazonas

' Certifico registro sob o n° 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e
protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticacdo: 21EC9D4FD68BEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretéario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n°® do protocolo 24/000.716-6 e o codigo de seguranca 5xMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.
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PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA
C.N.P.JJMF N° 37.197.658/0001-45

Rua: Oma, N° 20, QD 105 CJ NOVA CIDADE - Bairro: Nova Cidade - CEP: 69.097-371 - Manaus/AM.
JUCEA NIRE: 13200785592

DEMONSTRACAO DO RESULTADO (DRE)
Em 31/12/2022 e 31/12/2023 - Expresso em R$ 31/12/2022 31/12/2023

VENDAS DE PRODUTOS, MERCADORIAS E SERVICOS

Vendas de Produtos, Mercadorias e Servigos R$ 249.950,00 R$ 381.708,00
(-) Dedugoes de Tributos, Abatimentos € Devolugdes RS 17.697,00 RS 26.302,48
= RECEITA LiQUIDA RS$ 232.253,00 R$ 355.405,52
-) CUSTO DAS VENDAS
Custo dos Produtos, Mercadorias e Servigos R$ 21.771,39 R$  33.315,71
= LUCRO BRUTO R$ 210.481,61 R$ 322.089,81
) DESPESAS OPERACIONAIS
Despesas Administrativas R$ 95.000,00 R$ 155.000,00
Despesas com Vendas RS - R$ -
Outras Despesas Gerais R$ 50.000,00 RS 65.000,00
= RESULTADO OPERACIONAL ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO RS 65.481,61 RS 102.089,81
(+/-) RESULTADO FINANCEIRO
Receitas Financeiras RS - RS -
(-) Despesas Financeiras R$ 2.337,13 RS 5.462,87
(+/-) OUTRAS RECEITAS E DESPESAS RS - R$ -
(&) RESULTADO ANTES DAS DESPESAS COM TRIBUTOS SOBRE O LUCRO R$ 65.481,61 RS$ 102.089,81

(-) Despesa com Contribuigdo Social
(-) Despesa com Imposto de Renda da Pessoa Juridica

=) RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO R$ 65.481,61 RS 102.089,81

Manaus-AM, 31 de Dezembro de 2023

ROME CINEIDE GOMES DE MELLO CARLOS ALBERTO AUGUSTO ELIAS
Socia Administradora CONTADOR
CPF: 284.075.472-04 CRC-AM 011456/0-3

CPF: 242.726.472-53

Junta Comercial do Estado do Amazonas

' Certifico registro sob o n°® 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e

protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticacdo: 21EC9D4FD68BEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretéario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n°® do protocolo 24/000.716-6 e o codigo de seguranca 5xMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.
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PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA
C.N.P.J/MF N° 37.197.658/0001-45
Rua: Oma, N° 20, QD 105 CJ NOVA CIDADE - Bairro: Nova Cidade - CEP: 69.097-371 - Manaus/AM.
JUCEA NIRE: 13200785592

BALANCO PATRIMONIAL REALIZADO EM 01/01/2023 A 31/12/2023

Cilculo de Indice de Liquidez Corrente

ILC= AC R$ 155.255,53
PC RS 8.165,72

R$ 19,01

Informamos que, no CURTO PRAZO através do ILC as dividas da empresa pode ser pago e ainda restam para
cada unidade monetaria de divida RS 19,01 de unidade monetaria.

Calculo de indice de Liquidez Geral

ILG= AC+RLP:- RS 155.255,53 + RS 105.000,00
PC+ELP RS 8.165,72 RS 252.089,81

RS 1,00

Informamos que, no LONG PRAZO através do ILC as dividas da empresa pode ser pago e ainda restam para
cada unidade monetaria de divida R$ 1,00 de unidade monetaria.

Solvéncia Geral

SG= AT RS 260.255,53
PC RS 8.165,72

R$ 31,87

Informamos que para cada unidade monetaria de dividas totais com terceiros a empresa dispoe de

RS 31,87 no ativo, para pagar.
Manaus-AM, 31 de Dezembro de 2023
ROME CINEIDE GOMES DE MELLO CARLOS ALBERTO AUGUSTO ELIAS
Sécia Administradora CONTADOR
CPF: 284.075.472-04 CRC-AM 011456/0-3
CPF: 242.726.472-53
=

~ Junta Comercial do Estado do Amazonas

' Certifico registro sob o n° 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e
protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticacdo: 21EC9D4FD68BEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretéario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n°® do protocolo 24/000.716-6 e o codigo de seguranca 5xMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.
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PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA
C.N.P.JJMF N° 37.197.658/0001-45

JUCEA NIRE: 13200785592

Rua: Oma, N° 20, QD 105 CJ NOVA CIDADE - Bairro: Nova Cidade - CEP: 69.097-371 - Manaus/AM.

PLANO DE CONTAS SIMPLIFICADO Em 31/12/2022 e 31/12/2023 Expresso em RS

DESCRICAO DAS CONTAS | 31/12/2022 31/12/2023
1 ATIVO
1.1 ATIVO CIRCULANTE
1.1.1 Caixa e Equivalentes de Caixa
1.1.1.01 Caixa R$ 100.000,00 R$ 150.000,00
1.1.1.02 Bancos Conta Movimento RS 4.920,51 RS$ 5.255,53
1.2 CONTAS A RECEBER
1.2.01 Clientes R$ - R$ -
1.2.02 (-) Perdas Estimadas com Créditos de Liquidagdo Duvidosa RS - RS -
1.3 ESTOQUE
1.3.01 Mercadorias RS - RS -
1.3.02 Produtos Acabados R$ - R$ -
1.3.03 Insumos R$ - RS -
1.4 OUTROS CREDITOS
1.4.01 Titulos a Receber RS - R$ -
1.4.02 Impostos a Recuperar RS - RS -
1.4.03 Outros Valores a Receber RS - RS -
1.5 ATIVO NAO CIRCULANTE
1.5.1 REALIZAVEL A LONGO PRAZO
1.5.1.01 Contas a Receber RS - RS 5.000,00
1.5.1.02 (-) Perdas Estimadas com Créditos de Liquidacdo Duvidosa RS - RS -
1.5.2 INVESTIMENTOS
1.5.2.01 Participacdo Societaria RS - RS -
1.5.2.02 Outros Investimentos RS - RS -
1.5.3 IMOBILIZADO
1.5.3.01 Terrenos RS - RS -
1.5.3.02 Edificagoes RS 8.000,00 RS$ 20.000,00
1.5.3.03 Maquinas e Equipamentos R$ 4.000,00 RS$ 15.000,00
1.5.3.04 Veiculos R$ - RS -
1.5.3.05 Movéis e Utensilios RS 6.000,00 R$ 10.000,00
1.5.3.06 (-) Depreciagdo Acomulada RS 2.000,00 R$ 5.000,00
1.5.4 INTANGIVEL
1.5.4.01 Softwares R$ - RS -
1.5.4.02 (-) Amortizagio Acomulada R$ - R$ -

Manaus-AM, 31 de Dezembro de 2023
ROME CINEIDE GOMES DE MELLO CARLOS ALBERTO AUGUSTO ELIAS
Sécia Administradora CONTADOR
CPF: 284.075.472-04 CRC-AM 011456/0-3
CPF: 242.726.472-53
=

Junta Comercial do Estado do Amazonas

' Certifico registro sob o n°® 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e
protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticacdo: 21EC9D4FD68BEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretéario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n°® do protocolo 24/000.716-6 e o codigo de seguranca 5xMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.
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PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA
C.N.P.JJMF N° 37.197.658/0001-45

Rua: Oma, N° 20, QD 105 CJ NOVA CIDADE - Bairro: Nova Cidade - CEP: 69.097-371 - Manaus/AM.
JUCEA NIRE: 13200785592

PLANO DE CONTAS SIMPLIFICADO Em 31/12/2022 e 31/12/2023 Expresso em R$

ITEM | DESCRICAO DAS CONTAS | 31/12/2022 31/12/2023
2 PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

2.1 PASSIVO CIRCULANTE

2.1.1 FORNECEDORES NACIONAIS

2.1.1.01 Fornecedores R$ - R$ -
2.1.2 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

2.1.2.02 Fianciamentos R$ - R$ -
2.1.3 OBRIGACOES FISCAIS

2.1.3.01 Simples Nacional R$ 2.947,20 RS$ 3.685,24
2.1.3.02 Icms a Receber R$ - R$ -
2.1.4 OBRIGACOES TRABALHISTA E SOCIAIS

2.1.4.01 Salarios a Pagar RS - RS -
2.1.4.02 Fgts a Recolher RS - RS -
2.1.5 CONTAS A PAGAR

2.1.5.01 Telefone a Pagar R$ - R$ -
2.1.5.02 Energia a Pagar RS - RS -
2.1.6 PROVISOES

2.1.6.01 Provisdes de Férias RS - RS -
2.1.6.02 Provisoes de 13° Salario RS - RS -
2.1.6.03 Provisdes de Encargos Sociais sobre Férias e 13° Salario RS - RS -
2.2 PASSIVO NAO CIRCULANTE

2.2.1 FINANCIAMENTOS

2.2.1.01 Financiamentos Banco A RS - RS -
2.2.2 OUTRAS CONTAS A PAGAR

2.2.2.01 Empréstimos de Socios R$ - R$ -
2.3 PATRIMONIO LIQUIDO

2.3.1 CAPITAL SOCIAL

2.3.1.01 Capital Social R$ 100.000,00 R$ 150.000,00
2.3.1.02 (-) Capital a Integralizar R$ - R$ -
2.3.2 RESERVAS

2.3.2.01 Reservas de Capital RS - RS -
2.3.2.02 Reservas de Lucro RS - RS -
2.3.3 LUCRO / PREJUIZOS ACOMULADOS

2.3.3.01 Lucros Acomulados R$ 65.481,61 R$ 102.089,81
2.3.3.02 (-) Prejuizos Acomulados R$ - R$ -

Manaus-Am, 31 de Dezembro de 2023.

ROME CINEIDE GOMES DE MELLO CARLOS ALBERTO AUGUSTO ELIAS
Sécia Administradora CONTADOR
CPF: 284.075.472-04 CRC-AM 011456/0-3

CPF: 242.726.472-53

~ Junta Comercial do Estado do Amazonas

' Certifico registro sob o n° 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e
protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticacdo: 21EC9D4FD68BEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretéario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n°® do protocolo 24/000.716-6 e o codigo de seguranca 5xMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.
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PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA

C.N.P.J/MF N° 37.197.658/0001-45
Rua: Oma, N° 20, QD 105 CJ NOVA CIDADE - Bairro: Nova Cidade - CEP: 69.097-371 - Manaus/AM.
JUCEA NIRE: 13200785592

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO DO EXERCICIO FINDO EM 31.12.23

Capital |RESERVAS DE CAPITAL RESERVAS DE LUCROS Lucros Acumulados Total

Realizado Agio na Sub-vengdes Reserva de Reserva Lucros a

o Emissao de para Lucros Estatutéaria
Historico ALx Leicss

Saldo em 31.12.2022 100.000,00 - 100.000,00

Ajustes de Exercicios

retificagdo de erros de

Aumento de Capital: 50.000,00 50.000,00

com lucros e reservas

por subscricédo realizada

Reversdes de Reservas:

de contingéncias

de lucros a realizar

Lucro Liquido do Exercicio: - 102.089.81 102.089.81

Proposta da Administrag@o

Transferéncias para reservas

Reserva legal -

Reserva estatutaria

Reserva de lucros para

Reserva de lucros a realizar

Dividendos a distribuir (R$

Saldo em 31.12.2023 150.000,00 - 102.089,81 252.089,81

Manaus-Am, 31 de Dezembro de 2023.

ROME CINEIDE GOMES DE MELLO CARLOS ALBERTO AUGUSTO ELIAS
Socia Administradora CONTADOR
CPF: 284.075.472-04 CRC-AM 011456/0-3

CPF: 242.726.472-53

~ Junta Comercial do Estado do Amazonas

' Certifico registro sob o n° 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e
protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticacdo: 21EC9D4FD68BEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretéario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n°® do protocolo 24/000.716-6 e o codigo de seguranca 5xMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

Registro Digital

Documento Principal

=

Identificacdo do Processo

i

=77

Numero do Protocolo

Numero do Processo Médulo Integrador

Data

24/000.716-6

e EEEEA R

AME?2400001641

04/01/2024

fga;

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
242.726.472-53 CARLOS ALBERTO AUGUSTO ELIAS 04/01/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb

284.075.472-04 ROME CINEIDE GOMES MELLO 04/01/2024

Assinado utilizando assinaturas avancadas  govbr 2)ITL.

@ Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n°® 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e
J protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticagdo: 21ECO9D4FD68BEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretario-

Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/000.716-6 e o cddigo de seguranca 5XxMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.
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04/01/2024, 19:48 about:blank

@] CRCAM

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO AMAZONAS

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se habilitado para o exercicio da profissao contabil.

IDENTIFICACAO DO REGISTRO

NOME................. : CARLOS ALBERTO AUGUSTO ELIAS
REGISTRO.......... : AM-011456/0-3

CATEGORIA........ : CONTADOR

CPF...c 1 TTRT726.472-*

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Coédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agdo penal.

Emissdo: AMAZONAS, 04/01/2024 as 19:48:36.
Valido até: 03/04/2024.
Caodigo de Controle: 4009.7666.2105.7548.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCAM.

about:blank 11

_‘E’» Junta Comercial do Estado do Amazonas

Certifico registro sob o n°® 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e
’ protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticacdo: 21EC9D4FD68BBEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/000.716-6 e o codigo de seguranca 5xMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral. 7
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS

Registro Digital

Anexo

=

Identificacdo do Processo

i

=77

Numero do Protocolo

Numero do Processo Médulo Integrador

Data

24/000.716-6

e EEEEA R

AME?2400001641

04/01/2024

fga;

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura
242.726.472-53 CARLOS ALBERTO AUGUSTO ELIAS 04/01/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb

284.075.472-04 ROME CINEIDE GOMES MELLO 04/01/2024

Assinado utilizando assinaturas avancadas  govbr 2)ITL.

@ Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n°® 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e
J protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticagdo: 21ECO9D4FD68BEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretario-

Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/000.716-6 e o cddigo de seguranca 5XxMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.
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Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos

Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa

Departamento de Registro Empresarial e Integracdo

Secretaria de Estado de Planejamento, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdo
Junta Comercial do Estado do Amazonas

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, de
CNPJ 37.197.658/0001-45 e protocolado sob 0 nimero 24/000.716-6 em 04/01/2024, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob o nimero 1604964, em 04/01/2024. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador Abia Maria da
Costa Carril.

Certifica o registro, o Secretario-Geral, Eylan Manoel da Silva Lins. Para sua validagdo, devera ser acessado o sitio
eletrénico do Portal de Servicos / Vaidar Documentos (https://portalservicos.jucea.am.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
242.726.472-53 CARLOSALBERTO AUGUSTOELIAS 04/01/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb L
284.075.472-04 ROME CINEIDE GOMESMELLO 04/01/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb m
Documento Principal

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
284.075.472-04 ROME CINEIDE GOMESMELLO 04/01/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb oL
242.726.472-53 CARLOSALBERTO AUGUSTO ELIAS 04/01/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m
Anexo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
242.726.472-53 CARLOSALBERTO AUGUSTO ELIAS 04/01/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb [L
284.075.472-04 ROME CINEIDE GOMES MELLO 04/01/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m

Data deinicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 04/01/2024

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucea informando o
numero do protocolo 24/000.716-6.

Junta Comercial do Estado do Amazonas

' Certifico registro sob o n° 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e

protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticacdo: 21EC9D4FD68BEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretéario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n°® do protocolo 24/000.716-6 e o cddigo de seguranca 5xMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.
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Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos

Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa

Departamento de Registro Empresarial e Integracao

Secretaria de Estado de Planejamento, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo
Junta Comercial do Estado do Amazonas

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

s Documento assinado eletronicamente por Abia Maria da Costa Carril, Servidor(a) Publico(a), em

04/01/2024, as 20:24.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucea informando o
numero do protocolo 24/000.716-6.

5. Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n° 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e
protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticacdo: 21EC9D4FD68BBEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n°® do protocolo 24/000.716-6 e o cddigo de seguranca 5xMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

345.323.582-72 EYLAN MANOEL DA SILVA LINS

Manaus. quinta-feira, 04 de janeiro de 2024

Junta Comercial do Estado do Amazonas

Certifico registro sob o n°® 1604964 em 04/01/2024 da Empresa PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, CNPJ 37197658000145 e
protocolo 240007166 - 04/01/2024. Autenticagdo: 21ECO9D4FD68BEB9AOFBAO9F434199486E843124. Eylan Manoel da Silva Lins - Secretario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/000.716-6 e o cddigo de seguranca 5XxMT Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 05/01/2024 por Eylan Manoel da Silva Lins Secretario-Geral.
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@) CRCAM

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO AMAZONAS

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
AMAZONAS certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se habilitado para o exercicio da profissao contabil.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME................ : ROME CINEIDE GOMES MELLO
REGISTRO.......... : AM-011396/0-3
CATEGORIA........ : TECNICO EM CONTABILIDADE
CPF...ccoiiiiee . ***.075.472-*

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Coédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissdo: AMAZONAS, 07/01/2025 as 16:31:37.
Valido até: 07/04/2025.
Caddigo de Controle: 122976

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCAM.
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Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servicos

Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa

Departamento de Registro Empresarial e Integracdo

Secretaria de Estado de Planejamento, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo
Junta Comercial do Estado do Amazonas

-
i

il

Certidao Simplificada

Certificamos que as informacdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedicao.

Nome Empresarial: RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
Nudmero de Identificagdo do CNPJ Data de Arquivamento do Ato Data de Inicio de Atividade
Registro de Empresas - NIRE Constitutivo
1320078559-2 37.197.658/0001-45 21/05/2020 20/05/2020

Endereco Completo:
RUA OMA 20 QD 105 CJ NOVA CIDA - BAIRRO NOVA CIDADE CEP 69097-371 - MANAUS/AM
Objeto Social:

ATIVIDADES DE CONTABILIDADE, ATIVIDADES DE CONSULTORIA E AUDITORIA CONTABIL E TRIBUTARIA, ATIVIDADES DE
CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA, SERVICOS COMBINADOS DE
ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO, PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIAS.

Capital Social: R$ 200.000,00 Microempresa ou Prazo de Duragéo
DUZENTOS MIL REAIS Empresa de Pequeno
Capital Integralizado: R$ 200.000,00 Porie INDETERMINADO
DUZENTOS MIL REAIS EMPRESA PEQUENO

PORTE

(Lei Complementar

n°123/06)
Sécio(s)/Administrador(es)
CPF/NIRE Nome Térm. Mandato Participacédo Funcéo
284.075.472-04 ROME CINEIDE GOMES MELLO XXXXXXX R$ 200.000,00 soclo/

ADMINISTRADOR
Status: XXXXXXX Situagdo: ATIVA
Ultimo Arquivamento: 11/12/2024 NUmero: 1698172
Ato 002 - ALTERACAO
= Evento(s) 2244 - ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)
Pl 2247 - ALTERACAO DE CAPITAL SOCIAL

020 - ALTERACAO DE NOME EMPRESARIAL

2015 - ALTERACAO DE OBJETO SOCIAL

2003 - ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR

2221 - ALTERACAO DO TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
051 - CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

oy
lﬂ{ =
Il'm =
gy

Empresa(s) Antecessora(s)

Nome Anterior Nire Numero Aprovacdo UF  Tipo Movimentagédo

PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA  XXXXXXX 1698172 XX ALTERACAO DE NOME
EMPRESARIAL

IAGO SEVALHO PRESTES GOMES DA SILVA 1310160797-1 13200785592 XX TRANSFORMACAO

Certiddo Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS e certificada digitalmente. Se desejar
confirmar a autenticidade desta certiddo, acesse o site da JUCEA (http://www.jucea.am.gov.br) e clique em validar certiddo. A certiddo
pode ser validada de duas formas:

1) Validagéo por envio de arquivo (upload)

2) Validacéo visual (digite o n°® C250000447247 e visualize a certiddo)

LN T Pagina 1 de 2

25/000.819-0
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Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
Departamento de Registro Empresarial e Integracdo

Secretaria de Estado de Planejamento, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
Junta Comercial do Estado do Amazonas

Certidao Simplificada

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo
vigentes na data de sua expedicao.

Nome Empresarial: RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
Filial(ais) nesta Unidade da Federacéo ou fora dela

Nire CNPJ Endereco

NADA MAIS#

Manaus, 07 de Janeiro de 2025 13:19

MARCIA LOPES PEREZ
SECRETARIA-GERAL

Certiddo Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS e certificada digitalmente. Se desejar

confirmar a autenticidade desta certiddo, acesse o site da JUCEA (http://www.jucea.am.gov.br) e clique em validar certiddo. A certiddo
pode ser validada de duas formas:

1) Validagéo por envio de arquivo (upload)
2) Validagéo visual (digite o n® C250000447247 e visualize a certidao)

LN T Pagina 2 de 2

25/000.819-0
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Governo do Estado do Amazonas Certidao N2: 55305787
Secretaria de Estado da Fazenda Data: 07/01/2025
Secretaria Executiva da Receita Hora: 15:16:22
Departamento de Arrecadagdo Valida até: 06/02/2025

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CNPJ: 37.197.658/0001-45 - RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA

* As incorregdes porventura existentes, referentes ao nome, CPF ou CNPJ so de inteira responsabilidade do requerente.

Resguardando o direito da Fazenda Estadual de cobrar as dividas que venham a ser apuradas, certifico que de acordo
com as buscas procedidas nos livros e registros existentes na Divida Ativa do Estado do Amazonas, correspondentes aos
ultimos 05 (cinco) anos, ndo consta qualquer débito inscrito em nome do interessado acima identificado, até a presente
data. Esta CERTIDAO é a Unica emitida pela Secretaria de Fazenda, inclui todos os débitos inscritos ou n3o na Divida Ativa do
Estado.

Para efeito de validagdo desta certiddo, consultar: http://www.sefaz.am.gov.br



http://www.sefaz.am.gov.br/
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA
CNPJ: 37.197.658/0001-45

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:14:51 do dia 07/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/07/2025.

Cddigo de controle da certidao: 6D00.54A3.FEF0.55D3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA

CAlXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 37.197.658/0001-45

Razao

Social:

Endereco: R OMA 20 QD 105/ NOVA CIDADE / MANAUS / AM / 69097-371

RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:30/12/2024 a 28/01/2025

Certificagdo Niumero: 2024123003115548102807

Informacgao obtida em 07/01/2025 16:18:34

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PREFEITURA DE MANAUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E CONTROLE INTERNO -
SEMEF

CNDNe CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
276363/2024 DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE : PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA

ENDERECO : RUA OMA, N°: 20, CEP: 69097371

BAIRRO : NOVA CIDADE COMPLEMENTO: QD 105, CONJUNTO NOVA CIDADE
INSCRICAO MUNICIPAL : 46510201

CNPJ/CPF : 37197658000145

Declara-se para os devidos fins que, em nome do sujeito passivo, NAO CONSTAM DEBITOS lancados
relativo a Tributos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

_Tributos 19/11/2024

*x6%k NAO CONSTAM DEBITOS VENCIDOS *¥***
xx0kx NKO HA DEBITOS VINCENDOS *¥***

3K 3K 3K >k >k 3k K 5K 5K 5K 3K K >k 3k >k 5K 5K 5K K >k 3k 3k 5k 5K 5K 3K K >k 5k 3k 5K 5k 5K K 5K >k %k 3k 5k 5k 5K K K 5k 3K 5Kk 5K 5K 3K K >k 3k 5K 5K 5k 5K K K %k %k 5K 5K 5K K K kK %k kK kK KKKk %k
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Certidao expedida com base no Decreto n°. 7007/2003 c/c Dec. 883/2011

VALIDA ATE 17/02/2025

A FAZENDA MUNICIPAL PODERA COBRAR DIVIDAS POSTERIORMENTE CONSTATADAS,
MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA CERTIDAO COMPREENDIDOS.

VALIDAGAO

CND N°276363/2024

Para comprovar a veracidade desta certiddo, utilize o QR CODE ou visite o Portal de Informacoes e
Servicos SEMEF ATENDE (http://semefatende.manaus.am.gov.br/) e infome a chave de validagdo
A3D.869.FA3.525. A Certiddo emitida abrange todos os cadastros inscritos no Municipio de Manaus no
CNPJ/CPF do contribuinte acima qualificado.

Cadastrado em: 19/11/2024




07/01/2025

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS

Comarca de Manaus

Pagina 67 de 113
0008149617

CERTIDAOESTADUAL DEDISTRIBUICADO

FALENCIA E RECUPERACAO DE CREDITO

CERTIDAO N°: 008149617

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

FOLHA: 1/1

_ Pesquisando os registros de distribuicéo de feitos no sistema informatizado
do Tribunal de Justica do Estado do Amazonas, no periodo de 20 anos anteriores a data de

06/01/2025, Certifico NADA CONSTAR em nome de;

RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA, residente na RUA OMA, N°20, QUADRA 105, NOVA

CIDADE, CEP: 69097-371, Manaus - AM, vinculado ao CNPJ: 37.197.658/0001-45. ****

Certiddo expedida gratuitamente pela internet, com validade de 30 dias.

0008149617

PN A

Manaus, terca-feira, 7 de janeiro de 2025.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: RM SOLUCOES CONTABEI S LTDA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 37.197.658/0001-45

Certidédo n°: 1004904/ 2025

Expedi ¢do: 07/01/2025, as 16:24:31

Val i dade: 06/07/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 37.197.658/ 0001-45, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de | N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Pequeno Porte

4 Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
¥, Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integracao

Secretaria de Estado de Planejamento, Desenvolvimento, Ciéncia,

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
13200785592 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado do Amazonas

Nome: RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato: |H ‘l I| ‘ ‘l |‘
N° DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO AMP2400173621
1 002 ALTERACAO

051 1 CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

020 1 ALTERACAO DE NOME EMPRESARIAL

2221 1 ALTERACAO DO TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

2244 1 ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)

MANAUS Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
11 Dezembro 2024 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[] pEcisAo SINGULAR [] pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:l SIM I:l SIM Processo em Ordem
A decisdo
_
Data
[ NG [INnao Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

_TE{ Junta Comercial do Estado do Amazonas

Certifico registro sob o n°® 1698172 em 11/12/2024 da Empresa RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA, CNPJ 37197658000145 e protocolo

’ 240692136 - 11/12/2024. Autenticacao: 2E696C8F4A78C85869753CE58BA81703964E90. Marcia Lopes Perez - Secretaria-Geral. Para validar este

documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/069.213-6 e o cddigo de seguranca isyD Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 02/01/2025 por Marcia Lopes Perez Secretaria-Geral.

Sees==/"  pag. 1/9
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo |NUmero do Processo Médulo Integrador Data

24/069.213-6 AMP2400173621 11/12/2024

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

284.075.472-04 ROME CINEIDE GOMES MELLO 11/12/2024

Assinado utilizando assinaturas avancadas govb

. Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n°® 1698172 em 11/12/2024 da Empresa RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA, CNPJ 37197658000145 e protocolo
240692136 - 11/12/2024. Autenticacdo: 2E696C8F4A78C85869753CE58BA81703964E90. Marcia Lopes Perez - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/069.213-6 e o cddigo de seguranca isyD Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 02/01/2025 por Marcia Lopes Perez Secretaria-Geral.
Sees==/”  pag. 2/9
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ALTERAGAO CONTRATUAL N° 03 DA
PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA - LTDA
CNPJ 37.197.658/0001-45
NIRE 13200785592

ROME CINEIDE GOMES MELLO, brasileira, solteira, empresaria, nascido em
20/10/1966, portador do documento de Identidade n® 07740417 SSP-AM, inscrito no CPF sob
o numero 284.075.472-04, residente e domiciliado, na Rua Oma, n°® 20, Quadra 105, Bairro
Nova Cidade, CEP 69097-371, Manaus-AM.

Unica sécia da sociedade: PUBLICA CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA, com
sede na cidade de Manaus estado do Amazonas, na Rua Oma, n® 20, Conj. Nova Cidade,
Bairro: Nova Cidade, CEP: 69097-371, registrada na Junta Comercial do Estado do Amazonas
— JUCEA sob NIRE N° 13200785592 em sessdao de 21/05/2020, inscrita no CNPJ sob n°
37.197.658/0001-45, deliberam de pleno e comum acordo ajustar a presente Alteracao
Contratual, nos termos da Lei 10.406/2002 mediante as condi¢des estabelecidas nas clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — A SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA girara sob o nome
empresarial RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA e tera como nome fantasia KMCR
SOLUCOES CONTABEIS.

CLAUSULA SEGUNDA — O NOVO OBJETO SOCIAL SERA:

69.20-6-01 — Atividades de Contabilidade;

69.20-6-02 — Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria;

70.20-4-00 — Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica
especifica;

82.11-3-00 — Servigos combinados de escritorio e apoio administrativo;

82.19-9-01 — Fotocopias;

82.19-9-99 — Preparacao de documentos e sevigos especializados de apoio administrativo nédo
especificados anteriormente.

CLAUSULA TERCEIRA — ALTERCAO DO CAPITAL SOCIAL

Altera-se o capital social para o valor de R$ 200.000,00 (Duzentos Mil Reais), em 200.000
(Duzentos Mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (Um Real), subscrita e integralizadas, neste
ato em moeda corrente do pais, fica assim distribuido entre a sécia:

Nome do Socio Qtd. Quotas Valor em RS %
ROME CINEIDE GOMES MELLO 200.000 200.000,00 100
Total 200.000 200.000,00 100

Em virtude desta alteragdo contratual e em atendimento a adequagdo da sociedade ao novo
Cédigo Civil Brasileiro, Lei N° 10.406/2002, o Contrato Social consolidado passara a ter a
seguinteredacao.

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n® 1698172 em 11/12/2024 da Empresa RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA, CNPJ 37197658000145 e protocolo
240692136 - 11/12/2024. Autenticacdo: 2E696C8F4A78C85869753CE58BA81703964E90. Marcia Lopes Perez - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/069.213-6 e o cddigo de seguranca isyD Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 02/01/2025 por Marcia Lopes Perez Secretaria-Geral.
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CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL
RM SOLUGOES CONTABEIS - LTDA
CNPJ 37.197.658/0001-45
NIRE 13200785592

ROME CINEIDE GOMES MELLO, brasileira, solteira, empresaria, nascido em 20/10/1966,
portador do documento de Identidade n° 07740417 SSP-AM, inscrito no CPF sob o numero
284.075.472-04, residente e domiciliado, na Rua Oma, n° 20, Quadra 105, Bairro Nova Cidade, CEP
69097-371, Manaus-AM.

Unica sécia da sociedade: RM SOLUC)OES CONTABEIS LTDA, com sede na cidade de Manaus
estado do Amazonas, na Rua Oma, n° 20, Conj. Nova Cidade, Bairro: NovaCidade, CEP: 69097-
371, registrada na Junta Comercial do Estado do Amazonas — JUCEA sob NIRE N° 13200785592 em
sessdo de 21/05/2020, inscrita no CNPJ sob n° 37.197.658/0001-45, ajusta as seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - A sociedade vai ter o nome empresarial de RM SOLUGOES
CONTABEIS LTDA.

CLAUSULA SEGUNDA - O objeto da sociedade sera:

69.20-6-01 — Atividades de Contabilidade;

69.20-6-02 — Atividades de consultoria e auditéria contabil e tributaria;

70.20-4-00 — Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria
técnica especifica;

82.11-3-00 — Servicos combinados de escritério e apoio administrativo;

82.19-9-01 — Fotocopias;

82.19-9-99 — Preparacdo de documentos e sevigos especializados de apoio
administrativo ndo especificados anteriormente.

CLAUSULA TERCEIRA - A sede da empresa é na Rua Oma, n° 20, Quadra: 105, Bairro: Nova
Cidade, CEP: 69097-371, Manaus-AM.

CLAUSULA QUARTA - A sociedade iniciou suas atividades em 21/05/2020, com o
arquivamento na Junta Comercial do Amazonas, e seu prazo ¢ indeterminado.

CLAUSULA QUINTA - O capital social é de R$ 200.000,00 (Duzentos Mil Reais), em 200.000
(Duzentos Mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (Hum Real), integralizadas, neste ato em
moeda corrente do pais, fica assim distribuido:

Nome dos Sécios Qtd. Quotas Valor em R$ %
ROME CINEIDE GOMES MELLO 200.000 200.000,00 100
Total 200.000 200.000,00 100

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n® 1698172 em 11/12/2024 da Empresa RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA, CNPJ 37197658000145 e protocolo
240692136 - 11/12/2024. Autenticacdo: 2E696C8F4A78C85869753CE58BA81703964E90. Marcia Lopes Perez - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/069.213-6 e o cddigo de seguranca isyD Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 02/01/2025 por Marcia Lopes Perez Secretaria-Geral.
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CLAUSULA SEXTA - As quotas s3o indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sé6cio, a quem fica assegurado, em igualdade de
condigdes e precgo direito de preferéncia para a sua aquisicao se postas a venda, formalizando,
se realizada a cesséao delas, a alteragdo contratual pertinente.

CLAUSULA SETIMA - A responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor das suas quotas,
mas todos respondem solidariamente pela integralizagéo do capital social.

CLAUSULA OITAVA - A administragdo da sociedade cabera ao administradores/sécios ROME
CINEIDE GOMES MELLO com os poderes e atribuicbes de representagéo ativa e passiva na
sociedade, judicial e extrajudicial, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto
social, sempre de interesse da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no
entanto, fazé-lo em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor
de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens iméveis da
sociedade, sem autorizagdo do(s) outro(s) socio(s).

CLAUSULA NONA - Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador
prestara contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragdo do inventario,
dobalango patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo aos s6cios, na propor¢ao
de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA DECIMA - Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios
deliberaréo sobre as contas e designardo administrador (ES) quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O(s) signatario(s) do presente ato declara(m) que o
movimento da receita bruta anual da empresa ndo excedera o limite fixado no inciso Il do art.
3° da Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, e que ndo se enquadra em
qualquer das hipéteses de excluséo relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A sociedade podera em qualquer tempo, abrir ou fechar filial
ou dependéncia, mediante alteragdo contratual deliberada na forma da lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar uma retirada
mensal, a titulo de “pro labore”, observadas as disposigdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Falecendo ou sendo interditado qualquer sécio, a sociedade
continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel
ouinexistindo interesse destes ou do(s) sécio(s) remanescente(s), o valor de seus haveres
sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, a data da
resolucédo, verificada em balango especialmente levantado.

Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade
se resolva em relacao a seu socio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O(s) Administrador (es) declara(m), sob as penas da lei, de que néo
esta(do) impedidos de exercer a administrago da sociedade, por lei especial, ou em virtude

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n® 1698172 em 11/12/2024 da Empresa RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA, CNPJ 37197658000145 e protocolo
240692136 - 11/12/2024. Autenticacdo: 2E696C8F4A78C85869753CE58BA81703964E90. Marcia Lopes Perez - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/069.213-6 e o cddigo de seguranca isyD Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 02/01/2025 por Marcia Lopes Perez Secretaria-Geral.
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de condenacao criminal, ou por se encontrar(em) sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda
que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo,
peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé
publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Fica eleito o foro de MANAUS-AM para o exercicio e o
cumprimento dos direitos e obrigacdes resultantes deste contrato.

E, estando o(s) sécio(s) justo(s) e contratado(s), assinam o presente instrumento.

Manaus, 11 de Dezembro de 2024.

ROME CINEIDE GOMES MELLO
Sécio/Administrador

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n® 1698172 em 11/12/2024 da Empresa RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA, CNPJ 37197658000145 e protocolo
240692136 - 11/12/2024. Autenticacdo: 2E696C8F4A78C85869753CE58BA81703964E90. Marcia Lopes Perez - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/069.213-6 e o cddigo de seguranca isyD Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 02/01/2025 por Marcia Lopes Perez Secretaria-Geral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS
Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo |NUmero do Processo Médulo Integrador Data

24/069.213-6 AMP2400173621 11/12/2024

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

284.075.472-04 ROME CINEIDE GOMES MELLO 11/12/2024

Assinado utilizando assinaturas avancadas govb

. Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n°® 1698172 em 11/12/2024 da Empresa RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA, CNPJ 37197658000145 e protocolo
240692136 - 11/12/2024. Autenticacdo: 2E696C8F4A78C85869753CE58BA81703964E90. Marcia Lopes Perez - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/069.213-6 e o cddigo de seguranca isyD Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 02/01/2025 por Marcia Lopes Perez Secretaria-Geral.
Sees=”  pag. 719
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Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos

Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa

Departamento de Registro Empresarial e Integracdo

Secretaria de Estado de Planejamento, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdo
Junta Comercial do Estado do Amazonas

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA, de CNPJ
37.197.658/0001-45 e protocolado sob o nimero 24/069.213-6 em 11/12/2024, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob o nUmero 1698172, em 11/12/2024. O ato foi deferido el etronicamente pelo examinador Aline Araljo
Riker.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marcia Lopes Perez. Para sua validagdo, devera ser acessado o sitio el etrénico
do Portal de Servicos / Validar Documentos (https://portal servicos.jucea.am.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/

viaUnicajsf) einformar o nimero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
284.075.472-04 ROME CINEIDE GOMES MELLO 11/12/2024
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb L
Documento Principal

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
284.075.472-04 ROME CINEIDE GOMES MELLO 11/12/2024
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb L

Data deinicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 11/12/2024

Documento assinado €letronicamente por Aline Araljo Riker, Servidor(a) Publico(a), em
11/12/2024, as 16:27.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucea informando o
numero do protocolo 24/069.213-6.

ﬂ-{. Junta Comercial do Estado do Amazonas
& ' Certifico registro sob o n® 1698172 em 11/12/2024 da Empresa RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA, CNPJ 37197658000145 e protocolo

240692136 - 11/12/2024. Autenticagéo: 2E696C8F4A78C85869753CE58BA81703964E90. Marcia Lopes Perez - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/069.213-6 e o cddigo de seguranca isyD Esta copia foi autenticada

digitalmente e assinada em 02/01/2025 por Marcia Lopes Perez Secretaria-Geral. M
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO AMAZONAS
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

828.967.982-34 MARCIA LOPES PEREZ

Manaus. quarta-feira, 11 de dezembro de 2024

Junta Comercial do Estado do Amazonas
Certifico registro sob o n°® 1698172 em 11/12/2024 da Empresa RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA, CNPJ 37197658000145 e protocolo
240692136 - 11/12/2024. Autenticacdo: 2E696C8F4A78C85869753CE58BA81703964E90. Marcia Lopes Perez - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucea.am.gov.br e informe n° do protocolo 24/069.213-6 e o cddigo de seguranca isyD Esta cépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 02/01/2025 por Marcia Lopes Perez Secretaria-Geral.
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
37.197.658/0001.45 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 21/05/2020
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
KMCR SOLUCOES CONTABEIS ME
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
69.20-6-01 - Atividades de contabilidade
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
82.11-3-00 - Servicos combinados de escritério e apoio administrativo
82.19-9-01 - Fotocopias
82.19-9-99 - Preparagao de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R OMA 20 QD 105 CJ NOVA CIDA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
69.097-371 NOVA CIDADE MANAUS AM
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ROMECINEIDE@GMAIL.COM (92) 8156-2809
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 21/05/2020
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 07/01/2025 as 16:13:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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PREFEITURA DE MANAUS CARTAO DE INSCRICAO MUNICIPAL

SECRETARIA DE FINANGAS,TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
E CONTROLE INTERNO - SEMEF

INFORMAGOES DO CONTRIBUINTE

Razao Social: RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA CNPJ: 37.197.658/0001-45 Inscrigdo Municipal: 46510201
Nome Fantasia: KMCR SOLUCOES CONTABEIS Area Ocupada: 92.55 Cadastro Imobiliario: 415680
Logradouro: RUA OMA Complemento: QD 105 CJ NOVA CIDA Protocolo: AMP2400173621
Numero: 20 CEP: 69097371 Data da Expedigao: 11/12/2024
Bairro: NOVA CIDADE Nota: ------

ATIVIDADE(S) EXERCIDA(S) NO LOCAL

CNAE: | Descrigdo
6920-6/02 Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria
8219-9/01 Fotocépias
8219-9/99 Preparagéo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados anteriormente
7020-4/00.01 Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
6920-6/01 Atividades de contabilidade
8211-3/00 Servigos combinados de escritorio e apoio administrativo
ATIVIDADE(S) NAO EXERCIDA(S) NO LOCAL
CNAE: | Descrigio

OBSERVAGCOES

- Este documento é somente o comprovante de sua inscrigéo fiscal junto a Prefeitura de Manaus.

- O mesmo nao representa e nem substitui a obrigatoriedade de obtengéo do licenciamento aplicavel as suas
atividades econdmicas, bem como, do Alvara de Localizagdo e Funcionamento.

- Para consultar a autenticidade deste documento acesse o link: https://portal- Escaneie o QR Code
slim.manaus.am.gov.br/s/autenticidade/TPGKXMDQ



https://portal-slim.manaus.am.gov.br/s/autenticidade/TPGKXMDQ
https://portal-slim.manaus.am.gov.br/s/autenticidade/TPGKXMDQ
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Onde ha trabalho, ha conquistas.

YyBERURI

MAPA COMPARATIVO |

PROCESSO N° 00011802.2025.0021 - FUNPREB

ASSUNTO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA NA ELABORACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE PESSOAL:
TRANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERACAO DOS ARQUIVOS DO E-CONTAS/TCE-AM, GERACAO DA DARF ATRAVES DA DCTFWEB.
INTERRESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

RM SOLUCOES CONTABEIS G DE SOUZA BRANDAO - ME - CNPJ/CPF: ATLAS ASSESSORIA E

LTDA CONSULTORIA CONTABIL LTDA - VALOR MEDIO

L I3 EeliCace Uiy [onae CNPJ: 37.197.658/0001-45 U AT AS CNPJ/CPF: 49.192.428/0001-72

Unit. Total Unit. Total Unit. Total Valor Unit. Valor Total

CONTRATACAO DA
EMPRESA
ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE
ASSESSORIA NA
ELABORACAO DA FOLHA
DE PAGAMENTO E
DEMAIS ROTINAS DE
PESSOAL: TRANSMISSAO
MENSAL
1 RELATIVAS AO E-SOCIAL SERVICO | 12 | RS 2.256,00 | RS 27.072,00 | RS 4.500,00 | RS 54.000,00 | RS 4.500,00 | RS 54.000,00 RS 3.752,00| R$ 45.024,00

GERACAO DOS
ARQUIVOS DO E-
CONTAS/TCE-AM E
GERACAO DE DARF
ATRAVES DO
DCTFWEB. DE INTERESSE
DO FUNDO
MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE

BERURI/AM.
TOTAL RS 27.072,00 | RS 54.000,00 | RS 54.000,00 RS 45.024,00

Beruri, 24 de fevereiro de 2025.

%&3\“,&“ Wl Wigmeogls.

Gabriela Alves Miranda
Agente de Contratagao
Dec. n? 043/2025-GPMB
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RELATORIO DA LICITACAO

PROCESSO N°: 00011802.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA
NA ELABORACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE
PESSOAL: TRANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERACAO
DOS ARQUIVOS DO E-CONTAS/TCE-AM, GERACAO DA DARF ATRAVES DA
DCTFWEB.

A comissao de licitagdo, designada pelo Decreto N°. 043/2025 — GPMB,
conforme matéria publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas
no dia 13/01/2025, Edig¢ao 3775, decorrente da delegagdo de competéncia que lhe foi
atribuida pelo Senhor Emerson Klinger Gongalves de Melo, Prefeito Municipal de Beruri,
passa a emitir seu parecer acerca da realizagdo do objeto em epigrafe, na forma abaixo:

1. FASE DE ANALISE:
1.1 DA PROPOSTA DE PRECOS

Fora solicitado, via carta consulta, propostas para a possivel Contratacio de
empresa especializada em assessoria na elaborac¢ao da folha de pagamento e demais
rotinas de pessoal: transmissao mensal relativas ao e-social e geracio dos arquivos
do E-CONTAS/TCE-AM, geracao da darf através da DCTFWEB, para a empresa
RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA, CNPJ 37.197.658/0001-45.

A Proposta apresentada pela empresa RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA,
CNPJ 37.197.658/0001-45, se da pelos seguintes termos:

Valor global de R$ 27.072,00 (Vinte e sete mil e setenta e dois reais) pagos em 12
parcelas mensais de R$ 2.256,00 (dois mil, duzentos e cinquenta e seis reais).

2 -DO JULGAMENTO E RESULTADO

A referida contratagcdo se da com base na necessidade da Contratacao de
empresa especializada em assessoria na elaboracdo da folha de pagamento e demais
rotinas de pessoal: transmissdo mensal relativas ao e-social e geracao dos arquivos
do E-CONTAS/TCE-AM, geracao da darf através da DCTFWEB.

3.1.  Para que tais servigos sejam contratados diretamente, ha que se demonstrar a sua
a notdria especializacdo do profissional ou empresa a ser contratada.

Neste diapasdo, entende-se como profissional ou empresa de notdria

especializacdo aquele(a) que, por sua experiéncia e desempenho anterior, seja

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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conceituado em seu campo de atividade e, por conseguinte, apresente-se como o mais
adequado a satisfagdo plena do objeto a ser contratado. A notoria especializagdo nao
implica em que o profissional ou empresa a ser contratado(a) seja reconhecido(a) pela
opinido publica, tampouco seja o(a) unico(a) prestador(a) do servigo. A avaliacdo sobre
a notoria especializagdo do(a) futuro(a) contratado(a) deve ser feita pela autoridade
administrativa.

Diante disso, esta Comissao propde a contratacdo do servigo por via de
inexigibilidade de licitacdo tendo em vista a experiencia comprovada mediante
documentos apresentados.

Conforme a proposta apresentada pela licitante e, apos analise efetuada com
base nos critérios de julgamento do Processo N°: 00011802.2025.0021 - FUNPREB, a
Comissao Permanente de Licitacao resolve:

ADJUDICAR o licitante RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA, CNPJ
37.197.658/0001-45 no processo licitatorio, por se fazer oferecer o servigo com
exclusividade e conhecimento de causa.

Encaminha-se os autos a Secretaria Municipal de Finangas para manifestacdo e parecer

quanto aos termos do contrato.

Beruri/AM, 24 de fevereiro de 2025.

U GABRIELA ALVES MIRANDA

AGENTE DE CONTRATACAO
DEC. N° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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DESPACHO

PROCESSO N°: 00011802.2025.0021 - FUNPREB
INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA NA
ELABORAGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE PESSOAL:
TRANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERACAO DOS ARQUIVOS
DO E-CONTAS/TCE-AM, GERAGAO DA DARF ATRAVES DA DCTFWEB.

Atendendo ao despacho do DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, o
Assessor Técnico do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, informa que
a referida contratacao podera correr por conta das seguintes rubricas:

. UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01- Fundo Municipal de Previdéncia Social;
. PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.0000 - Manutengdo do Fundo
Municipal de Previdéncia Social,

. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica;

. (STN) — 800 — Fonte de Recurso

Por fim, em cumprimento ao que determina o artigo 2° da Lei Complementar N°.
101/2000, declaramos que a despesa esta adequada a Lei Orgamentaria, ao Plano

Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgcamentarias do Municipio de Beruri.

Beruri/AM, 24 de janeiro de 2025.

ANNRE SaN(GS he Sikoa
ANDRE SANTOS DA SILVA
ASSESSOR TECNICO
MATRICULA 2-3
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FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI
ATO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE

O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI, no uso de
suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n°
00011802.2025.0021 - FUNPREB, oriundo do DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, na forma de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N°. 007/2025 — FUNPREB, para Contratacio de Empresa
Especializada em Assessoria na Elaboragcao da Folha de Pagamento e
Demais Rotinas de Pessoal: Transmissdao Mensal Relativas Ao E-Social E
Geragao Dos Arquivos Do E-Contas/TC-Am, Geragao Da Darf Através Da
Dctfweb ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri;

CONSIDERANDO o0s elementos contidos no presente processo de
inexigibilidade, que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da escolha do
prestador de servigos, quanto pela justificativa dos pregcos, uma vez que a
pessoa juridica apresentou preco compativel com o mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos
que comprovam que o contratado possui habilitagdo e qualificagdo minima para
celebrar o contrato, conforme preconizado no artigo 72 da Lei Federal
14.133/2021;

RESOLVE:

| —- AUTORIZAR A INEXIGIBILIDADE N° 007/2025- FUNPREB, com base no
art. 74, 1ll, "c", da Lei n°® 14.133/2021, objetivando a Contratagao de Empresa
Especializada em Assessoria na Elaboragcao da Folha de Pagamento e
Demais Rotinas de Pessoal: Transmissao Mensal Relativas Ao E-Social E
Geracao Dos Arquivos Do E-Contas/TC-Am, Geragao Da Darf Através Da
Dctfweb ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, em favor
da empresa: RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA CNPJ: 37.197.658/0001-45,
pessoa juridica de direito privado, estabelecida na Rua Oma, n° 20, QD 105 CJ
Nova Cidade, Manaus, Amazonas, CEP 69.097-371, em razao de ter
apresentado o valor compativel com o mercado de R$ 27.072,00 (Vinte e sete
mil e setenta e dois reais) pagos em 12 parcelas mensais de R$ 2.256,00 (dois
mil, duzentos e cinquenta e seis reais), conforme Termo de Referéncia, assim
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como Proposta de Precos e demais documentos que integram o Processo
Administrativo, na forma da Lei;

Il - CONVOCAR a respectiva empresa para assinatura do termo de contrato e
da ordem de servigo;

lll - REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o presente despacho na
forma da Lei, para fins de eficacia.

Beruri, 25 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
g Data: 25/02/2025 13:22:26-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Ari De Oliveira Picango
Diretor-Geral do Fundo

Decreto N° 012/2025 — Gpmb
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Despacho

PROCESSO: 00011802.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA
NA ELABORACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE
PESSOAL: TRANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERACAO
DOS ARQUIVOS DO E-CONTAS/TCE-AM, GERACAO DA DARF ATRAVES DA
DCTFWEB.

A assessoria Juridica do FUNPREB,
Considerando o teor do Processo N°. 00011802.2025.0021 — FUNPREB ¢ secus

anexos, emanado do Gabinete da Prefeitura Municipal de Beruri, encaminho a assessoria

juridica o referido processo para analise e posterior emissao de parecer.

Beruri/AM, 25 de fevereiro de 2025.

i -)
’204//56 ] /7 andoo  bume,
RAYSSA SANTOS LIMA

Equipe de contratacdo

Dec. n° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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PARECER JURIDICO

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO.
LEI N° 14.133/2021. INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO. SERVIGOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE NATUREZA
PREDOMINANTEMENTE
INTELECTUAL. ASSESSORIA EM
FOLHA DE PAGAMENTO E ROTINAS DE
PESSOAL. NATUREZA SINGULAR DO
OBJETO. NOTORIA ESPECIALIZAGAO.
REGULAR INSTRUGAO PROCESSUAL.
ART. 72 E ART. 74, INCISO Iil, DA LEI N°
14.133/2021. MANIFESTACAO
FAVORAVEL A  CONTRATACAO
DIRETA.

| - RELATORIO

Trata-se de processo administrativo instaurado no ambito do Fundo
de Previdéncia Social do Municipio de Beruri — FUNPREB, destinado a
contratacao de empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos de
assessoria na elaboracdo da folha de pagamento e execucao das rotinas de
pessoal, com atuagao voltada ao processamento mensal das informagdes
funcionais, trabalhistas, previdenciarias e fiscais, bem como ao cumprimento das
obrigacdes acessorias junto aos sistemas oficiais pertinentes.

Constam dos autos elementos que evidenciam a necessidade da
contratagdo, a solugao pretendida, os requisitos técnicos exigidos, a forma de
execucao, a justificativa da escolha da futura contratada, a justificativa de preco,
a dotagao orgamentaria e os demais documentos necessarios a analise juridica
do procedimento.

E o relatério. Passo a fundamentacgao.
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Il - FUNDAMENTAGAO JURIDICA

1. Da possibilidade de contratacao direta por inexigibilidade

A Constituicao Federal, em seu art. 37, XXI, estabelece como regra a
licitacdo para contratagdes publicas, admitindo excegdes previstas em lei.

No caso em exame, a contratacdo pretendida encontra amparo na
hipétese de inexigibilidade de licitagao, prevista no art. 74, inciso lll, da Lei n°
14.133/2021, quando inviavel a competicdo, especialmente em se tratando de
servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual,
prestados por profissional ou empresa de notéria especializacao.

O objeto em analise envolve ndo apenas a elaboragao da folha de
pagamento, mas também a assessoria continua nas rotinas de pessoal, o envio
de informagdes ao eSocial, a geragdo de arquivos ao e-Contas/TCE-AM e a
apuragao de encargos via DCTFWeb, atividades que exigem conhecimento
técnico especifico, atualizagdo normativa permanente e atuagao qualificada,
incompativeis com prestagdo meramente padronizada ou comum.

2. Da singularidade do objeto

A singularidade do objeto decorre da complexidade técnica e
normativa das atividades envolvidas, especialmente diante da necessidade de
correta aplicacédo da legislagao trabalhista, previdenciaria e fiscal, além do
cumprimento tempestivo das obrigacdes acessorias junto aos sistemas oficiais.

Nao se trata de servico ordinario e uniforme, mas de atividade que
demanda analise técnica, acompanhamento continuo, validacdo de dados e
suporte especializado a Administracdo, com vistas a assegurar a regularidade
administrativa, a integridade das informagbes e a prevencdo de falhas
operacionais.

A prestacao pretendida compreende, em sintese:
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- a correta elaboragao da folha de pagamento;

- a apuracao de vencimentos, encargos e descontos legais;

- a transmissao das informacgdes ao eSocial;

- a apuracgéao de encargos por meio da DCTFWeb;

- a geracao das guias DARF;

- 0 envio de informagdes ao Tribunal de Contas do Estado do Amazonas;

- 0 suporte técnico continuo a rotina administrativa.

Tais atividades evidenciam a natureza singular da demanda e a
necessidade de solugcdo técnica especializada, apta a atender de forma
adequada as particularidades do érgéo contratante.

3. Da notéria especializagao

A contratacao direta fundada no art. 74, lll, da Lei n°® 14.133/2021
exige, ainda, a demonstracdo de notdria especializagdo da empresa a ser
contratada.

Esse requisito se verifica quando a Administragdo consegue
demonstrar que a escolha recai sobre empresa cujo desempenho anterior,
experiéncia, capacidade técnica, estrutura profissional e dominio do objeto
permitem concluir que seu trabalho € essencial e reconhecidamente adequado
a plena satisfagao da necessidade publica.

No caso concreto, a documentacdo constante dos autos indica
compatibilidade da empresa com a demanda institucional, demonstrando aptidao
técnica para a execucao dos servigos, inclusive quanto a operacionalizagao dos
sistemas oficiais e ao atendimento das exigéncias dos érgéos de controle.

4. Da regular instrugao processual
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A contratacao direta deve observar as exigéncias do art. 72 da Lei n°
14.133/2021, com a devida motivagdo administrativa, definicdo clara do objeto,
justificativa da escolha do contratado, justificativa do pre¢co, demonstragcédo de
compatibilidade orgamentaria e juntada da documentacdo de habilitacdo
pertinente.

No presente procedimento, verifica-se a presenca dos elementos
indispensaveis a validade da contratagao, inclusive com indicagao de vigéncia
contratual de 12 (doze) meses, possibilidade de prorrogagéo legal e previséo de
dotagdo orgcamentaria prépria para o exercicio correspondente.

5. Da justificativa de prego

A justificativa de preco apresentada mostra compatibilidade com a
natureza, complexidade e responsabilidade técnica dos servicos pretendidos.

Em contratagdes dessa natureza, a afericdo do preco deve considerar
Nao apenas a execugao operacional, mas também a assessoria continua, o
acompanhamento das rotinas mensais, a transmissdo de informagdes em
sistemas oficiais e o suporte técnico permanente a Administragdo, elementos
que conferem razoabilidade ao valor ajustado, desde que demonstrada sua
aderéncia ao mercado.

6. Do regime de execugao e das condi¢oes contratuais

A solucado administrativa apresentada prevé prestagao continua dos
servigos, com execu¢do mensal das atividades relacionadas a folha de
pagamento e as obrigacbes acessorias, fiscalizagdo por servidor designado,
emissao de relatérios mensais, obrigagdes reciprocas das partes, vedacao a
subcontratagao da parcela principal e observancia das normas legais aplicaveis.

As clausulas relativas a fiscalizagao, pagamento, responsabilidade da
contratada, regularidade documental e sangdes administrativas mostram-se
compativeis com a legislagdo vigente, recomendando-se apenas que a minuta
contratual reflita fielmente as disposi¢cdes aprovadas nos autos, assegurando
coeréncia entre a motivagao administrativa e a execugao contratual.
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Il - CONCLUSAO

Diante do exposto, opino favoravelmente pela legalidade da
contratacdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74,
inciso lll, da Lei n° 14.133/2021, c/c art. 72 do mesmo diploma legal, para
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos técnicos de
assessoria na elaboragao da folha de pagamento e rotinas de pessoal do Fundo
de Previdéncia Social do Municipio de Beruri — FUNPREB.

N&o se vislumbra ébice juridico a formalizagdo da contratagdo, desde
que observadas as formalidades legais e mantidas as condi¢des ja delineadas
nos autos, especialmente quanto a:

- manutengao da regularidade da documentacao de habilitagao;

- formalizacao contratual compativel com a motivagdo administrativa;
- designacéo de fiscal do contrato;

- observancia das exigéncias de transparéncia e publicidade dos atos;

- acompanhamento efetivo da execucéo contratual pela Administracao.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Beruri/AM, 26 de fevereiro de 2025.
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OAB/AM n°® 9508
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INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 007/2025 - FUNPREB
DESPACHO HOMOLOGATORIO

O DIRETOR-GERAL, na condi¢do de Ordenador de Despesa do Fundo De Previdéncia Social
Do Municipio De Beruri.

CONSIDERANDO a contratacao de empresa especializada em assessoria na elaboracao da
folha de pagamento e demais rotinas de pessoal: transmissdo mensal relativas ao e-social e
geracdo dos arquivos do e-contas/tce-am, geracdo da darf através da dctfweb, com
fundamento no art. 74, I1I, "¢", da Lei n° 14.133/2021, que prevé a inexigibilidade de licitacao
quando se tratar de servicos técnicos de natureza singular, prestados por profissionais ou
empresas de notdria especializacio.

CONSIDERANDO o que consta na INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 007/2025;

CONSIDERANDO que a proposta apresentada pela empresa RM SOLUCOES CONTABEIS
LTDA CNPJ: 37.197.658/0001-45, seclecionada pelo critério de ter apresentado o valor
compativel com o mercado, atendendo aos interesses do Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Beruri;

RESOLVE:

Art. 1° homologar a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 007/2025 - FUNPREB
objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA NA
ELABORACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE PESSOAL:
TRANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERACAO DOS ARQUIVOS
DO E-CONTAS/TCE-AM, GERACAO DA DARF ATRAVES DA DCTFWEB, perante RM
SOLUCOES CONTABEIS LTDA CNPJ: 37.197.658/0001-45, com fulcro no art. 74, 111, "c",
da Lein® 14.133/2021.

Art. 2° Registre-se, certifique-se e publique-se.

Beruri/AM, 26 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
g Data: 26/02/2025 12:32:03-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ari De Oliveira Picanco

Diretor-Geral do Fundo
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Visualizagédo de Publicagéao

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO- DAFI
DESPACHO HOMOLOGATORIO - INEXIGIBILIDADE 007/2025

O DIRETOR-GERAL, na condi¢do de Ordenador de Despesa do Fundo De
Previdéncia Social Do Municipio De Beruri.

CONSIDERANDO a contratacdo de empresa especializada em assessoria na
elaboracido da folha de pagamento e demais rotinas de pessoal: transmissao
mensal relativas ao e-social e geracdo dos arquivos do e-contas/tce-am,
geracio da darf através da dctfweb, com fundamento no art. 74, III, "c", da Lei
n°® 14.133/2021, que prevé a inexigibilidade de licitacio quando se tratar de
servicos técnicos de natureza singular, prestados por profissionais ou
empresas de notdria especializacio.

CONSIDERANDO o que consta na INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N°. 007/2025;

CONSIDERANDO que a proposta apresentada pela empresa RM SOLUCOES
CONTABEIS LTDA CNPJ: 37.197.658/0001-45, sclecionada pelo critério de
ter apresentado o valor compativel com o mercado, atendendo aos interesses do
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri;

RESOLVE:

Art. 1° homologar a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 007/2025 -
FUNPREB  objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA NA ELABORACAO DA FOLHA DE
PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE PESSOAL: TRANSMISSAO
MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERACAO DOS ARQUIVOS DO
E-CONTAS/TCE-AM, GERACAO DA DARF ATRAVES DA DCTFWEB,
perante RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA CNPJ: 37.197.658/0001-45,
com fulcro no art. 74, 111, "c¢", da Lei n°® 14.133/2021.

Art. 2° Registre-se, certifique-se e publique-se.
Beruri/AM, 26 de fevereiro de 2025.

Ari De Oliveira Picanco

Diretor-Geral do Fundo

Publicado por:
PRISCILA DE SOUZA REBELO
Cédigo Identificador: OESOXYAKR

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250226152942727921/OE50XYAKR
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Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
27/02/2025 - N° 3808. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br
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FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM
INEXIGIBILIDADE N° 07/2025

, LICITANET®
= PROCESSO LICITATORIO 00011802.2025.0021 - FUNPREB s emoucis o
LICITAGAO

EXTRATO DE ATA
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA NA ELABORAGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE PESSOAL:
TRANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERAGAO DOS ARQUIVOS DO E-CONTAS/TCE-AM, GERAGAO DA DARF ATRAVES DA DCTFWEB.

Empresa Vencedora: RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA

e Marca / Valor Valor
Item Status Especificacao Un uant o .
P ¢ Q Modelo Unitario Total
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ASSESSORIA NA ELABORAGAO DA FOLHA DE

PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE PESSOAL: SERVICO /
1~ HOMOLOGADO  1pANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E SCRVIGO 12,00 gepvico R$2256,00  R$27.072,00

GERACAO DOS ARQUIVOS DO E-CONTAS/TCE-AM,
GERAGAO DA DARF ATRAVES DA DCTFWEB.

Total R$ 27.072,00

Homologo, no dia 27 de Fevereiro de 2025. A
w \|

““b F‘ \j -\“J Y JHW"‘

Ari de Oliveira Picanco
PRESIDENTE

Assine aqui

https://dv7rs78smtpx8.cloudfront.net/reports/pregao/124776/completo_relatorio_extrato_ata_27307432262.html 12
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FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI -
AM

LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE N° 07/2025

PROCESSO LICITATORIO 00011802.2025.0021 -
FUNPREB

TERMO DE ADJUDICACAO

Pagina 97 de 113

LICITANET’

LICITAGBES ELETRONICAS 4.0

O(a) PRESIDENTE do(a) FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM comunica aos interessados e participantes da
INEXIGIBILIDADE 07/2025 referente & CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA NA ELABORACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E
DEMAIS ROTINAS DE PESSOAL: TRANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERACAO DOS ARQUIVOS DO E-CONTAS/TCE-AM, GERACAO DA
DARF ATRAVES DA DCTFWEB., que ADJUDICA nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n° 14.133/2021, o objeto do certame a(s) empresa(s):

Fornecedor : RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA - 37.197.658/0001-45

Unitario Total Unitario

Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado
1 12,00 SERVICO SERVIC SERVIC R$ 2.256,00 R$ R$
O O 27.072,0000 2.256,00

Total Econ.
Orgado % Econ. R$
R$ 0,0000 R$ 0,00

27.072,00 %

Descrigdo: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA NA ELABORAGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS
DE PESSOAL: TRANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERAGAO DOS ARQUIVOS DO E-CONTAS/TCE-AM, GERAGAO DA DARF

ATRAVES DA DCTFWEB.

Subtotal
Adjudicado:
R$
27.072,00

TOTAL GERAL DO PROCESSO

Total Adjudicado Total Orgado Economia %

R$ 27.072,00 R$ 27.072,00 0,0000 %

Beruri-AM , 26 de Fevereiro de 2025

- )
f NV \ e
sl n B o/ A F watil Y &7 |
g Ovmer Yicomee
“ " ARI DE OLIVEIRA PICANGO N
PRESIDENTE

A

Assine aqui

Subtotal
Orgado:
R$
27.072,00

0,0000
%

R$ 0,00

Economia R$

0,00
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21/04/2026, 17:36 LICITANET - Termo de Homologacéo

FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - e
A M LICITAGBES ELETRONICAS 4.0

LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE N° 07/2025

PROCESSO LICITATORIO 00011802.2025.0021 -
FUNPREB

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Apds constatada a regularidade dos atos procedimentais, o(a) PRESIDENTE, HOMOLOGA nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n°
14.133/2021, o resultado do procedimento licitatério em epigrafe, cujo objeto é: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA NA
ELABORAGCAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE PESSOAL: TRANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERAGCAO DOS
ARQUIVOS DO E-CONTAS/TCE-AM, GERACAO DA DARF ATRAVES DA DCTFWEB.

Fornecedor : RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA - 37.197.658/0001-45

Unitario Total Unitario Total Econ. Economia

Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado Orgado % R$

1 12,00 SERVICO SERVIC SERVIC R$ 2.256,00 R$ 27.072,00 R$ R$ 0,00 R$ 0,00
o O 2.256,00 27.072,00

Descrigdo: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA NA ELABORAGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS
DE PESSOAL: TRANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERAGAO DOS ARQUIVOS DO E-CONTAS/TCE-AM, GERAGAO DA DARF
ATRAVES DA DCTFWEB.

Subtotal Subtotal 0,0000 R$ 0,00
Adjudicado Orgado: R$ %
R$ 27.072,00 27.072,00

TOTAL GERAL DO PROCESSO

Total Adjudicado Total Orgcado

R$ 27.072,00 R$ 27.072,00

HOMOLOGO o presente certame, para produzir os seus juridicos e legais efeitos.

Beruri-AM , 26 de Fevereiro de 2025

[ AN - . A )

YT, A

WAS A ARI DE OLIVEIRA PICANCO
PRESIDENTE

Assine aqui

Economia %

0,0000 %

Mgl VLoD

)

Economia R$

0,00
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( FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE BERURI

TERMO DE CONTRATO — CONTRATAGAO DIRETA (LEI N° 14.133/21) PRESTAGAO DE
SERVIGCOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 008/2025 - FUNPREB,
QUE FAZEM ENTRE SI O FUNDO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI, E A EMPRESA RM
SOLUCOES CONTABEIS LTDA.

Aos 27 (vinte e sete) dias do Més de Fevereiro do ano de 2025, em Beruri, Estado do Amazonas, no
Fundo De Previdéncia Social Do Municipio De Beruri, situada na Avenida Castelo Branco, Centro, n°
100, cep 69.430-000, Representada por seu Diretor-Geral o Ari de Oliveira Picancgo, brasileiro, residente
e domiciliado neste Municipio, na Tiradentes S&o Francisco, S/n, Sdo Francisco, CEP 69430-000,
Beruri/Am, portador da cédula de identidade n° 1505476-4 — SSSP/AM e do CPF: de n°® 660.664.922-68,
ora designado simplesmente CONTRATANTE e do outro lado a Empresa RM SOLUCOES CONTABEIS
LTDA no CNPJ/MF sob o N° 37.197.658/0001-45 designada simplesmente CONTRATADA, estabelecida
na Rua Oma4, n° 20, Conj. Nova Cidade, Bairro: Nova Cidade, CEP: 69097- 371, representada por sua
Representante Legal, a senhora Rome Cineide Gomes Mello, brasileira, solteira, empresaria, portador
do documento de ldentidade n® 07740417 SSP-AM, inscrito no CPF sob o numero 284.075.472-04,
residente e domiciliado, na Rua Omé, n° 20, Quadra 105, Bairro Nova Cidade, CEP 69097-371, Manaus
AM, tendo em vista o que consta do Processo Administrativo e o despacho autorizativo exarado pelo
Senhor Prefeito do Municipio de Beruri, na presenga das testemunhas adiante nominadas, tendo em
vista 0 que consta no Processo n° 00011802.2025.0021 - FUNPREB e em observancia as disposi¢oes
da Lei n® 14.133, de 2021 e da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 75, de 2021, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade de Licitacdo n° 007/2025 — FUNPREB,

mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e ll)

1.1. Objeto da contratacao:

ITEM DESCRICAO UNIDADE VIGENCIA

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ASSESSORIA NA ELABORACAO DA FOLHA DE
PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE PESSOAL:
1 TRANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E Servico 12 meses
GERACAO DOS ARQUIVOS DO E-CONTAS/TC-AM,
GERACAO DA DARF ATRAVES DA DCTFWEB AO FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI
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1.2. transcrigao:

1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;

1.2.2. O Edital de Licitacdo, a Autorizagdo de Contratagdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa
Eletrbnica, caso existentes;

1.2.3. A Proposta do Contratado; e

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO.

21. O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses contados do(a) emissdo da ordem
de servigo, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

2.1.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto n&o for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e
XVIII)

3.1. O regime de execucgao contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e condigdes de
concluséo, entrega, observacao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. Ndo sera admitida a subcontratagcdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
5.1. PREGO

5.1.1. O valor total da contratagdo é de R$ 27.072,00 (Vinte e sete mil e setenta e dois reais), a serem
pago em 12 (doze) parcelas de R$ 2.256,00 (dois mil, duzentos e cinquenta e seis reais).

5.1.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

5.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgéo contratante atestar
5.4.1. Aemissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratacéo,
conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.
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5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita
a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: a) o prazo de
validade;

) adata da emissao;
) os dados do contrato e do érgao contratante;
d) o periodo respectivo de execugao do contrato;
)

o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentacado da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagédo da situagéo,
nao acarretando qualquer énus para o contratante;

54.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagado da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no
art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

5.4.6. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao devera realizar
consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao das condi¢cdes de habilitagdo exigidas no edital; b)
identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

5.4.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize sua situagao junto ao SICAF.

5.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

5.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por
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meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado, em 27/02/2025.

6.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precgos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagao, pelo Contratante, do indice Nacional de Prego ao Consumidor
Amplo IPCA, exclusivamente para as obrigagbes iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da
anualidade

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas aferigbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

7.1. Sao obrigacbes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugéo total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.
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7.1.8.1. Concluida a instrugao do requerimento, a Administragéo tera o prazo de 5 (cinco)
dias para decidir, admitida a prorrogagao motivada por igual periodo.

7.2. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao
do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

8.1.1. manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servico para
representa-lo na execugao do contrato.

8.1.1.1. Aindicagdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

8.1.2. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1l);

8.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender
as recomendagdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugédo ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragcdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou
Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021,

8.1.7. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, o0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o; 3) certidées que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigac¢bes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
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previstas em legislagcdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao
Contratante;

8.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

8.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugédo do empreendimento.

8.1.11. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

8.1.12. Promover a guarda, manutencgéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagcbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigcos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

8.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

8.1.15. Nao permitir a utilizagado de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigbes exigidas para habilitagdo na licitagédo, ou para qualificagao, na
contratagao direta;

8.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

8.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico);

8.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

8.1.20. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do Contratante;

9. CLAUSULA NONA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

9.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos 0s
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
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eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragao ou de aceitagcdo expressa.

9.2 Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

9.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipbteses permitidas em
Lei.

9.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos
de suboperagéao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
eliminalos, com excegao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de
obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

9.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

9.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

9.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto
a eventual descarte realizado.

9.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais
omissées, desvios ou abusos.

9.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagao desses dados pela Administragao nas hipoteses previstas na LGPD.

9.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opiniées técnicas ou recomendagées, editadas na forma da LGPD.

9.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XlI e XIII)
10.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugéao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracédo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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c) der causa a inexecugéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h)  apresentar declaragao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a dispensa eletrdnica ou execugéo do contrato;

i) fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k)  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

)] praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas acima descritas as seguintes
sangodes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que

nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c,
d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, fe g,
que justifiquem a imposi¢édo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

iv) Multa:

(1) moratéria de 20% (vinte por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) moratéria de 15% (quinze por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 30% ( trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentagao, suplementagdo ou reposi¢cdo da garantia.

(a) O atraso superior a 60 dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucgao total do objeto;

11.3.  Aaplicacdo das sangoes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagédo
de reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).
11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157)
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11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagcbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 710 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagao das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°) :

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.7.  Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacao
da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

11.10. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagbes de ambas as partes, ainda que iSso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
concluséo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequag¢éo do cronograma
fisico-financeiro.
12.2.1. Quando a néo conclusédo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sanc¢bes
administrativas; e
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b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execug¢do contratual.

12.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.1.1. Aalteragao social ou modificagcao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.1.1.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

12.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.2.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.2.3. Indenizagdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIIl)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01 — Fundo Municipal de Previdéncia Social

PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.000 — Manutengdo do Fundo Municipal de Previdéncia
Social.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
FONTE: 800

13.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacéo da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, IlI)

14.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei
n°® 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°®
14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

15.4. Registros que n&o caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO

16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento nos termos e condiges
previstas na Lei n° 14.133/21.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO (art. 92, §1°)

17.1. E eleita a Comarca de Beruri, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de
Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Beruri/AM, 27 de fevereiro de 2025.

A)Wmmm\)uwﬁﬁ

ARI DE OLIVEIRA PICANCO
Diretor-Geral do FUNPREB
CONTRATANTE

RM SOLUGOES GONTABEIS LTDA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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Processo n° 00011802.2025.0021 - FUNPREB
Interessado: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI — FUNPREB

ORDEM DE SERVICO

O llustrissimo Senhor Ari de Oliveira Picanco, Diretor-Geral do Fundo de Previdéncia Social do municipio
de Beruri, emite a presente ORDEM DE SERVICO para cumprimento do Termo de Contrato n°® 008/2025-
FUNPREB, conforme abaixo:

Objeto:

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSES-SORIA NA ELABORAGAO DA
FOLHA DE PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE PESSOAL: TRANSMISSAO MENSAL
RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERACAO DOS ARQUIVOS DO E-CONTAS/TC-AM, GERACAO DA
DARF ATRAVES DA DCT-FWEB AO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICI-PIO DE
BERURI.

Valor Global:
R$ 27.072,00 (Vinte e sete mil e setenta e dois reais)
Valor mensal:
R$ 2.256,00 (dois mil, duzentos e cinquenta e seis reais),
Empresa:
RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA no CNPJ/MF sob o N° 37.197.658/0001-45
Prazo:
12 (doze) meses.
Dotagéo orcamentaria:
e UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01 — Fundo Municipal de Previdéncia Social

e PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.000 — Manuteng@o do Fundo Municipal de Previdéncia
Social.

e ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica
e FONTE: 800

Fiscalizagdo: ) .
SR. ANDRE SANTOS DA SILVA, COMO FISCAL RESPONSAVEL PELOS
SERVICOS CONTRATADOS.

Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, em Berurl aos 27 de fevereiro de 2025.

(A/w A% @UMM\ e

Diretor-Geral
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA
Representante Legal
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° 008/2025 - FUNPREB

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos.

Partes Contratante — FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURI.

Contratada: RM SOLUCOES CONTABEIS LTDA no CNPJ/MF sob
0 N°37.197.658/0001-45.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em assessoria na
claboracdo da folha de pagamento e¢ demais rotinas de pessoal:
transmissdo mensal relativas ao E-Social e geragdo dos arquivos do E-
Contas/TC-Am, Geragdo da DARF através da DCTFWEB ao Fundo
de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

Valor global: RS 27.072,00 (Vinte e sete mil e setenta e dois reais)
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Suporte legal: Processo Administrativo n® 00011802.2025.0021 -
FUNPREB — INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 007/2025 -
FUNPREB.

Dotagdo Orcamentaria:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01 — Fundo Municipal de
Previdéncia Social

PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.000 — Manutengdo do
Fundo Municipal de Previdéncia Social.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Fisica

FONTE: 800

Beruri/AM, 27 de fevereiro de 2025

ARI DE OLIVEIRA PICANCO
Diretor-Geral do FUNPREB

Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Codigo Identificador:12FOBCD1

Matéria publicada no Didrio Oficial Eletronico dos Municipios
do Estado do Amazonas no dia 05/05/2026. Edi¢do 4098

A verificag@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o coédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/aam/
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FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI
Avenida Castelo Branco, 100 — Centro
CNPJ: 14.720.662/0001-40

PORTARIA DE NOMEACAO DE GESTOR E FISCAL

PORTARIA N°009/2025 — FUNPREB, de 15 de janeiro de 2025

Designa-se colaborador para exercer a
funcio de Fiscal e Gestor

O Diretor do Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de
Beruri - FUNPREB, no uso de suas atribui¢des, ¢,

CONSIDERANDO, que cabe a Administracdo Publica, nos termos do
disposto nos artigos 7 da Lei n°. 14.133/21, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos
celebrados através de um representante da Administracdo;

CONSIDERANDO que os oOrgios publicos devem manter fiscal
formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

CONSIDERANDO que as principais atribui¢des dos Fiscais Contratuais

I-  Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas
e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados a Prefeitura Municipal de
Beruri;

II- Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestagdo de
servicos (bem como seus precos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatorio;

I11- Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigdes, a execucdo dos
servigos e obras contratadas;

I'V- Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE
Art. 1° Designar o Sr. Andre Santos Da Silva, como Fiscal responsavel pelos servigos contratados com o
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

Art. 2° D€ ciéncia aos interessados.

Art. 3° Autue-se no processo

Beruri/AM, 15 de janeiro de 2025

Documento assinado digitalmente

“b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
g Data: 07/02/2025 12:53:22-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ari de Olliveira Picanco
Diretor Geral do Funpreb
Dec. 012/2025
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PROCESSO N°: 00011802.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA
NA ELABORACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO E DEMAIS ROTINAS DE
PESSOAL: TRANSMISSAO MENSAL RELATIVAS AO E-SOCIAL E GERACAO
DOS ARQUIVOS DO E-CONTAS/TCE-AM, GERACAO DA DARF ATRAVES DA
DCTFWEB.

TERMO DE ENCERRAMENTO DE VOLUME DE
AUTOS

Aos 27 dias do més de fevereiro de 2025, procedi o encerramento destes autos,
finalizando na folha n® 113.



