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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA — DFD

Identificagao do Requisitante: Ari de Oliveira Picango

Unidade Administrativa Requisitante: Fundo Municipal de Previdéncia Social do
Municipio de Beruri/AM.

Responsavel: Ari de Oliveira Picango Cargo/Funcao: Diretor-Geral do Fundo

E-mail e telefone: (097) 99177-0610

1. OBJETO DA FUTURA CONTRATACAO:

O presente DFD tem por objeto a contratagcido de advogado
especializado para a prestagao de servigos técnicos profissionais na area
juridica, visando a assessoria e consultoria juridica ao Fundo Municipal de
Previdéncia Social do Municipio de Beruri, com experiéncia comprovada e
capacitacao especifica.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

A contratacdo de um advogado especializado para a prestagao de
servigos técnicos profissionais na area juridica é imprescindivel para garantir a
eficiéncia e a seguranca juridica nas atividades do Fundo Municipal de
Previdéncia Social do Municipio de Beruri. O fundo enfrenta desafios legais
e administrativos complexos que exigem uma assessoria juridica qualificada,
com conhecimentos especificos em legislagdo previdenciaria, além de
experiéncia no acompanhamento de processos e na elaboragcdo de pareceres
técnicos.

A necessidade de uma consultoria especializada surge da
complexidade das questdes juridicas envolvidas na gestdo e operagao do
Fundo de Previdéncia, incluindo, mas nao se limitando a analise e interpretacao
de normas, regulamentagdes, contratos e processos administrativos e judiciais,
garantindo que as decisbes adotadas estejam em conformidade com a
legislacao vigente.

Dessa forma, a contratagao visa ndo apenas assegurar a compliance
com as normas legais, mas também otimizar a gestdo do fundo, prevenindo
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riscos e potencializando os resultados da sua administragdo. A escolha de um
profissional com experiéncia comprovada e capacitagao especifica é crucial
para o adequado suporte juridico as atividades da instituicdo e para o
cumprimento das obrigagdes legais e regulatérias do Fundo de Previdéncia.

A natureza da presente contratacdo é prestacao de servigo técnico
especializado caracterizado pela INVIABILIDADE DE COMPETICAO, dada a
presenca dos requisitos de notdria especializacdo, que encontram respaldo da
inequivoca prova documental do prestador capaz de comprovar sua qualificagéo
técnica, cujo enquadramento legal se amolda aos termos do art. 74, lll, alinea
"c" da Lei Federal n.° 14.133/2021.

3. OBJETO:

TIPO DO ITEM MARCAR
COM “X”

MATERIAL DE CONSUMO
SERVIGCO CONTINUADO X
OBRA

EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE
SERVIGCO NAO CONTINUADO

SERVICO DE ENGENHARIA

4. ESTIMATIVA DE QUANTITATIVO:

A estimativa do quantitativo consta no Termo de Referéncia, anexo a
este documento.

De acordo:

Beruri/AM, 09 de janeiro de 2025.

A e Ot Dconncr

ARIDE OLIVEIRAPICANGO >
DIRETOR-GERAL DO FUNDO
DECRETO N° 012/2025 — GPMB
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

1. PROPONENTE

Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri
CNPJ: 14.720.662/0001-40

Enderec¢o: Avenida Castelo Branco, 100, Centro, Beruri — AM
CEP: 69.430-000

Telefone: (097) 99177-0610

1. Identificacao da Necessidade

A presente contratagao se justifica pela necessidade de contar com
servigos técnicos profissionais especializados na area juridica para prestar
assessoria e consultoria juridica ao Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Beruri.

A gestéo previdenciaria exige um acompanhamento juridico continuo
e qualificado para garantir a conformidade com a legislagao vigente, a
correta interpretacdo e aplicacdo das normas previdenciarias, e a defesa
dos interesses do Fundo junto aos 6rgéos de controle e fiscalizacao.

2. Objeto da Contratacao

Contratagao de advogado especializado para a prestacao de servigos
técnicos profissionais na area juridica, visando a assessoria e consultoria
juridica ao Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri,
com experiéncia comprovada e capacitagao especifica.

3. Motivacao da Contratacao

e Conformidade com a legislagdo previdenciaria: O advogado
contratado atuara na orientagao juridica para garantir que todas as agdes do
Fundo estejam alinhadas com a legislacao vigente, minimizando riscos de
sangdes e penalidades.

e Prevencao e resolucgao de litigios: O suporte juridico ajudara a evitar
conflitos e responder adequadamente a demandas judiciais e
administrativas, garantindo a defesa dos interesses do Fundo.
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e Apoio técnico na concessao de beneficios: A correta aplicacdo das
normas previdenciarias € fundamental para evitar concessdes indevidas ou
indeferimentos irregulares de beneficios previdenciarios.

¢ Atendimento as exigéncias dos orgaos de fiscalizagao: A consultoria
juridica auxiliara na preparacédo de documentos, prestacéo de informagdes
e respostas as auditorias realizadas pelos 6rgaos de controle externo.

e Elaboragdao e revisao de contratos e normativas: A assessoria
contribuira para a redagao e analise de regulamentos internos, contratos e
pareceres juridicos, garantindo maior seguranga e transparéncia na gestao
previdenciaria.

4. Resultados Esperados

e Conformidade legal: Garantir que todas as a¢des e decisdes do Fundo
estejam alinhadas com a legislagao previdenciaria vigente, reduzindo
riscos de irregularidades.

e Prevencgao de litigios: Minimizar a ocorréncia de acdes judiciais e
administrativas por meio de uma atuacgao juridica preventiva e estratégica.

e Apoio técnico na concessdao de beneficios: Assegurar que a
concesséo e revisdo de beneficios previdenciarios sejam feitas de forma
correta e segura, evitando erros que possam gerar prejuizos ao Fundo.

e Agilidade na tomada de decis6es: Proporcionar suporte juridico
eficiente, permitindo maior celeridade e seguranca nas decisdes
administrativas.

e Atendimento as exigéncias dos oérgaos de controle: Auxiliar no
cumprimento de auditorias, fiscalizacbes e demais demandas dos 6rgaos
reguladores, garantindo transparéncia e regularidade na gestao
previdenciaria.

5. Fundamentacao Legal

A contratacdo de advogado especializado para a prestagcao de
servigos técnicos profissionais na area juridica, com o objetivo de fornecer
assessoria e consultoria juridica ao Fundo Municipal de Previdéncia Social
do Municipio de Beruri, encontra amparo legal no artigo 74, inciso I,
alinea “c”, da Lei n°® 14.133/2021. Esse dispositivo autoriza a contratacao
direta, por inexigibilidade de licitacdo, quando _se tratar de servicos
técnicos de natureza singular, prestados por profissionais ou
empresas de notdria _especializacdo. No caso especifico, a
complexidade e a especificidade das demandas previdenciarias exigem a
atuacdo de um profissional com conhecimento técnico aprofundado e
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experiéncia comprovada, garantindo, assim, maior segurancga juridica na
gestao do Fundo de Previdéncia Social municipal.

6. Especificagoes do Objeto

e Elaboragcdo de pareceres juridicos sobre questbes previdenciarias e
administrativas;

e Assessoria na interpretagdo e aplicacdo da legislagdo previdenciara
vigente;

e Acompanhamento de processos administrativos e judiciais relacionados
ao Fundo de Previdéncia;

e Elaboracgao e revisao de contratos, regulamentos e normativas internas;

e Apoio na defesa dos interesses do Fundo junto a 6rgaos de controle e
fiscalizacao;

e Orientacao juridica para garantir a conformidade legal e segurangca na
concessao de beneficios previdenciarios.

A prestacao dos servigos devera ser continua, com suporte juridico
especializado, visando a regularidade, transparéncia e eficiéncia da gestao

previdenciaria municipal.

7. Analise de Riscos

A contratagdo de servigos juridicos especializados para o Fundo
Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri envolve riscos
que devem ser identificados e mitigados para garantir a eficiéncia e a
legalidade na execugéo do contrato. A seguir, apresentam-se os principais
riscos e as medidas preventivas correspondentes:

1. Risco Juridico

Descrigao: Possibilidade de descumprimento da legislagéo previdenciarna
e administrativa, resultando em sang¢gdes, penalidades ou litigios.
Medidas Mitigadoras:

« Contratagdo de advogado com notdria especializagao e experiéncia
comprovada em assessoria previdenciaria.

« Acompanhamento continuo da legislagao, garantindo adequacao as
normas vigentes.

« Emissdo de pareceres técnicos e orientagées juridicas preventivas
para evitar irregularidades.

2. Risco de Inexecugao Contratual
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Descrigcao: Nao cumprimento das obrigagbes contratuais por parte da
empresa contratada, prejudicando o atendimento as necessidades do
Fundo de Previdéncia.
Medidas Mitigadoras:

« Definicdo clara das obrigagdes contratuais e indicadores de
desempenho no contrato.

« Monitoramento e fiscalizagao continua da execucao dos servicos.

« Aplicacao de penalidades contratuais em caso de descumprimento das
clausulas acordadas.
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3. Risco Financeiro

Descricao: Possivel inadequacdo do valor contratado aos servigos
prestados, gerando impacto no orgamento do Fundo de Previdéncia.
Medidas Mitigadoras:

« Orcamento prévio detalhado, com estimativa dos custos baseada em
referéncias do mercado.

« Avaliacao do custo-beneficio da contratagcédo, considerando a qualidade
técnica e a experiéncia da empresa.

« Pagamentos condicionados a entrega de relatérios e comprovagao dos
servigos prestados.

4. Risco de Dependéncia Excessiva da Consultoria

Descrigao: Dependéncia continua do Fundo de Previdénciaem relagéo a
empresa contratada, sem transferéncia de conhecimento para a equipe
interna.

Medidas Mitigadoras:

« Previsao contratual para a capacitagao da equipe interna do Fundo de
Previdéncia.

« Elaboragdo de manuais e orientagdes juridicas que possam ser
utilizados mesmo apos o término do contrato.

e Gradual internalizagdo do conhecimento juridico para reduzir a
necessidade de consultoria externa.

5. Risco de Responsabilizagdao dos Gestores

Descrigao: Decisbes equivocadas por falta de orientacdo juridica
adequada podem levar a responsabilizagao dos gestores do Fundo perante
orgaos de controle.
Medidas Mitigadoras:

« Prestacdo de consultoria estratégica para a tomada de decisdes,
garantindo alinhamento com a legislagao vigente.
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» Registro documental das orientacbes e pareceres juridicos fornecidos
pela empresa contratada.

« Acompanhamento e defesa técnica dos gestores em eventuais
questionamentos administrativos e judiciais.

Concluséao

A adogao dessas medidas mitigadoras contribuira para minimizar os
riscos associados a contratacdo e assegurar que 0s servigos prestados
atendam aos principios da eficiéncia, legalidade, transparéncia e
economicidade, promovendo a boa gestdo do Fundo de Previdéncia
Social do Municipio de Beruri.

8. Impacto no Interesse Publico

A contratagao de servigos juridicos especializados para o Fundo de
Previdéncia Social do Municipio de Beruri traz impactos positivos no
interesse publico ao garantir:

Regularidade dos beneficios previdenciarios, assegurando que
aposentadorias e pensdes sejam corretamente concedidas.
Fortalecimento da gestao publica e conformidade com as exigéncias dos
orgaos fiscalizadores, prevenindo irregularidades na administragdo do
fundo.

Transparéncia e seguranga juridica, evitando litigios e garantindo a
correta aplicagao das normas previdenciarias.

Protecao do patriménio publico, prevenindo fraudes e concessdes
indevidas, e garantindo a sustentabilidade financeira do RPPS.
Atendimento as exigéncias dos 6rgaos de controle, assegurando a boa
governanga e a prestagao de contas correta.

Beruri/AM, 09 de janeiro de 2025.

A e @m/\&m%@?

ARIDE OLIVEIRAPICANCO
DIRETOR-GERAL DO FUNDO
DECRETO N° 012/2025 - GPMB
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TERMO DE REFERENCIA

1. DADOS DA INSTITUIGAO

Identificagcao do Requisitante: Ari de Oliveira Picango

Unidade Administrativa Requisitante: Fundo Municipal de Previdéncia Social do
Municipio de Beruri/AM.

Responsavel: Ari de Oliveira Picango Cargo/Funcao: Diretor-Geral do Fundo

E-mail e telefone: (097) 99177-0610

2, CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO:

21. Contratacdo de advogado especializado para a prestagdo de servigos
técnicos profissionais na area juridica, visando a assessoria e consultoria juridica
ao Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, com
experiéncia comprovada e capacitacao especifica.

3. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATAGAO

3.1. A necessidade da contratagcdo de advogado especializado para a
prestacao de servigcos técnicos profissionais na area juridica, visando a
assessoria e consultoria juridica ao Fundo Municipal de Previdéncia Social
do Municipio de Beruri, com experiéncia comprovada e capacitagao
especifica, decorre da complexidade e da especificidade da legislagdo
previdenciaria, que exige uma atuagao continua e qualificada para garantir o
cumprimento das normativas e a protecdo dos interesses do Fundo e de seus
beneficiarios.

3.2. Fundamentagao

3.21 Complexidade Juridica: A legislagao previdenciaria € dinamica, com
constantes alteragcdes nas leis federais, estaduais e municipais, além de
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normativas internas que exigem interpretacdo técnica e atualizada. A
assessoria juridica especializada é fundamental para assegurar que o
Fundo de Previdénciaesteja sempre em conformidade com as exigéncias
legais.

3.2.2. Necessidade de Conformidade e Eficiéncia na Gestao: A gestdo do
Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) requer
acompanhamento juridico especializado para garantir a correta
concessao e revisdo de beneficios, evitando erros que possam
comprometer a seguranca financeira do Fundo e os direitos dos
beneficiarios.

3.2.3. Apoio nas Decisdoes Administrativas e Estratégicas: O Fundo de
Previdéncia necessita de apoio juridico para a elaboragédo de pareceres,
normativas e contratos, além da analise de processos administrativos e
judiciais que envolvem a previdéncia. A assessoria garantira que todas as
decisdes sejam tomadas com seguranca juridica, minimizando riscos de
contestacoes e litigios.

3.2.4. Atendimento as Exigéncias dos Orgaos de Controle: A contratacdo é
necessaria para garantir que o Fundo de Previdéncia atenda as auditorias
e fiscalizagbes de 6rgdos como o Tribunal de Contas e o Ministério da
Previdéncia, evitando sangdes e promovendo a transparéncia na gestao
dos recursos.

3.2.5. Prevencao de Passivos e Riscos Juridicos: A contratacdo de um
advogado especializado visa a mitigagdo de riscos, como fraudes ou
irregularidades na concessao de beneficios, bem como a redugao de
passivos previdenciarios e litigios, garantindo que o Fundo de Previdéncia
opere de forma sustentavel e legal.

3.3. Descrigao da Necessidade

3.3.1. A contratacdo de assessoria e consultoria juridica especializada é
imprescindivel para o bom funcionamento do Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Beruri, assegurando:

3.3.1.1. A conformidade juridica nas decisbes administrativas e na gestao
dos recursos previdenciarios.

3.3.1.2. A seguranga nas concessodes de beneficios, prevenindo erros e
ajustando a atuag&o do Fundo conforme as exigéncias legais.

3313 O apoio na defesa dos interesses do Fundo em casos
administrativos e judiciais.

3.3.1.4. A adequagao as normativas e exigéncias dos 6rgaos de controle,
mantendo a transparéncia e a regularidade na gestao do RPPS.
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3.3.2. Portanto, a contratacdo se justifica pela necessidade de garantir a
eficiéncia, a transparéncia, a regularidade e a seguranca juridica na
administracdo do Fundo de Previdéncia Social, protegendo tanto os
recursos publicos quanto os direitos dos servidores municipais.

4. DAVIGENCIA DA CONTRATAGAO

41. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados
da data de assinatura do contrato, na forma do artigo 105 e da Lei n°
14.133/2021, prorrogavel na forma do art. 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO

5.1. A solucédo consiste na contratacao de advogado especializado para a
prestacao de servigos técnicos profissionais na area juridica, visando a
assessoria e consultoria juridica ao Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Beruri, com experiéncia comprovada e capacitacao
especifica.

5.2. O advogado sera responsavel por fornecer orientagao técnica continua,
pareceres juridicos, apoio na concessao de beneficios e defesa legal do
Fundo, garantindo conformidade com a legislagao previdenciaria e eficiéncia na
gestdo dos recursos. A contratagcao visa mitigar riscos legais, assegurar a
regularidade administrativa e atender as exigéncias de érgaos de controle,
promovendo transparéncia e sustentabilidade do RPPS.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

6.1. Para garantir a qualidade e a eficiéncia dos servigos juridicos a serem
prestados ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, o profissional
contratado devera atender aos seguintes requisitos:

6.1.1. Qualificagao Profissional:

a) Ser advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB);

b) Possuir experiéncia comprovada na area de Direito Previdenciario,
especialmente na assessoria juridica a regimes proprios de previdéncia social
(RPPS);
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d) Apresentar atestados de capacidade técnica emitidos por érgéos publicos ou
entidades similares que comprovem a execugao de servigos compativeis com o
objeto da contratagao.

6.1.2. Obrigagoes do Contratado:

a) Prestar assessoria e consultoria juridica continua ao Fundo de Previdéncia
Social do Municipio de Beruri, incluindo a emissdo de pareceres, orientacdes
técnicas e acompanhamento de processos administrativos e judiciais;

b) Comparecer a reunides e audiéncias sempre que necessario ou solicitado pelo
contratante;

c) Elaborar e revisar contratos, convénios, portarias e demais atos
administrativos que envolvam a gestao previdenciaria;

d) Garantir que todas as atividades desempenhadas estejam em conformidade
com a legislagéo vigente, minimizando riscos e prevenindo passivos juridicos
para o Fundo de Previdéncia;

e) Manter sigilo absoluto sobre todas as informacgdes tratadas no exercicio da
funcao, sob pena de responsabilidade civil, administrativa e penal.

6.1.3. Regime de Execucgao e Forma de Contratacgao:

a) A contratagdo sera realizada por inexigibilidade, conforme as normas legais
aplicaveis;

b) O contrato tera vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogado conforme a
legislagao vigente;

c) A prestagao dos servicos podera ser feita de forma presencial e/ou remota,
conforme a necessidade do Fundo de Previdéncia;

d) O pagamento sera realizado de acordo com as condi¢des estabelecidas no
contrato, mediante apresentacdo de relatérios e comprovacdo dos servicos
prestados.

7. DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
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7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial (caput do
art. 115 da Lein®14.133, de 2021).

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do
contrato, o cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediantes simples apostila
(§ 5°do art. 115 da Lei n2 14.133, de 2021).

7.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e o contratado devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

7.4. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante do Contratado para
adocéao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apds a assinatura do termo de contrato ou instrumento equivalente, o
orgao ou entidade convocara o representante do contratado para reunido inicial
para apresentagao do plano de fiscalizacao, que contera informacdes acerca das
obrigacgbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucgao do objeto, do plano complementar de execugao do contratado, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre
outros.

7.6. A execucédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei
n° 14.133, de 2021).

7.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para
que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para o Fundo.

8. DAS OBRIGAGOES

8.1. Obrigagcoes do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri
8.1.1. O Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri compromete-se a:

a) Fornecer ao advogado contratado todas as informagdes, documentos e dados
necessarios para a adequada prestacéo dos servigos juridicos;

b) Viabilizar o acesso a processos administrativos, contratos, regulamentos e
demais normativas internas para subsidiar a atuagao juridica;

c) Garantir a infraestrutura necessaria para a execugao dos servigos, incluindo
espaco para reunides, quando necessario;
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d) Solicitar pareceres, analises e orientagdes juridicas dentro de prazos
razoaveis, possibilitando uma resposta qualificada e fundamentada;
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e) Efetuar o pagamento dos honorarios conforme estabelecido no contrato,
respeitando os prazos e condi¢des previamente acordados;

f) Garantir a confidencialidade das informagdes compartilhadas com o advogado,
assegurando o sigilo profissional e juridico;

g) Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos prestados, garantindo o
cumprimento das clausulas contratuais.

8.2. Obrigag6es do Advogado Especialista

O advogado contratado devera:

a) Prestar assessoria e consultoria juridica continua ao Fundo de Previdéncia
Social do Municipio de Beruri, analisando e orientando sobre temas

previdenciarios, administrativos e normativos;

b) Emitir pareceres técnicos e notas juridicas sobre questdes legais relacionadas
ao Fundo, garantindo conformidade com a legislacao vigente;

c) Acompanhar e representar o Fundo em processos administrativos e judiciais,
quando aplicavel, dentro dos limites contratuais;

d) Elaborar e revisar contratos, convénios, regulamentos, portarias e outros
documentos essenciais para a gestao previdenciaria;

e) Comparecer a reunides, audiéncias e demais eventos institucionais sempre
que solicitado, fornecendo suporte juridico necessario;

f) Alertar o Fundo sobre mudancgas legislativas e normativas que possam
impactar sua gestao, sugerindo medidas preventivas e corretivas;

g) Atuar com ética profissional, sigilo absoluto e transparéncia na condugao dos
servigos prestados;

h) Apresentar relatérios peridédicos detalhando as atividades desenvolvidas,
conforme exigido no contrato.

9. DA SUBCONTRATAGAO

9.1. E vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal da
obrigacéo.
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9.2. Asubcontratacdo depende de autorizacio prévia da Contratante, a quem
incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificacao técnica
necessarios para a execucgao do objeto.

10. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

10.1. A fiscalizagdo e o acompanhamento da execucdo do contrato serao
realizados por Fiscal do contrato, designado pelo Fundo, em conformidade com
aLein®14.133/2021:

a) Solicitar a prestacdo dos servigos juridicos mencionados no objeto do
contrato;

b) Supervisionara execugao dos servigos juridicos, garantindo que as falhas ou
inconsisténcias identificadas sejam devidamente regularizadas pela
Adjudicataria;

c) Informar a autoridade competente qualquer irregularidade fora do ambito de
sua competéncia;

d) Solicitar a Adjudicataria e seus representantes, designados por escrito, ou
obter da Administragao, de forma tempestiva, todas as providéncias necessarias
ao bom andamento da execug&o dos servigos juridicos, anexando aos autos do
processo as copias de documentos que comprovem tais solicitagdes;

e) Acompanhar a execucédo dos servigos juridicos, atestar seu recebimento
parcial e definitivo, e relatar quaisquer ocorréncias de descumprimento ou
indisponibilidade;

f) Encaminhar a autoridade competente os documentos que contenham as
informagdes relativas a multas aplicadas a Adjudicataria, bem como os
relacionados aos pagamentos devidos;

g) O acompanhamento e a fiscalizagao referidos ndo eximem a Adjudicataria de
sua responsabilidade, sendo esta responsavel por eventuais danos causados a
Administracdo ou a terceiros em decorréncia de culpa ou dolo na execugao do
contrato. A fiscalizacdo também nao atribuira ao Municipio qualquer
responsabilidade solidaria, inclusive perante terceiros, por irregularidades ou
danos na execugao dos servigos juridicos;

h) As determinagdes e solicitagbes formuladas pelos representantes da
Administracdo, encarregados da fiscalizagdo do contrato, deverdo ser
prontamente atendidas pela Adjudicataria ou, em caso de impossibilidade,
justificadas por escrito;

i) Para a aceitacdo dos servigos juridicos prestados, os responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagdo observardo se a Adjudicataria cumpriu
integralmente os termos do contrato, do Edital e de seus anexos;
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j) E vedado ao Municipio e aos fiscais designados exercer poder de mando sobre
os profissionais da Adjudicataria, devendo suas interagdes limitarem-se aos
prepostos e responsaveis indicados por esta;

k) Durante a vigéncia do contrato, a Adjudicataria devera manter preposto aceito
pela Administracdo Municipal, para representa-la sempre que necessario.

11. CRITERIOS DE PAGAMENTO

11.1. Liquidacao

11.2. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o
prazo de até 10 dias uteis para fins de liquidagédo, na forma desta secao,
prorrogaveis por igual periodo.

11.3. Parafins de liquidacéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal
ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

11.4. o prazo de validade;

11.5. a data da emissao;

11.6. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

11.7. o periodo respectivo de execuc¢ao do contrato;

11.8. ovalora pagar; e

11.9. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

11.10. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobrancga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apos a comprovacgao da regularizagao da situagao, sem
Onus ao contratante;

11.11.A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacdao da regularidade fiscal,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada
no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.12. AAdministragao devera realizar consulta para verificar a manutencao das
condic¢des de habilitagao exigidas no edital; identificar possivel razdo que impeca
a participagdo em licitagdo, no ambito do érgédo ou entidade, que implique
proibi¢cao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

11.13. Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, porigual periodo, a critério do contratante.
11.14.N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela



( FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE BERURI

fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

11.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

11.16. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serado realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado
nao regularize sua situagao.
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11.17. Prazo para pagamento

11.171. O prazo para pagamento sera de até 10 (dez) dias uteis contados
da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos do
Decreto Municipal n° 029/2023-GPMB.

11.18. Forma de pagamento

11.18.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para
credito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

11.18.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

11.18.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista
na legislacao aplicavel.

11.18.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,

quando houver, serao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

11.18.5. O Contratado optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nado sofrera a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

11.18.6. A nota fiscal/fatura que contiver erro sera devolvida a Contratada
para retificagao e reapresentacao, iniciandoa contagem dos prazos fixados para
o ATESTO a partir do recebimento da Nota Fiscal/Fatura corrigida.

11.18.7. O CPF do documento fiscal eletrdnico devera ser o mesmo da
proposta de preco, sob pena de cancelamento da Nota de Empenho emitida.
11.18.8. O pagamento fica condicionado a apresentagdo da nota fiscal,

acompanhada do Certificado de Regularidade: Federal, Estadual, Municipal,
FGTS, Trabalhista e INSS, vigentes.
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11.18.9. O Fundo reserva-se o direito de suspender o pagamento se o
objeto do presente termo for entregue em desacordo com as especificacbes
constantes do Termo de referéncia.

11.18.10. Caso haja aplicagao de multa, o valor sera descontado de qualquer
fatura ou crédito existente no Orgédo Gerenciador em favor da Contratada. Caso
o valor seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferenca sera
cobrada administrativa ou judicialmente, se necessario.

11.18.11. O Contratado é responsavel pelos danos causados diretamente ao
Fundo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou da execugao do objeto, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo 6rgéo interessado.

11.1812. O Contratado ¢é responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do objeto;
11.18.13. O Contratada devera se manter, durante toda a vigéncia do
contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condigbes
de habilitagao e qualificagcao exigidas por lei;

11.18.14. A compensacao financeira € admitida nos casos de eventuais
atrasos de pagamento pela Administracdo, desde que o Contratado n&o tenha
concorrido de alguma forma para o atraso. E devida desde a data limite fixada
no termo de contrato para o pagamento até a data correspondente ao efetivo
pagamento da parcela.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUGCAO

12.1. Forma de Selegao

1211. A selecdo do fornecedor para a prestagdo dos servigos juridicos
sera realizada com base na notoria especializagao do profissional ou escritério
de advocacia, conforme previsto no artigo 74, inciso lll, alinea “c”, da Lei n°
14.133/2021. A notdria especializagao sera demonstrada por meio da analise do
histérico profissional, qualificagao técnica, experiéncia comprovada na area
previdenciaria e publicagdes ou trabalhos relevantes no ramo do Direito
Previdenciario aplicado a administragédo publica.

121.2. O regime de execucgao adotado sera o de prestacao de servigos por
escopo, com a definigao clara das atividades a serem desempenhadas, incluindo
assessoria e consultoria juridica ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio
de Beruri. O contrato estipulara os prazos, as metas e os produtos esperados,
garantindo a eficiéncia e a adequacéao dos servigos as necessidades do 6rgao
contratante.
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12.2. Critério de Julgamento da Proposta
12.21. A escolha do profissional sera baseada na notéria especializagao e
na qualificagao técnica, observando os seguintes critérios:

a) Analise do Curriculo Profissional: Avaliagdo da formagdo académica,
especializagdes, experiéncia e atuagao na area previdenciaria;

b) Experiéncia em Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS): Tempo de
atuacdo e servicos prestados para outros entes publicos ou fundos de
previdéncia;

c) Comprovagao de Atuacédo Técnica em Questdes Juridicas Previdenciarias:
Participagcao em processos administrativos e judiciais, elaboragao de pareceres
e assessoria em temas especificos de previdéncia social;

d) Reconhecimento e Publicagdes: Trabalhos publicados, palestras ministradas
e participagado em eventos juridicos na area previdenciaria;

e) Compatibilidade dos Honorarios: Proposta financeira alinhada aos valores
praticados pelo mercado para servigos juridicos especializados.

12.3. Exigéncias de Habilitagao
12.3.1. Habilitagao Juridica

O advogado contratado devera apresentar:

a) Registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), comprovando
regularidade profissional;

b) Contrato Social ou Estatuto (caso seja escritorio de advocacia), com ultima
alteracao consolidada;

c) Procuragdo ou Documento de Representacéo Legal, se aplicavel.

12.3.2 Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista

Para comprovagédo da regularidade fiscal e trabalhista, o contratado devera
apresentar:
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a) Certiddao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniéo;

b) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais e Municipais, conforme o domicilio do
contratado;

c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), comprovando ausénciade
pendéncias na Justiga do Trabalho;

d) Comprovagao de Regularidade no FGTS (Fundo de Garantia do Tempo de
Servico).

12.3.3 Qualificagao Econémico-Financeira

Para assegurar a capacidade financeira do contratado, sera exigida:

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagdao Judicial, emitida pelo
distribuidor da sede do contratado;

b) Balango Patrimonial e Demonstracbes Contabeis do ultimo exercicio social,
quando aplicavel.

12.3.4 Qualificagdo Técnica

A qualificacao técnica sera verificada por meio da apresentacao de:

a) Atestados de Capacidade Técnica, emitidos por érgaos publicos ou entidades
similares, que comprovem a prestagado de servigos juridicos compativeis com o
objeto da contratagao;

b) Comprovacgéao de Especializagdo em Direito Previdenciario, administrativo ou
correlatos, por meio de certificados, diplomas ou cursos de capacitagao;

c) Declaracado de Prestacdo de Servigos similares para Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS) ou entes publicos;

d) Relagcdo de Trabalhos Publicados, participagcdo em eventos, palestras e
cursos ministrados na area previdenciaria.

12.4 Regime de Execucao
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a) Modalidade Contratual: A contratagcdo sera formalizada por meio de contrato
de prestacdo de servigos advocaticios, conforme o disposto na legislagao
vigente;

b) Prazo de Vigéncia: O contrato tera duragdo de 12 meses, podendo ser
prorrogado conforme as normas aplicaveis;

c) Forma de Prestagdo dos Servigos: Os servigos poderdo ser executados
presencialmente e/ou remotamente, conforme necessidade do Fundo de
Previdéncia Social;

d) Remuneracdo: O pagamento sera realizado conforme estabelecido no
contrato, mediante apresentacao de relatérios detalhados sobre os servigos
prestados;

e) Fiscalizagdo e Acompanhamento: O desempenho do contratado sera
monitorado pelo Fundo de Previdéncia Social, que podera solicitar ajustes na

execucgao dos servigos conforme necessario.

13.1. Asdespesas decorrentes da presente contratagao estdo programadas em
dotacdo orcamentaria propria, prevista no orcamento do Fundo De Previdéncia
Social Do Municipio De Beruri para o exercicio de 2025.

14.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao dos artigos 96
e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

15.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 14.133/2021, o
Contratado que:

15.1.1. Der causa a inexecugao parcial ou total do contrato;

15.1.2. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

15.1.3. Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

15.1.4. N&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da
proposta;

15.1.5. Ensejar o retardamento da execugdo ou entrega do objeto da
licitagdo sem motivo justificado;
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15.1.6. Apresentar declaragao ou documentacgao falsa;

15.1.7. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do
contrato;

15.1.8. Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

15.1.9. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

15.1.10.Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

15.2. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes
discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia por escrito, por faltas leves, assim entendidas aquelas
que n&o acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

b) Multa;

c) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.3. Na aplicagado das sang¢des serao considerados:

15.3.1. anatureza e a gravidade da infragdo cometida.

15.3.2. as peculiaridades do caso concreto.

15.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.

15.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica.

15.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

15.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente
sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias uteis, a contar da comunicagao oficial.

15.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 16.1.2, 16.1.3 e 16.1.4 sera

de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

15.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 16.1.1, 16.1.5, 16.1.6, 16.1.7,
16.1.8, 16.1.9 e 16.1.10 sera de 15% a 30% do valor do contrato
licitado.

15.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as

demais sangdes.

15.6. Aaplicacdode qualquerdas penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla
defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

15.6.1. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao
deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da
Prefeitura Municipal de Beruri, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados
judicialmente.

; Prefeitura Municipal de Péglna ZN
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15.6.2. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no
prazo maximo de 30 dias uteis, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

15.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos
causados pela conduta do licitante, o érgédo ou entidade publica podera
cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cadigo Civil.

15.8. A autoridade competente, na aplicagdo das sancgoes, levara em
consideragcao a natureza e a gravidade da conduta do infrator, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

15.9. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver
indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n°
12.846/2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverado ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauragcédo de investigagao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacéo - PAR.

15.10. A apuragéo e o julgamento das demais infragdes administrativas
nao consideradas como ato lesivoa Administracdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n® 12.846/2013, seguirao seu rito normal
na unidade administrativa.

15.11. O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato
lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de
agente publico.

15.12. As penalidades serao obrigatoriamente publicadas no Diario Oficial
dos Municipios do Estado do Amazonas.

16. DECLARAGAO DO SOLICITANTE

16.1. Declaramos que este Termo de Referéncia esta em conformidade com a
Lei n°® 14.133/2021, Decreto Municipal n° 029/2023 - GPMB, e demais
legislagdes vigentes.

17. ELABORO E AUTORIZO:
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Beruri/AM, 09 de janeiro de 2025.

ARIDE OLIVEIRA PICANGCO
DIRETOR-GERAL DO FUNDO
DECRETO N° 012/2025 - GPMB
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PROCESSO N°: 00012301.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS NA AREA JURIDICA,
VISANDO A ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA AO FUNDO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI/AM.

DESPACHO:
G.P.
I Autue-se.

II. Encaminhe-se ao DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO para as providéncias preliminares, quanto a fixacao
do limite de gastos, tipo e modalidade de licitagdo para compra e/ou
Servigos.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Beruri, Estado do Amazonas, aos 23 de janeiro de
2025.

e
Marilia da Cunha Bastos

Chefe de Gabinete
Dec. n° 006/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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PROCESSO N°: 00012301.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS NA AREA JURIDICA,
VISANDO A ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA AO FUNDO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURL

AUTUACAO:

I.  Nesta data, em cumprimento do respeitdvel despacho da
Ilustrissima Senhora Chefe de Gabinete, AUTUO o DFD -
FUNPREB, em 23/01/2025, na forma do PROCESSO N°:
00012301.2025.0021 - FUNPREB.

II.  Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Licitagdo para as
providéncias preliminares, quanto a fixacdo do limite de gastos,
tipo e modalidade de licitagdo para compra e/ou servigos.

Secretaria de Gabinete da Prefeitura Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, aos 23
de janeiro de 2025.

Khamyla Pessoa Picanco
Secretaria de Gabinete

Dec. n° 063/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO

Ve

TERMO DE RECEBIMENTO

CERTIFICO o recebimento do processo administrativo N°:
00012301.2025.0021 - FUNPREB, no Departamento Administrativo
e Financeiro nesta data, fazendo-se concluso a Agente de

Contratacao.

Beruri/AM, 24 de janeiro de 2025.

?ON/MG Sanlos b M

RAYSSA SANTOS LIMA
Equipe de contratacdo

Dec. n°® 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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PROCESSO N°: 00012301.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS NA AREA

JURIDICA, VISANDO A ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA AO
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI.

DESPACHO

1. Junte o Decreto de Nomeacdo da Comissdo de Contratacédo
Publica;

2. Faca a Pesquisa de Mercado e Mapa Comparativo de
Precos;

3. Apds concluso, convoque reunido com a Comiss&o de
Contratacdo Publica para deliberacdo acerca da Modalidade de

Licitacdo e fixacdo dos valores maximos de gastos.
Beruri/AM, 24 de janeiro de 2025.

Okt U s

GABRIELA ALVES MIRANDA

AGENTE DE CONTRATACAO

DEC. N° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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Visualizagédo de Publicagéao

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 0043/2025 — GPMB.

Dispde sobre a nomeacdo de agentes publicos para as fungdes de Agente de
Contratacio, Pregoeiro, Gestor de Contratos e Membros de Apoio Técnico,
conforme a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, Senhor
Emerson Klinger Gonc¢alves de Mello, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere o art. 54, II, da Lei Organica do Municipio de Beruri/AM, c¢/c com o art.
40, da Lei Municipal n° 255/2017.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes servidores para o desempenho das fungdes
relacionadas aos processos de contrata¢do publica, conforme indicado abaixo:

I - Agente de Contratacio:
Nome: Gabriela Alves Miranda
CPF: 016.353.852-29

II — Comissao de Contratacio:
Membro 01:

Nome: Alphaville Elias de Vasconcelos
CPF: 021.819.092-10

Membro 02:

Nome: Juliana Beltrdo Gama
CPF: 034.372.772-27

Membro 03:

Nome: Rayssa Santos Lima
CPF: 018.234.662-57

III - Gestor de Contratos:
Nome: Mateus Saldanha Simdes
CPF: 025.515.562-01

IV - Pregoeira:

Nome: Priscila de Souza Rebelo
CPF: 933.858.972-20

Art. 2° Os agentes publicos designados para o exercicio das fungdes de Agente de
Contratacdo, Pregoeiro, Gestor de Contratos ¢ Membros de Apoio Técnico
poderdo ser servidores publicos comissionados, nos termos da Lei n°
14.133/2021, desde que observados os seguintes critérios:

I - a inexisténcia de servidores efetivos disponiveis para a fungao;

Il - a qualificagdo técnica e a capacidade do servidor comissionado para o
desempenho das fungdes designadas.

IIT - Essa possibilidade estd respaldada também no Acdrddo n° 3561/23 do
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), que reforca a necessidade de
fundamentacdo da designagdo e do cumprimento dos requisitos de qualificagdo
exigidos pela legislagao.

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250109195136610595/2QYUD4LSW
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Art. 3° Os agentes ora nomeados deverdo observar os dispositivos previstos na
Lei n° 14.133/2021, bem como as normas regulamentares municipais e federais
aplicaveis ao desempenho de suas funcdes.

Art. 4° Este decreto produz efeitos retroativos a contar de 1° de janeiro de 2025,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Beruri-AM aos 01 dias do més de janeiro do
ano de 2025.

Emerson Klinger Gongalves de Mello
Prefeito Municipal de Beruri
Prefeitura Municipal de Beruri-AM

Publicado por:
Marilia da Cunha Bastos
Cédigo Identificador: 2QYUDA4LSW

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
13/01/2025 - N° 3775. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250109195136610595/2QYUD4LSW 2/2
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA N°006/2025- GPMB

Decreto N° 043/ 2025- GPM, Matéria publicada no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Amazonas no dia 13.01.2025- N° 3775.

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, Senhor
Emerson Klinger Gongalves de Mello, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo art. 54, II, da Lei Orgénica do Municipio de Beruri/AM,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica retificado o nome indicado no Art. 1°, Inciso II, Membro 01, do
Decreto N° 0043/2025 — GPMB, publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas, edicdo N° 3775, do dia 13 de janeiro de 2025, conforme
segue:

Onde se 1¢: Alphaville Elias de Vasconcelos
Leia-se: Alfavilly Elias de Vasconcelos

Art. 2° - Permanecem inalterados os demais termos do Decreto N° 0043/2025 —
GPMB.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a data do Decreto original.

Gabinete do Prefeito Municipal de Beruri-AM aos 01 dias do més de janeiro do
ano de 2025.

Emerson Klinger Goncalves de Mello
Prefeito Municipal de Beruri
Prefeitura Municipal de Beruri-AM

Publicado por:
Marilia da Cunha Bastos
Codigo Identificador: PZZW5YYTK

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
16/01/2025 - N° 3778. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o c6digo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250115141248121819/PZZW5YYTK
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CARTA CONSULTA
Beruri/AM, 27 de janeiro de 2025.
Ao Senhor,
FRED FIGUEIREDO CESAR

OAB/AM-9508

Rua da Prosperidade n°® 06, conjunto Alvaro Neves, Dom
Pedro, Manaus - Am, Cep. 69040-745

O Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de
Beruri, através do Departamento Administrativo e Financeiro,
vem por meio deste documento solicitar a apresentacdo de sua
proposta para possivel contratacdo de empresa especializada
para a prestacdo de servigos técnicos profissionais na area
juridica, visando a assessoria e consultoria Jjuridica ao
Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

Caso seja de vosso 1interesse fornecer oS sServigos
identificados, solicitamos que nos envie no prazo de 48 horas
uma proposta comercial com o valor do referido produto e/ou

servigo, para que possamos analisar e dar prosseguimento ao
processo de contratacgdo.

Segue em anexo as especificacdes necessirias do objeto
supracitado.

Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri
CNPJ: 14.720.662/0001-40
Endereco: Avenida Castelo Branco, 100, Centro, Beruri - AM

Na oportunidade, na certeza de poder contar com o
vosso apolio, renovamos votos de estima e apreco.

Atenciosamente,

GABRIELA ALVES MIRANDA
AGENTE DE CONTRATACAO
DEC. N° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAJAS
CNPJ: 05.849.955/0001-31
UNIDOS PARA O TRABALHO CONTINUAR

TERMO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 10/2025,
QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
ANAJAS, POR INTERMEDIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAJAS E A
EMPRESA LAVAREDA E LIMA ADVOGADOS
ASSOCIADOS.

O MUNICIPIO DE ANAJAS por intermédio da PREFEITURA MUNICIPAL DE
ANAJAS, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Pedro José da
Silva, n° 01, Bairro: Centro, CEP: 68.810-000 - Anajas/PA, CNPJ: 05.849.955/0001-
31, neste ato representado pelo Prefeito, Sr. VIVALDO MENDES DA CONCEICAO,
portador do CPF n° 370.959.602-59 e RG n° 1758032 22 VIA PC/PA, doravante
denominado CONTRATANTE e a EMPRESA LAVAREDA E LIMA ADVOGADOS
ASSOCIADOS, CNPJ n° 16.672.716/0001-75, localizada na Travessa Benjamim
Constant, n°® 595, Bairro: Reduto, CEP: 66.053-040, Belém/PA, neste ato
representado por GABRIEL LIMA LAVAREDA REIS, OAB/PA n° 28.743, RG n°
6176656 PC/PA e CPF n®004.211.762-37, tendo em vista 0 que consta no Processo
e em observancia as disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Inexigibilidade de Licitacdo n° 05/2025, mediante as clausulas e condicbes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO AMPARO LEGAL DO CONTRATO

1.1 Fundamenta-se a Inexigibilidade de Licitacdo n° 05/2025, no Art. 74, Inciso lll,
alinea C da Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021, as quais subordinam este
instrumento, aplicando-se Ihe supletivamente os principios da teoriageral e as
disposicOes de direito privado.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DO CONTRATO

2.1 O objeto do presente instrumento é a Contratacdo do Servico de Assessoria e
Consultoria Juridica, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacédo Anajas/PA, para atender a Prefeitura Municipal de Anajas, nas condigdes
estabelecidas neste processo.

2.2 A contratagao citada na subclausula 1.1 obedecera ao estipulado neste contrato,
bem como as especificacdes técnicas, forma de execucdo e as disposi¢cdes dos
documentos adiante enumerados, e que, independentemente de transcricéo, fazem
parte integrante e complementar deste, no que ndo o contrariem. Sao eles:

2.2.1 Processo Administrativo.

1.3 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais o0s
acréscimos ou supressodes que se fizerem, em até 25% do valor inicial atualizado
do contrato.

-AV. PEDRO JOSE DA SILVA N°. 01, CENTRO, CEP. 68810-000 - ANAJAS -PARA
ﬂmwm &m.mm.bt I@IMW.«-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAJAS
CNPJ: 05.849.955/0001-31
UNIDOS PARA O TRABALHO CONTINUAR

2.4 Nenhum acréscimo podera exceder os limites estabelecidos no item anterior,
salvo as supressodes que poderdo exceder os limites legais, quando acordada entre
as partes.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO E CONDIQ@ES DE PAGAMENTO

3.1 A Prefeitura Municipal de Anajas pagara a contratada o valor mensal de R$
20.000,00 (vinte mil reais) e valor global de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta
mil reais) na forma discriminada a seqguir:

Paragrafo Unico. A Prefeitura arcara com todas as demais despesas necessarias a
execucao dosservigos contratos.

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS
4.1 A despesa decorrente da execucao dos servicos, objeto do Processo de
Inexigibilidade, correrd a conta dos recursos consignados no Orcamento da
Prefeitura Municipal de Anajas do exercicio de 2025, nos termos da Lei n°
14.133/2021, descrito abaixo:

1201 SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO

04 122 0037 2.014 Manutencéo da secretaria de Administracéo

33.90.35.00 Servico de Consultoria

15000000 Recursos nao vinculados de impostos

CLAUSULA QUINTA — PRAZO DO CONTRATO

5.10 prazo de vigéncia da contratacdo com inicio na data de 10/01/2025 e
encerramento em 31/12/2025, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lein°® 14.133, de 2021.

5.2 Nenhum direito de pagamento ou indenizacdo caberd ao Contratado, pelos
servicos realizados sem o devido amparo contratual.

5.3 Este Contrato podera ser prorrogado e/ou renovado mediante interesse e
manifestacao prévia das partes, de acordo com as diretrizes da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 A CONTRATANTE devera fornecer & CONTRATADA todas as informacdes
necesséarias a realizacdo do servico, que sera executado nas dependéncias da
CONTRATADA, e ainda fornecer os documentos necessarios para seu
desempenho;

6.2 A CONTRATANTE se compromete a enviar a CONTRATADA os documentos
citados no item anterior sempre dentro do prazo do vencimento das obrigagoes;
6.3 A CONTRATANTE fornecera todo o apoio logistico necessario ao bom
desempenho das atividades da CONTRATADA,;

6.4 A CONTRATANTE se compromete a fornecer a CONTRATADA dados,
documentos e informagBes necessarios ao desempenho dos servigos ora
contratados, em tempo habil, nenhuma responsabilidade cabendo a segunda acaso
recebida intempestivamente;

6.5 A CONTRATANTE exercerd ampla fiscalizacdo dos servicos contratados, por
intermédio de seus técnicos, devidamente autorizados, de conformidade com as
normas, especificacdes eclausulas contratuais estabelecidas;

-AV. PEDRO JOSE DA SILVA N°. 01, CENTRO, CEP. 68810-000 - ANAJAS -PARA
ﬂmwm &m.mm.bt I@IMW.«-
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6.6 A CONTRATANTE aplicara penalidades a CONTRATADA, pela inobservancia
das disposicOes contidas neste instrumento Contratual, assegurando sempre o
direito do contraditorio e da ampla defesa;

6.7 A CONTRATANTE rejeitara ou sustara os servicos que estiverem em desacordo
com as especificacdes e recomendacdes com a melhor técnica consagrada pelo
uso, desordenado ao contratado o seu refazimento;

6.8 A CONTRATANTE efetuara o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as
condi¢des estabelecidas na CLAUSULA QUARTA, deste Instrumento;

6.9 A CONTRATANTE se obriga a cumprir e fazer cumprir todas as clausulas
estabelecidas neste contrato, com vistas ao cumprimento dos servi¢os realizados
pela CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 A CONTRATADA desempenhara suas atividades dentro da Etica Profissional,
cumprindo e fazendo cumprir as clausulas estipuladas neste contrato,
responsabilizando-se pela qualidadee exatidao dos resultados apresentados;

7.2 A CONTRATADA acolhera as decisbes da CONTRATANTE, respeitadas as
condi¢cbes contratuais e a Legislagcao vigente;

7.3 A CONTRATADA compromete-se em atender as ordenacdes dos orgaos de
planejamentoe/ou operacionais da CONTRATANTE no tocante ao fornecimento de
informacdes pertinentes ao Objeto deste Contrato;

7.4 A CONTRATADA executard imediatamente os reparos ou refazimentos dos
servicos executados em desacordo com as normas e especificacbes técnicas
constantes nas clausulas deste Contrato e ndo aceitos pela Contratante;

7.5A CONTRATADA néo realizara qualquer alteracdo ou acréscimo nos Servicos
contratados,sem autorizacao escrita da CONTRATANTE;

7.6 A CONTRATADA é vedada, sob as penas da Lei, prestar quaisquer informacdes
a terceirossobre a natureza ou o andamento dos servi¢os, objeto deste contrato,
bem como divulgar, através de qualquer meio de comunicacdo, dados e informes
relativos aos servicos executados, a tecnologia adotada e a documentacao
envolvida, salvo por expressa autorizagdo da Contratante;

7.7A CONTRATADA fornecera, a qualquer momento, todas as informacdes de
interesse paraa execuc¢ao dos servigos Contratados que a CONTRATANTE julgue
necessario conhecer ou analisar.

7.8A CONTRATADA prestara esclarecimento a CONTRATANTE sobre
eventuais atos oufatos noticiados que envolvam e que estejam relacionados
com o Objeto deste Contrato,mediante solicitacao.

7.9 Todas as solicitacbes feitas pela CONTRATANTE serdo registradas pela
CONTRATADA, para acompanhamento e controle da execucao deste Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DOS ENCARGOS FISCAIS, PREVIDENCIARIOS E
TRABALHISTAS

8.1 A Prefeitura Municipal de Anajas ndo assumira a responsabilidade fiscal,
previdenciaria ou trabalhista relacionadas a qualquer dos Servidores, pessoal de

-AV. PEDRO JOSE DA SILVA N°. 01, CENTRO, CEP. 68810-000 - ANAJAS -PARA
ﬂmwm @m.mm.bt l@lmm.co-
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apoio ou demais profissionais envolvidos na realizacdo do objeto do presente
contrato.

CLAUSULA NONA - PENALIDADES

9.1 Em caso de inexecucdo total ou parcial deste Contrato, independente da
rescisdo, serd iniciado e instruido pela CONTRATANTE o processo de declaracéo
de inidoneidade da Contratada para licitar, contratar ou subcontratar com a
CONTRATANTE, sendo assegurado aquela o direito constitucional do contraditério
e da ampla defesa, podendo ainda incorrer em:

a) Adverténcia por escrito; e

b) Multa de 10%(dez) por cento do preco global deste Contrato, quando ocasionar
a rescisdosem os devidos fundamentos legais.

CLAUSULA DECIMA - EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1 Nenhuma alteracdo podera ser feita nos termos deste Contrato, sem prévia
justificativaaprovada e autorizada pela Contratante. O acréscimo ou diminui¢cdo da
quantidade dos servigosse comportara sempre nos limites definidos e permitidos na
Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — EXTINCAO CONTRATUAL

11.1 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,
ou antesdo prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei
no 14.133, de 1o de abril de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.:

I- Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — FORCA MAIOR

12.1 As obrigacbes mutuas ora ajustadas suspender-se-d0 quando no
desenvolvimento dos servigos ocorrem circunstancias fortuitas, alheias ao controle
e a acao das partes mencionadasneste instrumento, causadas por motivos de forca
maior, conforme previsto no art. 393, do Cadigo Civil Brasileiro (Lei N° 10.406, de
10/01/02), e desde que a sua ocorréncia seja comprovada e alegada no prazo de
48 (quarenta e oito) horas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO

13.1Fica eleito o Foro da Comarca de Anajas para dirimir os litigios que decorrerem
da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagédo, conforme art. 92, 81° da Lei n°® 14.133/21.

Anajas (PA), 10 janeiro de 2025.

VIVALDO MENDES DA assinado de forma digital

CONCEICAQ:3709596 por VIVALDO MENDES DA
0259 CONCEICAO:37095960259

VIVALDO MENDES DA CONCEICAO
Prefeitura Municipal de Anajas
CONTRATANTE

-AV. PEDRO JOSE DA SILVA N°. 01, CENTRO, CEP. 68810-000 - ANAJAS -PARA
ﬂma—um &m.-qh&mh @lmm«-
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LAVAREDA E LIMA Assinado de forma
digital por LAVAREDA E

ADVOGADOS

LIMA ADVOGADOS
ASSOCIADOS:16672 ass0ciADOS:166727160
716000175 00175

LAVAREDA E LIMA ADVOGADOS ASSOCIADOS
CNPJ n° 16.672.716/0001-75

CONTRATADA
Testemunhas:
1 CPF
2 CPF

-AV. PEDRO JOSE DA SILVA N°. 01, CENTRO, CEP. 68810-000 - ANAJAS -PARA
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Estado do Para

GOVERNO MUNICIPAL DE RONDON DO PARA
Prefeitura Municipal de Rondon do Para

CONTRATO N° 20260035
INEXIGIBILIDADE N°020/2025 PMRP

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS Ne°
20260035, CELEBRADO ENTRE (A) PREFEITURA MUNICIPAL
DE RONDON DO PARA EA EMPRESA SILVA E TAVARES
ADVOGADOS ASSOCIADOS.

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o Municipio de RONDON DO PARA, atravésda
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA, Pessoa Juridicade Direito Pdblico interno, com
inscricéo no CNPJ sob n° 04.780.953/0001-70, com sede na Rua Gongalves Dias, n° 400, Centro, CEP: 68638-
000, Rondon do Par&/PA, representada neste ato pela Sra. ADRIANA ANDRADE DE OLIVEIRA, Prefeita
Municipal, inscrita no CPF sob 0 n° xxx.128.952-xx, residente e domiciliada no municipio de Rondon do
Para/PA, CEP: 68638-000, doravante denominada de CONTRATANTE e de outro lado aempresaSILVA E
TAVARES ADVOGADOS ASSOCIADOQOS, inscritano CNPJsob o n° 30.330.618/0001-80, com sede na Rua
Castelo Branco n.° 342, Centro, CEP: 68.638-000, Rondon do Par&PA, representada pelo Senhor LUIS
FERNANDO TAVARESOLIVEIRA, brasileiro, casado, advogado, OAB/PA sob o n° 13.880 e inscrito no
CPF sob 0 n.° xxx.468.762-xx, residente e domiciliado no municipio de Rondon do Para/PA, CEP: 68638-000,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem nos termos do resultado do processo licitatério de

INEXIGIBILIDADE N° 020-2025 PMRP, gjustar a celebracdo do presente Contrato Administrativo, com base
nalLei Federal n° 14.133/21 e as condicOes declaradas e reciprocamente aceita abaixo transcrita:

CLAUSULA PRIMEIRA: A ORIGEM
1.1. Este contrato administrativo tem por fundamento a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 020-2025
PMRP, Processo Administrativo PMRP n° 1638/2025-SEMAD, devidamente homologada pela Ordenadora de
Despesa do municipio de Rondon do Para.

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO

2.1. O presente contrato tem como objeto a CONTRATACAO DE SOCIEDADE DE ADVOGADOS PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS DE CON SULTORIA E
ASSESSORIA JURIDICA, COM ENFASE ESPECIFICA NA NOVA SISTEMATICA DE LICITACOESE
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS INSTITUIDA PELA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE
2021, E REGULAMENTADA EM AMBITO LOCAL PELO DECRETO MUNICIPAL N° 18 0, DE 21 DE
DEZEMBRO DE 2023, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RONDON DO PARA, conforme especificacdes abaixo:

I TEM DESCRI GAQ ESPECI FI CACCES UNI DADE QUANTI DADE VALOR UNI TARI O VALOR TOTAL
136046 PRESTAGAO DE SERVI COS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA TE MES 12, 00 10. 000, 000 120. 000, 00
CNI CA

ESPECI ALI ZADA NA AREA  JURIDICA  ADM NI STRATI VA,  NO
ACOVPANHAMENTO E ANALI SE NOS PROCEDI MENTGS LI Cl TATORI CS
EM TCDAS AS SUAS FASES, ACOWPANHAR OS PROCESSOS
ADM NI STRATI VOS E EM SSAO DE PARECERES, ELABORACAO DE
PRQIETCS DE LEIS, ORI ENTAR A ADM NI STRACAO MUNI CI PAL E
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PROPOR MUDANCAS NAS LEI'S MUNI ClI PAI S.
VALOR GLOBAL R$ 120. 000, 00

2.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcric¢ao:
2.2.1. O Termo de Referéncia;
2.2.2.A Proposta do contratado;
2.2.3.Termo de designaco do Gestor e Fiscal(is) de Contrato.
2.2.4.Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAQAO E DA FUNDAMENTACAO
3.1. DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1.1. A imperiosa necessidade da presente contratagdo fundamenta-se na complexa transi¢éo de regimes
juridicos vivenciada pela Administragdo Plblica brasileira, decorrente da revogacéo da Lei n° 8.666/1993 e da
plena e obrigatériavigénciada L e Federal n° 14.133/2021. Este novo diplomalegal ndo se limitou a compilar
normas anteriores, mas instituiu uma nova principiologia e um novo fluxo procedimental, focado na governanga, no
plangjamento estratégico e na gestao de riscos, alterando substancialmente a forma como o Poder Pablico deve
plangar, selecionar e gerir suas contratagles.

3.1.2. No &mbito do Municipio de Rondon do Para, a matériafoi objeto de regulamentacéo especifica por
meio do Decreto Municipal n° 180/2023, de 21 de dezembro de 2023.0 dispositivo regulamentar, em seu artigo
5°, impBe a Alta Administracéo Municipal o dever juridico de implementar e manter mecanismos e instrumentos de
governanca das contratagces publicas, assegurando que os principios dalegalidade, impessoalidade, eficiénciae
probidade administrativa sgjam preservados. Para desincumbir-se de tais obrigagdes com a eficiéncia exigida pelo
texto constitucional, torna-se indispensavel o suporte de uma consultoria juridica externa altamente especializada,
capaz de auxiliar a estruturainterna do municipio na interpretagdo e aplicacdo correta dessas normas inovadoras.

3.1.3. A fase preparatoria das licitagdes, tratada com especia relevo pelaLei n® 14.133/2021 e detalhada
nos Anexos Il elll do Decreto Municipal n° 180/2023, exige a elaboragdo de artefatos de alta complexidade
técnica e juridica, como o Estudo Técnico Preliminar (ETP) e aMatriz de Riscos. A confeccéo inadegquada destes
instrumentos pode ensgjar a nulidade de todo o certame, além de resultar em contratacBes ineficientes que causam
dano ao erario. A auséncia de suporte técnico especializado e "externalizado” nessafase crucia potencidizaa
ocorréncia de erros na definicdo do objeto e na estimativa de custos, expondo 0 Municipio e seus gestores a graves
responsabilizagoes.

3.1.4. Deve-se considerar, no contexto fatico da Administracéo Municipal de Rondon do Para, que a
Procuradoria Juridica local, embora composta por profissionais habilitados, encontra-se frequentemente
sobrecarregada com o volume exorbitante de demandas do contencioso de massa (execugOes fiscais, demandas de
sallde, questdes de pessoal) e das rotinas administrativas ordinarias. Nao dispdem os procuradores do quadro,
muitas vezes, do tempo necessario para a dedicacéo exclusiva e aprofundada que a modelagem juridica de novas
licitagBes exige, tampouco da "expertise” verticalizada em governanca de contratagdes, matéria que exige
atualizacdo constante e vivéncia especifica junto aos 6rgéos de controle de contas.
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3.1.5. A contratagéo de servigos de advocacia especializada externa ndo visa, portanto, substituir a
Procuradoria Municipal, mas sim atuar de forma complementar, estratégica e consultiva, focada na prevencéo de
riscos ("advocacia preventiva') e na qualificacdo técnica dainstrucdo processual das contratagdes publicas. O
objetivo é garantir que os atos administrativos estejam blindados contra ilegalidades e alinhados com amais atual
jurisprudéncia e entendimentos sumulados dos Tribunais de Contas, conferindo maior celeridade e seguranca aos
processos de aquisicdo de bens e servicos essenciais a popul agao.

3.1.6. A singularidade do servico evidencia-se ndo apenas pela complexidade da matéria, mas pela
necessidade de um conhecimento aprofundado da realidade local e legislativa de Rondon do Parg, aliado a dta
qualificagdo técnica. A escolha por profissionais com notoria especializacdo, demonstrada por meio de titulacéo
académica especifica (P6s-Graduacdo em Licitagdes e Contratos), certificacOes de exceléncia e experiéncia
pregressa no assessoramento de 6rgéos publicos locais (como a Camara Municipal de Rondon do Pard), revela-se
como a medida administrativa mais adequada para mitigar os riscos corporativos e assegurar a eficiéncia da gestéo.

3.2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.2.1. A contratacdo encontra respaldo no disposto no art. 74, inciso Ill, ainea “c”, da Lel n°
14.133/2021, que reconhecem a possibilidade de inexigibilidade de licitagdo para a contratagéo de servicos
advocaticios, dada a sua natureza técnica, intelectual e singular.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DAS CONDI Q@ES DE PAGAMENTO
4.1. O valor mensal dos servigos prestados é de R$10.000,00 (dez mil reais), totalizando o valor global para 12
(doze) meses de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).

4.2. O pagamento sera efetuado no més subsequente a efetiva prestacéo do servico, em até 10 (dez) dias Uteis apos
aapresentacdo daNotaFiscal e Recibo, devidamente atestada pela &rea responsével da Contratante.

4.3. Havendo erro na Nota Fiscal e/ou Recibo ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, aquela sera
devolvida e o pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipbtese, 0 prazo para 0 pagamento iniciar-se-4 apds a regularizaco da situacdo e/ou reapresentacdo do
documento fiscal, ndo acarretando qual quer 6nus para a Contratante.

4.4. Para efeito de cada pagamento, a nota fiscal dever & estar acompanhada das guias de comprovagéo da
regularidade fiscal paracom: FGTS, Justicado Trabalho (CNDT), Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do CONTRATADO;

4.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lel Complementar n° 123, de 2006,
ndo sofrera a retencado tributéria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidas por aguele regime. No entanto, o
pagamento ficar& condicionado a apresentacdo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto nareferida Lei Complementar.

4.6. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provoc ados exclusivamente pela Contratante, o
valor devido devera ser acrescido de atualizag&o financeira e sua apuracdo se faré desde a data de seu vencimento
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até adata do efetivo pagamento, sendo os juros de mora cal culados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou
6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas.

Y = (TX/100)
350

EM=I x N x VP, onde:

| = indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual dataxa de juros de moraanual;

EM = Encargos moratdrios,

N =NUmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a doatfvo pagamento;
VP =Vador daparcelaem atraso

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE
5.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irregjustéaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado.

5.2. Apo6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precosiniciais seréo
regjustados, mediante a aplicacdo pelo Contratante, do Indice Geral de Pregcos do Mercado (IGPM),
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anuaidade

5.3. Nos regjustes subsequentes ao primeiro, 0 interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do Gltimo regjuste.

5.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de regjustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela tltima variagéo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo sgja
divulgado o indice definitivo.

5.5. Nas afericBes finais, o indice utilizado para regjuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

5.6. Caso o indice estabel ecido para regjustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma n&o possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicéo, o que vier a ser determinado pelalegislacio entdo em vigor.

5.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
regjustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

5.8. O regjuste sera realizado por apostilamento, nos termos do art. 136 daLei n° 14.133/21.
CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

6.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 10 (dez) anos, nos termos dos artigos 106
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e 107 daLei Federal n° 14.133/2021, tendo em vista tratar -se de servi¢o continuo e essencial @ manutencdo da
atividade administrativa.

6.2. A prorrogacdo contratual estard condicionada a comprovacdo, pela autoridade competente, da vantajosidade
da manutenc&o do contrato paraa Administracdo e da existéncia de dotacéo orcamentaria para 0 exercicio seguinte

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. A presente contratacdo a prestacdo de servicos advocaticios técnicos especializados de consultoria, assessoria
e andlise juridica, com énfase especifica e aprofundada na nova sistematica de Licitagbes e Contratos

Administrativos instituida pelaLel Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e regulamentada em ambito local pelo
Decreto Municipal n® 180, de 21 de dezembro de 2023. atender as necessidades transversais da estrutura
administrativa da Prefeitura Municipa de Rondon do Para, notadamente o Gabinete da Prefeita, a Secretaria de
Administracdo, Planejamento e Gestéo, os Agentes de Contratagcao/Pr egoeiros e Comissdes de Contratagéo,

assegurando a conformidade estrita dos atos administrativos com a legislacéo vigente e prevenindo apontamentos e
glosas por parte dos 6rgéos de controle externo, notadamente o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do

Para (TCM/PA)

7.2. A execucdo contratual serd realizada de forma continua e ininterrupta, pelo prazo de 12 (doze) meses,
mediante pagamento de honorérios fixos mensais, com foco na prestacéo de servigos técnicos de assessoramento
juridico de natureza administrativa, para atender diretamente as demandas da Prefeitura Municipal de Rondon do
Para.

7.3. A contratada devera executar os servicos conforme o0s termos pactuados, zelando pela adequada
fundamentac&o juridica, qualidade técnica e observancia as legislagdes aplicaveis, em especia alLe n° 14.133/2021
ealei n°8.906/1994.

7.4. Em caso de impedimento ou paralisagéo da execucao, o prazo contratual sera automaticamente gjustado pelo
tempo correspondente, mediante simples apostila, nos termos do art. 115, 85° da Lel n° 14.133/2021.

7.5. A contratada responderd integralmente pel os servicos prestados e eventuai s danos decorrentes de sua atuacéo,
ndo sendo excludente de sua responsabilidade a atuacéo da fiscalizagdo da Administracéo.

7.6. Os servicos serdo prestados de forma presencial na sede da Prefeitura Municipal de Rondon do Parae
atividades remotas, conforme a necessidade da demanda e a complexidade dos assuntos.

7.7. A Contratada devera disponibilizar canais de comunicacdo ageis e eficientes (e-mail, telefone, aplicativos de
mensagem, videoconferéncia) para o atendimento das solicitacdes da Administracéo, garantindo resposta
tempestiva as consultas formuladas.

7.8. As manifestacfes juridicas escritas (pareceres, notas técnicas, orientacbes normativas) deverdo ser
apresentadas em formato digital ou fisico, devidamente assinadas pelos socios ou advogados da sociedade
contratada, com fundamentacéo clara, didatica e objetiva, citando alegislacéo aplicavel, a doutrina pertinente e a
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jurisprudéncia atualizada dos Tribunais de Contas e do Poder Judiciario.

7.9. A Contratada devera participar, quando convocada, de reunides de trabalho com a equipe de governo,
secretérios municipais e servidores das reas de compras e licitagdes, para alinhamento estratégico e esclarecimento
de duvidas sobre a aplicacéo dalegislacéo.

CLAUSULA OITAVA - DASOBRI GAQOES DA CONTRATADA
8.1. Executar 0 objeto do contrato de acordo com as condicdes e prazos estabel ecidos no termo contratual;

8.2. Estar disponivel parainiciar a prestacéo dos servicos objeto do contrato no prazo maximo 24 (vinte e quatro)
horas apos a efetiva publicagéo deste Termo Contratual;

8.3. Realizar os servigos objeto deste Termo de Referéncia, responsabilizando-se integralmente pelo cumprimento
dos postulados legai s vigentes.

8.4. Zelar pela perfeita execugdo dos servicos contratados, devendo as falhas, que porventura venham a ocorrer,
serem sanadas no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas;

8.5. Prestar os servigos sempre que solicitado, durante todo o per iodo de vigéncia do contrato, ressalvados os
casos de caso fortuito ou forcamaior, devidamente justificados;

8.6. Prestar os servicos de consultoria e assessoria juridica medante visitas in loco, bem como atendimento de
consultas viatelefone, e-mail ou qualquer outro meio eletrdnico disponivel;

8.7. Fornecer nimero telefbnico para contato, registro de ocorréncias sobre o funcionamento do servigo contratado
e com funcionamento de segunda a sexta-feira, no horério das 08 as 16 horas;

8.8. Responsabilizar-se por todos os tributos, contribuigdes fiscais que incidam ou venham aincidir, diretae
indiretamente, sobre 0s servicos prestados;

8.9. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do contrato, salvo com expressa autorizagdo da
Contratante;

8.10. Relatar & Fiscalizacdo do contrato toda e qualquer irregularidade observada quanto a execucao dos servicos
objeto da contratacao;

8.11. Responder administrativa, civil e penalmente por quaisquer d anos materiais ou pessoais ocasionados a
Contratante e/ou aterceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, quanto & prestacéo dos servicos
obj eto desta contratacéo;

8.12. Comunicar a Contratante, por escrito, qualquer anormalidade nos servicos e prestar 0os esclarecimentos
julgados necessarios,
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8.13. Colocar-se a disposicdo do Contratante, o que inclui a estrutura do escritorio em Rondon do Pard/PA, bem
como o Corpo Juridico que venha a ser necessario paradirimir as demandas,

8.14. Disponibilizar advogado para atuar in loco no municipio de acordo com a necessidade da contratante;
Realizar reunides regularmente com os representantes e com o corpo juridico do Contratante para que sejam
apresentadas as demandas e necessidades publicas;

8.15. Prestar consulta verbal ou online dentro e fora do horério de expediente;
8.16. Acompanhar e assessorar 0 Contratante em érgéo administrativo ou judiciario;

8.17. Elaboragao e revisdo de minutas de editais de licitagdo e de contratos administrativos, adaptando os model os
padronizados as especificidades do caso concreto e as exigéncias do Decreto Municipa n® 180/2023. Emisséo de
pareceres juridicos referenciais e especificos sobre 0s processos de contratacdo, exercendo o controle prévio de
legalidade previsto no artigo 53 da Lei n° 14.133/2021, opinando de forma fundamentada sobre a regul aridade dos
procedimentos.

8.18. Assessoramento juridico aos Agentes de Contratacdo/Pregoeiros e Comissdes de Contratagdo durante afase
externa da licitacdo, auxiliando na andlise de impugnacfes ao edital, pedidos de esclarecimento e recursos
administrativos interpostos pelos licitantes;

8.19. Prestacdo de consultoria juridica aos gestores e fiscais de contrato, orientando sobre os procedimentos legais
para o recebimento do objeto, a medicéo dos servicos, a aplicacdo de glosas e ainstrucdo de processos de
pagamento.

8.20. Orientacdo juridica na analise de pleitos de reequilibrio econémico-financeiro, revisdo, regjuste e repactuacéo
de pregos, garantindo a manutencéo da equagdo financeira original do contrato e a economicidade para o erério.

8.21. Assessoramento naformalizacéo de alteractes contratuai s (termos aditivos e apostilamentos), verificando a
observancia dos limites legais de acréscimo e supressao (art. 125 daLe n° 14.133/2021) e a necessidade de
manutencao das condigdes de habilitagao.

8.22. Orientacdo nainstrucao de processos administrativos sancionatérios, assegurando o devido processo legal, o
contraditério e a ampla defesa na aplicacdo de penalidades a licitantes e contratados inadimplentes.

8.23. Encaminhar para o Setor Financeiro da PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA as notas
de empenhos e respectivas notas fiscal s/faturas concernentes ao objeto contratual;

8.24. Apresentar as consultas juridicas de forma escrita e/ou vertal, conforme a complexidade, sem limites, por
qualquer meio regular e eficaz de comunicagéo;
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8.25. Os estudos especializados com eventuais documentos habeis a subsidiar os servicos realizados pela
Contratada ser&o entregues dentro do prazo maximo de 10 (dez) dias corridos apds o término dos trabal hos,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,

8.26. Manter-se durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicdes de habilitagdo e qualificacéo exigidas na assinatura do contrato;

8.27. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuai s 0s acréscimos e supressoes até o limite fixado no art. 125, daLei
14.133/2021;

8.28. Responsabilizar-se integralmente pel os servicos contratados, nos termos da | egislacdo vigente, ndo podendo,
em hipdtese nenhuma caucionar ou utilizar o contrato para qual quer operacdo financeira;

8.29. Responsabilizar-se pelo exato cumprimento de todas as obrigaces e exigéncias decarentes da legislagdo
trabal hista e previdenciaria, ficando claro inexistir entre seus empregados e a Contratante vinculo empregaticio ou
de qualquer outra natureza, razéo pela qual correrdo por conta exclusiva da Contratada todos os 6nus decorrentes
de rescisdes de contratos de trabalho e atos de subordinagéo de seu pessoal;

8.30. Resguardar a confidencialidade dos assuntos tratados, devendo observar o grau de sigilo inerente a natureza
dos servigos.

8.31. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela fiscalizago da contratante, cujas obrigacoes se
obriga a atender prontamente;

8.32. Manter preposto, aceito pela Contratante, para representé-la quando da execucéo do Contrato;

CLAUSULA NONA - DASOBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. Acompanhar efiscalizar aexecucdo do Contrato;

9.2. Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada as dependéncias da Contratante paratratar de assuntos
pertinentes aos servicos contratados,

9.3. Rgjeitar, no todo ou em parte, os servicosrealizados em desacordo com o Contrato;
9.4. Proceder ao pagamento do Contrato, naformaeno prazo pactuados;

95. Como o presente contrato ndo impde vinculo empregaticio, a Contratante fica desobrigada de
recol himento dos encargos sociais previstos na L egislagdo vigente.

9.6. Prestara os esclarecimentos necessarios e colocar a disposicdo dos mesmos o0s dados que se fizerem
necessarios, bem como, comunicar no prazo de 24 (vinte e quatro) horas o recebimento de qual quer documento,
intimac&o ou notificagéo recebida que obrigue a atuacéo da Contratada.
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9.7. Comunicar, por escrito e em tempo habil, a Contratada, quaisquer situagdes emergenciais, bem como a prestar
todas as informagbes que foram solicitadas e que tenham relagdo com a execugdo do presente contrato.

9.8. Providenciar os pagamentos das notas fiscais/faturas a Contratada apds o devido atesto pelo setor
competente;

9.9. Instruir seus servidores a respeito das disposicdes presentes no instrumento contratual e no Termo de
Referéncia;

9.10. Disponibilizar informagdes referentes a: documento, registros, banco de dados, |egislacéo, contato direto com
0 pessoa envolvido nos procedimentos sob andlises, para quaisquer esclarecimentos que se fagcam necessarios,

CLAUSULA DECIMA - DA HABI LITAQAO E RESPONSABI LIZA(;AO PROFISSIONAL

10.1. A Contratada obriga-se a manter durante toda a vigéncia contratual as credenciais necessérias e/ou registro
nos 6rgados de classe competente que atornam apta arealizar o objeto desta contratacdo, bem como de seus
empregados e/ou prepostos, de forma que ndo venha exercer atividade, na forma do art. 62 da Lei n°
14.133/2021.

10.2. A apuragdo das faltas cometidas pela Contratada no exercicio de atividades necessérias a execucdo deste
contrato sera efetuada mediante processo administrativo adequado, sendo assegurado sempre o contraditorio e
ampladefesa.

10.3. No caso de responsabilizacéo da Contratada por perdas e danos causado a Contratante e/ou a Terceiros,
aplicam-se as sangdes administrativas previstas neste contrato, independente da resolugdo do mesmo.

10.4. Havendo responsabilizacdo judicial da Contratante pela mé atuacdo, seja dolosa ou culposa, da Contratada,
fica aquela autorizada a tomar todas as medidas administrativas ou judiciais para a cobranca de indenizagdo
compensatoriapel as perdas e danos sofridos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

11.1. A gestdo desta contratacéo serd realizada pelo(a) servidor(a) JOSIMAR FEITOZA DA SILVA e a
fiscalizacéo pelo(a) servidor(a) ROGERIO ALVES DE JESUS, ou por outro servidor designado, por meio de
Ato de Designacéo do Secretario da Pasta requisitante, nos termos do Art. 117, daLei n.° 14.133/2021 e do art.
57 do Decreto Municipal n° 0180/2023, que devera atestar a execucao dos servicos.

11.2. Cabera ao gestor do contrato coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacéo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, do registro
de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogactes contratuais, elaorando relatdrio com vistas a verificagcdo da
necessi dade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administrac&o.

11.3. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo(s) fiscal(is) do contrato, de todas as
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ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

11.4. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢desde habilitacdo da contratada, parafins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal daliquidacéo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventualis.

11.5. O gestor do contrato emitira documento comprobat6rio da avaliacéo realizada pelo(s) fiscal(is) quanto ao
cumprimento de obrigages assumidas pelo contratado, com menc&o ao seu desempenho na execucao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuai s penalidades aplicadas, devendo constar
do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

11.6. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacédo parafins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que tratao art. 158 da L ei
n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia paratal, conforme o caso.

11.7. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com infmagdes sobre a consecugdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacéo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administrago.

11.8. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢gdes técnicas ou vicios ocultos, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragéo ou de seus agentes e prepostos.

11.9. O representante da Administragcdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao da contratacdo, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionérios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos ao Gestor do contrato para as providéncias cabiveis.

11.10. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, agcal do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao Gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRATACAO E TERCEIRIZACAO
12.1. N&o sera admitida a subcontratacdo e/ou terceirizagdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOSRECURSOS ORCAMENTARIOSE FINANCEIROS

13.1. Os Recursos orcamentérios serdo atendidos pela Dotagdo Orcamentéria: Exercicio 2026 Atividade
0201.041220301.2.006 Manutencéo do Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito, Classificagdo econdémica
3.3.90.35.00 Servicos de consultoria, Subelemento 3.3.90.35.01, no valor de R$ 120.000,00

13.2. Os Recursos Financeiros para custear as despesas s80 de transferéncias constitucionais e legais:
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Fonte de Recurso: 15000000 - Recursos nédo vinculados de impostos

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DASSUPRESSOESOU ACRESCIMOS
14.1. A critério da CONTRATANTE, o objeto da contratagéo podera ser acrescido ou suprimido, a qualquer
tempo, conforme previsto no Art. 125, daLei n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAO

15.1. Caso aparte CONTRATADA descumpra as clausulas do presente contrato, bem como, incorra nos motivos
relacionados no art. 137 daLel n°14.133/21, O CONTRATANTE reserv a-se a0 direito de rescindir de forma
consensual ou unilateral o contrato, nos termos do art. art. 138 e art. 139 do mesmo diplomalegal.

15.2. Os casos da rescisao contratual seréo formalmente motivados nos autos do processo, sendo assegurado o
contraditério e aampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DASSANCOESADMINISTRATIVAS

16.1. O contratado que infringir as normas constantes deste contrato ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal nos termos dos art. 155 e 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, as seguintes
sancoes.

| Adverténcia nos casos deinexecucao parcial que ndo acarretem prejuizos significativos para a Administracao.

[1. Multasnos seguintes casos e percentuais.

a) Multa de Mora: Por atraso injustificado na execugdo dos servigos contemplados na Ordem de Servigos
(OS) até 30 (trinta) dia: 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor da parcela descumprida;

b) Multa Compensatoria: Por atraso injustificado na execucéo dos servicos contemplados ra Ordem de
Servigos (OS) superior a 30 (trinta) dias; 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, com possibilidade
de cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;

C) Multa Compensatoéria: Por entregar em desconformidade, injustificadamente, o objeto contemplado na
Ordem de Servicos (OS): 5% (cinco por cento) sobre o vaor total do contrato, com possibilidade de
cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;

d) Multa Compensatéria: Por inexecucdo parcid, injustificada, da Ordem de Servigos (OS): 5% (cinco por
cento) sobre o valor total do contrato;

e) Multa Compensatoria: Por inexecucdo total injustificada da Ordem de Servicos (OS). Caracterizadapelo
atraso na execucdo dos servigos apds 30 (trinta) dias. 10% (dez por cento), sobre o valor total do contrato, com
possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial.

[11. Impedimentodelicitar econtratar com o Municipio de Rondon do Paré&
a) Dar causa a inexecucdo parcid da Ordem de Servicos e/ou do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo: até 02 (dois) anos,

b) Dar causa a inexecucdo total da Ordem de Servicos €/ou do contrato, caracterizada pelo atraso na
execucado dos servicos de 30 (trinta) dias: até 03 (trés) anos,
C) Deixar de entregar adocumentagéo exigidapara o certame: até 02 (dois) anos,
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d) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado: até 03 (trés)
anos,

e) N&o celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta: até 03 (trés) anos;
f) Ensgar o retardamento da execugdo do objeto da licitagdo sem motivo justificado, superior a 30 (trinta)

dias. até 03 (trés) anos.

V. Declaracdo de inidoneidadeparalicitar ou contratar com a Administracéo Publica direta e indireta de todos
osentes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anosemaximo de 6 (seis) anos, Nos seguintes casos:

a) Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa durante a
licitagdo ou a execucdo do contrato;

b) Fraudar alicitacéo ou praticar ato fraudulento naexecucdo do contrato;

C) Comportar-se de modoinidoneo ou cometer fraude de qual quer natureza;

d) Praticar atosilicitos com vistasafrustrar osobjetivos dalicitagéo; e,

€) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° daLei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.2. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo especifico que
assegurara o contraditério e aampla defesa ao licitante/adjudi catério/contratado, observando-se o procedimento
previsto naLei n®14.133/2021.

16.3. Os atos previstos como infragdes administrativas naLei n° 14.133/2021 ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos naLei n° 12.846/2013.

16.4. A apuracdo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracéo Plblica, previstasnal el n° 12.846/2016 seguirdo seurito previsto na Lei n° 14.133/2021.

16.5. Se amulta aplicada e as indenizacdes cabivels forem superiores ao valor de pagamento eventual mente devido
pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou
seré cobrada judicialmente.

16.6. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade poderdo ser
aplicadas cumul ativamente com a sang&o de multa.

16.7. Na aplicacdo das sancOes, serdo considerados a natureza e a gravidade da infragcdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem paraa
Administracéo Publica, e a implantagdo ou 0 aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacBes dos 6rgdos de controle.

16.8. O contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores o mais ato padréo de ética durante
todo o processo de licitacdo, de contratacéo e de execucdo do objeto contratual .

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DOSCASO OMISSOS
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17.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes contidas naLel Federa
n° 14.133/21 e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

18.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ContratacGes Publicas
(PNCP), naforma previstano art. 94 daLe 14.133, de 2021, bern como no respectivo sitio oficial da Prefeitura
de Rondon do Par&: https://rondondopara.pa.gov.br/

CLAUSULA DECIMA NONA: DO FORO

19.1. As partes elegem o foro da Cidade de Rondon do Pard, para dirimir quaisquer dividas relativas ao
cumprimento deste instrumento, desde que n&o possam ser dirimidas

pela mediacdo administrativa, renunciando a qualquer outro, por mas privilegiado que sgja.

E, por estarem de acordo com todas as clausulas, as partes resolvem celebrar o presente contrato, o qual, depois
de lido e achado conforme, foi assinado pel os representantes das p artes, em 02 (duas) vias de idéntico teor e
forma
ADRIANA  ommamomor ‘ :
ANDRADE gbfg:%}j%?g?j{i; . RONDON DO PARA - PA, 09 de Janeiro de 2026
OLIVEIRA:60 SZ{;(DO;%OOPOAC
412895234  gitmaniner
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON DO PARA
CNPJ(MF) 04.780.953/0001-70
ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL
CONTRATANTE
SILVAETAVARES e amsen Pt
ADVOGADOS  aiceréiuicn ooy

ASSOC'ADOS3O ggsrasn -RFB, 0u=RFB &-CNPJ A3,

0u=23917962000105, ou=presencial ,
cn=SILVA E TAVARES ADVOGADOS

30618000180 oo,
SILVA E TAVARES ADVOGADOS ASSOCIADOS
CNPJ 30.330.618/0001-80
LUISFERNANDO TAVARES OLIVEIRA
OAB/PA n° 13.880

CONTRATADO(A)
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FRED FIGUEIREDO CESAR - ADVOGADO
OAB/AM n°9508 | CPF: 384.630.322-49

Rua da Prosperidade, n® 06, Conj. Alvaro Neves, Dom Pedro Il, Manaus - AM, CEP:
69040-745, E-mail: fredfcesar@hotmail.com | Telefone: (92) 99338-7443

AO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

Avenida Castelo Branco, 100, Centro
Beruri —AM, CEP: 69.430-000

E-mail: funprebberuri@gmail.com

Ref.: Proposta de Prestacdo de Servicos Advocaticios

Prezado(a) Diretor(a),

Em atenc¢do a Carta Convite, apresento minha proposta para
a prestacdo de servicos técnicos profissionais especializados na area juridica, com foco
em assessoria € consultoria ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri,
conforme os requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia.

1. OBJETO

A presente proposta tem por objetivo a prestacdo de
servigos advocaticios especializados, garantindo suporte juridico continuo e altamente
qualificado na area previdencidria, abrangendo:

v Consultoria ¢ assessoria juridica especializada em
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS);

v Elaboragdo de pareceres juridicos sobre temas
previdencidrios e administrativos;

Rua: Da Prosperidade N° 06, Conj. Alvaro Neves, Dom Pedro, Cep. 69040-745,
Manaus Amazonas.

E-Mail. fredfcesar@hotmail.com.
Tel. (92) 99338-7443
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v/ Acompanhamento e defesa do Fundo em processos
administrativos e judiciais;

v Suporte na elaboragdo e revisdo de contratos, portarias e
regulamentos;

v Adequagdo da gestdo previdenciaria as exigéncias dos
orgdos de controle;

v Comparecimento a reunides, audiéncias e fiscalizagdes
sempre que necessario.

2. QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Possuo solida formacdo académica e experiéncia
consolidada na 4rea previdenciaria, atendendo integralmente aos requisitos técnicos
exigidos. Destacam-se:

v 11 anos de experiéncia na advocacia, atuando nas areas
previdencidria, administrativa e trabalhista;

v 10 anos de experiéncia como advogado do Sindicato dos
Agentes de Transito, prestando assessoria juridica em demandas trabalhistas e
previdencidrias;

v Inscrigdo regular na Ordem dos Advogados do Brasil —
OAB/AM n° 9508;

v Poés-graduagdo em Direito Previdenciario pela Escola
Superior de Advocacia (ESA), comprovando especializagdo aprofundada e conhecimento
técnico avangado sobre o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS);

v Experiéncia comprovada em assessoria juridica para
RPPS, com atuagdo junto a 6rgaos publicos e fundos de previdéncia municipal,

v Especializagdo em Direito Administrativo ¢
Previdenciario, assegurando a adequada interpretacao e aplicacdo da legislacdo vigente;

v Atestados de capacidade técnica emitidos por Orgdos
publicos, comprovando a execucdo de servicos compativeis com o objeto da contratagdo;

v Atualizagdo continua sobre as normas previdenciarias,
garantindo atuagdo estratégica e preventiva na defesa dos interesses do Fundo.

Rua: Da Prosperidade N° 06, Conj. Alvaro Neves, Dom Pedro, Cep. 69040-745,
Manaus Amazonas.

E-Mail. fredfcesar@hotmail.com.
Tel. (92) 99338-7443



mailto:fredfcesar@hotmail.com

Pagina 52 de 91

FRED FIGUEIREDO CESAR
— OAB AM 9508 —

3. FORMA DE EXECUCAO

Os servigos serao prestados de forma presencial e/ou
remota, conforme a necessidade do Fundo de Previdéncia, garantindo suporte juridico
agil e eficiente. A atuagdo serd continua, assegurando atendimento imediato para
demandas urgentes.

4. HONORARIOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

v Valor mensal da proposta: R$ 8.500,00 (oito mil e
quinhentos reais);

v O pagamento sera efetuado mensalmente, até 10 dias
uteis apods a liquidacdo da despesa, mediante apresentacdo de relatorio detalhado dos
servicos prestados e emissdo de Nota Fiscal, conforme previsto no Termo de Referéncia
ena Lei n°® 14.133/2021.

5.PRAZO E VIGENCIA

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da

assinatura, podendo ser prorrogado conforme disposto nos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

6. RESPONSABILIDADES E SIGILO PROFISSIONAL

Comprometo-me a:

v Atuar com transparéncia, ética e eficiéncia, garantindo
seguranga juridica ao Fundo e observancia estrita das normativas vigentes;

v Manter sigilo absoluto sobre todas as informagdes
tratadas no exercicio das atividades, em conformidade com o Estatuto da Advocacia e o
Codigo de Etica da OAB;

v/ Cumprir rigorosamente as exigéncias legais e normativas
aplicaveis a gestdo previdencidria, prevenindo riscos juridicos e assegurando a
conformidade com a legislagao vigente;

v Exercer a advocacia com independéncia técnica,
priorizando a legalidade e o interesse publico na tomada de decisdes.

Dessa forma, coloco-me a disposi¢do para prestar oS
servigos advocaticios com exceléncia, comprometimento € a expertise necessaria para

Rua: Da Prosperidade N° 06, Conj. Alvaro Neves, Dom Pedro, Cep. 69040-745,
Manaus Amazonas.

E-Mail. fredfcesar@hotmail.com.
Tel. (92) 99338-7443



mailto:fredfcesar@hotmail.com

Pagina 53 de 91

FRED FIGUEIREDO CESAR
— OAB AM 9508 —

garantir a regularidade, eficiéncia e seguranga juridica do Fundo de Previdéncia Social
do Municipio de Beruri.

Atenciosamente,

FRED FIGUEIREDO CESAR

OAB/AM n®9508

Rua: Da Prosperidade N° 06, Conj. Alvaro Neves, Dom Pedro, Cep. 69040-745,
Manaus Amazonas.
E-Mail. fredfcesar@hotmail.com.
Tel. (92) 99338-7443
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Manaus, 10 abril de 2015.

Sandra Miranda de Queiroz Marmie Ferreira Faganha

Diretora Geral \/} G n°, 9699392/AM Secretdria Académica
Diplomado
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NAPOLEAO CESAR DE SOUZA FIL
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GASPARINA FIGUEIREDO CESAR
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S | N D<r> R A N Sindicato dos Agentes de Fiscaliza¢do, Controle e Operac¢des de Transito e Transporte do Municipio de Manaus

MANAUS (04

Rua Alexandre Amorim, 392 — Aparecida. CEP: 69010-300 — sindtran.oficial@gmail.com
CNPJ 07.088.220/0001-68 — Fundado em 07/06/2003

DECLARACAQO

Declaro para os devidos fins que, o Sr. Fred Figueiredo César, inscrito na
OAB/AM sob o n® 9508, desempenhou a fungao de ADVOGADO nesta entidade,
atuando nas causas sindicais com experiéncia nas dreas: Trabalhista e
Previdencidria, auxiliando os servidores atendidos por este sindicato; tendo

ingressado neste ente sindical em 01/09/2015 até o dia 20/02/2024.

Manaus/AM, 05 de fevereiro de 2025.

AN

A
; \
afael Cordeiro dgs\Sant())s \
Diretor-Presidente
SINDTRAN

ANOL

(07.088.220/0001-68 )
SINDTRAN - Sindicato dos Agentes de Fiscalicagio
Controle e Operacdo de Transito e Transporte do

Municipio de Manaus '
Rua:Alexandre Amorim,392 -Aparecida

CEP: 69.010-300

Contato SINDTRAN: (92) 99105-3434
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Prefeitura de
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MAPA COMPARATIVO |

PROCESSO N° 00012301.2025.0021 - FUNPREB

ASSUNTO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS NA AREA JURIDICA,
VISANDO A ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA AO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI/AM.
INTERRESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI

SILVA E

FRED FIGUEIREDO LAVAREDA E LIMA
Item Especificacio Unid. |Quant CESAR - CNPJ/CPF: A'lgggéifs 3;) V(?N(;?/I)C(l)’i‘ ADVOGADOS ASSOCIADOS - VALOR MEDIO
384.630.322-49 30.330.618/0001-80 CNPJ: 16.672.716/0001-75
Unit. Total Unit. Total Unit. Total Valor Unit. Valor Total

PRESTACAO DE SERVICOS
1 |TECNICOS PROFISSIONAIS|SERVICO | 12 | RS$ 8.500,00 | RS 102.000,00 | RS 10.000,00 | R$ 120.000,00 | RS 20.000,00 | R$ 240.000,00 R$ 12.833,33 | R$ 154.000,00
NA AREA JURIDICA

TOTAL RS 102.000,00 | R$ 120.000,00 | RS 240.000,00 RS 154.000,00

Beruri, 29 de janeiro de 2025.

%MWM

Gabriela Alves Miranda
Agente de Contratacao
Dec. n? 043/2025-GPMB
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RELATORIO DA LICITACAO

MODALIDADE: INEXIBILIDADE DE LICITACAO
PROCESSO N°: 00012301.2025.0021 - FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURI/AM

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS NA AREA JURIDICA,
VISANDO A ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA AO FUNDOMUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI.

A comissdo de licitacdo, designada pelo Decreto N°. 043/2025 — GPMB,
conforme matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas
no dia 13/01/2025, Edi¢ao 3775, decorrente da delegacdo de competéncia que lhe foi
atribuida pelo Senhor Emerson Klinger Gongalves de Melo, Prefeito Municipal de Beruri,
passa a emitir seu parecer acerca da realizagdo do objeto em epigrafe, na forma abaixo:

1. FASE DE ANALISE:
1.1 DA PROPOSTA DE PRECOS

Fora solicitado, via carta consulta, propostas para a possivel contratacido de
empresa especializada para a prestacao de servicos técnicos profissionais na area
juridica, visando a assessoria e consultoria juridica ao Fundo Municipal De
Previdéncia Social Do Municipio De Beruri/AM, para FRED FIGUEIREDO
CESAR, OAB/AM 9508.

A Proposta apresentada por FRED FIGUEIREDO CESAR, OAB/AM 9508, sc
da pelos seguintes termos:

Valor global de R$ 102.000,00 (Cento e Dois Mil Reais) pagos em 12 parcelas
mensais de R$ 8.500,00 (Oito Mil e Quinhentos Reais).

2-DOJULGAMENTO E RESULTADO

A referida contratagdo se da com base na necessidade da contratagao de
empresa especializada para a prestacdo deservigos técnicos profissionais na area juridica,
visando a assessoria e consultoria juridica ao Fundo Municipal De Previdéncia Social Do
Municipio De Beruri/AM.

Para que tais servigos sejam contratados diretamente, ha que se demonstrar a
sua a notoria especializacdo do profissional ou empresa a ser contratada.

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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FINANCEIRO

Neste diapasdo, entende-se como profissional ou empresa de notodria
especializacdo aquele(a) que, por sua experiéncia e desempenho anterior, seja
conceituado em seu campo de atividade e, por conseguinte, apresente-se como 0 mais
adequado a satisfacdo plena do objeto a ser contratado. A notoria especializagdo nao
implica em que o profissional ou empresa a ser contratado(a) seja reconhecido(a) pela
opinido publica, tampouco seja o(a) Unico(a) prestador(a) do servico. A avaliacdo sobre
a notdria especializagdo do(a) futuro(a) contratado(a) deve ser feita pela autoridade
administrativa.

Diante disso, esta Comissdao propde a contratagdo do servigo por via de
inexigibilidade de licitacdo tendo em vista a experiéncia comprovada mediante
documentos apresentados.

Conforme a proposta apresentada pela licitante e, apds analise efetuadacom
base nos critérios de julgamento do PROCESSO N°: 00012301.2025.0021 - FUNPREB
a Comissdao Permanente de Licitagdo resolve:

ADJUDICAR o licitante FRED FIGUEIREDO CESAR, OAB/AM n° 9508, no
processo licitatorio, por se fazer oferecer o servigo com exclusividade e conhecimento de
causa.

Encaminha-se os autos a Secretaria Municipal de Finangas para manifestagdo e parecer

quanto aos termos do contrato.

Beruri/AM, 09 de janeiro de 2025.

/
%ABRIELA ALVES MIRANDA

AGENTE DE CONTRATACAO
DEC. N° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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DESPACHO

PROCESSO N°: 00012301.2025.0021 — FUNPREB

INTERESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARAA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS NA AREA JURIDICA, VISANDO A
ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA AO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI/AM.

Atendendo ao despacho do DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, o
Assessor Técnico do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, informa que
a referida contratagao podera correr por conta das seguintes rubricas:

. UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01- Fundo Municipal de Previdéncia Social;
. PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.0000 - Manutengdo do Fundo
Municipal de Previdéncia Social,

. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica

. (STN) — 800 — Fonte de Recurso

Por fim, em cumprimento ao que determina o artigo 2° da Lei Complementar N°.
101/2000, declaramos que a despesa esta adequada a Lei Orgamentaria, ao Plano

Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio de Beruri.

Beruri/AM, 30 de janeiro de 2025.

ANDRE $aN(Gs Ba SiLoa
ANDRE SANTOS DA SILVA
ASSESSOR TECNICO
MATRICULA 2-3

Pagina 63‘
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X FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE BERURI

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI
ATO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE

S ¥ Prefeitura Municipal de Péglna GN

O DIRETOR-GERAL DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE BERURI, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 031/2025-
PMB, oriundo do DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, na
forma de INEXIGIBILIDADE N°. 001/2025 — FUNPREB, para Contratacéao de
advogado especializado para a prestacdo de servicos técnicos
profissionais na area juridica, visando a assessoria e consultoria juridica
ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri;

CONSIDERANDO o0s elementos contidos no presente processo de
inexigibilidade, que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da escolhado
prestador de servigos, quanto pela justificativa dos pregcos, uma vez que o0
contratado apresentou preco compativel com o mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos e requisitos
que comprovam que o contratado possui habilitacdo e qualificacdo minima para
celebrar o contrato, conforme preconizado no artigo 72 da Lei Federal
14.133/2021;

RESOLVE:

| — AUTORIZAR A INEXIGIBILIDADE N° 001/2025- FUNPREB, com base no
artigo 74, inciso Ill da Lei n° 14.133/2021, objetivando a Contratagao de
advogado especializado para a prestagcido de servicos técnicos
profissionais na area juridica, visando a assessoria e consultoria juridica
ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, em favor de: FRED
FIGUEIREDO CESAR, OAB/AM 9508, pessoa fisica, residente e domiciliado na
Rua da Prosperidade n° 06, conjunto Alvaro Neves, Dom Pedro, Manaus - Am,
Cep.69040-745, em razao de ter apresentado o valor compativel com o mercado
de Valor global de R$ 102.000,00 (cento e dois mil reais) pagos em 12 parcelas
mensais de R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais), conforme Termo de
Referéncia, assim como Proposta de Pregos e demais documentos que integram
o Processo Administrativo, na forma da Lei;

Il - CONVOCAR o respectivo contratado para assinatura do termo de contrato e
da ordem de servico;

lll -REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o presente despacho na
forma da Lei, para fins de eficacia.
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FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE BERURI
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Beruri, 31 de janeiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
g Data: 03/02/2025 15:55:30-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ari De Oliveira Picanco

Diretor-Geral do Fundo
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Ve

Despacho

PROCESSO N°: 00012301.2025.0021 - FUNPREB
INTERESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURI/AM

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS NA AREA JURIDICA,
VISANDO A ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA AO FUNDO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNIC{PIO DE BERURL

A Assessoria Juridica do Fundo Municipal de Previdéncia Social,
Considerando o teor do Processo N° 00012301.2025.0021 - FUNPREB e seus

anexos, emanado do Gabinete da Prefeitura Municipal de Beruri, encaminho a PGM o

referido processo para analise e posterior emissdo de parecer.

Beruri/AM, 31 de janeiro de 2025.

*?fﬂ/bb ¢ anlos Lspa,
/ ' J L . v T X
RAYSSA SANTOS LIMA

Equipe de contratacdo

Dec. n° 043/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO DE BERURI - AM.

PARECER JURIDICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO n2 00012301.2025.0021 - FUNPREB
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE

INTERESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BERURI/AM.

OBJETO: PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE ADVOGADO
ESPECIALIZADO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS NA
AREA JURIDICA, VISANDO A ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA AO FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICI{PIO DE BERURI.

EMENTA: DIREITO
ADMINISTRATIVO. LEI N®
14.133/2021.
INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO. SERVICOS
JURIDICOS ESPECIALIZADOS.
ASSESSORIA E CONSULTORIA
JURIDICA. NATUREZA
SINGULAR DO  OBJETO.
NOTORIA ESPECIALIZACAO
COMPROVADA. INSTRUCAO
PROCESSUAL  ADEQUADA.
ART. 72 E ART. 74, INCISO II],
ALINEA “C’, DA LEI N®
14.133/2021.
MANIFESTACAO FAVORAVEL
A CONTRATACAO DIRETA.

I - RELATORIO.

Trata-se de processo administrativo instaurado pelo Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Beruri - FUNPREB, destinado a contratacdo de advogado especializado
para a prestacao de servigos técnicos profissionais na area juridica, com atuagdo
voltada a assessoria e consultoria juridica do Regime Proéprio de Previdéncia Social
do Municipio.

Constam dos autos, dentre outros elementos, o Termo de Referéncia, a justificativa da
necessidade da contratacdo, a descricao da solugdo, os requisitos de habilitacao, a
justificativa da escolha do profissional, a justificativa do prego, bem como o Ato de
Autorizacdo da Inexigibilidade, ambos em favor de FRED FIGUEIREDO CESAR,
OAB/AM 9508, pessoa fisica, com valor global de R$ 102.000,00, a ser pago em 12
parcelas mensais de R$ 8.500,00.

E o relatdério. Passo a andlise.

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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II. FUNDAMENTACAO JURIDICA. B
1. DA POSSIBILIDADE DE CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE

A Constituicao Federal, em seu art. 37, XXI, prestigia a regra da licitagdo, admitindo
excec0es nos casos previstos em lei. No caso em exame, a contratagdo pretendida se
enquadra na hipotese de inexigibilidade de licitacdo, prevista no art. 74, inciso 1I],
alinea “c”, da Lei n? 14.133/2021, que autoriza a contratacdo direta de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, especialmente
quando se tratar de assessoria ou consultoria técnica, desde que demonstrada a
notoria especializagdo do profissional e a singularidade da demanda.

No presente caso, o objeto da contratacao ndo se resume a atividade juridica genérica
ou rotineira. Cuida-se de assessoria e consultoria juridica especializada em matéria
previdenciaria, com foco na gestdo do RPPS municipal, tema notoriamente complexo,
técnico e sensivel, exigindo acompanhamento continuo, analise normativa constante,
suporte em procedimentos administrativos e atuacdo preventiva para mitigacdo de
riscos institucionais.

A justificativa apresentada no Termo de Referéncia demonstra, de forma adequada,
que a necessidade decorre da complexidade da legislacdo previdenciaria e da
exigéncia de atuacdo juridica permanente para resguardar a legalidade dos atos
administrativos, a seguranca dos beneficios concedidos e a conformidade perante os
6rgaos de controle.

2. DA NATUREZA SINGULAR DO OBJETO

A singularidade, para fins de inexigibilidade, ndo esta necessariamente associada a
raridade absoluta do servico, mas sim a especificidade da demanda e a
impossibilidade de comparacdo objetiva entre propostas por critérios meramente

automaticos, especialmente quando o fator determinante é a capacidade técnica
diferenciada do profissional.

No caso concreto,a contratacao visaatender as necessidades juridicas préprias de um
Fundo de Previdéncia Social municipal, com atua¢do em temas como concessao e
revisdo de beneficios, elaboracdo e analise de atos normativos, acompanhamento de
processos administrativos e judiciais, resposta a 6rgaos de controle e prevengao de
passivos previdenciarios.

Esse conjunto de atribui¢des revela objeto de carater predominantemente intelectual,
com elevada carga de responsabilidade técnica e com necessidade de atuagdo
personalizada, o que reforca o enquadramento da hipétese no art. 74, 111, “c”, da Lei
n? 14.133/2021.

3. DA NOTORIA ESPECIALIZACAO DO CONTRATADO

A documentacao acostada aos autos indica que o profissional escolhido, FRED

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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FIGUEIREDO CESAR, OAB/AM 9508, possui habilitacdo profissional regular e foi
selecionado em razdo de sua qualificacdo técnica e pregco compativel com o mercado.

O Termo de Referéncia exige, com acerto, que o contratado seja advogado
regularmente inscrito na OAB, com experiéncia comprovada, além de capacitacdo
especifica.

Assim, a luz dos documentos apresentados, verifica-se que a Administracao
demonstrou a adequacao do profissional ao objeto pretendido, atendendo ao
requisito da notoria especializacao exigido pela legislacdo de regéncia.

4. DA REGULAR INSTRUCAO PROCESSUAL

O processo administrativo contém os elementos minimos exigidos pelo art. 72 da Lei
n? 14.133/2021, notadamente:

- Documento de formalizacdo da demanda e justificativa da necessidade;

- Termo de referéncia com definicdo do objeto e condi¢des da contratagao;
- Justificativa da escolha do contratado;

- Justificativa do preco;

- Demonstragdao da compatibilidade do valor com o mercado;

- Comprovacdo de habilitacao e qualificacao do contratado;

- Ato autorizativo da autoridade competente;

A existéncia de dota¢do or¢amentdria prépria, indicada para o exercicio de 2025,
também atende ao requisito de suporte financeiro para a contratagao.

Além disso, o prazo de vigéncia de 12 meses, com possibilidade de prorrogacdona
forma dos arts. 105, 106 e 107 da Lei n? 14.133/2021, mostra-se compativel com a

natureza continuada dos servigos juridicos objeto da contratagao.
5. DA JUSTIFICATIVA DE PRECO

A justificativa de preco apresentada no processo indica que o valor global de R$
102.000,00, correspondente a 12 parcelas mensais de R$ 8.500,00, é compativel com
o mercado e guarda relacdo com a natureza, complexidade e extensao dos servicos a
serem prestados.

Em contratacdes diretas, a demonstracdo da compatibilidade do preco é requisito
essencial e deve ser levada em consideragdo com prudéncia, observando-se a
especializacdo do profissional e a relevancia dos servicos demandados. No caso, os
elementos constantes dos autos sdo suficientes para sustentar a razoabilidade do
valor ajustado.

6. DAS CLAUSULAS CONTRATUAIS E DA EXECUCAO

0 Termo de Referéncia esta relativamente bem estruturado, prevendo:

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com
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- Vigéncia contratual;

- Regime de execucao por escopo;

- Obrigacdes da contratante e do contratado;

- Vedacgao a subcontratacao da parcela principal;
- Fiscalizacao da execucao;

- Critérios de pagamento;

- San¢des administrativas.

Tais previsdes observamos parametrosdaLein? 14.133 /2021 e conferem seguranca
juridica a futura execug¢do contratual.

Convém apenas que a minuta contratual final reflita com precisdao todos os comandos
do Termo de Referéncia e do ato de autorizacdo, especialmente quanto ao objeto,
prazo, forma de pagamento, fiscalizacdo e hipoteses de rescisao.

III - CONCLUSAO.

Diante do exposto, opino favoravelmente pela legalidade e regularidade da
contratacdo direta por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso
II, alinea “c”, ¢/c art. 72, da Lei n? 14.133/2021, para contratacao de FRED
FIGUEIREDO CESAR, OAB/AM 9508, visando a prestacio de servicos técnicos
profissionais de assessoria e consultoria juridica ao Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Beruri - FUNPREB, pelo valor global de R$ 102.000,00, em 12 parcelas
mensais de R$ 8.500,00.

Assim, ndo vislumbro 6bice juridico a formaliza¢cdo do contrato, desde que:

1. sejam mantidos os documentos de habilitacao e regularidade do contratado;
2.seja formalizada a minuta contratual em conformidade com o Termo de Referéncia;
3. sejam observadas as condi¢des de publicacdo e transparéncia exigidas pela
legislacdo vigente;

4. seja designado fiscal do contrato, com acompanhamento efetivo da execucao.

E o Parecer, SMJ.

Beruri/AM, 03 de janeiro de 2025.

€ o Pnn ot

Euler Picango Cavalcante
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO - PGM
OAB/AM 13.403
Dec.n2010/2025-GPMB

. @prefeituraberuri  E-mail: prefeituradeberuri@gmail.com



SYBERURI

Onde ha trabalhe. ha conquistas

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 001/2025 -
DESPACHO HOMOLOGATORIO

O DIRETOR-GERAL, na condi¢ao de Ordenador de Despesa do Fundo Municipal De
Previdéncia Social Do Municipio De Beruri.

CONSIDERANDO a contratacio de empresa especializada para a prestacao de servicos
técnicos profissionais na drea juridica, visando a assessoria e consultoria juridica ao Fundo
Municipal De Previdéncia Social Do Municipio De Beruri/Am, com fundamento no artigo 74,
inciso III, “c”, dalei 14.133/21, que prevé a inexigibilidade de licitacdo quando se tratar de
servicos técnicos de natureza singular, prestados por profissionais ou empresas de notdria
especializacio.

CONSIDERANDO o que consta na Inexigibilidade de Licitagdo N°. 001/2025;
CONSIDERANDO que a proposta apresentada por FRED FIGUEIREDO CESAR, OAB/AM

n® 9508, selecionado pelo critério de ter apresentado o valor compativel com o mercado,
atendendo aos interesses do Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Beruri;

RESOLVE:

Art. 1° homologar a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO objetivando a contratacio de
advogado especializado para a prestacao de servicos técnicos profissionais na area juridica,
visando a assessoria e consultoria juridica ao Fundo Municipal de Previdéncia Social do
Municipio de Beruri, perante FRED FIGUEIREDO CESAR, OAB/AM 9508, com fulcro
artigo 74, inciso III, “c”, da lei 14.133/21.

Art. 2° Registre-se, certifique-se e publique-se.

Beruri/AM, 04 de fevereiro de 2025.

A - n - ) :,_)' .
‘{ i’ {f\.l; Cll] @JJ\X}U@( .\‘{Lv[/(‘,.v’('\".,%@' )

T v
ARI DE OLIVEIRA PICANCO

DIRETOR-GERAL DO FUNDO
DECRETO N° 012/2025 - GPMB

Pagina 7“



02/04/2026, 12:10

Visualizagédo de Publicagéao

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

CENTRAL UNIFICADO DE COMPRAS
DESPACHO HOMOLOGATORIO

O DIRETOR-GERAL, na condi¢do de Ordenador de Despesa do Fundo De
Previdéncia Social Do Municipio De Beruri.

CONSIDERANDO a contratacio de advogado especializado para a
prestacdo de servicos técnicos profissionais na area juridica, visando a
assessoria e consultoria juridica ao Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Beruri, com fundamento no artigo 74, inciso III, “c”, da lei
14.133/21, que prevé a inexigibilidade de licitacdo quando se tratar de servigos
técnicos de natureza singular, prestados por profissionais ou empresas de notoria
especializagao.

CONSIDERANDO o que consta na Inexigibilidade de Licitacao N°. 001/2025;

CONSIDERANDO que a proposta apresentada por FRED FIGUEIREDO
CESAR, OAB/AM 9508, sclecionado pelo critério de ter apresentado o valor
compativel com o mercado, atendendo aos interesses do Fundo de Previdéncia
Social do Municipio de Beruri;

RESOLVE:

Art. 1° homologar a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO objetivando a
contratagdo de advogado especializado para a prestacdo de servigos técnicos
profissionais na area juridica, visando a assessoria e consultoria juridica ao Fundo
de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, perante FRED FIGUEIREDO
CESAR, OAB/AM 9508, com fulcro artigo 74, inciso III, “c”, da lei 14.133/21.
Art. 2° Registre-se, certifique-se e publique-se.

Beruri/AM, 04 de fevereiro de 2025.
Ari De Oliveira Picanc¢o
Diretor-Geral do Fundo

Publicado por:
PRISCILA DE SOUZA REBELO
Codigo Identificador: 3ZXWURLLF

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
05/02/2025 - N° 3792. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250204134206761093/3ZXWURLLF
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FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM

INEXIGIBILIDADE N° 001/2025

— PROCESSO LICITATORIO 031

LIC@ITQ_IG\]ET'

LICITAGAO

EXTRATO DE ATA

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM

Objeto: Contratagdo de advogado especializado para a prestacdo de servigos técnicos profissionais na area juridica, visando a assessoria e consultoria
juridica ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri

Empresa Vencedora: Fred Figueiredo César

I Marca / Valor Valor
Item Stat E ifi n nt. e
e Status speciticacao u Qua Modelo Unitario Total
Contratagd@o de advogado especializado para a
prestacdo de servicos técnicos profissionais na area
1 HOMOLOGADO juridica, visando a assessoria e consultoria juridica 15> 12,00 ggmgg / R$ 8.500,00 R$ 102.000,00
ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de
Beruri
Total R$ 102.000,00
Homologo, no dia 04 de Fevereiro de 2025. N
'F!‘| ’ l r"’ "\‘I." o -/ ..\ J ey
Voo OYugmed Vicome
. ple Dwimen Y1.comd

Ari de Oliveira Picanco
PRESIDENTE

Assine aqui

https://dv7rs78smtpx8.cloudfront.net/reports/pregao/121109/completo_relatorio_extrato_ata_7401430329.html 12
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20/04/2026, 14:17 LICITANET - TERMO DE ADJUDICAGAO

FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI -
AM

LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE N° 001/2025
PROCESSO LICITATORIO 031

TERMO DE ADJUDICACAO

Pagina 75 de 91

LICITANET’

LICITAGBES ELETRONICAS 4.0

O(a) PRESIDENTE do(a) FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI - AM comunica aos interessados e participantes da
INEXIGIBILIDADE 001/2025 referente a Contratacdo de advogado especializado para a prestagdo de servigos técnicos profissionais na area juridica, visando a
assessoria e consultoria juridica ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, que ADJUDICA nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n° 14.133/2021, o

objeto do certame a(s) empresa(s):

Fornecedor : Fred Figueiredo César - 384.630.322-49

Unitario Total Unitario

Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado Orgado
1 12,00 SERVICO SERVIC SERVIC R$ 8.500,00 R$ R$
MENSAL 0} 0} 102.000,0000 8.500,00

Total Econ.
Orgado % Econ. R$
R$ 0,0000 R$ 0,00

102.000,00 %

Descrigao: Contratagdo de advogado especializado para a prestagdo de servigos técnicos profissionais na area juridica, visando a assessoria e consultoria

juridica ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri

Subtotal
Adjudicado:
R$
102.000,00

TOTAL GERAL DO PROCESSO

Total Adjudicado Total Orgado Economia %

R$ 102.000,00 R$ 102.000,00 0,0000 %
Beruri-AM , 04 de Fevereiro de 2025
[ ~ - )
I (TR A Vi
\ l r \"'} I \ / o o~ om YT
- A \mel VLoD
A " " ARI DE OLIVEIRA PICANGO 3
PRESIDENTE
Assine aqui

Subtotal
Orgado:
R$
102.000,00

0,0000
%

R$ 0,00

Economia R$

0,00

Pagina 1 de 1
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AM

LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE N° 001/2025
PROCESSO LICITATORIO 031

FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE BERURI -

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Pagina 76 de 91

LICITANET’

LICITAGBES ELETRONICAS 4.0

Apods constatada a regularidade dos atos procedimentais, o(a) PRESIDENTE, HOMOLOGA nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n°
14.133/2021, o resultado do procedimento licitatério em epigrafe, cujo objeto é: Contratacdo de advogado especializado para a prestacdo de servigos técnicos
profissionais na area juridica, visando a assessoria e consultoria juridica ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri

Fornecedor : Fred Figueiredo César - 384.630.322-49

Unitario Total
Item Quant. Un Marca Modelo Adjudicado Adjudicado
1 12,00 SERVICO SERVIC SERVIC R$ 8.500,00 R$ 102.000,00

MENSAL O o

Unitario Total
Orgado Orgado
R$ R$

8.500,00 102.000,00

Econ. Economia
% R$
0,00 R$ 0,00

Descrigao: Contratagdo de advogado especializado para a prestagdo de servigos técnicos profissionais na area juridica, visando a assessoria e consultoria

juridica ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri

Subtotal
Adjudicado
R$ 102.000,00

TOTAL GERAL DO PROCESSO

Total Adjudicado Total Orgado

R$ 102.000,00 R$ 102.000,00

HOMOLOGO o presente certame, para produzir os seus juridicos e legais efeitos.

Beruri-AM , 04 de Fevereiro de 2025

- &)
ho- e

&
i\

A A Ol Ak e

WA /"~ ARI'DE OLIVEIRA PICANCO
PRESIDENTE

Assine aqui

Subtotal
Orcado: R$
102.000,00

Economia %

0,0000 %

0,0000 R$ 0,00
%

Economia R$

0,00

Pagina 1 de 1
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TERMO DE CONTRATO — CONTRATAGAO DIRETA (LEI N° 14.133/21) PRESTAGAO DE
SERVIGOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2025, QUE FAZEM
ENTRE SI O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURII, E O SR. FRED FIGUEIREDO
CESAR.

Aos 05 (cinco) dias do Més de Fevereiro do ano de 2025, em Beruri, Estado do Amazonas, no Fundo De
Previdéncia Social Do Municipio De Beruri, situada na Avenida Castelo Branco, Centro, n° 100, cep
69.430-000, Representada por seu Diretor-Geral o Ari de Oliveira Picango, brasileiro, residente e
domiciliado neste Municipio, na Tiradentes S&do Francisco, S/n, Sao Francisco, CEP 69430-000,
Beruri/Am, portador da cédula de identidade n° 1505476-4 — SSSP/AM e do CPF: de n°® 660.664.922-68,
ora designado simplesmente CONTRATANTE e do outro lado o Sr. Fred Figueiredo César, Brasileiro,
inscrito na OAB/AM sob o n° 9508, CPF sob o N° 384.630.322-49 portador da cédula de identidade
N°.9699392-SSP/AM, residente domiciliado na Rua da Prosperidade n° 06, conjunto Alvaro Neves, Dom
Pedro, Manaus - Am, Cep. 69040-745 designada simplesmente CONTRATADO, tendo em vista o que
consta do Processo Administrativo e o despacho autorizativo exarado pelo Senhor Prefeito do Municipio
de Beruri, na presencga das testemunhas adiante nominadas, tendo em vista o que consta no Processo
n® PMB 0031/2025 e em observancia as disposicdes da Lei n® 14.133, de 2021 e da Instru¢ao Normativa
SEGES/ME n° 75, de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Inexigibilidade de Licitagdo n° 001/2025 — FUNPREB, mediante as clausulas e condi¢gdes a seguir

enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. Objeto da contratagao:

ITEM DESCRICAO UNIDADE VIGENCIA

CONTRATACAO DE ADVOGADO ESPECIALIZADO PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS NA
1 AREA JURIDICA, VISANDO A ASSESSORIA E CONSULTORIA Servico 12 meses
JURIDICA AO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURI

1.2. transcrigao:

1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;
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1.2.2. O Edital de Licitagdo, a Autorizacdo de Contratacdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa
Eletrbnica, caso existentes;

1.2.3. A Proposta do Contratado; e

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO.

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados do(a) emissdo da ordem
de servigo, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

2.1.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e
XVIi)

3.1. O regime de execugao contratual, o modelo de gestao, assim como os prazos e condigdes de
conclusao, entrega, observagao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
5.1. PREGO

5.1.1. O valor total da contratagcdo é de R$ 102.000,00 (cento e dois mil reais), a serem pago em 12
(doze) parcelas de R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais).

5.1.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacéo.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

5.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.
5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgéo contratante atestar

5.4.1. Aemissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratagéao,
conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita
a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.
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5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: a) o prazo de
validade;

b) a data da emisséo;
c) os dados do contrato e do érgéo contratante;
d) o periodo respectivo de execugéo do contrato;

e) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentagido da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a liquidagao
da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagédo da situagao,
nao acarretando qualquer énus para o contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou @ documentacdo mencionada no
art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

5.4.6. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao devera realizar
consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condigcdes de habilitagdo exigidas no edital; b)
identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade,
proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

5.4.8. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagéo junto ao SICAF.

5.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

5.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagédo de comprovagéo, por

meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.
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6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os pregos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado, em 05/02/2025.

6.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagao, pelo Contratante, do indice Nacional de Prego ao Consumidor
Amplo IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagcao entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

7.1. Sao obrigagdes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigacbes pelo
Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar o 6rgéo de representagéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

7.1.8.1. Concluida a instrugéo do requerimento, a Administragao tera o prazo de 5 (cinco)
dias para decidir, admitida a prorrogagcéo motivada por igual periodo.
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7.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugédo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagées constantes deste Contrato, em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao
do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

8.1.1. manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execugao do contrato.

8.1.1.1. Aindicagao ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

8.1.2. Atender as determinag¢des regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1l);

8.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender
as recomendacgdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o0 acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou
Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.7. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servigos, 0s
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais

previstas em legislagado especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;
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8.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

8.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacgao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugéo do empreendimento.

8.1.11. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

8.1.12. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

8.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagéo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

8.1.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condigbes exigidas para habilitagdo na licitagao, ou para qualificagédo, na
contratacao direta;

8.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

8.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico);

8.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

8.1.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do Contratante;

9. CLAUSULA NONA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

9.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razéo do certame ou do contrato administrativo que

eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragcao ou de aceitagdo expressa.
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9.2 Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

9.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipteses permitidas em
Lei.

9.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperacgéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
eliminalos, com excegéo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de
obrigagles legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagées.

9.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

9.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

9.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto
a eventual descarte realizado.

9.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissoées, desvios ou abusos.

9.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragcao nas hipoteses previstas na LGPD.

9.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinibes técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

9.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.
10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xll e XIIl)

10.1 Néo havera exigéncia de garantia contratual da execucgéo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;
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d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h)  apresentar declaracdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo
falsa durante a dispensa eletrénica ou execugao do contrato;

i) fraudar a contratagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k)  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

)] praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Seréo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que

nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c,
d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢ao de
penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

iy Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, fe g,
que justifiquem a imposig¢édo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

iv) Multa:

(1) moratdria de 20% (vinte por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) moratoria de 15% (quinze por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 30% ( trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacéo, suplementagéo ou reposi¢cao da garantia.

(a) O atraso superior a 60 dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispbe o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto;

11.3.  Aaplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagédo
de reparagao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

11.4. Todas as sancodes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).
11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)
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11.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagéo das sancgdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicagéo das sangdes serao considerados (art. 156, §1°) :

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.7.  Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagbes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n°® 12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracédo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagao ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagéo
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

11.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagbes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagbes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragéo providenciar a readequagéo do cronograma
fisico-financeiro.
12.2.1. Quando a néo conclusédo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangbes
administrativas; e
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b) podera a Administragao optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execug¢ao contratual.

12.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.1.1. Aalteragao social ou modificagédo da finalidade ou da estrutura da empresa nédo ensejara
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.1.1.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

12.2. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

12.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.2.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.2.3. Indenizagdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

UNIDADE ORGAMENTARIA: 03.03.01 — Fundo Municipal de Previdéncia Social

PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.000 — Manutengdo do Fundo Municipal de Previdéncia
Social.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica
FONTE: 800

13.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovagao da Lei
Orgcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lil)

14.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢bes contidas na Lei
n° 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢bes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderédo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO

16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagado deste instrumento nos termos e condigbes
previstas na Lei n® 14.133/21.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO (art. 92, §1°)

17.1. E eleita a Comarca de Beruri, para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de
Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Beruri/AM, 05 de fevereiro de 2025.
Documento assinado digitalmente
b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
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Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

ARI DE OLIVEIRA PICANCO
Diretor-Geral do FUNPREB
CONTRATANTE

— 7
7N ) . " | i a’(
gr =) % ) QUGT FEDS CESN
‘ FRED FIGUEIREDO CESAR
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1}{umlu Q_J’cu;Jt de (Wiawo. &P@h

, Rosgano. Biim da 5B Bafes




Onde ha trabalho, ha conquistas.

¥§¥ Prefeitura Municipal d Péglna 88‘

Processo n°0031/2025
Interessado: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI — FUNPREB

ORDEM DE SERVICO

O Ilustrissimo Senhor Ari de Oliveira Picango, Diretor-Geral do Fundo de Previdéncia Social do municipio
de Beruri, emite a presente ORDEM DE SERVICO para cumprimento do Termo de Contrato n® 001/2025-
FUNPREB, conforme abaixo:

Objeto:

CONTRATACAO DE ADVOGADO ESPECIALIZADO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS PROFISSIONAIS NA AREA JURIDICA, VISANDO A ASSESSORIA E CONSULTORIA
JURIDICA AO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURL

Valor Global:

R$ 102.000,00 (cento e dois mil reais)
Valor mensal:

R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais).

Contratado:

FRED FIGUEIREDO CESAR CPF sob o N° 384.630.322-49.
Prazo:
12 (doze) meses.
Dotagdo orgamentaria:
e UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01 — Fundo Municipal de Previdéncia Social

e PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.000 — Manuteng@o do Fundo Municipal de Previdéncia
Social.

e ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica
e FONTE: 800

Fiscalizagdo: ) )
SR. ANDRE SANTOS DA SILVA, COMO FISCAL RESPONSAVEL PELOS
SERVICOS CONTRATADOS.

Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri, em B/ruj aos 05 de fevereiro de 2025.

UQJW J}J& \ﬁMM \ u,omw
r1 de Oliveira Picango

Diretor-Geral

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI.
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' FRED F IGUEIREDO CESAR
Representante Legal
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO- DAFI
EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° 001/2025- FUNPREB

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigos.

Partes Contratante — FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE BERURI.

Contratado: FRED FIGUEIREDO CESAR CPF sob o N° 384.630.322-49.

Objeto: Contratagdo de advogado especializado para a prestagdo de servigos
técnicos profissionais na area juridica, visando a assessoria e consultoria juridica
ao fundo de previdéncia social do municipio de Beruri.

Valor global: R$ 102.000,00 (cento e dois mil reais)
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Suporte legal: Processo Administrativo n® 0031/2025 — INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° PMB 001/2025 FUNPREB.

Dotagiao Orcamentaria:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 03.03.01 — Fundo Municipal de Previdéncia
Social

PROJETO/ATIVIDADE: 09.272.0011.2053.000 — Manuten¢do do Fundo
Municipal de Previdéncia Social.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00 - Outros Servi¢os de Terceiros -
Pessoa Fisica

FONTE: 800

Beruri/AM, 05 de fevereiro de 2025
Ari de Oliveira Picango
Diretor-Geral do FUNPREB

Publicado por:
PRISCILA DE SOUZA REBELO
Cédigo Identificador: RDSWXCDASN

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
07/02/2025 - N° 3794. A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o c6digo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br

https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-publicacao/250206165339038317/RD5WXCD5N 11
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Q FU.NDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA PREFEITURA MUNICIPAL DE BERU RI Onde ha trabalho, ha conquistas.

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI
Avenida Castelo Branco, 100 — Centro
CNPJ: 14.720.662/0001-40

PORTARIA DE NOMEACAO DE GESTOR E FISCAL

PORTARIA N°009/2025 — FUNPREB, de 15 de janeiro de 2025

Designa-se colaborador para exercer a
funcio de Fiscal e Gestor

O Diretor do Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de
Beruri - FUNPREB, no uso de suas atribui¢des, ¢,

CONSIDERANDO, que cabe a Administracdo Publica, nos termos do
disposto nos artigos 7 da Lei n°. 14.133/21, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos
celebrados através de um representante da Administracdo;

CONSIDERANDO que os oOrgios publicos devem manter fiscal
formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

CONSIDERANDO que as principais atribui¢des dos Fiscais Contratuais

I-  Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas
e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados a Prefeitura Municipal de
Beruri;

II- Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestagdo de
servicos (bem como seus precos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatorio;

I11- Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigdes, a execucdo dos
servigos e obras contratadas;

I'V- Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE
Art. 1° Designar o Sr. Andre Santos Da Silva, como Fiscal responsavel pelos servigos contratados com o
Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Beruri.

Art. 2° D€ ciéncia aos interessados.

Art. 3° Autue-se no processo

Beruri/AM, 15 de janeiro de 2025

Documento assinado digitalmente

“b ARI DE OLIVEIRA PICANCO
g Data: 07/02/2025 12:53:22-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ari de Olliveira Picanco
Diretor Geral do Funpreb
Dec. 012/2025
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Onde ha trabalhe. ha conquistas

Ve

PROCESSO N°: 00012301.2025.0021 — FUNPREB
INTERESSADO: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BERURI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS NA AREA JURIDICA,
VISANDO A ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA AO FUNDO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BERURI/AM.

TERMO DE ENCERRAMENTO DE VOLUME DE
AUTOS

Aos 04 dias do més de fevereiro de 2025, procedi o encerramento destes autos,
finalizando na folha n° 91.



