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PORTARIA N°094-A/2023-DIRPRES/IPSSBC/BCPREV.

DESIGNA APROFISSIONAL DE ENGENHARIA
PARA ACOMPANHAMENTO, FISCALIZACAO
E RECEBIMENTO DE OBRAS E SERVICOS DE
“CONSTRUCAO DO PREDIO DA
PREVIDENCIA NO MUNICIPIO DE BENJAMIN
CONSTANT”.

DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT/AM -
IPSSBC/BCPREV, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666, de 21 de julho de 1993 que
determina a designacédo especial de representante da administracdo para fiscalizacdo da
execucdo de contratos;

CONSIDERANDO a exigéncia transcrita no artigo 73, inciso | da Lei Federal 8.666/93;

CONSIDERANDO o disposto na Resolucdo TCE/AM 27, de 25 de outubro de 2012,
que disciplina a atuacdo de responsaveis técnicos em obras e servi¢os publicos de
engenharia;

CONSIDERANDO a autorizacdo do Exmo. Prefeito para disponibilizacdo de servidor
publico da Prefeitura para atuacdo neste 6rgao previdenciario

RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR NAYRA THAUANA ENES MARTINS, portadora do
CREA/AM n° 26931-AM, para exercer a funcdo de Engenheira Fiscal Responsavel pelo
Acompanhamento e Fiscalizacdo da Obra de Engenharia na “CONSTRUCAO DO
PREDIO DA PREVIDENCIA NO MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT”,
referentea Tomada de Precos n°® 015/2023 e Termo de Contrato n® 005/2023-
IPSSBC/BCPREYV, conforme Ordem de Servicos, datada de 06/11/2023.

Art. 2°. Cabera a profissional acima designada:

I - Verificar se a execugdo de obras ou a prestacdo de servicos sera cumprida integral ou
parceladamente;

Il - Receber e atestar medigdes e encaminhé-las a unidade competente para pagamento;
Il - acompanhar a evolucdo dos precos de mercado referentes ao objeto contratado e
informar & unidade competente as oscilagdes bruscas;

IV - Verificar se 0 prazo de execucdo, especificacdes e quantidades encontram-se de
acordo com o estabelecido no instrumento contratual,
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V - Receber, provisoria e definitivamente, as obras ou servicos sob sua responsabilidade,
mediante termo circunstanciado, quando ndo for designada Comisséo de Recebimento ou
outro servidor;

VI - Comunicar a unidade competente eventuais atrasos nos prazos de execu¢do do
objeto, bem como os pedidos de prorrogacao, se for o caso;

VIl - Zelar pela fiel execucdo da obra, sobretudo no que concerne a qualidade dos
materiais utilizados e dos servigos prestados;

V11 - Acompanhar o cumprimento, pela contratada, do cronograma fisico-financeiro;
IX - Receber as etapas de obra mediante medic6es precisas e de acordo com as regras
contratuais;

X - Apresentar, mensalmente ou quando solicitado, relatorio circunstanciado de
acompanhamento de execucdo da obra;

XI - Manter, no local da obra, Livro-Diario, e registrar todas as ocorréncias relevantes;
XII - Encaminhar a unidade de contratos pedido de alteragdo em projeto, servico ou de
acréscimos (quantitativos e qualitativos) ao contrato, acompanhado das devidas
justificativas e observadas as disposic¢6es do artigo 65 da Lei n. 8.666/1993;

XXIII - Estabelecer prazo para correcdo de eventuais pendéncias na execucdo do contrato
e informar a autoridade competente ocorréncias que possam gerar dificuldades a
conclusdo da obra ou em relacéo a terceiros;

XXIV - Encaminhar a autoridade competente eventuais pedidos de modificacdes no
cronograma fisico-financeiro, substituicdes de materiais e equipamentos, formulados pela
contratada;

XXV - Confrontar os prec¢os e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos
no contrato;

XXVI - Encaminhar junto a fatura/nota fiscal, a nota fiscal de simples remessa ou o rol
dos materiais utilizados na obra pela contratada;

XXVII - Cientificar a autoridade competente, com antecedéncia minima de sessenta dias,
da possibilidade de ndo conclusdo do objeto na data aprazada, com as devidas
justificativas;

XXVIII - Elaborar projeto basico para todos os servigos de engenharia complementares;
XXIX - Realizar, juntamente com a contratada, as medicGes dos servicos nas datas
estabelecidas, antes de atestar as respectivas notas fiscais.

Art. 3° A Fiscal do Contrato, por forca de atribuicdes formalmente estatuidas, tem
particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo resultar em responsabilizacao civil,
penal e administrativa.

Art. 4°. As normas municipais preveem as penalidades disciplinares a serem aplicadas
aos servidores pelo exercicio irregular de atribuicGes a eles afetas que séo:

a) adverténcia;

b) suspenséo;

¢) demissao;

d) cassacéao de aposentadoria ou disponibilidade;
e) destituicdo de cargo em comissao;
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f) destituicdo de funcdo comissionada.

Art. 5°. Na aplicacdo dessas penalidades, serdo consideradas a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, bem como os danos que dela provierem para o servi¢o publico.

Art. 6° As sanc¢des administrativas poderdo cumular-se com as sang¢des civis e penais,
sendo independentes entre si.

Art. 7°. A responsabilidade civil decorre de ato omisso ou comissivo, doloso ou culposo,
que resulte em prejuizo ao erério ou a terceiros. No que se refere a responsabilidade penal,
esta abrange os crimes e as contravengdes imputadas ao servidor nessa qualidade.

Art. 8°. Se comissdo de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar concluir
que a infracdo constitui ilicito penal, os autos serdo encaminhados ao Ministério Publico.

Art. 9°. S3o0 crimes contra a Administragdo Publica: improbidade administrativa,
aplicacdo irregular de dinheiro pablico, lesdo aos cofres publicos e dilapidacdo nacional
e corrupcao.

Art. 10. Caberd a Engenheira Fiscal nomeada, exercer suas funcGes em rigorosa
obediéncia as disposic¢des formais e legais que regem a matéria, em especial as emanadas
pela Resolugdo 27/2012 do TCE/AM.

Art. 11. O exercicio da fungdo atribuida a Engenheira Fiscal nomeada, ndo acarretara
onus para 0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT/AM — IPSSBC/BCPREV.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE BENJAMIN CONSTANT/AM - IPSSBC/BCPREV, EM 06 DE
NOVEMBRO DE 2023.

SUZANA FARIAS DE ARAUJO
DIRETORA-PRESIDENTE IPSSBC/BCPREV

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA
DESTE INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
BENJAMIN CONSTANT/AM — IPSSBC/BCPREV E NA PREFEITURA MUNICIPAL
DE BENJAMIN CONSTANT/AM, NA DATA PRECITADA, EM OBEDIENCIA AO
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DISPOSTO NO ARTIGO 88, § 1° DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
BENJAMIN CONSTANT/AM AM.

Publicado por:

José Martins da Rocha
Diretor Administrativo e Financeiro
Decreto °154/2021
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